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SCHEDA PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE/EVENTO FORMATIVO

Struttura/e Proponente/i

(Rev-)
(ai sensi dell'art7.4 (D) del Piano di qualita della formazione ECM nell'’ASP di Palermo, anno 2013-2015)
U.0.S
U.0.C.
Servizio

Direzione P.O.

Direzione P.T.A.

Direzione Distretto
santario di Base

Direzione P.O.
Ospedaliero

Direzione
Dipartimento

Proponente il
progetto/evento

Cognome e nome

Qualifica

U.O. di appartenenza

Eventuale incarico

Referente/i per la formazione
assegnatari del
progetto/evento

Si tratta di un Progetto

SI NO
Formativo Aziendale?
L'evento tratta argomenti
inerenti I'alimentazione della SI NO

prima infanzia?

Titolo del programma
formativo

Sede di svolgimento
(per la formazione residenziale e la
formazione sul campo)

Regione

Provincia

Comune

Indirizzo

Luogo Evento
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Periodo di svolgimento

Anno del
Piano Formativo
di riferimento

Data inizio

Data fine

Durata effettiva prevista per
Pattivita formativa

Totale in ore

Fabbisogni formativi alla
base del progetto/evento

Obiettivi dell'evento

Obiettivi formativi
tecnico professionali

IN. 10 - EPIDEMIOLOGIA - PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE — DIAGNOSTICA —
TOSSICOLOGIA CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO-PROFESSIONALLI;

IN. 18 - CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI (CONOSCENZE E COMPETENZE) SPECIFICI DI
CIASCUNA PROFESSIONE, DI CIASCUNA SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITA
ULTRASPECIALISTICA, IVI INCLUSE LE MALATTIE RARE E LA MEDICINA DI GENERE;

N. 19 - MEDICINE NON CONVENZIONALI: VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA IN RAGIONE DEGLI ESITI E
DEGLI AMBITI DI COMPLEMENTARIETA;

IN. 20 - TEMATICHE SPECIALI DEL S.S.N. E/O S.S.R. A CARATTERE URGENTE E/O STRAORDINARIO
INDIVIDUATE DALLA COMMISSIONE NAZIONALE PER LA FORMAZIONE CONTINUA E DALLE
REGIONI/PROVINCE AUTONOME PER FAR FRONTE A SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE CON
ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO-PROFESSIONALI;

IN. 21 - TRATTAMENTO DEL DOLORE ACUTO E CRONICO. PALLIAZIONE;

N. 22 - FRAGILITA E CRONICITA (MINORI, ANZIANI, DIPENDENZE DA STUPEFACENTI, ALCOOL E
LUDOPATIA, SALUTE MENTALE), NUOVE

POVERTA, TUTELA DEGLI ASPETTI ASSISTENZIALI, SOCIOSANITARI, E SOCIO-ASSISTENZIALI,

IN. 23 - SICUREZZA E IGIENE ALIMENTARI, NUTRIZIONE E/O PATOLOGIE CORRELATE;

N. 24 - SANITA VETERINARIA. ATTIVITA PRESSO GLI STABULARI. SANITA VEGETALE;

IN. 25 - FARMACO EPIDEMIOLOGIA, FARMACOECONOMIA, FARMACOVIGILANZA;

N. 26 - SICUREZZA E IGIENE AMBIENTALI (ARIA, ACQUA E SUOLO) E/O PATOLOGIE CORRELATE;
IN. 27 - SICUREZZA E IGIENE NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E PATOLOGIE CORRELATE.
[RADIOPROTEZIONE;

N. 28 - IMPLEMENTAZIONE DELLA CULTURA E DELLA SICUREZZA IN MATERIA DI DONAZIONE
TRAPIANTO;

IN. 29 - INNOVAZIONE TECNOLOGICA: VALUTAZIONE, MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI DI GESTIONE
|PELLE TECNOLOGIE BIOMEDICHE, CHIMICHE, FISICHE E DEI DISPOSITIVI MEDICI. HEALTH
TECHNOLOGY ASSESSMENT;

N. 34 - ACCREDITAMENTO STRUTTURE SANITARIE E DEI PROFESSIONISTI. LA CULTURA DELLA
QUALITA, PROCEDURE E CERTIFICAZIONI, CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO-
JPROFESSIONALI;

IN. 35 - ARGOMENTI DI CARATTERE GENERALE: SANITA DIGITALE, INFORMATICA DI LIVELLO
AVANZATO E LINGUA INGLESE SCIENTIFICA. NORMATIVA IN MATERIA SANITARIA: I PRINCIPI ETIC]|
JE CIVILI DEL S.S.N. E NORMATIVA SU MATERIE OGGETTO DELLE SINGOLE PROFESSIONI
SANITARIE, CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO-PROFESSIONALI;

IN. 36 - VALUTAZIONE, ANALISI, STUDIO, CARATTERIZZAZIONE IDENTIFICAZIONE DI: AGENTI,
SOSTANZE, PREPARATI, MATERIALI ED ARTICOLI E LORO INTERAZIONE CON LA SALUTE E LA
SICUREZZA;

IN. 37 - METODOLOGIE, TECNICHE E PROCEDIMENTI DI MISURA E INDAGINI ANALITICHE,
DIAGNOSTICHE E DI SCREENING, ANCHE IN AMBITO AMBIENTALE, DEL TERRITORIO E DEL
PATRIMONIO ARTISTICO E CULTURALE. RACCOLTA, PROCESSAMENTO ED ELABORAZIONE DEI
DATI E DELL’INFORMAZIONE;

N. 38 - VERIFICHE ED ACCERTAMENTI NEI PORTI E SULLE NAVI ANCHE Al FINI DELLA SICUREZZA;
VALUTAZIONI ED ANALISI DI ESPLOSIVI, COMBUSTIBILI, ACCELERANTI E LORO TRACCE;
GESTIONE DELLE EMERGENZE E DEGLI INCIDENTI RILEVANTIL.
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Obiettivi formativi di
processo

IN. 3 - DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI CLINICO-ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E
RIABILITATIVI, PROFILI DI ASSISTENZA - PROFILI DI CURA;

IN. 4 - APPROPRIATEZZA DELLE PRESTAZIONI SANITARIE, SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA. LIVELLI ESSENZIALI DI ASSISTENZA (LEA);
IN. 7 - LA COMUNICAZIONE EFFICACE INTERNA, ESTERNA, CON PAZIENTE. LA PRIVACY ED IL
(CONSENSO INFORMATO;

IN. 8 - INTEGRAZIONE INTERPROFESSIONALE E MULTIPROFESSIONALE, INTERISTITUZIONALE;
IN. 9 - INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED OSPEDALIERA;

IN. 11 - MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. INNOVAZIONE GESTIONALE E SPERIMENTAZIONE DI
|MODELLI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI;

IN. 12 - ASPETTI RELAZIONALI E UMANIZZAZIONE DELLE CURE;

N. 13 - METODOLOGIA E TECNICHE DI COMUNICAZIONE, ANCHE IN RELAZIONE ALLO SVILUPPO DEI
JPROGRAMMI NAZIONALI E REGIONALI DI PREVENZIONE PRIMARIA;

N. 14 - ACCREDITAMENTO STRUTTURE SANITARIE E DEI PROFESSIONISTI. LA CULTURA DELLA
QUALITA, PROCEDURE E CERTIFICAZIONI, CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI PROCESSO;

N. 15 - MULTICULTURALITA E CULTURA DELL'ACCOGLIENZA NELL'ATTIVITA SANITARIA,
IMEDICINA RELATIVA ALLE POPOLAZIONI MIGRANTI;

IN. 30 - EPIDEMIOLOGIA - PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE — DIAGNOSTICA —
TOSSICOLOGIA CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI PROCESSO;

N. 32 - TEMATICHE SPECIALI DEL S.S.N. E/O S.S.R. A CARATTERE URGENTE E/O STRAORDINARIO
INDIVIDUATE DALLA COMMISSIONE NAZIONALE PER LA FORMAZIONE CONTINUA E DALLE
REGIONI/PROVINCE AUTONOME PER FAR FRONTE A SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE CON
[ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI PROCESSO

Obiettivi formativi di
sistema

N. 1 - APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE PROCEDURE
DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE (EBM - EBN - EBP);

IN. 2 - LINEE GUIDA - PROTOCOLLI - PROCEDURE;

N. 5 - PRINCIPI, PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO CLINICO DELLE ATTIVITA
SANITARIE;

N. 6 - SICUREZZA DEL PAZIENTE, RISK MANAGEMENT E RESPONSABILITA
PROFESSIONALE;

N. 16 - ETICA, BIOETICA E DEONTOLOGIA;

N. 17 - ARGOMENTI DI CARATTERE GENERALE: SANITA DIGITALE, INFORMATICA DI
LIVELLO AVANZATO E LINGUA INGLESE SCIENTIFICA. NORMATIVA IN MATERIA
SANITARIA: I PRINCIPI ETICI E CIVILI DEL S.S.N. E NORMATIVA SU MATERIE OGGETTO
DELLE SINGOLE PROFESSIONI SANITARIE, CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI
SISTEMA;

N. 31 - EPIDEMIOLOGIA - PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE —
DIAGNOSTICA — TOSSICOLOGIA CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI SISTEMA;

N. 33 - TEMATICHE SPECIALI DEL S.S.N. E/O S.S.R. A CARATTERE URGENTE E/O
STRAORDINARIO INDIVIDUATE DALLA COMMISSIONE NAZIONALE PER LA
FORMAZIONE CONTINUA E DALLE REGIONI/PROVINCE AUTONOME PER FAR FRONTE
A SPECIFICHE EMERGENZE SANITARIE CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI SISTEMA.
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Acquisizione
competenze tecnico
professionali

Acquisizione
competenze di processo

Acquisizione
competenze di sistema

Base

Livello di acquisizione |Retraining

previsto (soloperla  |Sviluppo/Miglioramento

formazione sul campo) Alta Complessita/Eccellenza

Obiettivo formativo specifico

Target Utenza e modalita di |Numero max
selezione partecipanti ad
edizione

Metodo di selezione

Professioni coinvolte

Discipline

Numero max operatori
per disciplina

Numero personale a
rapporto di

dipendenza/
convenzionato/altro
Programma dell'attivita Argomento Docente Docente Tutor .
. . Tutor sostituto
formativa proposto sostituto proposto
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Tipologia evento

RESIDENZIALE

1 CONGRESSO/SIMPOSIO/CONFERENZA/SEMINARIO

00 TAVOLA ROTONDA

00 CONFERENZE CLINICO-PATOLOGICHE VOLTE ALLA
PRESENTAZIONE E DISCUSSIONE EPICRITICA INTERDISCIPLINARE
DI SPECIFICI CASI CLINICI

00 CONSENSUS MEETING INTERAZIENDALI FINALIZZATI ALLA
REVISIONE DELLE STATICHE PER LA STANDARDIZZAZIONE DI
PROTOCOLLI E PROCEDURE OPERATIVE ED ALLA PIANIFICAZIONE
E SVOLGIMENTO DI ATTIVITA LEGATE A PROGETTI DI RICERCA
FINALIZZATA

00 CORSO DI AGGIORNAMENTO TECNOLOGICO E STRUMENTALE

1 CORSO PRATICO FINALIZZATO ALLO SVILUPPO CONTINUO
PROFESSIONALE

00 CORSO PRATICO PER LO SVILUPPO DI ESPERIENZE
ORGANIZZATIVO-GESTIONALE

0 FREQUENZA CLINICA CON ASSISTENZA DI TUTORE E
PROGRAMMA FORMATIVO PRESSO UNA STRUTTURA
ASSISTENZIALE (SPECIFICARE LA STRUTTURA ASSISTENZIALE)

00 CORSO DI AGGIORNAMENTO

0 CORSO DI ADDESTRAMENTO

01 TIROCINIO/FREQUENZA PRESSO STRUTTURE ASSISTENZIALI
O FORMATIVE

01 TIROCINIO/FREQUENZA CON METODICHE TUTORIALI E
PRESSO UNA STRUTTURA ASSISTENZIALE O FORMATIVA

Tl CORSI DI FORMAZIONE E/O APPLICAZIONE IN MATERIA DI
COSTRUZIONE, DISSEMINAZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DI
PERCORSI DIAGNOSTICI TERAPEUTICI

0 VIDEOCONFERENZA

00 WORKSHOP, SEMINARI, CORSI TEORICI (CON MENO DI 100
PARTECIPANTI) CHE SI SVOLGONO ALL'INTERNO DI CONGRESSI E
CONVEGNI

0 FORMAZIONE RESIDENZIALE INTERATTIVA

FORMAZIONE
SUL CAMPO

) ATTIVITA DI TRAINING INDIVIDUALIZZATO

[l PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO/STUDIO, DI MIGLIORAMENTO
E COMMISSIONI/COMITATI

[0 PARTECIPAZIONE A RICERCHE

[l AUDIT CLINICO E/O ASSISTENZIALE

[] ATTIVITA DI TRAINING INDIVIDUALIZZATO PER LIBERI
PROFESSIONISTI

FORMAZIONE
A DISTANZA

[0 FORMAZIONE PER CORRISPONDENZA CON USO DI MATERIALI
TESTUALI CARTACEIL

[0 USO INTEGRATO DI REGISTRAZIONI, TRASMISSIONI TELEVISIVE O
SOFTWARE DIDATTICI (CBT)

[0 PIATTAFORMA MULTIMEDIALE INTERATTIVA VIA WEB (WBT)

[l VIDEOCONFERENZA, VIDEOSTREAMING, CORSI ONLINE SU APPOSITE
PIATTAFORME DI LEARNING MANAGEMENT SYSTEM (LMS)

Responsabile Segreteria
organizzativa

Cognome e nome

Ruolo

Codice Fiscale

telefono

cellulare

e mail

Profilo

Qualifica

Disciplina

Numero di matricola
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Professioni alle quali si Generale
riferisce I'evento formativo  |(tutte le professioni)

Settoriale (specificare)
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Responsabili Scientifici
(allegare CV in formato
europeo con estensione PDF)

Cognome e nome

Ruolo

Codice Fiscale

telefono

cellulare

e mail

Profilo

Qualifica

Disciplina

Numero di matricola

Rilevanza dei docenti/relatori

Nazionale
Internazionale

Setting di apprendimento (solo
per la formazione sul campo)

Contesto di attivita

Operativo( Es: Ospedaliero, Territoriale, etc)

Extra- operativo (es: Gruppi di lavoro o di studio, Gruppi di ricerca)

Livello di attivita

Individuale

Di gruppo

Entrambi

Tipologia di attivita

Osservativa

Esercitativa

Esecutiva- Operativa

Elaborativa, di studio o di ricerca

L'evento prevede
integrazione con altre

metodologie formative?
(solo per la formazione sul campo)

SI NO

Rapporto tutor/discenti
(solo per la formazione sul campo)

(es.:se vi € un tutor ogni tre discenti, indicare 1 nel campo Tutor e 3 nel campo Discenti.
E' obbligatorio solo per le attivita di training individualizzato.)

Tutor Discenti

Metodo di insegnamento
(solo per la formazione residenziale)

LEZIONI MAGISTRALE

SERIE DI RELAZIONI SU TEMA PREORDINATO

O o &

TAVOLE ROTONDE CON DIBATTITO TRA ESPERTI

[1 CONFRONTO/DIBATTITO TRA PUBBLICO ED ESPERTO/I GUIDATO
DA UN CONDUTTORE (L'ESPERTO RISPONDE)

DIMOSTRAZIONI TECNICHE SENZA ESECUZIONE DIRETTA DA
PARTE DEI PARTECIPANTI

[0 PRESENTAZIONE DI PROBLEMI O DI CASI CLINICI IN SEDUTA
PLENARIA (NON PICCOLI GRUPPI)

1 LAVORO A PICCOLI GRUPPI SU PROBLEMI E CASI CLINICI CON
PRODUZIONE DI RAPPORTO FINALE DA DISCUTERE CON ESPERTO

[0 ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I PARTECIPANTI DI
ATTIVITA' PRATICHE O TECNICHE

[ ROLE-PLAYNG
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E' previsto 1'uso della sola

partecipanti

. o 1 SI NO
lingua italiana?
E' prevista una quota di
partecipazione? (se si, SI NO
descrivere I'ammontare in euro)
Provenienza presumibile dei . . .
Locale Regionale  Nazionale Internazionale

Numero edizioni

Modalita di verifica presenza
dei partecipanti

firma di presenza

schede di valutazione dell'apprendimento(verifica finale)firmate dai partecipanti

sistema elettronico a badges

relazione firmata dal Responsabile Scientifico e dal Provider

Sistemi di valutazione delle
attivita

Modalita di verifica
dell'apprendimento dei

partecipanti (per la
formazione residenziale e la
formazione sul campo)

Con questionario

Con esame orale

Con esame pratico

Con prova scritta

Autocertificazione dei partecipanti

Relazione firmata dal Resonsabile Scientifico e dal Provider

Rapporto conclusivo di training individualizzato per liberi professionisti

Con questionario online

Soggetto valutatore
(solo per la formazione sul campo)

Autovalutazione
Valutazione tra pari
Valutazione da parte del Tutor

Valutazione da parte del responsabile del progetto

Oggetto della

valutazione (solo per la
formazione sul campo)

Competenza, capacita, abilita acquisita

Risultato operativo( report, relazione, studio, etc.)

Materiale durevole rilasciato

SI

articolazione )

Negativo [_]

NO
ai partecipanti? (specificare)
Patrocini / Sponsor/Partner/
Altre forme di finanziamento SI NO
(specificare)
Sono presenti altre forme di
P SI NO
finanziamento ?
Esiste una procedura di
verifica della qualita SI NO
percepita?
Parere del Direttore della
Macrostruttura di Positivo [_]
riferimento (quando la scheda di
progetto € presentata da una sua Motivazione :

Timbro e Firma del Direttore della Macrostruttura
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