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VERBALE N 23 del 16.09.2021

L'anno duemilaventuno il giorno 16 (sedici) del mese di settembre alle ore 16.15 presso i
locali della sede legale di Via G. Cusmano, 24 Palermo |l piano — Direzione Amministrativa, si &
riunita la Commissione esaminatrice per la Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di posti a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente Amministrativo, giuste convocazioni prot. n.
ASP/43152/2021 del 03.05.2021 e prot. n. ASP/43147/2021 del 03.05.2021.

La Commissione, nominata con nota delibera n. 1151 del 03.12.2021 & composta come
segue:

Presidente  — Dott. Nora Virga - Direttore Amministrativo ASP Palermo;
Componente — Doft. Monica Maria Castro — Dirigente Amministrativo A.Q. Policlinico di Catania;
Componente - Dott. Giuseppe Campisi — Dirigente Amministrativo ASP Palermo;

Assiste con funzioni di Segretario verbalizzante la Sig. Maria Rosaria Cosenza - collaboratore
amministrativo.

La Commissione si & riunita per procedere, alla luce dei criteri stabiliti nella riunione del
20.01.2021 (verbale n. 1), alla correzione degli elaborati dei candidati presenti alla prova pratica
della data odierna, 16.09.2021, espletata nelle ore antimeridiane (verbale n. 22).

La Commissione procede alla valutazione della prova pratica, tenendo conto, di quanto
stabilito nel precedente verbale n. 1

| criteri di valutazione della prova pratica verteranno su:

1) Grado di conoscenza dell'argomento trattato & appropriatezza dei riferimenti normativi,
aderenza alla traccia, corretta elaborazione della prova in riferimento al quesito/quesiti
postofi;

2) Sviluppo logico della prova;

3) Chiarezza espositiva e proprieta terminologica. 1
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA

" CRITERI

DESCRITTORI

1.  ADERENZA ALLA
TRACCIA

1.a Redazione dellatio ampiamente
corrispondente  alle richieste  della
commissione con piena appropriatezza
dei riferimenti normativi

10-9

1.b Redazione dell'atto sostanzialmente
corrispondente  alle  richieste della
Commissione.

1.c Redazione dellatto frammentaria,
disorganica con argomentazioni confuse
rispetto alle richieste della commissione.

1.d Redazione dell'atio difforme dalle
richieste della commissione

2 SVILUPPO LOGICO DELLA
PROVA

2.a Esposizione congrua e contenente
sequenzialita logica delle
argomentazioni.

10-8

2.b Esposizione essenziale sostenuta da
argomentazioni non sempre complete

2.c Esposizione lacunosa e frammentaria

2.d Nessuna esposizione di concetti
chiave.

3. CHIAREZZA ESPOSITIVA
E PROPRIETA’
TERMINOLOGICA

3.a Chiarezza espositiva, correttezza
lessicale e uso adeguato del linguaggio e
del formalismo giuridico-amministrativo

10-7

3.b Chiarezza espositiva e uso essenziale
del linguaggio e del formalismo giuridico-
amministrativo

6-4

3.c Esposizione non sempre chiara; uso
non sempre corretto del linguaggio e del
formalismo giuridico-amministrativo

3-1

4.d Nessuna esposizione pertinente.

0 |

La Commissione prende

tabella descrittori relativa ai criteri di valutazione dellg pro

atto che, nel verbale n. 1 del 20.01.2021, per un refuso, nella

N

va pratica nel punto “d” relativo alla
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“chiarezza espositiva e proprietd terminologica’ & stato, erroneamente, inserito il numero 4
anzicché il numero 3. La Commissione prende atto, altresi, che, ai sensi dell'art. 14 del D.P.R.
483/97 e del Bando di concorso della presente procedura, il superamento della prova pratica &

subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 21/30.

La Commissione, nel rimandare ai suddetti criteri di valutazione della prova pratica, terra
conto dell'esiguita del tempo assegnato per lo svolgimento della stessa, in applicazione della
normativa Covid.

Alle ore 16.30, la Commissione dopo aver constatato l'integrita della scatola contenente gli
elaborati procede al'apertura della stessa. Verifica quindi lintegrita delle 55 buste contenute nella
scatola e successivamente procede a mischiare le stesse ed all'apertura della prima busta grande,
sulla quale il Presidente appone il numero 1; lo stesso numero viene ripetuto su ciascun foglio
dell'elaborato in essa contenuto e sulla busta piccola, chiusa, che vi & acclusa, contenente le
generalita del candidato che viene riposta all'interno della busta senza essere aperta.

Si procede, quindi, alla lettura del suddetto elaborato. Al termine della lettura, dopo attento
esame e valutazione, la Commissione si esprime collegialmente e con voto palese assegnando il
punteggio secondo i criteri di cui al verbale n. 1 del 20.01.2021 richiamati nel presente verbale. |l
punteggio viene, pertanto, trascritto sull'elaborato e siglato dal Presidente

La Commissione procede analogamente con gli altri elaborati, all analisi e valutazione
assegnando collegialmente a ciascuno di essi, con le medesime modalita di cui sopra, il relativo
punteggio, cosi come risulta dalla tabella, allegato "A” parte integrante al presente atto.

Di seguito viene riportato il punteggio e I'esito di ogni elaborato valutato:

—
Elahumm Punteggio totale | Esito E?_bnmto n. | Punteggio totale | Esito
11 2150 Superato
1 22130 Superato
12 226 Superato
2 21/30 Superato e
13 2730 Superato
3 21130 Superato
14 215D Superato
4 2630 Superato
15 3 Superato
5 21730 Superato
16 11430 Mon superato
B 8/30 Non superato
17 23130 Superato
7 29/30 Superato =
18 22130 Superato
8 21430 Superato
21/30 19 24N Superato
9 Superato
28/30 20 e Superato
lm ]Superatu
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Non potendo completare in data odierna la correzione degli elaborati, le buste sigillate
contenenti gli elaborati da correggere e le buste aperte contenenti gli elaborati gia corretti e
numerati vengono poste in una scatola e consegnate al segretario verbalizzante per custodirle fino
alla prossima seduta della Commissione.

Alle ore 18.00 la seduta & tolta, la Commissione si autoconvoca per il 27 settembre p.v. alle
h. 9.00, del che si redige il presente verbale composto da numero 4 (quattro) pagine che letto e
confermato viene sottoscritto come segue:

Dott. Nora Virga Presidente mW /\( ﬂ/'—‘i /"

Dott. Monica Maria Castro Componente [ e ian ==

5 _
Dott. Giuseppe Campisi Componente //// m 'iﬂ/ v

‘ /
Sig. Maria Rosaria Cosenza Segretario / Jm%?ﬁuﬂ-"?
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