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VERBALE n°4 del 13/04/2022

L'anno 2022, il giomo tredici del mese di Aprile alle ore16:00 in modalitd “a distanza” e collegati

con I"ausilio del programma informatico Skype, si € riunito I'Organismo Indipendente di Valutazione,
composto da:

- Prot. Renato Malta, Presidente del’O1V;
- Dr.ssa Loredana Maria Ester Giustini, Componente OLV
- Dr.ssa Elvira Cavallaro, Componente O1V.
Sono inoltre presenti e collegati sempre con I’ausilio del programma informatico Skype:
- la Dr.ssa Tiziana Di Falco, Responsabile della UOS Valutazione e valorizzazione risorse umane,
nonché Responsabile della Struttura Tecnica Permanente;
- il Dr. Samuel Arrigo, in qualita di componente della Struttura Tecnica Permanente € segretario
verbalizzante. A
La seduta si apre con il éeguente ordine del giorno:
e Definizione dell’attivita di verifica dei risultati degli obiettivi del Direttore Armuministrativo
e Prosecuzione dell’attivita di verifica dei risultati degli obiettivi del Direttore Sanitario

e Varie ed eventuali

In apertura dei lavori il Presidente dell’OIV riprende I’attivita finora espletata ai fini della verifica
dei risultati degli obiettivi del Direttore Amministrativo, richiesta dalla Direzione Generale, con nota
n. 52030/2022.

La verifica ¢ stata condotta attraverso un processo articolato che ha comportato lavero preparatorio
individuale a distanza dei componenti, accesso informale da parte del Presidente presso [’Azienda
per una prima disamina della documentazione a supporto della scheda obiettivi assegnati al Direttore
Amministrativo, lavoro collegiale effettuato in presenza presso la sede dell’ASP di Palermo nella

seduta del 15 marzo u.s. A
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L’OlV ha riproposto il modello applicato nell’anno 2019, condiviso dalla dott.ssa Elvira Cavallaro,
la cui nomina € intervenuta a giugno 2021

Secondo tale modello, sulla scorta della relazione del Direttore Amministrativo e della
documentazione a supporto, si & proceduto all’analisi dei singoli obiettivi, all’assegnazione della
performance conseguita ed alla relativa traduzione in punteggio.

Sono stati in particolare approfonditi due aspetti concernenti: a) la verifica della correttezza degli
obiettivi e b) la coerenza con gli omologhi obiettivi assegnati alle rispettive Strutture Complesse, a
conferma che tutta la linea di produzione fosse stata coinvolta nel raggiungimento degli obiettivi di
salute e funzionamento rilasciati dall’Assessorato regionale alla Salute nel 2019,

L*O1V, tenuto conto della documentazione acquisita e degli approfondimenti svolti, rileva: a) che
alcuni obiettivi non sempre hanno avuto un equivalente nel trasferimento alle macrostrutture ¢ UOC
interessate; b) che in alcuni casi, su omologhi obiettivi, la performance conseguita dal Direttore
Amministrativo risulta inferiore a quella conseguita dalle macrostrutture e UOC interessate. Tale
risultato & da ascrivere ai diversi indicatori, scelti in funzione delle peculiari competenze e specificita
delle strutture complesse.

L’OIV procede quindi alla lettura della relazione dove ha riportato le osservazioni e le proposte di
valutazione dei singoli obiettivi, precisando che nella redazione della stessa ha esposto il proprio

parere circa il raggiungimento dei risultati attesi.

St passa alla trattazione del secondo punto all’ordine del giorno. L’OIV, su due dei dieci obiettivi

assegnati al Direttore Sanitario, chiede ulteriori approfondimenti. In particolare, in merito:

- all’obiettivo n.5 “Fascicolo Sanitario Elettronico™, I’OIV chiede che vengano aggiornati
quei dati attinenti il sub-obiettivo “Referti di laboratorio in formato CDA2-HL7
alimentanti il FSE rispetto al numero delle ricette trasmesse con il Flusso C”, giacché
nell’allegato n. 12/ prot. 1567 dell’01 febbraio 2021, il direttore dell’UOC Cure Primarie
dichiara che “il dato non & disponibile nel portale TS di SOGEI”. Pertanto, 'OV chiede

'aggiornamento dell’informazione;
- all’obiettivo n. 7 “Monitoraggio e garanzia dei tempi di atlesa in coerenza con PNGLA e

con il PRGLA” I’OIV rileva che esso costituisce la riproposizione dell’obiettivo n. 3 del
Manuale AGENAS degli “Obiettivi di Salute ¢ Funzionamento 2019-2021" rilasciati al

il



Direttore Generale al momento dell’incarico. L’OLV, pertanto, sollecita che la relazione

del DS includa la trattazione e i risultati di tutti gli item del predetto obiettivo AGENAS.

L’OIV rimane in attesa dei chiarimenti testé richiesti, necessari ai fini della conclusione del lavoro.
Alle ore 19:00 terminano i lavori della seduta odierna che, pertanto, viene sciolta decidendo che la

data della prossima seduta verra concordata dai componenti e comunicata ai partecipanti.
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