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VERBALE n° 17 del 19/10/2021

L’anno 2021, il giorno diciannove del mese di Ottobre alle ore 14:00 nella sala riunioni del 3° Piano
della Direzione Sanitaria sita in Via Giacomo Cusmano 24 si ¢ riunito 1’Organismo Indipendente di
Valutazione, composto da:

- Prof. Renato Malta, Presidente dell’OIV;

- Dr.ssa Elvia Cavallaro, Componente OIV.
Alle ore 15:17 arriva la Dr.ssa Loredana Maria Ester Giustini, Componente OIV;
Partecipano alla seduta:

- Dr. Samuel Arrigo, Componente della Struttura Tecnica Permanente e Segretario
verbalizzante.

Alle ore 14:55 si unisce:

- Dr.ssa Tiziana Di Falco, Responsabile della Struttura Tecnica Permanente e Responsabile
dell’UOS Valutazione e Valorizzazione Risorse Umane; :

Alle ore 15:40 a seguito della convocazione con nota prot. 65/01V del 14/10/2021 si presenta il Dr.
Giuseppe Rinaldi in qualita di Responsabile della Prevenzione della Corruzione.
In via preliminare viene visionata dai componenti OIV la seguente documentazione ricevuta:

e Prot. 62/0IV del 13/10/2021 trasmissione prot. 112/CUG con oggetto: “relazione del
Comitato Unico di Garanzia — ASP Palermo — anno 2020” da parte del Comitato Unico di
Garanzia — ASP Palermo;

* Prot. 63/0OIV del 13/10/2021 trasmissione nota prot. 112/Prev. Corr. del 07/10/2021 con
oggetto “Delibera Anac n. 68 del 16 giugno 2021. Obblighi di pubblicazione degli atti ” da
parte del Responsabile delle Prevenzione della Corruzione:;

e Prot. 64/OIV del 13/10/2021 trasmissione nota prot. ASP-0108694 DEL 06/10/2021 con
oggetto “l1) report intermedio al 31/08/2021 — Obiettivi budget 2021; 2) obiettivi

individuali” da parte del Direttore della UOC Programmazione Controllo di Gestione



Successivamente si procede con I’analisi della bozza del regolamento di funzionamento
dell’Organismo Indipendente di Valutazione.

Dopo aver preso visione della bozza, I’OIV procedera alla stesura definitiva del relativo documento
sopra citato nella prossima seduta, previo lavoro individuale sulla predetta bozza.

I1 successivo punto all’ordine del giorno prevede I’incontro con il Responsabile della Prevenzione
della Corruzione in merito al prossimo sviluppo del Piano Triennale della Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza, che dovra essere integrato con il Piano Triennale della Performance ed il
Piano triennale delle Azioni Positive ed il POLA.

Inoltre dovra essere sviluppato il Codice di Comportamento secondo la delibera ANAC n. 177/2020
di cui gli attori sono anche i Responsabili dei relativi UPD aziendali.

Vista I'imponenza della materia, 1’OIV ritiene opportuno incontrare il Direttore del Dipartimento
delle Risorse Umane durante la seduta del 4 Novembre.

Sul finale dell’audizione del Responsabile della Prevenzione della Corruzione la Dr.ssa Elvira
Cavallaro lascia la seduta alle ore 16:15 per improrogabili impegni personali.

Alle ore 16:50 hanno termine i lavori della seduta odierna che, pertanto, viene sciolta decidendo che

la data della prossima seduta verra concordata dai componenti e comunicata ai partecipanti
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