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OGGETTO: Rinnovo Collegio di Conciliazione. Modifica Delibera n. 731 del 30.07.2012 ¢ s.m

" STRUTTURA PROPONENTE L
UOS VALUTAZIONE E DIPARTIMENTO RISORSE ECON OI;JIICO~
: 710 FINANZIARIE, PATRIMONIALE,
VALORIZZAZIONE RISORSE UMANE. PROVVEDITORATO E TECNICO
Propostan. ¥y delO9D A2 .20223 ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
! Esercizio

Quadro Economico Patrimoniale — Bilancio

N° Conto Economico

N° Centro di costo

N Conto Patrimoniale

N¢ Conto Economico

Ordine n° del Importo €

Tetto di spesa/Budget aésegnato o

Budget pluriennale

Budget utilizzato/impegnato €.

Anno Euro

Budget presente atto €

Anno Buro

Disponibilita residua budget €

Budget pluriennale

Anno Euro 1l Direttore della U.O.C. Bilancio e
Anno Euro Programmazione

o Non comporta ordine di spesa KH, )

11 Responsabile del procedimento
Responsabile U.0.S. Valutazione
izzazione Risorse Umane

ssa 1Z)Ana 1 Falco

Il Dxreﬁlﬁre U\D C
Coordinamento Staff Strategico
Dott. Francesco Monterosso
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,@Pd nno Dott.ssa Damela Faraoni, nominata con D.P. n.191/serv.1/S.G. del 04/04/’)019?5551smo da: ¥

Cies LA Roshlip LicAis Liiandle segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera
sulla base della proposta di seguito riportata:

-

jh*" ! (»3(&«‘5“(*9‘\ kzow{m&rl J VAP s T ;Qv(m“ é:\,uiz sea Dantele Famont pominala

A con W s de 338 gt @ plorepata con DR N2p/pess/e N o /o fons3
£ con DAL N3RS/ pp dd aofpors




Il Direttore U.O.C. Coordinamento Staff Strategico, Dott. Francesco Monterosso

PREMESSO che:
- con deliberazione n.731 del 30.07.2012 si ¢ costituito il Collegio di Conciliazione Aziendale;

VISTE le modifiche alla composizione intervenute con le successive Deliberazioni n.470 del
31.12.2014, n. 2 de 07.01.2015, n.166 del 28.02.2015, n.145 del 09.02.2021 , 0.794 del 25.05.2022
nonché le temporanee disposizioni per I’integrazione dei componenti assenti a qualsiasi titolo;

CONSIDERATO che, alla luce della riorganizzazione aziendale e delle variazione intervenute a
seguito di assenza per aspettativa, cessazione di incarico, r indisponibilita o incompatibilita a
vario titolo dei componenti gid nominati si ritiene opportuno rinnovare il Collegio di
Conciliazione, scegliendo i componenti tra i Direttori di Unita Operative Complesse che non
abbiano incompatibilita previste dalle normative vigenti;

DARE ATTO che il Direttore della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, & conforme alla normativa
che disciplina la materia trattata ed ¢, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo.,
veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della

.. 14 gennaio 1994 n°20 e s.m.i., e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre
2012 n°190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
Pubblica Amministrazione”, nonché nell’ osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione™

PROPONE di

1) Prendere atto:
a) della riformulazione del Collegio di Conciliazione come da prospetto allegato “A”, parte
integrante del presente atto deliberativo;
b) che in caso di incompatibilita o assenza a vario titolo di uno dei componenti e/o del
Presidente, & possibile ricorrere ad un supplente tra quelli indicati nel prospetto allegato “A™,su
convocazione del Presidente;
¢) che per i Direttori di nuova individuazione, come da verifiche effettuate, non sussistono cause
ostative e/o di incompatibilita per la copertura degli incarichi per cui si procede;

2) Dare mandato:

a) all’'U.O.S. Valutazione e Valorizzazione Risorse Umane di procedere alla notifica, con
valore di nomina, del presente atto ai diretti interessati;

b) Dare mandato all'U".0.S. Comunicazione ed Informazione di pubblicare il presente atto sul
sito web aziendale;

¢) all'U.O.S. Relazioni Sindacali di notificare il presente atto alle 00.SS;

d) all’Ufficio Delibere di notificare il presente atto al Collegio dei Sindaci;

IL RESPONSABILE dell’U.O.S. IL DIRETTORE dell’U.O.C.
Valutazione e Valorizzazione Risorse Umane Coordinamento Staff Strategico

ancesco Monterosso)
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Sul presente atto viene espresso

parere Tt dal parere [} U0 REvoid  dal
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

vista la proposta di deliberazione che preczde e che s'intende qui di scguito ripoz’tata e trascritta;
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ritenuto di condividerne il comenuto,

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott.ssa Daniela Faraoni)

N

Il Segretario verbalizzante




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

0§ DIC A8

DELIBERAZIONE NO 0188 [ DEL

Il/&ééi;onsabile dell’Ufficio Deliberazioni
Tt i P

- :

AR T ESTLEG
7

VAN

I’ Addetto

La presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo il
I’ Addetto

E’ stata ritirata dall’ Albo il

0 Si attesta che contro la presente delibera non & pervenuto alcun reclamo.

] Si attesta che contro la presente delibera & pervenuto reclamo da :

Palermo

1l Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni




ALLEGATO A 004887 .. . B.5.-Dic oy

RUOLO TITOLARE

PRESIDENTE Dr. Giuseppe Canzone matr.1119

COMPONENTE Dr. Francesco Monterosso matr,2287

COMPONENTE Dr. Salvatore Vizzi matr. 148

SEGRETARIO Dott.ssa Ricerca Anna Maria matr.2938

SUPPLENTI

Dr. Pietro Caltagirone matr.8806

Dr. Maurizio Russotto matr, 10702

SEGRETARIO SUPPLENTE Dot Celsa Rosario matr.2997
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