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il. COMMISSARIO STRAORDINARIO

OEGETTO: Avvis df selezione intemna per il conferimento incarico i Direthore FE ax art, 22 ¢. 4 del CONL 201672018 della UOC bistretto Sanitario
1. 42 di Pafermo,

PREMESSC che ad oggi risulta vacante Tincasfon 4i Direttore della sollosiencata Struttura Complessa, pravigte nal nuovo Atto aziendale, approvate con DA
A, 5122020 del 10/06/2020;

* UGC “Distretto Sanitario n. 42" di Palermo;

- CONSIDERATO  che Fart. 22 . 4 del CONL della Dirigonza Area Sanita 20162018 consente di assegnare ad altro dirigente gia dipendente a tempo inde-

teeminato per i tempo stretfamente necessano ad espletare lndicenda procedura por {atinbuzione del refative incarico di tolarits;

RAVVISATA perianto fa necessita di provveders al confaimento dellincarico di Direzione per is sopracitata Struttura azisndale per consentire la ne-
oessana ¢ imprescindibile comtinuitd sssistenziate in area di evanza sirategica per FAzianda;
VISTL

ICigs n 50292eam.,
il G.C.N.L. 2016/2018 delf Area Sanita;

il Regolamento intemo per “Afidamento, conferma e revoca degit Incarichi deila Dingenza Area Sanit, approvato con deliberazions n. 15 del 1213472022
it BT.EC, anni 20231202472025 aporovato con Deliberazions r. 135 del 02212023,

i nuss Afio aziendale di qui alla Deiibera n. 81 det 210112020 approvato dalf Assessorato Regionaie della Salute con DA N 51242020 del 10 giugno 202C;
CONSIDERATE I atiuall esigenze organizzative aziendali
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RENDE NOTO

Cre & indesda seledions interna, per sof tital], per laffidamente dallincarica di sosi’siuzioﬁé nefla qualits di Diretiors della U.0.0. sofipelencata come discipinato
daifart 22 . 4 del C.C.N.L. 2016/2018 defiz Dirigenza Area Sanita:

DESCRIZIONE HHCARICH!
Direltore ex art. 22 ¢. 4 daf C.C.N.L. 2016/2018 dellArea Sanit per fa;

la Struttura Complessa “Distrette Sanitario n. 42” di Palarmo:

Essendo 4 Distrefte Sanitario n. 42 df Palermo una struttura & valenza dipariimentale, aliz presente procedura potranng pariecipare [ Direttord fitolan doi
PRTT.AA, afferentt alla predefla Struttura, con ba precisaziona che i Soggetto prescelio mantend la ftolanit defla UOC o afferenza e ne continuerd ad espleta-
re | fnricn.

La durata dellincarico & femporanea e si risalverd automaticaments alfespletamenio deffa predelta indioends procedura concorsuale ed al conseguarnts confe-
fmants delia titoladts defla Dirazione della Struttara di che irattasi,

La sslezione M paitia avviene seconds i princip del camema 2 delfart, 22 del vigente C.C.N.L delf Area Sanita e prevede altres! la valitarione compatata ded
ursouium formaive e projessionale prodotic dai dingenti interessatl; il relativo incarico sard conferito con atto motivatg dat Direttore Generale.

10, fefine restando le disposiziont vigent in materia & coliocamento a fiposo per raggiunti fimiti di et, decomerd daifemanarione delf atio deliberative di
& tiz parie det Commissanie Straordinatio,

Il valofs scenomicn deliincaricn sard quells srevisto dalfe norme vigentt in Azienda,

I presente Avviso sara pubblicato integralmente sul site aziendale *Sezione concorsi® per un periodo di 7 gg., sard rasmesso il Utiicio Relazion: sindacal per
dame informazione alle 00.SS. di categoria ed afiresi ai Dirstiod di Stutiura Complesss inferessatl alla selezions, per la pubblicazione presac il dspettivo Albo,
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i.e? domande di partecipazions, redatie in carta fibera fimnata dalfirteressato, sorprensive delt
glizto tyziculum, dovianne essere fndizzate al Commissario Straordinario dell'Azienda Sanita
ne’, chie provvedera af successivo inoltro di competenza,

a copia del documento df identiid parsonale. can allegats detle-
ila Provintisls df Palermo presse I Diparimento "Risorss Lma-
& devonn pervenire esclusivamente mediante PEC ed in unico file formsto FOF non modHicabiia (sot-
tosciitie mediante firma digitale oppure sottoscritte nefforiginale scansionato, fafte saive comungue le modali pfescritie dalfart, 85 dal Dlgs. n. 82 el
713/2005) alia seguente caselia di posta eletironica: selezicriestryture pec@aspea it enro il lermine witimo perentoria fssate alie ore 23.59.55 det 7° giemy

successivo alia data df pubblicazione del presents Avviso suf sito web aziendale, corredate dails documentazione di sequito indicata utile per fa vaiuiazions
curriceiare comparativg, .

Qualora detto giorno sia festive, if termine perentorio &l prime giomo successive non festivo,

La validita df invio mediante PEC, cos: come stabilito dalle normativa vigente, £ subordinata all'ailizzo da parte de candidato di una casella di posta sisttronice
certificata (PEC) dalla quale deve essere esclusivo tiolars. Non sard pertants valido fcon esclusione defie domande di partecipazione) Finvio da cassiia & posta
elettronica sempliceferdinaria, anche se indirizzata slla PEC aziendale o Vinvic da caselta di posta eletironica certificata ad una casella i posia eletironica o &

altra PEC di questa Azienda che non siz quella suindicata (setezicnosimiure, asppa i} o finvio da casella di posta eletironica cerlificala della quale §
candidate non £ esclusive titolere,

51 dovra indicare nefl'nggetie deffa PEC la seguenie dicitura; “presentarione domanda
re)”.

ke anzidette modalita di rasmissione slsttronica, par i candidato che intenda avvalersene, i intendono tassative.
Non saranno imputabili aif Amministrazione sventuali disguldi nelfinvic detta PEC.

Direzione {indicare la Struttura per cui si imtende concore.

W lermine fissato per la presentazione delie domande & pereniorio, @ Feventuale riserva di invio sustessive df documenti o i riferiments & dotumendl & itch
possesso dett Amminisirazione & priva di effetio,

Si precisa che tuite e domande di parecipazions che parverranno in data aniscadente a quelta i pubbiicazione def presents Avviso saranno archiviate senza
comunicazione agli interessati, stante che § presents bando vale a tut gli effelii come nofifica nai confronti degll stesss,

Nella domanda di partecipazione alia selezione, redatia in carta semplice, gif aspirant devono dichiarare, softo bz personale responsabilita, ai sersi degli am, 48
a 47 del D.PR. 281272000 n. 445, consapevoli defle sanzion penali prevists alfart. 75 defio stesso DPR, per le ipotest di falsita e dichiarazioni mendac:
+  cognome, nome, data, fupgo di nascita & residenza

» di avere © non aver riportato condanne penall anche con semtenza non passata in giudicato, per i reatl previsii nel Capo | del titoio § det Libro secondo del
codice penale {rendere ta dichiarazione che interessa); aitrssi is dichiarazione va rasa anche nel caso in cu sha infenenata tna causa estintiva det reat
efo delia pena, condong, stc.;

e gii eventuak procedimentl penali pendent speciiicando in questulimo caso ta tipclogia ovwvere & nen avere procediment penai pendant (randers ia dizhia-
razione che interessal;

w | Hich G stutlio possedui;

= il profile professionsle df apparienenza, in quanio dipendente dell' Azisnda Sanitaria Provinciale di Patermo;

« .00 dove alfetio delia presentazione delfistanza s presta servizio;

= i gssere & conoscenza delle condiziont ostative di incanferibifita e df incompatibilita previste dal D.L.gs. n, 39 del DB042013 e dal BRR. n 82 6=
160412013, nonche delle misure previste dalfa legge v, 190 del 061172012 e s.m i,

-

di goneedere Tavlorizzazione all'azienda al trattaments del propri dati personall, al sensi e per gli effetti dei D.0gs. a. 141/2018, Gnafizzats agh atem-
piment per 'sspletamento della presente procedura,

Dovranno essere, indlire, aflegai:
: dichiarazione Sostiftiva di atto di notorietd attestants & proprio sewiziq;
copia attestazione df valutazioni effettuzste dal Collegin Tecnico {ove esistentl); )
copia attestazione di valulazions dei risultali consegulti in rapporto agh obisttivi assegnall fove esistente);
curriculum professionale debila mente sotioscriln; ) . ]
4 i docurrend & il scientfic e d caresa che s iene oppornt preseciare & ol Sellavautamone di mesito,
| Bteli dowranno essere prodotti in copla autenticata ai sensi di legge, ovwvero autocerficatt riet cast & nel imitl previsti ol DPR. n 45500 e smi.
Aila doimanda deve essare unpito Telenco del document! & del tiloli presentati, nonché copia di un dacemento i rieonoseimento in corso d validita,

Ogni comunicazione inerente alla selezione sard inviata alf aspiraniz alla casella di posta elefironica carificata ulilizzata per lnvio deffistanra
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{UAzienda Sanitaria Provinciale st fiserva la facoltd di modificars, prorogare, sespendere, revocare, anche parziaiments, i presanie ewi_so. in re!azéorzaa_ THIOVE
disposiziont 4t 'egee o per comprovate ragioni di pubblico interesse o per molivi organizzalivi o per modifica al!‘ass&\i‘ta a-:ganiz_zaﬁva soliegalo allAte Aziendale
ed alia detazions organica, anche a sequito 4 provvediment] defl'Assessorato Regionale della Salute, senza che gf interessati possano solievars eccezions 0
vaniare difiiti di soria.

Ai sensi della normativa vigente, FASP & aulorizzate al fatiamento dei dall personeli del partecipanti alla presente selezione finslizzato agl edempiment; per
Pesplelamento della presente procedura,

'accesso agli atli della selezione, con le procedure di cui allz legge n. 24180 e s.m.i., & consentito, Bmitatamente & candidati _a\ren‘ti titollo, al t‘ermir_;e dgll_a ]
selezione e comungue non prima dell'approvazione da parte delia Dirzione Axiendale del provvedirmento di conferimento deffincarice, si precisa aliresi che in
materia di accesso di rasparenza agli atli si applica la normativa prevista per ie procedure concorsual.

i presenie Avviso & consultabile sul sito www.asppaiermo org, alla sezions "Concorsi”
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