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Avviso pubblicato sulla GURS Serie speciale concorsi p 5 del E)i 5-?:553

Sradenza presentazione domande il :Z ) 5' 2‘3 -’Zf&

AZIENDA SANITARIA PROWVINGIALE Di PAEERMO

Selezione pubhblica, per soli titoli per la formulazione di graduatoria per il

i conferimento di incarichi a tempo determinato afferenti al perscnate det comparto

Viste it D.L.vo 18572001 e sa.mim.ii.

Wisto il D.P.R. 487719484,

| Visto it DPR 220/2001

Visto i1 C.C.N.L. di categoria,

Visto il regolamento per il conferimenic di incarichi 2 tempo determinato approvato

. con deliberazione n. 258 def 23 giugno 2022 | raperibile sul sile internet aziendale;
i

Si ende noto che in esecuzione alla deliberazione n. E‘)Eﬁ‘&_ del ib.5 KI5

& indelta la selezione pubblica, per titoli |, per la formulazione delia graduatonia per il

¢ conferirmento di incarichi temporanei afferenti ai seguenti profili professionai

COMPARTOQ

- Colizboratore tecnico Professionals Ingegnere informatico

1} Reguisiti di ammissione

Possonc parecipare alla selezione colore che possiedono i requisiti generalic

| e specifici prescritti dal D.P.R. n. 220 del 27.03.2001.

Detti requisili, che devono essere possedull alla data di scadenza del terming

stabilito nel presente avwiso per la presentazione delie domande di ammissione,

s0ono:

4

&) Reqguisit generali




| requisiti generali di ammissione sono;

1jcittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione Eurgpea. i cittading

degli Stati membri delfUnione Eurcpea devone dichiarare di gadare dei dinitt civili e

politici negli Statt di appartenenza elo provenienza.

Z) godimenta dei diriti} civili e politici. Non possono acceders agli impieghi coloro che

siano stali esclusi dallelettorato politico attive e coloro che siano stati dispensati

dallimpiego pressoe una pubblica amministrazione per avere conseguitc Fimpiego

mediante |a produzione di documendi f21s7 ¢ viziati da invalidita non sanabile.

3) non essere stati destifuiti o dispensati dalfimpiege presso una Pubblica

Amministrazione o dichiarati decadult da un pubblico impiego ovvero licenziali. !

4} assenza di condanne penali che comporting Finterdizione da pubblict ufficl, di

condanne che possanc determinare i livenziamento ai sensi d1 quanto previsic dai

CC.MN.LL. di fferimanto e dafla normativa vigente;

5) Idoreita fisica slfimpiego: il relativo accertamenic sara  effettusle, con

fosservanza delle norme in tema di categorie profette, prima deilimmissions in

senvizio, dallAzienda Sanitaria Provingiale di Palermo . i personale dipendente dagli

Istituh, ospedali ed enti di cui agli articoli 256 e 26, comma 1, del D.P.R. n. 761/78, e!

' regionale 7 seltembre 1998, n. 22, la partecipazione al concorse non & pid soggeita!

dispensato dalla visita medica.

Al sensi dellart 3, comima 8, della legge 15 maggio 1987, n. 127, recepita con legge

a limiti di eta, ferm restando 1 limiti previsti dat vigents ordinamento per i

collocamenta a riposo di ulficio,




B} Requisili specifici

Per i prnﬁin di Collaboratore Tecnico Professionale ingegnere i

Informatico

DiptomE o Caores dr primo Ivello, consegnitd ai Sens’ dal vigente ordinamento

Unversidno, appartenents ad una delle clzssi L6 (Ingegneria delfinonaazigneg], L3l

(=cienZe e lecnologe itfoTmaliche) (ex UM M. 270I2U0E}, Ovvelt a una delle class]

9 {Ingegnena dell mformaziane) o L28 (5&eénze & Tacnologie Informatiche) di o al

O.M. n. 50899, o

Diploma di Lourea WMagisirale conseguito & sensi del vigente ordinamento

univergitara fex O.M. n. 270/2004) / Diploma di Laurea Specialistica fex DM n.

509/1999), equiparai al sensi del Decreto in data 9/7/2009 del Ministero;

delllstruzione & dell'Universiia e della Ricerca pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n.

233 dal 7/10/2009, appartenente ad una delle seguenti classi: Ingegneria informatica

classe: LM-32 (DI 270/04} — 35/S {DM 509/98); Ingegneria dellaulomazione classe:

L M-25 (DM 270/04) - 25/S (DM 508/99); Ingégnaria della sicurezza classe: LM-25

(OM 270/04); Ingegnetia delle Telecomunicazioni ciasse: LM-27 (DM 270/04) - 30/S

{OM 509/45); Ingegnena Elsttronica classe: LM-29 {DM 270/04) - 3218 {DM 508/89),

Informatica classe: LM-18 (DM 270/04) 2315 (DM 50Q/98) » D'i.iaioma di Laurea

vecchio ordinamento in Ingegneria informatica, ingegnearia Eletiranica, ingegneria

delle tefecomunicazioni e Informatica, conseguito ai sensi el previgente

prdinamento universitario equipatato ai sensi de! Decrsto in data S/772009 del

Ministero dell'lstruzions & delf Universita e della Ricerca, pubblicsto sulla Gazzetta

: Dfficiale n. 223 det 7A10/2005;

- Abilitazione professionale all'esercizic della professione,




- sorizione ailalbo

| rocisit X i d i alls data di ; el

lermine uiile per la preseptazicne delle domande di ammissione stabilito pei

presente avviso. - - e+ me el e dmmem

DOMANDA DI AMMISSIONE ~ ALLA  SELEZIONE E  MODBALITA" DI

: PRESENTAZIONE

Per Fammissions alla selezione gli aspiranti devono compilare ed inviare Fistanza di

partecipazione in via telematica, a pena di esclusione, utilizzando esclusivamente la

specifica applicazione informatica  disponibile  sui site  internet  dell'Aziends

dal sistema informatico.

{www. 2sppalermo.org -sezione concorsi) seguendo le relative istruzioni farmulate

Alcune informazioni richieste song abbligatorie: il sistema informatico non consentivd,

peranto, invio di domande prive di taff informazioni. Alla scadenza del termine

stabilito, il sistema informatico non permetterd pik né modifiche ne invio delle

domande ma esclusivamente |3 visualizzazione e Ia stampa delle domande gia

- In caso di errore, oocorrera eliminare l'istanza errata  ed inserire una nuova istanza

imviate telematicamente,

semnpre enfro | termini previsti dal bando.

Per ciascun candidato saré valutata la domanda pid recsnte inviata enfro it termine |

previsto deli'avviso. | candidats conserverd copia stampata e sottascritta de]ial

predetta domanda di partecipaziona al fine ai potera esibire in caso di richiesta

dell Amministrazione. Alla domanda di partecipazione inviata telematicamente, che




assume valore di dichiarazione sosfitutiva resa ai senst del D.P.H.ddﬁfztﬁnn, |r

candidato dowvrd allegare copia autografaia del documente di risoncscimento ini

formate FOF non modificabile. Melia citata domandsa | candidaii autonertifiﬂana.|

pertanto, i propri dati personali, if possesso dei requisiti per fa parfecipazione alla

pracedura, i titoli posseduti at fini della formuiazione della graduatona. Ad c:.gni

idenfificazione strettamente personale.

domanda sara assegnate dal sistema  informatica un codice  univoco  di

Sono escluse alire forme di prezentazione dalle istanze.

li candidato allalic deila presentazione della domanda deve pbbligatoriaments

indicare neila stessa l'indirizzo di posta elettronica certificata, la quale deve essere )

r

nominativa, personaie e di esclusiva titolarita a pena di esclusione

Ogni corrispondenza avwerrd esclusivamente tramite detto indirizzo di posta

elettronica cerificaia.

; t'aspirante ha I'abbligo di comunicare, le successive eveniuali variazioni df PEC,

Il fermine uiile per la presentazione deile domande di partecipazione scade alle ore

23.59.59 del trentesimo giorno successive alla data di pubblicazione  def presente

awiso nella Gazzetta Ufficiale Regione Siciliana - serie speciale concorsi.

il femine fissato per la presentazione della domanda & perantario,

VALUTAZIONE DE} THTOLI

1 iitoli valutabili sono solo quelli deitaglistamenie elencati nella tabella G

1§55 del 23 giugno 2022 pubblicaio sul sito interme aziendale nefia sozione

regolamenti,.




Il candidato dovra autodichiare, ai sensi del D.P.R 4452000, i titoli pessedut

sompilando | campi obbligatori richiesti dal programma informatico.

In particolare, la dichiarazione dei servizi prestati dovrd necessanaments indicare i

seguenti elementi;

i - esatta denominazicne dell'Ente, specificantdo se Ente del 55N, ovverc alire Ente

delia P.A,,

- esatta decomenza delta durata del rapporte { giormo, mese ed anno di inizio e di

cessazions). Eventuali interruzioni del rapporto di lavore | Aspettafiva senza

retribuzione, sospensione caulelars), devono essere delratti dal servizio dichiaralo.

- esagito profilc professionale ricoperio;

- nel caso di servizio prestato & part time deve essere indicala 1a durata craria -

settimanale.

' fl candidato dovra dichiarare tutti i titoli che ritenga opportuno presentare ai fini delia |

. previsti dal sistema informatico; altrimenti, non saranna valutati, anche se inseriti

. .. :
nel currfcuturn © in altre sezioni non corrette, i

Al sensi deli'art. 5 comma 10 della L. R. 12 maggio 2020 n. 9, si prawederéi
!

a valorizzare nella valutazione curriculare - aftraverso uno specifico

purdeggio premiale - la partecipazione dal candidato ali’emﬁrgenzé— Covid 19;

' per almeno 60 giorni continuativi, secondo quantn' previsto dal!'appasitol

. regolamenio di cui aile deliberazione n P50 del 23 A06/2022 e n 933 del 22i

giugno 2022,

Mon & richiesto alfatto della presentazions della domanda alcuna produzione di

documentazione o copis della slessa.




La graduatoria verrd formulata sulla base dei punteggi predeterminati cdme nei

Regolamente approvato con deliberazione n 852 del 23 agiugnge 2022 sopra

richiamata.

- a) la decumentazions in originale o sua copia autenticata, comgprovante i

il candidato eventualmenie chiamato a ricoprire un incarico a tempo determinato,

dovrd consegnare pricna delia irma del refativo contra&o:

possesse dei fitoli non dervant! da rapporti con la Pubblica Amminisiraziune; che ha

dichiarato di possedere,

b) l'originale delfistanza con fima autografa.

Dovra, incitre, dichiarare di poter assumere incondizionato servizio senza alcuna,

» limitazione ¢ impedimento.

In caze di dichisrazions mendace, | candidate verra dichiaraie decaduto dalla

graduatoria E' altresi motive di decadenza dalla graduaioria I‘aiférazinne dei

i punteggio derivante dakia autovalutazione di titoli noh coerente con le indicazioni de!

succitato Regotamento o non documentati su richiesta dell Amministrazione.

i Al sensi del D.Lvo n, 1982003 e smi |, | dati personali fornifi dai candidati sarahno

La graduatoria sard pubblicata sul sito infernet del'Azienda - sezione concorsi

raccolti presso le strutture organizzative di amministrazione de! personale

del'Azienda per le finalita di gestione della selezione e saranno tratizli anche

successivamente ail'eventuale instaurazione del rapperto di lavero, per finalita

inerent alla gestione del rapporto medesimo.

La comunicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiii di

partecipazione, pena Fesclusione daila selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazion




| canseguentemente, alla posizione dal candidato.

pubbliche eventusalmente intaressate af'uliizzazione della graduatoria e, :

La presentazione della domanda da parie dsl candidate implica il consensc al

trattzamento dei propri dati personali, compresi | dati sensibili, a cura del personale

assegnato allufficio preposto alla conservazione delle domands ed allutiizze delle

“ ;I régolamento aziendale approvato con delibera n 959 del 23 giugno 2022

stesse per 1o svolgimento delia procedura di interesse.

Per quanto non paticolarmente conternplato nel presente bando s intendono qui

richizmate a tutti gli effetli le disposizioni di iegge, | regolamentari vigenti in materia e

sopracitata.

L'Azienda Sanitaria Provinciale di Pelermo si riserva, a sun insindacabile giudizio, .

- senza che per gh aspiranti inserga alcuna pretesa o dinitto, |3 facolta di modificare,

prorogare, sospendere o revocare il presente avviso quaiora ricorrano moiivi di

pubklico interssse o lo impongano disposizioni di legge. L'Azienda non assume

alcuna responsabilith ne! caso di dispersione di comunicazione dipendente da

inesatta indicazione dellindinzzo pec da parte def candidate o per lardiva

comunicaio o per qualungue alira ragtone non imputabile a responsabilita dellASP.

| comunicazione del cambiamento del recapite di posta eletironica precedentemnente

Le convocazioni dei candidati uiimente collocati in graduatoria avverrd  mediante

sequenti modalita:

comunicazione inviata alla pec personale del candidato nella guale saranno

specificali i contenuii deffincarico  oppure mediante avviso pubblico secondo Iei

a) il numera dei posti & le sedi di assegnazione degii incarichi efo della suppieﬁza da

confenre saranna pubblicati, di norma, 1| 1° ed il 3" venerdi di ogni mese sul sito

=4




 internet aziendate { asppalermo.org - Sezione l:u.nc.ﬂrsi} ed aii'slbo del Dipartimenta

Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affand Generali;

b} verra indicata iz graduatona che sara utilizzata per it conferimento degli fncar'icﬁt

evidenziando I provvedimento di approvazione della stessa & | nominativi ivi inseriti;
¢y i candidati interessati dovranng dare la propria disponibilita per raccettazione

deliincarico entro e are 14,00 del venerdi successivo alla pubblicazione sl sifo

Internet azigndale o entro diversa data indicata nellavviso, inoltrando iz relativa

istanza, come da modello che sarg allegato ali'avviso di convocazions,

d} saranno archiviate le disponibilitad formulate in modo difforme al citato modello ed

inviate con madalit diverse di quelle indicate nell’ avviso di convecaziong, nonche

' quele che perverranno cltre termine, salvo | casi di assenzs di altre disponibilits

entra i kermini presoriti;

prevista dal relativo avvisa di convocazione saranno considerati rinunciatari;

- in caso di rnuncia da parte del candidato primna della sotioscrizione del contratio

el candida.ti- che trasmetierannc la comunicazione di disponibilita oltre 2 data & ora

individuale di lavoro ovvero pur avendo fimato ¥ coniratio non prende servizio alla

n

data siabilia nel duntralto si attibuisce lincarico efo fa supplenza mediante lo

scaornmento della graduataria, nel rispetto dellordine delia stessa non nconvocando |

candidail che nella medesima seduta hanno gid acceftato allre sedi ovvers hanno

gia rinunciato par qualsiasi motivo;

- lingaricato {compreso colui cui @ stalo proregate incarico) che si dimetta prima

| della data di naturale scadenza per guaisiasi motivo, non ha litolo per tuda la

i prevista durata deflincarico gia in itinere al conferiments di un nuove incarico

efo supplenza né per la stesso profilo professionale e disciplina per il quale risulia in




servizio ne per altro profile professionale e discipiina, senza che o slesso possa

vantare alcun diritio efo pretesa;

- il personale dipendente a tempo indeterminato delfAzienda non pud partecipare &;
1

ricapre di ruolo;

- il candidaio che da la propria disponibifld per latlibuzione dellincarico efe

supplenza e che non softescrive i confratto individeale di lavoro nella data stahilita

daltASP & seguitc di apposita convocazione dowd comisponders  alla

Amministrazione a fitolo di penale unindennith pan a 15 giomi di  retribuzicne:

Analogamente dovrd corrispondere defia penale il candidate che non assuma

servizio nella data stabilita nel contratto individusfe di lavoro o dovesse rinunciare

prima i prendere servizio, fermo restando le allre clausole previste dal coniratto

individuaie di lavoro,

- la graduatoria awrd validita di a2nni due  dalla sua approvazione e, in casi

 approvazione della nuova graduatoria.

eccezionali, potrd essere utilizzala anche dopo tale dsta, nelle more della

Lincarico decomers daila data di effeltiva presa di servizio, pravia stiputa di contratto i

individuale nel quale saranne previste le modalita ¢ ls condizioni che regolanc e i

regaleranna il rapporto di lavora, i

; S rinvia per ogni alirc aspetto i regolamento per il conferimento di incarichi 2 tempo|

determinate approvato con delibsrazione n. 95¢ del 23 giugno 2022 reperibile sul :

sito internet aziendale

" Dipartimento Risorse Umane, - UOS “Procedure Reciutaments Risorse umane”- o

Per eventuali chiarimenti o informazioni gii interessali potranno rivoigersi al

10 |




. quesia Azienda Sanitana Provinciale, sito in Falerme, vig Pindemonte, B38-

Padiglions 23- tel. 081 7033533 nei giornl di maredi e giovedi dalle ore 9,00 alie;

13,30 e dalle 15,30 alle 17,30

Ai sensi della legye 7 agosto 1990 n. 241 il Responsabile del procedimenio

| concorsuale, di cui al presente awviso, & il Dirigente amministrative / Collaboratore

amminisirativo in servizio presso la ciiata unita operativa.

!Copia del presente bando pud consullarsi presse G sii0 internst  hitp
i

' wwew asppalermo.org { sezione Concorsi).

IL COMMISSARIO STRAGRDINARIO
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