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Il Direttore UOC Bilancio e Programmazione

L’anno duemila,)gn%ﬂg‘ Jilgiorno 1RZLIA

del mese di

WAEXD

, nei locali della Sede Legale di Via

Giacomo Cusmano n.24 - Palermo, il Commissario Straordinario dell’ASP di Palermo Dott.ssa Daniela Faraoni, nominata
con D.A. n.53. del 29/12/2022, assistito dal\es $Ci PA R RA ols AWM quale segretario verbalizzante, adotta

la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata




Il Direttore della UOC Programmazione Controllo di Gestione
Dott. Salvatore Bellomo

VISTA la normativa in materia di misurazione e valutazione della performance:

v Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

v Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.150 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

v’ Decreto legislativo 1 agosto 2011, n.141 Modifiche ed integrazioni al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, a norma
dell'articolo 2, comma 3, della legge 4 marzo 2009, n. 15;

v' Decreto legge 24 giugno 2014, n.90, recante “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per
I'efficienza degli uffici giudiziari.” Il decreto ha trasferito (vedi art. 19, comma 9) le funzioni dell’Autorita Nazionale Anticorruzione
in materia di misurazione e valutazione della performance, di cui agli articoli 7, 8, 9, 10, 12, 13 e 14 del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150, al Dipartimento della funzione pubblica;

v’ Legge 7 agosto 2015, n. 124 "Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

v Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n.105, che regolamenta le funzioni del Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni;

v Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 74, recante “Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione
dell'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. 124”;

VISTO l'art. 6 del D.L. 09/06/2021 n. 80, convertito con modificazioni nella legge 06/08/2021 n. 113 per tutte le pubbliche
amministrazioni, di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs 165/2001, con piu di 50 dipendenti & stata prevista I'adozione di un nuovo
strumento di programmazione denominato Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO);

VISTO l'art.6 comma 4 del suddetto Decreto Legge prevede che le pubbliche amministrazioni pubblicano il Piano e i relativi
aggiornamenti entro il 31 gennaio di ogni anno nel proprio sito internet istituzionale e li inviano al Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri per la pubblicazione sul relativo portale;

PRESO ATTO degli esiti della Conferenza Unificata del 9 febbraio 2022 in cui & stata raggiunta I'intesa in merito allo schema di Decreto
del Presidente della Repubblica recante “Individuazione e abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato
delle attivita e organizzazione, ai sensi dell’art. 6, comma 5 del Decreto legge 9 giugno 2021 n° 80, convertito con modificazioni dalla
Legge 6 agosto 2021 n° 113”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n.81 del 24 giugno 2022 “Regolamento recante individuazione degli adempimenti
relativi ai Piani assorbiti dal Piano Integrato di attivita ed organizzazione”;

VISTA la nota circolare n. 2/2022 del 11/10/2022 del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto: “Indicazioni
operative in materia di Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) di cui all'articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80”;

PRESO ATTO del comunicato del Presidente dell ANAC avente ad oggetto: “Termine per 'adozione e la pubblicazione del PTPCT 2023-
2025 e del PIAO 2023-2025" con cui si & provveduto a comunicare che il Piano Nazionale Anticorruzione 2022 (PNA) é stato approvato
definitivamente il 17 gennaio 2023 dal Consiglio dell’Autorita con la delibera del 17/01/2023 n. 7 ed allo stesso tempo si &
rappresentato di fare affidamento alla data del 31/03/2023 come termine di adozione e pubblicazione del PTPCT e del PIAO anche
prima della conclusione dell’lter normativo;

PRESO ATTO che con Delibera n. 135 del 02/02/2023, ai cui contenuti si rinvia, & stata approvato ed adottato il PTPC 2023/2025
dell’ASP di Palermo;

PRESO ATTO art. 10 comma 11bis del D.L. 29 dicembre 2022, n. 198 (cosiddetto Milleproroghe) che prevede quale termine di
approvazione ed adozione del PIAO il 31/03/2023;

VISTA la nota prot. n° 164214 del 31 agosto 2022 del Direttore Generale con cui viene costituito un Gruppo di Lavoro per la redazione
del Piano integrato di attivita e organizzazione ed integrato da successiva disposizione prot. n. 210785 del 28 ottobre 2022;

VISTA la nota prot. n. ASP-0019040-2023 del 24/01/2023, che si allega, con la quale il Dr. Samuel Arrigo & stato nominato responsabile
del procedimento relativo al presente atto;

RITENUTO OPPORTUNO, procedere all’approvazione, entro il termine previsto dalla norma in materia, del Piano integrato di attivita e
organizzazione la cui redazione & stata curata dal Gruppo di Lavoro costituito con la citata nota la nota prot. n® 164214 del 31 agosto
2022 e successiva disposizione prot. n. 210785 del 28 ottobre 2022;

DATO ATTO della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;

DATO ATTO che il Direttore della UOC Programmazione Controllo di Gestione, nella qualita di Coordinatore del Gruppo di Lavoro
PIAO, che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata &€ conforme



alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L.14 Gennaio 1994 n.20 e s.m.i., e che lo stesso & stato
predisposto nel rispetto della L. 6 Novembre 2012 n.190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della corruzione;

1)

Per le causali di cui in premessa,

PROPONE di:

APPROVARE ED ADOTTARE il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025, redatto dal Gruppo di Lavoro
appositamente istituito allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa a carico del bilancio aziendale;

DARE CARICO all'uU.O. Comunicazione e informazione di pubblicare sul sito istituzionale nella sezione denominata

n ou

“Amministrazione Trasparente” alle sottosezioni: “Atti Generali”, “Personale-Dotazione Organica”, “Performance-Piano della
Performance”, “Altri Contenuti”, “Prevenzione della Corruzione”, “Accessibilita e catalogo dei dati, metadati e banche dati”, il
presente provvedimento completo del relativo allegato (anche attraverso link di rinvio alla prima sezione in cui si effettua la

pubblicazione in attuazione dell’art. 9 del D.Lgs. n. 33/2013;

TRASMETTERE copia della presente deliberazione, con il relativo allegato all’0.1.V. dell'ASP di Palermo ed al Collegio Sindacale,
ai sensi dell’art. 42, comma 2, Legge regionale 24 febbraio 2005, n° 40 e s.m.i..;

TRASMETTERE, altresi, il documento che si adotta con il presente provvedimento al Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri per la pubblicazione sul relativo portale;

TRASMETTERE, infine, il documento che si adotta con il presente provvedimento a tutte le strutture coinvolte nel Gruppo di
Lavoro sopra citato;

DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva stante la scadenza del 3} marzo 2023 per I'adozione e la
pubblicazione del PIAO aziendale.

parere F ﬂ'\/’)ﬂf\/()f dal

Sul presente atto viene espresso

parere FH V/‘g KFVOL{\ dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE TARIO
(Dr.ssa Nora Vi(ga) [ (Dr. France. rrito)

A\

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto;
Assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA

per quanto sopra premesso, da intendersi qui integralmente trascritto e riportato:

di APPROVARE la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal Dirigente
Responsabile della struttura proponente.

ILCO ISSARI STRAORDINARIO
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La presente deliberazione e stata affissa all’Albo il L’Addetto

e stata ritirata dall’Albo il L’Addetto

D Si attesta che contro la presente deliberazione non é pervenuto alcun reclamo

[Isi attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DELIBERAZIONI

Annotazioni:




ASP Palermo-0019040-2023 del 24/01/2023 14:34:21

DATA

S PROT. N°

ASP

PALERMO

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ALLFE

Sede legale: Via G. Cusmano, 24 — 90141 PALERMO GATO ALLA DELIBERA
C.F. e P LV.A: 056841760829 O 9 D 4 7 O

UOC Programmazione controlio di gestione ’ DEL.

1
Via G. Cusmano, 24 ~ 90141 PALERMO Hip 2023-
e-mail: controllogestionel@asppatermo. org *
pec: controllogestione@pec.asppalermo.org

web: www.asppalermo.org

Al Dr. Samuel Arrigo
Collab. Tecnico Professionale Analista

OGGETTO: Nomina Responsabile del Procedimento Amministrativo finalizzato alla stesura della
proposta di deliberazione per Padozione del Piano Integrato di Attivita ed
Organizzazione (PIAO) 2023-2025 dell’ASP di Palermo

PREMESSO che con nota n. ASP/19015/2018 del 20/04/2018, con la quale sono state disposte le
indicazioni per la predisposizione di proposte di delibera e/o redazione di determina, la Direzione
Aziendale ha disposto, tra l'altro, che, per ogni procedimento amministrativo, occorre che sia
nominato, con apposito atto, un responsabile del procedimento cui assegnare la responsabilita
dell'istruttoria;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, ed in particolare gli
artt. 4, 5, 6 e ss. relativi allindividuazione dei responsabili del procedimento;

VISTA P'art. 5 della Legge Regionale n. 10 del 30 aprile 1991,

VISTA la nota prot. 164214 del 31/08/2022 con la quale il Direttore Generale ha costituito un
gruppo di lavoro finalizzato al coordinamento della redazione del PIAC e del suo monitoraggio,
successivamente integrato con nota prot. n. 210785 del 28/10/2022;

VISTA la nota prot. 254213 del 23/12/2022 con la quale lo scrivente, n.q. di coordinatore del
suddetto gruppo di lavoro ha richiesto la trasmissione degli aggiornamenti delle varie
Sezioni/Sottosezioni per procedere all’elaborazione del PIAO 2023/2025;

SI NOMINA LAS.V.

Responsabile del Procedimento Amministrativo dell’istruttoria relativa alla definizione del Piano
Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) 2023-2025 dell’ASP di Palermo, nonché di quella
relativa alla stesura della proposta di delibera per I'adozione del suddetto PIAO, ed ogni altro relativo
adempimento procedimentale.
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Deliberazione n® del

OGGETTO: Approvazione ed adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025
dell’ASP di Palermo

ATTI ALLEGATI

v/ Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 dell’ASP di
Palermo;

v ALLEGATO 1, ALLEGATO 2, ALLEGATO 3 ED ALLEGATO 4.

IL DIRETTOR DELL'UOC

o iy 2023 Progra ione Congrolloydi Gestione
(Dr Sa ellomo)
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