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OGGETTO: Presa d'atto direttive sui criteri generali di formulazione della previsione economica della
gestione anno 2019 - nota Assessorato della Salute servizio 5 prot. n 93290 del 18/12/2018.
Adozione previsione economica della gestione esercizio 2019 provvisoria — New Modello CE
Previsionale 2019.
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ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
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N°® Conto Economico

Quadro Economico Patrimoniale — Bilancio 2019
N° Conto Patrimoniale

N°¢ Centro di costo

Importo €

N° Conto Economico

Ordine n°® del

Budget pluriennale

Tetto di spesa/Budget assegnato €

Budget utilizzato/impegnato €
Anno Euro

Budget presente atto €

Disponibilita residua budget €

Anno Euro

Budget pluriennale

Anno Euro
Anno Euro .
I Direttorg’f/f. ad interim
XNon comporta ordine di spesa della U.O.C. @i(an io e Programmazione
Il Responsabile del procedimento 7 ataie, Bellormo)
A -~
i Direttor;aé d interim F \

della U.O.C. Bildncio rogrammazione

L'anno duemiladiciannove, il giorno (ENT o] o del mese di (31 U0, nei locali della
Sede Legale di Via Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Direttore Generale del’ASP di Palermo Dr.ssa
Daniela  Faraoni, nominato con D.P. n. 191/Serv.1/S.G. del 04.04.2019, assistito da

SIG.Rp a0ShMIA LICATE  quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla
base della proposta di seguito riportata:




Il Direttore F.F. ad interim della U.0.C. Bilancio e Programmazione
Dr. Salvatore Bellomo

VISTO I'art. 25 del D.Lgs.118/2011 che prevede la redazione di un bilancio economico previsionale corredato di
Mod. CE e correlati flussi finanziari;

VISTA la Legge Regionale n.5 del 17 aprile 2009, la quale detta norme anche indirizzate alla responsabilizzazione
degli operatori per garantire I'efficacia, I'efficienza e I'economicita delle prestazioni mediante I'implementazione di
un sistema di analisi tra budget e consuntivo;

VISTA la nota assessoriale prot. n° 93290 del 18/12/2018 avente ad oggetto “Direttive sui criteri generali di
formulazione della Previsione economica della gestione” (All. A);

CONSIDERATO che in base alla succitata nota & stata redatta la Previsione economica della gestione per I'esercizio
2019 rispettando il vincolo dell’'equilibrio economico e trasmessa all’Assessorato competente in formato excel (All.
B), come richiesto, con mail del 25/01/2019 unitamente alla relazione esplicativa prot. n. ASP/3413/2019 del
25/01/2019 (All. C)

CONSIDERATO che con nota prot. n° 20865 del 07.03.2019 I'Assessorato Regionale della Salute ha comunicato che
“la scadenza per la trasmissione su piattaforma NSIS & fissata al 30.04.2019, in deroga alla scadenza ex art 3 D.M.
15 giugno 2012" e che “ il sistema NSIS sara disponibile secondo la nuova modulistica CE non appena sara
perfezionato il decreto in corso di adozione” (All D).

CONSIDERATO che, tuttavia, con successiva nota prot. n® 5/DIP/36281 del 06/05/2019 I'Assessorato Regionale
della Salute ha chiesto di “riclassificare le previsioni economiche 2019 gid predisposte e trasmesse a guesto
Servizio, sulla base del Nuovo Modello di Conto Economico in vigore dal 2019, in corso di adozione da parte dei
Ministeri competenti” e trasmettere lo stesso in formato excel “utilizzando esclusivamente I'apposito prospetto
New Modello CE”, non procedendo a caricare la stessa previsione all’NSIS (All.E);

CONSIDERATO che guesta Azienda ha provveduto a riclassificare e ad inviare con mail del 10/05/2019, il New
Modello CE Previsione economica 2018 (All. F) ritrasmettendo, altresi, la relazione esplicativa prot. n.
ASP/3413/2019 del 25/01/2019

RITENUTO, nelle more dell’autorizzazione al caricamento all’NSIS da parte dell’Assessorato Regionale alla Salute, di
procedere ad adottare la previsione economica 2019 come formulata secondo il modello NEW Modello CE 20189,
(Aall. F);

DATO ATTO che il Direttore F.F. ad interim della U.0.C. Bilancio e Programmazione Dr. Salvatore Bellomo che
propongono il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attestano che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 3 s.m.i. e che lo stesso & stato predisposto nel
rispetto della L.190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e della
illegalita nella Pubblica Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

PROPONE

Per i motivi esposti in narrativa:

1. PRENDERE ATTO della nota assessoriale prot. n° 93290 del 18/12/2018 avente ad oggetto “Direttive sui
criteri generali di formulazione della Previsione economica della gestione” nonché della assessoriale prot.
n® 5/DIP/36281 del 06/05/2019 di riclassificazione secondo il nuovo prospetto New Modello CE 2019;

2. APPROVARE ED ADOTTARE la Previsione economica della gestione per I'esercizio 2019, rispettando il
vincolo dell’equilibrio economico, di cui al NEW Modello CE 2019 di cui in narrativa sub All. F;

3. TRASMETTERE copia del presente atto al Collegio Sindacale e all’Assessorato Regionale della Salute per
gquanto di loro competenza;

4. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Direttore F.F. ad interim della i {0 e Programmazione
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IL Direttore Generale

- vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e

trascritta;

- visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

- ritenuto di condividere il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

- diapprovare la superiore proposta, che si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente;
- il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

- Il Direttore Generale

Il Segretar

il CoktaboratopeAmet
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Deliberazione n° del

ATTI ALLEGATI

OGGETTO: Presa d'atto direttive sui criteri generali di formulazione della previsione
economica della gestione anno 2019 - nota Assessorato della Salute servizio 5 prot. n
93290 del 18/12/2018. Adozione previsione economica della gestione esercizio 2019
provvisoria — New Modello CE Previsionale 2019.

>

nota dell’ Assessorato Regionale della Salute prot. n® 93290 del 18/12/2018 avente ad
oggetto “Direttive sui criteri generali di formulazione della Previsione economica della
gestione”;

Previsione economica della gestione per I'esercizio 2019 formato CE;

relazione esplicativa alla Previsione Economica 2019 prot. n. ASP/3413/2019 del
25/01/2019

QW

D. nota dell’Assessorato Regionale della Salute prot. n° 20865 del 07.03.2019;
E. nota dell’ Assessorato Regionale della Salute prot. n® 5/DIP/36281 del 06/05/2019;
F. Previsione economica della gestione per I'esercizio 2019 New Modello CE e mail
10/05/2019;
ALLEGATO ALLA DELIBERA
N.} DEL. /5
{J O 273:: {“,:.}; v‘;g‘__,‘ ﬁ

della U.O.C. Bilncib e Programmazione



REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica
Servizio 5° Economico-finanziario

PROT. n.00 §32 90 Palermo i, A {4220t ¥

Ai Legali Rappresentanti delle
Aziende Sanitarie Provinciali,
Aziende Ospedaliere

Aziende Ospedali€re Universitarie,
del’TRCCS Bonino Pulejo

Al Collegi Sindacali

-

Loro Sedi

Oggettd: Direttive sui criteri generali di formulazione della Previsione economica della gestione
anno 2019,

Con la presente direttiva si forniscono indicazioni operative per la redazione del CE previsionale per
I’anno 2019 che gli Enti in indirizzo dovranno definire entro e non oltre giomo 21 gennaio 2019.

La previsione dovra essere formulata tramite il modello ministeriali CE, che dovra essere inviato in
formato Excel all’indirizzo di posta economicofinanziario.salute@regione.sicilia.it, unitamente

all’allegato file denominato “Prospetti di verifica Previsionale 2019” accluso alla presente e da apposita

relazione esplicativa sottoscritta dalla Direzione Aziendale, che commenti dettagliatamente gli elementi
gestionali alla base della previsione del dato economico per I’anno 2019.

Nella formulazione della situazione economica previsionale per ’anno 2019 I’Azienda dovra
prevedere I’impatto economico di tutte le misure poste in essere dai vigenti strumenti normativi nazionali
e regionali in tema di contenimento della spesa pubblica e di regolamentazione e riorganizzazione del
Servizio Sanitario Regionale, integrando tale previsione con gli stimati effetti economici delle iniziative
poste in essere o che si prevede di porre in essere al livello aziendale per la razionalizzazione dell’offerta
di assistenza sanitaria nel rispetto dei vincoli di contenimento della spesa.

Premesso quanto sopra, si impartiscono le seguenti disposizioni aventi carattere generale e
programmatorio, richiamando in via generale i principi di efficientamento e razionalizzazione della
spesa previsti dalla normativa vigente nonché i criteri di contabilizzazione vigenti ai sensi del D.Lgs.
118/2011:

1. Peri contributi da FSR indistinto e vincolato, occorre seguire le seguenti indicazioni:
Per le AA.OO., AA.OO.UU.PP. e IRCCS:
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Con riferimento alla voce AA0030 “Contributi per quota FSR indistinto” del Modello CE, si
potranno esporre in fase di preventivo contributi indistinti nella misura massima di quelli
assegnati in sede di negoziazione dell’anno 2018, ivi inclusa la quota del fondo di sostegno,
laddove assegnato, sebbene per quest’ultima componente ¢ ammessa !’iscrizione nel limite
massimo del 90% del valore assegnato per il 2018.

Con riferimento alla voce AA0040 “Contributi per quota FSR vincolato™ del Modello CE
vanno iscritte le somme attribuite in sede di negoziazione 2018.

Per le AA.SS.PP.:

Con riferimento alla voce AA0030 “Contributi per quota FSR indistinto” del Modello CE,
non essendo ancora noto il riparto ministeriale di competenza dell’anno 2019, dovra essere
esposto il valore dell’assegnazione attribuito in sede di negoziazione 2018 (comprensivo
delle decurtazioni/integrazioni dovute al Fondo di sostegne che incidono sulla quota
capitaria di spettanza).

Nello specifico: '
e le Aziende che hanno avuto accesso in sede di Negoziazione 2018 al fondo di
sostegno funzionale a conseguire I’equilibrio economico, potranno esporre tale
importo nella misura massima del 90%;
_» s LeAziende che in sede di Negoziazione 2018 hanno contribuito al Fondo di sostegno,
potranno, in fase di previsione 2019, recuperare a contributi per quota pro-capite una
percentuale massima del 5% del predetto sostegno 2018.

Con riferimento alla voce AA0040 “Contributi per quota FSR vincolato” del Modello CE
vanno iscritte le somme attribuite in sede di negoziazione 2018. " 3
L’importo dei contributi da FSR indistinto/vincolato cosi come determinato sulla base
dell’esercizio precedente, subira le dovute rettifiche/integrazioni in sede di negoziazione
a valere sull’anno 2019, nel rispetto dei vincoli delle risorse finanziarie disponibili per il
Sistema Sanitario Regionale per il medesimo esercizio.

2. 1valori a ricavoe e a costo delle poste di mobilith intra-regionale dovranno essere stimati
sulla base delle previsioni dell’Azienda per 'anno 2019, anche in coerenza con quanto
disposto in materia di riordino della rete ospedaliera. Nella Relazione di accompagnamento
della Direzione Generale dovranno essere dettagliati per flusso i dati stimati relativi alla
propria produzione (Flusso A, Flusso DSAOQ, Flusso C, File F, File T, ecc.) e le considerazioni
gestionali a supporto delle variazioni assunte in previsione 2019 rispetto al valore in ultimo
asseverato in sede di negoziazione anno 2018. '

Per le sole AA.SS.PP., per i valori a ricavo ¢ a costo delle poste di mobilita extra-regione
occorre invece far riferimento ai dati considerati in sede di negoziazione 2018.

3. 1I valore dei ricavi per Payback da considerare ¢ pari al dato del Negoziato 2018, come
rappresentato nella tabella sottostante:

Regione Siciliana - Assessorato della Salute - Dipartimento per la Pianificazione Strategica
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Payback provvisorio
2018

201 ASP AGRIGENTO 3.723.300
202 ASP CALTANISSETTA 2.541.600-
203 ASP CATANIA 7.292.700 -
204 ASP ENNA 1.547.100
205 ASP MESSINA 6.365.700
206 .|ASP PALERMO 10.806.300
207 ASP RAGUSA 3.283.200
208 ASP SIRACUSA 4.432,500
209 ASP TRAPAN| 2.826.000
921 AD CANNIZZARO 621.000
922 ARNAS GARIBALDI 642.600
923 AQUP CATANIA 1.488.600
924 AQ PAPARDO 495.500
925 AOUP MESSINA 699.300
926 AQ VILLA SOFIA 1.233.800
927 ARNAS CIVICO -637.200
928 AOUP PALERMO 846.000
950 IRCCS BONINO 102.391
TOTALE 49.585.291

4. Per i beni e servizi, compresi i dispositivi medici ed i farmaci, occorre considerare gli
«effetti dell’art.9 — ter del DL 78/2015, nonché di ogni altra misura di contenimento della
spesa, ivi compresi gli effetti derivanti dal riordino della rete ospedaliera, assumendo perle
componenti relative ai beni sanitari e non sanitari un valore della variazione delle rimanenze
pari a zero.

S. Con specifico riferimento al costo dei “farmaci per la quota parte correlata all’erogazione
in regime di File F e File T”:
; - le AA.QO. e le AA.0OO.UU.PP. dovranno stimare il costo al netto delle note di
credito annue che si prevede potranno pervenire nella voce CE “Prodotti farmaceutici”
BA0030 per I’anno 2019 ed iscrivere nella voce di ricavo AA0380 “Prestazioni di file
F” I’importo dell’erogato. Allo stesso tempo dovranno iscrivere il valore stimato delle
Note di credito da ricevere nella voce di costo “B.2.A.14.6) Rimborsi, assegni e
contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione™;
- le AA.SS.PP. dovranno esporre a CE nella voce “Prodotti farmaceutici” il costo
previsto per I’anno 2019 rettificato del valore stimato delle Note di credito da ricevere,
ed iscrivere nella voce di ricavo - AA0380 “Prestazioni di file F” il valore della
mobilita attiva.
Nella voce di ricavo AA0830 - A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di
Aziende sanitarie pubbliche della Regione — dovranno iscrivere la stima del
“riaccredito previsto per I’anno 2019” per i seguenti importi espressi in euro/mgl, come
da negoziazione 2018:

Regione Siciliana - Assessorato della Salute - Dipartimento per la Pianificazione Strategica
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Ricavo AADS30

Negoziato 2018
201 ASP AGRIGENTO 3.474
202 ASP CALTANISSETTA 1.434
203 ASP CATANIA 16,856
204 ASP ENNA 773
205 ASP MESSINA 11.125
206 ASP PALERMO 27.382
207 ASP RAGUSA 1.450
208 ASP SIRACUSA 1.826
209 ASP TRAPANI 1.759
TOTALE 66.119

Le prescritte modalita di contabilizzazione delle stime economiche correlate alla gestione dei
Farmaci soggetti ad erogazione in regime di File F e File T potranno essere oggetto di
rimodulazione in relazione all’eventuale adozione per 1’anno 2019 di un Decreto che ne fissi
i limiti di spesa e conseguente remunerabilita alle strutture erogatrici.

6. Per le voci di costo inerenti altri servizi, godimento beni di terzi e servizi appaltati, si

+ dovra tenere conto della situazione attuale e della eventuale necessitd di incrementare i

<contratti di noleggio, locazione o leasing operativi di attrezzature e apparecchiature sanitarie

e non sanitarie. Non sussistendo in questa fase di programmazione ulteriori risorse assegnabili

alle Aziende Sanitarie, rispetto a quelle disponibili per I’anno 2018, gli incrementi assunti in

previsione 2019 dovranno trovare compensazione a livello aziendale con misure gestionali
funzionali a maturare pari riduzioni in altre voci dei costi di produzione.

7. Per il personale dipendente, nell’ambito del tetto di spesa, occorre stimare gli effetti
: realizzabili nell’anno 2019 nel rispetto dell’equilibrio economico. Con particolare riguardo al
trattamento accessorio, per la cui determinazione si fard riferimento alla Circolare MEF 8
maggio 2015 n.20, dovranno essere specificate nella relazione di accompagnamento del DG
le modalita di determinazione dei fondi contrattuali per la predisposizione del Preventivo

2019.

8. Per il personale convenzionato, ai sensi e per gli effetti della L.122/2010, non dovranno
essere considerati incrementi derivanti dall’applicazione di futuri ACNL, e non si dovra
prevedere 1’accantonamento dell’TVC. '

9. Per la farmaceutica convenzionata occorre stimare la spesa prevista per 1’anno 2019, sulla
base delle manovre di contenimento previste dall’azienda, nel limite massimo del valore di
spesa considerato in sede di negoziazione per 1’anno 2018.

10. Per gli aggregati di costo (assistenza sanitaria da privato) soggetti a determinazione di
Tetti provinciali, si dovra fare riferimento ai valori di spesa previsti per ’anno 2018, ad
eccezione dell’assistenza specialistica e dell’assistenza psichiatrica, per cui occorrera fare
riferimento rispettivamente al D.A. 2087 del 9.11.2018 e al D.A. 853 del 17.05.2018. Con
specifico riferimento all’assistenza riabilitativa ex art. 26 e assistenza RSA e ADI, eventuali
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incrementi di costo correlati a maggiore fabbisogno assistenziale stimato per ’anno 2019
rispetto all’anno 2018, dovranno essere “ampiamente™ supportati e giustificati da specifiche
analisi gestionali purché coerente con la programmazione regionale e sempre nel rispetto
dell’equilibrio economico previsionale.

11.Per gli accantonamenti per rischi e le poste della gestione straordinaria, che si riterra
opportuno inserire nella previsione economica per I’anno 2019, si dovra fornire ampia e
dettagliata informativa nell’ambito della relazione del Direttore Generale. Per gli
accantonamenti rischi la relazione dovrd obbligatoriamente evidenziare la stima di
disponibilita dei singoli fondi patrimoniali alla data del 31/12/2018.

12.Per la valorizzazione degli ammortamenti/sterilizzazioni si dovra tenere conto
dall’applicazione dell’art. 29, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 118/2011, cosi come modificato
dall’art.1, comma 36 della 1. 228/2012. Per effetto della suddetta normativa il saldo
ammortamenti — sterilizzazioni, rappresentativo degli “ammortamenti non sterilizzati” dovra
presumibilmente subire una graduale diminuzione rispetto al dato negoziato per I’anno 2018,
considerato che tale saldo negativo & relativo ai soli cespiti acquisiti con contributi ¢/esercizio

nel 2011 ed ante per i quali non risulta iscritta a patrimonio la correlata posta funzionale alla
sterilizzazione (in esaurimento).

13. Per la valorizzazione della Rettifica contributi in c/esercizio si dovra fare riferimento ai
principi introdotti dal D.Lgs. 118/2011, cosi come modificati dall’art.1, comma 36 della 1.
228/2012. Pertanto, per i cespiti che si stima di acquisire nel 2019 con contributi in
c/esercizio, occorre rilevare alla voce di CE AA0250 — “Rettifica contributi in c/esercizio per
destinazione ad investimenti — da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale” un importo
(con segno negativo) pari al 100% del loro valore.

L’inserimento di tale voce dovra essere ricondotta ad un valore compatibile con
' Pequilibrio _economico che I’Azienda deve assicurare in sede di redaziome della
situazione economica previsionale anno 2019.

Al ﬁhe di consentire un’attenta analisi di sostenibilitd degli investimenti aziendali dovra
essere fornito il seguente dettaglio informativo, il cui format excel ¢ inserito tra i prospetti del
cd. file denominato “prospetti di verifica” allegato alla presente:

EXOMRAZONE
oesckuE

TRPoRTG WA TV ERTHCR PROWADRENTS GAWE.
AREA i v WPORTO TOTAE z
TRCLOGR DISPESA " | CLASSE 0 PRXGRITA " - O BCITRNRITD AL
ouTERVERTO" o et -

juse. 222,
FAs

.
PG,

Flecasben w1 ovses
ks woes s s

L’amministrazione regionale si riserva di valutare la sostenibilita degli interventi proposti in
relazione al dettaglio informativo richiesto, in coerenza con la programmazione regionale.

Invece alla voce di CE AA0260 “Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad
investimenti — altri contributi” occorre iscrivere (con segno negativo) il valore dei cespiti che
si stima di acquisire nel 2019 mediante utilizzo di risorse assegnate ed accantonate in esercizi
precedenti.
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Il risultato_della_previsione economica per I'anno 2019 dovra rispettare il vincolo

dell’equilibrio economico.

Le Aziende che hanno avuto accesso in sede di negoziazione dell’anno 2018 ad un contributo

di sostengo, poiché lo stesso potra essere replicato in previsione per I'anno 2019 per un valore
massimo del 90% come sopra disposto, potranno prevedere azioni e misure di efficientamento,
correlate a variazioni del valore della produzione (a ricavo o a costo) nella misura massima del 5%
del medesimo Fondo di sostegno assegnato per 1’anno 2018. ‘

Nella prevista relazione, il date previsionale 2019 dovra essere confrontato con il dato del
“Negoziato” 2018, fornendo un commento su ogni eventuale integrazione e rettifica che si prevede si
concretizzera nel 2019 rispetto al dato economico 2018.

La relazione dovra inoltre contenere il seguente prospetto informativo:

CODICE |DESCRIZIONE VOCE 4. oo gt |
AADD10_{A.1) Convribuli in cfeserclzio

AADDZ0

A.1.A) Contribufi ﬂaﬂagbnaoﬁmmm;wf.s._mma

AADO3D

A1.A1) da Regions o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto

AADD40

A.1.A2) ds Regione o Prov. Aut per quata F.S. regionale vincolsto

ZZB88E

T
RISULTATO D'ESERCIZC

1l commento alle singole integrazioni e rettifiche stimate per I’anno 2019 dovra chiaramente riportare gli
elementi di calcolo utilizzati per la determinazione del costo/ricavo previsionale ovvero, solo & titolo

esemplificativo: :
a) Per quanto attiene il costo del personale & richiesta I'informazione del numero ¢ del ruolo delle

unitd cessanti (consistenza al 01/01/2019 / variazione quantitativa / indicazione del mese di
cessazione / consistenza stimata al 31/12/2019) e analogamente delle eventuali nuove assunzioni,
per le quali & anche richiesta I’indicazione delle finalitd gestionali ed organizzative in funzione
delle quali si & prevista la relativa assunzione;

b) Riguardo ad eventuali variazioni relative a convenzioni assistenziali con privati andra indicato,

oltre che la natura delle stesse (RSA, CTA, Ospedalita, ADL, Hospice, etc.), [’ambito territoriale
presso il quale si & prevista la nuova attivazione/cessazione, il numero di posti letto e/o prestazioni

di potenziale erogazione (da attivare o cessanti).

1 mgente Generale
fatig:La Rocca)

N

Regione Siciliana - Assessorato della Salute - Dipartimento per la Pianificazione Strategica
Servizio 5° "Economico Finanziario® ~ Piazza Ottavio Ziino, 24 - 90145 Palermo.

e-mail: economicofinanizario.salute@regione sicilia.it - PEC! servb.pianificazionestrategica@pec.regione.sicilia.it



A

CODICE 'VOCE MODELLO CE .
M e it
A) Valore della produzione
AA0010 |A.1) Contributi in c/esercizio 1.872.730 2.202 1.874.932
AAD020 |A.1.A) Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 1.831.997 5.280 1.837.277
AA0030 | A.1.A.1) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 1.80B.171 5.280 1.813.451
AAO040 |A.1.A.2) da Regione o Prov. Aut. per quota F.5. regionale vincolato 23.826 - 23.826
AADO50 |A.1.B) Contributi c/esercizio texb'l'!om! 40.733 |- 3.078 37.655
AA0060 |A.1.8.1) da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 40.733 |- 3.078 37.655
AADD70 |A.1.B.1.1) Contributi da R_egione © Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 40.733 |- 3.078 37.655
|AA0080 |A.1.B.1.2) Contributi da . (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio LEA
AA0090 |A.1.B.1.3) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di copertura extra LEA - N
AAD100 |A.1.B.1.4) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro < =
AA0110 | A.1.8.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Frov. Aut. (extra fondo) 2 -
AAD120 |A.1.8.2.1) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati =
(AA0130 |A.1.8.2.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro - - -
AAD140 | A.1.8.3) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) - =
AA0150 [A.1.8.3.1) Contributi da altri etti pubblici (extra fondo) vincolati - -
AA0160 |A.1.8.3.2) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 =
AAD170  |A.1.8.3.3) Contributi da altri soggetti i pubblici (extra fondo) altro - £
AA0180 |A.1.C) mﬂw&:{wam - -
A40190 |A.1.C.1) Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente
AA0200 | A.1.C.2) Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -
AA0210 |A.1.C.3) Contribuli da Regione ed altri soggetti i pubblici per ricerca - =
440220 | A.1.C.4) Contributi da privali per ricerca - &
AA0230 |A.1.D) Contributi c/esercizio da - = =
AAD240 |A.2) Rettifica contributi c/esercizio Edﬂﬁnlﬁm ad investimenti 2.000 |- 15.018 |- 17.018
AAD250 |A.2.A) Rettifica contributi in c/esercizio per inazione ad i -da o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 2.000 [ 2,000
AAD260 |A.2.B) Rettifica contributi in c/esercizio EdﬂMmldilmﬁmmﬁ-lenm el 15.018 |- 15.018
AAD270 |A.3) Utilizza fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 2.451 2.451
AA0280 |A.3.A) Utilizzo fondi per quote i ibuti di esercizi, i da o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato 2.451 2.451
AAD290 | A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fonde) vincolati - ~
AAD300 |A.3.C) Utilizzo fondi inutilizzate contributi di esercizi per ricerca - -
AA0310 | A.3.D) Utilizzo fondi inutilizzate contributi vincolati di esercizi da = - -
AAD320 |A.4) Ricaviper mm sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 66.442 174 66.616
AA0330 |A.4.A) Ricavi sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria te 8 leef 58.855 0 58.855
AA0340 | A.4.A.1) Ricavi per prestaz. sanitarie & sociosanitarie a rikevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie pubbliche della Regione. 57.101 57.101
AAD350  |A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero 37.402 37.402
AAD360 |A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale 11.349 11.349
AAD370  |A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 43 = 43
AA0380 |A.4.A.1.4) Prestazioni di File F 3572 - 3.572
AAD390  |A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale 173 - 173
AAD400  [A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata 989 - 983
AAO410  |A.4.A.1.7) Prestazioni termali =
AAD420  |A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso E i =
AA0430 | A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 3573 - 3573
AAD940 | A.4.A.2) Ricavi per prestaz. sanitarie & sociosanitarie 4 rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetts pubblici 28 4] 28
AAD450 | A.4.A.3) Ricavi taz. sanitarie & sociosanitarie 8 rilevanza sanitaria ke 3 i 1726 1.726
AA0460  |A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero 474 - 474
AA0470 | A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali 439 49
AAD480 | A.4.A.3.3) Prestazioni di psi ione (resid. e semiresid.) o -
AAD490 | A.4.A.3.4) Prestazioni di File F 176 176
AAOS00 |A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. ass Extraregione 156 - 156
iMDSlD A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione 465 465
AADS20  [A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione % -
AAD530 _|A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -
AADS40 A 9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria ione - -
AAQSS0 1A .10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminall Extraregione - & =
AAOS5G0  |A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC - - 2
(AAO570 | A.4.A.3.12) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione Extraregione -
A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione =
12.8) Altre tazioni sanitarie e soclo-sanitarie a rilevanza sanitaria non a - -
13) Altre prestazioni samtane a nlevanza sanumna Momhta attiva lnmazu\ale 406 406
A.4.8) Ricavipery e a erogate da privati sgione in (mabilita
1114 1.114
AAD620 | A.4.8.1) Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) 672 672
AAD630 | A.4.8.2) Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione (n-mmﬁ attiva) 360 360
AA0640 | A.4.8.3) Prestazioni di File F da ﬂ&tﬂm&mmﬂr(ﬂmﬂﬁm) 82 82
AA0650 | A.4.8.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie  rilevanza sanitaria erogale oa privali v/residenti Extraregione in compensazione (mobilitd attiva) - - -
AADE60 |A.4.C) m»wmmemm.mmﬂu.m 5528 118 5.647
AAD670 |A.4.D) Wﬂgmimmh%dihﬂmﬁ 945 55 1.001
AA0680 | A.4.D.1) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedailerd = = N
440690 | A.4.D.2) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 768 45 813
AAD700 | A.4.D.3) Ricaviper prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanita pubblica 11 10 21
AAD710 | A.4.D.9) Ricavi per prestazioni sanitarie m-an‘lam Consulenze (ex art. 55 c.1 Jeft. c), d) ed ex art. 57-58) 167 - 167
AAD720 |A.4.0.5) Ricavi per pr j sanitarie - Consulenze (ex art. 55 .1 jett. ¢), d) ed ex art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche delia Regione) -
AA0730 |A.4.D.6) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro £ =
AAO740 | A.4.D.7) Ricaviper ioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche delia Regione) N Z
AA0750 |A.5) Concorsi, recuperi rimborsi 41.143 213 41.356
AAO760 | A.5.A) Rimborsi assicurativi 186 90 276
AA0770 | A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Reg 140 = 140
AA0780 | A.5.8.1) Rimborso degli oneri s liali gl e dellazienda in di comanda i R 140 - 140
AAD790 | A.5.8.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione 5 G <
AADB00 |A.5.C) Concorsi, Mrnmmﬂmmmm.ﬂw' 27.382 - 27.382
AA0B10 .5.C i e ersol endente dell: izit =
AAG820 A502)wm1mmmkMsanmwmmgm = =
AAD830 | A.5.C.3) Altri concorsi, & rimborsi da. di Aziende sanitarie. 27.382 - 27.382
AAD840 |A.5.D, i & rimborsi da altri L1} =1 1174 3 1177
AA0850 | A.5.D.1) Rimborso i oneri fiali del dj e delfazienda in jzione di comando aftri 1.174 3 1.177
AAO860 | A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri i fict = s =
AADB70 | A.5.D.3) Altri concorsi; i e rimborsi da di ailtri. 111 - = =
AAO880 |A.5.E) Concorsi, recuperie rimborsi da privati 12.260 120 12.380
440890 _|A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back 10.806 - 10.806
AAQ900 |A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale =
AAD910 |A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della farmaceutica liera = =
AAD920  |A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back 10.806 - 10.806
AAD930 | A.5.E.2) Aitri concorsi, recuperi & rimborsi da privati 1.454 120 1574
AAD940 [A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 4.040 3 4.043
AAD950 |A.6.A) Compa zione alla spesa per prestazioni sanitanie - Ticket sulle presta 1 specialistica ambulatoriale 4.035 = 4.035
AAU960 | A.6.8) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso s 3 8
AAD970 |A.6.C) Maﬂlﬂggﬁhﬂﬂﬂm]ﬂrﬂﬂﬂﬂ!-m = = -
AAD980 |A.7) Quota contributi «c/capitale imputata all'esercizio 14.636 14.636
AAD990 |A.7.A) Quota fMummmmm”uEm—umﬂmm - - -
AA1000 |A.7.B; 2 i ta all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da 6.400 6.400
AA1010 |A.7.C) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione = -
AA1020 | A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in ¢/ esercizio FSR destinati ad investimenti 8.236 - 8.236
AA1030 A.zeg@mmmmw@od_eﬂWWmmc/mmunmmd e =
AA1040 | A.7.F) Quota imputata all‘esercizio di altre poste del patrimonio netto - - -
AA1050 |A.8) Incrementi delle immeobilizzazioni per lavori interni - - -
AA1060 |A.9) Altri ricavi e proventi 101 60 162
AA1070 |A.9.A) mbﬁg&hﬂaﬂlmsﬂm 16 15 31
AA1080 | A.9.B) Fitti attivi ed aitri proventi da attivits immobiliari 73 45 118
AA1090 | A.9.C) Altri proventi diversi 12 - 12
AZ9999 |Totale valore della produzione (A) 1.999.544 |- 12.366 1.987.177
B) Costi della produzione —
BA00i0 |B.1) isti di beni 118,610 |- 789 117.821




B.1.A) Acquisti di beni sanitari

113.883 |- 97 113.786
BAD030_| B.1.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati 80.283 3517 76.766
BADD40__|B.1A 1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 79.783 3517 76.266
BAOOS0 _ |B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC 500 500

B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione = = =
1.526 735 2.261
1.185 735 1.920
341 - 341
BAO210 | B.1.A.3) Dispositivi medici 16.885 383 17.268
BA0220 |B.1.A.3.1) Dispositivi medici 11.277 200 11477
BA0230__|B.1.A.3.2) Dispositivi medici Impiantabili attivi 1.600 122 1722
BAOZ40_|B.1.A.3.3) Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 2.008 61 2.069
BAO250 | B.1.A.4) Prodotti dietetici 2.215 - 2.215
BAO260 | B.1.A.5) Materiali per la profilassi (vaccin) 12.698 2.302 15.000
BA0270 | B.1.A.6) Prodotti chimici E B
BAD280 | B.1.A.7) Materiali e prodotti per uso veterinario 160 2 160
840290 | 8.1.A.8)_Altri beni e prodotti sanitari 116 3 116
BAO300 | B.1.A.9) Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche deila Regione - = B
| BA0310 | B.1.8) Acquisti di beni non sanitari 4.727 692 4.035
BA0320 | B.1.8.1) Prodotti alimentari 68 68
840330 |B.1.8.2) Materiali di gua'!tb’an’!;!thit dfp_ﬂfn?ﬂ & di convivenza in genere 923 - 923
1.526 342 1184
500 = 500
357 50 307
BAO370 EI B.6) Altri beni e prodotti non sanitari 1353 300 1.053
BAO380 |B.1.B.7) Benie i non sanitari da Aziende sanitarie iche delia - z E
BA0390 |B.2) Acquisti di servizi 1.533.765 |- B52 1.532.913
BAO400 |B.2.A) Acquisti servizi sanitari 1.485.728 |- 1271 1.484.457
BAG410 | B.2.A.1) Acquisti servizi sanitari per medicina di base 145.512 |- 134 145.378
BAG420 | B.2.A.1.1) - da convenzione 144.721 134 144587
BAO430 | 8.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG 91.885 - 51.885
BAG#90 | B.2.A.1.1.8) Costi per assistenza PLS 23.840 - 23.840
BAG450 | B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuita assistenziale 18.933 409 18.524
BAME0 | B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizj psicologi, medici 118, ecc) 10.063 275 10.338
BA(H70 | B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Moblitd nale 215 - 215
BAGHE0 | B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - - Mobilita el'trggm 576 - 576
BAD490 |B.2.A.2) Acquisti servizi sanitari per farmaceutica 171.792 |- 3.000 168.792
BAO500 | 8.2.A.2.1) - da convenzione 170.000 |- 3.000 167.000
BA0510 | B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche delia Regione)- Mobilita intraregionale 1.009 = 1.009
BAO520 | £.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) 783 - 783
BAO530 |B.2.A.3) Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 236.096 224 236.320
BAOS40 |B.2A.3.1) - da lico (Aziende sanitarie iche della Regione) 76.570 76.570
BAOS50 |B.2A.3.2)-da fico (aitri i tti | delig Regione) - =
BAOS60 | B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) 6.524 = 6.524
840570 | B.2.A.3.4) - da privato - Medici SUMAT 19.628 409 20.037
BAO580 |B.2.A.3.5) - da privato 133.073 200 132873
BA0590 |B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati -
BAOS00 |B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari assistenza ialistica da O li Classificati privati - -
133.073 |- 200 132.873
301 15 316
BAO640 |B.2.A.4) Acquisti savx'xmimdﬂu riabilitativa 35957 35.957
BAOS50 |B.2A4.1) - da fca (Aziende sanitarie delia 4.097 4.097
BAOG60 | B.2.A4.2) - da altri. J | della Regione, - -
BAO670 | B.2.A.4.3) - da pubbiico (Extraregione) non soggetti 3 compensazione. - - -
BAO680 | B.2.A.4.9) - da privato (intraregionale) 30.710 - 30.710
BADEI0 | B.2.A.4.5) - da privalo (extraregionale) 1.150 - 1.150
BAD700 | B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 24322 2.352 21971
BAD710 |B2A.5.1)-da lico (Aziende sanitarie. liche della R - - -
BAD720 |B2A.5.2)-da ico (altri . della Regione, -
BAO730 | B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) - = <
BAD740 | B.2.A.5.4) - da privato 24.322 2.352 21.971
BAO750 |B.2.A.6) mumm&ﬁg assistenza protesica 38.099 |- 3 38.096
BAD760 | B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche delld Regione) - -
BA0770_| 8.2.A.6.2) - da pubblico (altr soquetti pubbl. dell Regione) - -
BA0780 | B.2.A.6. JJ__MR@M) : - 3
BAO790 | B.2.A.6.9) - a3 privato 38.099 3 38.096
BAOSDO |B.2.A.7) Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera 562.187 562.187
BAOSI0 |B2A71)- a‘a'punbflm [mmammdd&@ml 373.460 = 373.460
BAOS20 |B.2.A.7.2)-da = 2 s
BAOS30 |B.2A.7.3)-da pubblico ;MM} 36.344 - 36.344
BAO840 | B.2.A.7.49) - da 151.335 - 151.335
BAOB50 |B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati = -
BAOBG0  [B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari assistenza os| liera da O li Classificati pri = -
BAOB70 |B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza liera da Case di Cura private 151335 151.335
BAOBB0__|B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati ti - N -
BAOS90 | B.2.A.7.5) - da prival Eumdmmm residenti - Extraregione (mobilitd attiva in compensazione) 1.048 3 1.048
BA0900 |B.2.A.8) A tria residenziale e semiresidenziale 13.510 3.097 16.607
BAOS10 | 8.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanmrie pubbliche de.’la Regione) 4.181 - 4.181
lico (altri . delia &
lica (Extraregione) - non e 3 ione = = =}
B8.2.A.8.4) - da ﬂam {_mﬂ’ar_egmleg 8.427 3.035 11.462
BA0950 |B.2.A.8.5)-da e} 902 62 964
BAD960 |B.2.A.9) Acquisto m di distribuzione farmaci File F 150.726 655 151.381
BAG970 |B.2A8.1)- dammﬂco [Azmdemfwm della Regione,) - Mobilitd intraregionale 130.284 - 130.284
BA0980 |B.2A.9.2)-da altri tti pubbl. della Regione, = - =
BA0990 | B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 3.092 = 3.092
BAI000_| B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) 17.350 655 18.005
BA1010 | B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) 5
BA1020 | B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residentf - Extraregione (mobilitd attiva in compensazione) = £
BA1030 |8.2.A.10) AM w termali in convenzione 304 304
|BA1040 |8.2A.10.1) - Amdesanrtarie liche delia Re - Mobilita i 184 - 184
|BA1050 |B.2.A.10.2) - ﬂb altri. | della Regione) = =
BA1060 | B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 120 - 120
BA1070 | B.2.A.10.4) - da privato B
BA1080 | B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - ione) 2 =
BA1090 | B.2.A.11) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 5.038 - 5.038
BA1100 |B.2.A.11.1)-da ‘Aziende sanitarie iche dalla Regione) - Mobilitd in.
BA1110 |B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione,) N =
BA1120 |B.2.A.11.3) - da pubbiico (Extraregione) 411 411
BA1130 | B.2.A.11.4) - da privato 4.627 = 4.627
BA1140 |B.2.A.12) Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria 42.641 3.258 45.889
BA1150 | 8.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale 1546 62 1608
BA1160 | B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubbiici della Regione) =: 120 120
AA1170 | 8.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette 3 compensaziong - - -
AA1180 | B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) 41.020 2.986 44.006
BA1190 |B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale] 75 90 165
841200 | B.2.A.13) Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 685 57 742
BA1210 | B.2.A.13.1) Compartecipazione 3l personale per att. libero mmtemmmm Area ospedaliera B8 39 127
BA1220 | B.2.A.13.2) Compartecipazione al personale per att. libero. professionale intramoenia- Ared snedam 589 18 607
BA1230 | B.2.A.13.3) al e att. iibero intramoenia - Area sanita - -
§A1290 | B.2.A.13.4) Compartecipazione al att. libero jonale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. ), d) ed ex Art. 57-58) 8 8
B.2.A.13.5) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 .1 lett. ¢), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie
BA1250 pubbiiche dalia Regione) 5 _
BA1260 |B.2.A.13.6) Compartecipazione al personale per alt. libero professionale intramoenia - Alro =
BA1270 |B.2A. zwwm intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbiiche della Regione) - - =
BA1280 |B.2.A.14) Rimborsi, assegni e contributi sanitari 42.060 3.038 39.022
AA1290 | B.2.A.14.1) Contributi ad associazioni di volontariato 2 <
BA1300 |B.2.A.14.2) Rimborsiper cure all'estero [ = [
BA1310 |B.2.A.14.3) Contributi 3 societd partecipate &/o enti dipendenti della Regione - =
BA1320 | B.2.A.14.4) Contributo Legge 210/92 s =




BA1330 | B.2.A.19.5) Altri rimbors], assegni e contributi 41.883 |- 3.038 38.845
BA1340 | B.2.A.14.6) Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche delia Regione 171 = 171
BA1350 | B.2.A.15 j Interinale e altre di lavore sanitarie e sociosanitarie 6.142 922 7.063
BAI360 | B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e socigsan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione. - =
BA1370 | B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e socigsanit, da terzi - Altri. = N
BA1360 | 8.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale € altre prestazioni di Javoro sanjtarie € $ocios. da 5452 a3 o095
BA1390 _|B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato - articolo 55, comma 2, CCNL B giugno 2000 2.014 2.014
BA1400 |B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da 1942 1.942
BA1410 |B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato 1 - 1
BA1420 |B.2.A.15.3.D) Indennitd a personale universitario - area sanitaria =
BA1430 |B.2.A.15.3.F) Lavoro interinale - area sanitaria % N 5
BA1440 _|B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria 1.495 643 2.138
BAI450 | B.2.A.15.4) Rimborsa oneri stipendiall del personale sanitario in comando 689 279 968
BA1460 [B.2.A.15.4A) oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 309 77 386
BA1470 _[B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali nale sanitario in comando da Regloni, lici e da Universita 7 0 7
BA1480 _ [B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali le sanitario in comando da aziende di altre Regioni (Extraregione) 374 201 575
BA1490 | B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 10.657 |- 958 9,699
FA1S00 | B.2.A.16.1) Altri servizi sanitari e sociosanitari 3 rikevanza sanitaria da pubblico - - Aziende sanitarie pubbiiche delia Regione 592 - 592
BA1510 | B.2.A.16.2) Altri servizi sanitari e sociosanitari_a rilevanza sanitaria da pubblico - Aitri soggetti pubblici delia Regione 1.096 |- 1.096 -
BA1520 | B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari 3 rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) . 40 a0
§A1530 | B.2.A.16.4) Altri servizi sanitari da privato 5,832 98 5931
BA1540 | B.2.A.16.5) Costi per servizi sanitari - Mobilita intenazionale passiva 3.136 < 3136
BA1550 | B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC - - 5
BA1560 |B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 48.037 419 48.455
BA1570 | B.2.B.1) Servizi non sanitari 47.564 345 47.909
BA1560 |8.2.8.1.1) Lavanderia 200 " 200
BA1590 |8.2.8.1.2) Pulizia 5363 |- 28 9.315
BA1600 |B.2.8.1.3) Mensa 3.920 326 4.246
BA1610 | B.2.8.1.4) Riscaldamento = 2 B
BA1620 | B.2.5.1.5) Servizi di assistenza informatica 2.847 = 2847
BA1630 |B.2.8.1.6) Servizi trasporti (non sanitari) 278 5 278
BAIG40 |8.2.8.1.7) Smaltimento rifiuti 411 |- 3 408
BAIG50 | B.2.8.1.8) Utenze telefoniche 1677 588 2265
£A1660 | 5.2.6.1.9) Utenze elettricitd 5102 5192
BA1670 | 8.2.5.1.10) Altre utenze 1.090 1090
841680 |B8.2.8.1.11) Premi di assicurazione 933 |- 28 505
BA1690 [B.2.B.1.11.A) Premi di assicurazione - R.C. Professionale - S £
BA1700 |B.2.B.1.11.B) Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 933 2B 805
BA1710 | B.2.6.1.12) Altri servizi non sanitari 21.654 490 21.164
BAL720 |B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione} g =
BA1730 |B.2.6.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri bblici & .
BA1740 |8.2.8.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 21654 |- 490 21.164
BA1750 | B.2.8.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 27 7 347
BA1760 |8.2.8.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione - = 5
A1770 | B.2.8.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altrf jei o = £
BA1780 | B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di Javoro non sanitarie da privato 211 |- 12 199
BA1790 |B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato = n ~
BA1800 _|B.2.8.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da to - -
BA1810 [B.2.8.2.3.C) Indennita a personale universitario - area non sanitaria B =
BA1820 |B.2.8.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitania - = g
BA1830 |B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria 211 |- 12 199
841840 | 8.2.8.2.4) Rimborso oneri stipendi fiall del personale non sanitario in comando. 63 85 148
|BA1850 |B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri sti iali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie 40 40
|BA1860 |B.2.B.2.4.8) Rimborso oneri sﬂ@wh personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da Universita - 5 -
BA1870 |B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri sti le non sanitario in comando da aziende di altre Regioni (Exiraregione 63 45 108
B.2.8.3) Formazione [esmm'zzan e non) 199 - 199
BA1890 | B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubbiico 124 124
HA1900 | B.2.8.3.2) Formazione (esternalizata e non) da privato 75 < 75
BA1910 |B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 12.789 |- 710 12.079
BA1920 | B.3.4) Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 3.000 - 3.000
BA1930 |B.3.B) Manutenzione e riparazione MM nti e macchinari 3.958 B 3.958
BA1940 |B.3.C) Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 5.098 710 4.388
BA1950 | B.3.D) Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 3 - 3
BA1960 |B.3.E) Manutenzione e riparazione agli automezzi 446 446
BA1970 | B.3.F) Altre manutenzioni e riparazioni 284 284
BA1980 | B.3.G) Manutenzionie joni da Aziende sanitarie della R - -
Fanxm B.4) Godimento di beni di terzi 5.202 - 5.202
BA2000 | B.4.A) Fitti passivi 1357 2 1357
BA2010 | B.4.B) Canoni di noleggio 3.845 = 3.845
BA2020 |B.4.8.1) Qﬂmlﬂm-mmm 3.354 = 3.354
BA2030 | B.4.8.2) Canonl di noleggio - area o sanitaria 491 491
BA2040 | B.4.C) Canoni di leasing = 2
BA2050 _| B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria E =
BA2060 | B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria - - -
BA2070 |B.4.D) Wﬁem'mmmmm Regione = -
BA Costo. 281.361 2.724 284.086
BA2090 |B.5) Personale del ruolo sanitario 218.399 787 219.185
BA2100 | B.5.A) Costo del personale dirigen! igente ruolo sanitario 137.002 |- 607 136335
BA2110 | B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 120.450 |- 491 115.959
842120 | 8.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminalo 113.556 371 113.927
BA2130 | B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinalo 6.894 |- 862 6.032
BAZ140 | 8.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro 2 £ =
BA2150 | B8.5.A.2) Costo del personale dirigen! te non medica 16.552 |- 117 16.436
BA2160 | B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo Indeterminald 15.878 58 15.935
BAZ170 | B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 674 |- 174 500
BA2180 | B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro = =
BA2190 | B.5.8) Costo del personale comparto ruolo sanitario 81.397 1334 82.730
BA2200 .5.5.&1!&;5!1) delmfe:wrmiﬂﬂnﬂbsﬂﬂm = Mnmmmm 76.445 2636 79.081
BA2210 | B.5.5.2) Casto del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 4.952 |- 1.242 3.710
842220 ES&J{CQSMB&IMJ&@MMWM-&M = =
BA2230 |B.6) Personale del ruolo Efuninnale 1.389 39 1.429
BA2240 | B.6.A) Costo del 1.389 |- 9 1.381
BA2250 |B.6.A. ngwfmkdmmmbﬂmle tempo indeterminato 1.245 7 1.253
BA2260 | B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato 144 |- 16 128
842270 _| B.6.A.3) Costo del personale dirigente nﬂbpmfﬁslmale altro - -
BA2280 |B.6.8) Costo del, = 48 48
FA2290 | B.6.8.1) Costo del personale comparto ruo m&-mmmmm 48 48
6A2300 | B.6.8.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - termpo determinal
#A2310 | B.6.8.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - - altro - = c
BA2320 |B.7) Personale del ruolo tecnico 22.403 871 23.274
BA2330 | B.7.A) Costo del personale dirigen: te ruolo tecnico 1.361 63 1.425
BA2340 | B.7.A.1) Costo del personale. dirigente ruolo tecnico - lempo indeterrminato 1.361 63 1425
BA2350 EZA.ZJWOOEIM dirigente ruolo tecnico - tempo deterrminato z =
HA7360 | B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro - - =
BA2370 |B.7.B) Costo MM mmrbrm:h tecnico 21.042 807 21.849
FA2380 | B.7.8.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 20971 842 21.812
BA2390 |B.7.8.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 71 35 37
BA2400 | B.7.8.3) Costo del, e ruolo tecnico - altro - = =
BA2410 |B.B) Personale del ruolo amministrativo 39.170 1028 40.198
BA2420 | B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 1.381 343 1.730
BAZ430 | B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempe indetermindlo 1.381 |- a4 1.337
AA2440 | B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato - 393 393
£A2950 | B.8.A.3) Costa del personale dirigente ruolo amministrativo - altre. 5 =
BA2460 |B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 37.789 679 38.468
BA2470 | 8.8.8.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - @E#ﬂetamwm 20.168 247 20.415
BA2480 | B.8.8.2) Costo del nalke ruolo anministrativo - - 7 7
£A2990 | 8.8.8.3) Casto del personale mgmﬂbmﬂab’m altro 17.621 425 18.046
BA2500 |B.9) Oneri diversi di gestiona 3.47% 4 3.483
BAZ510 | B.9.A) Imposte e tasse (esciuso IRAP e IRES) 1.841 - 1841
BA2520 | B.9.8) Perdite su crediti = L =
BA2530 | B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 1.638 4 1.643




BA2540

B.9.C.1) Indennits, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale

747 4 751
BAZ550 | 8.9.C.2) Altri aneri diversi di gestione 851 57
1842560 | Totale Ammortamenti 14979 - 14979
BA2570 |B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali = " N
BA2580 | B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 14573 = 74979
BA2590 |B.12) Ammortamento dei fabbricati 5326 T CETT
BA2600 |B.12.A) A i fabbricati non strumentali (disponibili) 72 N 72
BA2610 |B.12.5) Ammortamenti fabbricati strumentall (indisponibili) 6.254 N 6254
BA2620 |B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 8.653 - B.653
BA2630 |B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti h
BA2640 | B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e = -
BA2650 | B.14.8) Svalutazione dei crediti z o
BA2660 |B.15) Variazione delle rimanenze E 1.014 1.014
BA2670 |B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie 533 533
BA2680 | B.15.8) Variazione rimanenze non sanitarie 481 481 -
BA2690 |B.16) Accantonamenti dell‘esercizio 13.004 5782 3162
BA2700 |B.16.A) i per rischi 7.682 5.882 1.800
BA2710 | B.16.A.1) Accantonamenti per cause civili d oneri processtiall 3276 3.876 400
BA2720 | B.16.A.2) Accantonamenti per contenzioso personale dipendente 316 |- 16 300
BA2730 | 8.16.A.3) Accantonamenti per rischi connessi aif'acquisto di prestazion) sarnitarie da privato & = =
BA2740 | B.16.A.4) Ammﬁ'ﬂwamﬂml (autoassicurazions) 3.090 1550 1.100
BAZ750 |B.16.A.5) Allri acc nsw - £ &
BA2760 | B.16.8) Accantonamenti per premio. M(R}M} 1115 - 1115
BA2770 |B.16.C) Accant: i per guote inutilizzate di contributi /2 3.002 100 3.102
BAZ780 | B.16.C.1) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quola F.5. vincolato 3.002 100 3.102
BAZ790 | B.16.C.2) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati g
BA2800 | B.16.C.3) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca B 2
BA2810 | B.16.C.4) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 3 5 =
BA2820 | B.16.D) Altri accanton b 2.145 ¥ 2.145
BA2830 |B.16.D.1) Accantonamenti per interessi di mora 3
BA2840 | B.16.D.2) Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA - -
BA2850 |B.16.D.3) Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumal E =
BAZ860 |B.16.D.4) Acc. Rinnovi contratt.. dirigenza medica - =
BA2870 | 8.16.0.5) Acc. Rinnovi contratt. : dirigenza non medica E x
BA2880 | B.16.D.6) Acc. Rinnovi contratt.: comparto 2 -
BAZ890 | £.16.D.7) Aleri 2.145 - 2.145
BZ9999 |Totale costi della produzione (B) 1.983.115 4.390 1.978.725
C) Proventi e oneri finanziari &
CAD010 |C.1) i attivi 50 - 50
CA0020 | C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica - - =
CADO30 | C.1.8) Interessi attivi su c/c postali e bancari - =
CADO40 | €.1.C) Altri interessi attivi 50 - 50
CA0050 |C.2) Altri proventi 5 %
CADO50 | C.2.A) Praventi da -
CA0070 | C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti neile immobilizzazion] _
CADO80 | £.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni ]
CAD090 | C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti 5]
CAD0100 | C.2.E) Utili su cambi - =
CA0110 |C.3) Interessi passivi 121 - 121
CA0120 | C.3.A) Interessi, jvi su anticipazioni di cassa - E =
CA0130 |C.3.8) Interessi passivi su mutui - =
CA0140 | C.3.C) Altri interessi passivi 121 121
CA0150 |C.4) Altri oneri -
CA0160 | C.4.A) Altri oneri finanziari
CA0170 | C.4.B) Perdite su cambi - B
CZ9999 |Totale proventi e oneri finanziari (C) - 71 71
D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie 5
DA0010 |D.1) Rivalutazioni -
DA0O020 |D.2) Svalutazioni 5 = =
DZ9999 |Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) = = =
Proventi e oneri straordinari -
EA0010 |E.1) Proventi inari 8.107 6.911 15.018
EAD020 | E.1.A) Plusvalenze - - -
EAD030 | E.1.B) Altri proventi straordinari. 8.107 6911 15.018
EAOD40 | E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalita diverse Z
EADO50 | E.1.B.2) Sopravvenienze attive 2784 2.784 -
EAOOG0 | E1.B.21) avvenienze attive v/Aziende sanitarie liche delia R 12 12 5
EA0070 | E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terz! 2772 2772 -
EAODBO _|E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilita extraregionale - -
EA00S0 _|E.1.8.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale 31 31
EA0100__|E.1.8.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di Ime 3 3
EA0110 _|E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -
EA0120 |E.1.8.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati - - =
EA0130 |E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 249 |- 249 -
EA0140 |E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi 2.489 |- 2.489 =
FAO150 | £.1.8.3) Insussistenze attive 5.323 9.695 15.018
EA0160 | E.1.8.3.1) Insussistenze altive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - = -
EAD170 | E.1.B.3.2) Insussis attive vy 5.323 9.695 15.018
EA0180 |E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilita extraregionale
EA0190 |E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale
EA0200 |E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base - -
EA0210 | E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica 9 9 -
EA0220 |E.1.B.3.2.E) Insi attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati = - =
£A0230 |E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 3.550 |- 3.550 -
EA0240 |E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi 1.764 13.254 15.018
| £40250 | £.1.8.4) Altri proventi straordinari - =
EA0260 |E.2) Oneri straordinari 1.267 1.267
EAD270 |E.2.A) Minusvalenze = =
EA0280 | E.2.8) Altri oneri straordinari. 1.267 1.267
FA0290 | £.2.8.1) Oneri tributari d3 esercizi precedenti 4 4
EA0300 | £.2.8.2) Oneri da cause civill ed oneri processuali 352 352 -
EA0310 | E.2.8.3) Sopravvenienze passive 895 |- 895
£A0320 | £.2.8.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 0] 0
EA0330 |E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilita intraregionale - - -
EA0340 |E.2.B.3.1.B) Altre avvenienze ive v/Aziende sanitarie pubbliche della 0l 1]
EAD350 avvenienze passive v/terzi B35 895
EA0360 ive v/terzi relative alla mobilita extraregionale -
EA0370 |E.2.B.3.2.B) Soprawmme passive v/terzi relative al personale -
EAD380 |E2B.3.28B.1 ive v/terzi relative al personale - dirigenza medica - -
EAD390 523.3.2.6'21 M gm: v/terzi malmb dirigenza non medica - -
EAO00 8.3 ive v/terzi relative al "
EAQ410 -avvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base - - -
EA0420 _|E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica 5 S
EA0430 |E.2.B.3.2.E) S_nm e passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati - = £
EAQ440 _|E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 14 |- 14 -
EAC450 |E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi 876 B76
FAD#60 | E.2.B.4) Insussistenze passive 16 16
FAQ470 |E2.6.4.1) passive v/Aziende sanitarie pubbliche delia Reglone s £
EAD480 | E.2.8.4.2) Insussistenze passive v/terzi 16 16
JEAD‘I?U E.2.8.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilitd extraregionale -
EA0500 _|E.2.8.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale z
EA0510 | E.2.8.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -
EA0520 |F.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per |a specialistica - B =
EA0S30 |E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative allacquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -
EA0540  |E.2.B.4.2.F) Insussistenze ive v/terzi relative allacquisto di beni e servizi 0] 0
'EAGSSD E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi 16 16
EAOS60 | E.2.8.5) Altri oneri straordinari B - -
EZ9999 |[Totale enti e oneri i (E) 6.840 8.178 15.018
XA0000 |Risultato prima delle imposte (A-B +/-C+/-D+/-E) 23.198 202 23.400
Im e tasse -
YAOO10 |Y.1) IRAP 21.658 502 22.200




ZZ9999

RISULTATO DI ESERCIZIO

YAD020 | ¥.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 18.656 494 19.150
YA0030 |Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori & personale assimilato a lavore dipendente 2973 8 2981
YADO40 | Y.1.C) IRAP relativa ad attivits di libera professione (intramoenia) 69 - 69
YADOS0 | Y.1.D) IRAP relativa ad attivits commerciale - - -
'YADOS0 |Y.2) IRES 1.500 300 1.200
YADO70 |Y.2.A) IRES su attivita istituzionale 1.500 300 1.200
YADOS0 |Y.2.B) IRES su attivits commerciale - - -
YAOO90 |Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) - - -
YZ9999 |Totalei e tasse. 23.198 202 23.400
0 0 0
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All’ Assessorato Regionale delia Salute
Servizio 5
Plazza 0. Ziino
PALERMO

Oggetto: Relazione esplicativa Previsione economica della gestione anno 2018.

Con riferimento alla direttive emanate da codesto Assessorato sui criteri generali di formulazione della
Previsione economica della gestione anno 2019, di cui alla nota protocollo n. 83250 del 18.12.2018, e nelle more
dell’assegnazione definitiva delle risorse per I'anno 2019 si rappresenta quanto segue.

La Previsione delle risorse economiche per I'anno 2018 & stata formulata sulla base dei contributi assegnati
da codesto Assessorato in sede di negoziazione delle risorse per I'anno 2018.

1. Per i contributi da FSR indistinto e vincolato,

a. Peril contributo FSR indistinto guesta ASP Palermo, che in sede di Negoziazione 2018 ha contribuito al Fondo di
sostegno per I'importo di €/mgl 105.738, ha proceduto in fase di previsione 2019, sulla base della direttiva, a
recuperare contributi per quota pro-capite la percentuale massima del 5% del predetto sostegno 2018 pari a
€/mgl 5.280 nella voce AA0D30. :

b. Per il contributo FSR vincolato, voce AAD0S0, questa ASP Palermo ha iscritto,
» €/mgl 1.655 per contributo indennita vitalizia e chilometrica per i talassemici

e £/mgl 36.000, per “contributo disabili gravissimi” a seguito della rideterminazione del contributo mensile
spettante agli aventi diritto.

i | valori a ricavo e a costo delle poste di mobilitd intra-regionale sono stati considerati per gli importi esposti nel
negoziato 2018 discendenti dalle istruzioni per la “stima a finire 2018” con nota protocollo n°5/Dip/65906 del
06.09.2018 e schede di dettaglio allegate all’assegnazione prowisoria al 2° trimestre 2018.

3. Il valore dei ricavi per Payback @ stato confermato pari al dato del Negoziato 2018 £/mgl 10.806;

4, Per i beni e servizi, compresi i dispositivi medici ed i farmaci, nel rispetto del vincolo dell'equilibrio economico é
stata stimata una riduzione di €/mgl 3.302 nella voce BAQOD40, mentre a causa dell’'aumento del numero della
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10.

richiesta di prestazioni e test di nuova generazione collegati al miglioramento diagnostico delle patologie
croniche e oncologiche (nuove gare) e dell’'estensione dell’obbligo vaccinale sono stati rispettivamente stimati
aumenti nella voce BA0240 per €/mgl 259 e nella voce BAD260 per €/mgl 2.302.

Per I'anno 2019, la stima previsionale della spesa per l'acquisto dei vaccini ammonta. a €/mgl 15.000, sulla base -

di disposizioni normative nazionali e regionali e su esigenze gestionali e operative dj seguito specificate:

e legge n. 119 del 31 luglio 2017, con la quale & stata introdotta in ltalia I'obbligatorieta di sei ulteriori
vaccini, dei richiami per gli stessi vaccini e il recupero del soggetti inadempienti;

¢ Decreto Assessoriale n° 1965/2017 "Adeguamento del Calendario Vaccinale Regionale al "Piano
Nazionale di Prevenzione Vaccinale 2017-2019", recepito dalla Regione Sicilia con il D.A. n® 1004 del 22
Maggio 2017 che differisce in alcune parti dal Calendario nazionale per, tipologia di vaccini da praticare
{utilizzo del vaccino Anti Meningococco quadrivalente in sostituzicne del Meningo C nel secondo anno di
vita) o per target di etd. {(vaccinazione Anti Meningo B anche per i nati dal 2006, anti Meningococco
quadrivalente alle coorti tra 12 e 30 anni di eta);

e raggiungimento degli obiettivi di copertura vaccinale previsti dal Piano Nazionale della Prevenzione
Vaccinale 2017-2019 e attribuiti dall'Assessorato alla Salute alle Aziende Sanitarie Provinciali.

Per le componenti relative ai beni sanitari e non sanitari & stato assunto un valore della variazione delle
rimanenze pari a zero. ‘

Con specifico riferimento al costo dei "farmaci per la quota parte correlata ail'erogazione in regime di File Fe
File T" sono stati considerati per gli importi esposti nel negoziato 2018 discendenti dalle istruzioni per la “stima
a finire 2018” con nota protocollo n°5/Dip/65906 del 06.09.2018 e schede di dettaglio allegate all’assegnazione
provvisoria al 2° trimestre 2018.

Per le voci di costo inerenti altri servizi, godimento beni di terzi e servizi appaltati, si & tenuto conto della
situazione attuale, rispetto a quelle disponibill per 'anno 2018, con un decremento sulle manutenzioni, voce
BA1640, derivante da misure di contenimento gestionale.

Per il personale dipendente, neli'ambito del tetto di spesa, sono stati stimati gli effetti realizzabili nell'anno
2019 nel rispetto deli'equilibric economico, come dettagliato nella nota prot.253/GEP del 18/01/20189 che si

allega.

Per il personale convenzionato, ai sensi e per gli effetti della L.122/2010, non sono stati considerati gli
incrementi derivanti dall'applicazione di futuri ACNL, e non & stato previsto I'accantonamenta dell'lVC.

Per la farmaceutica convenzionata, voce BAD500, & stato stimato il costo per I'anno 2019, sulla base delle
manovre di contenimento previste dall'azienda. :

Per gli aggregati di costo (assistenza sanitaria da privato) soggetti a determinazione di Tetti provinciali, si & fatto
riferimento ai valori di spesa previsti per I'anno 2018, e per I'assistenza specialistica e ['assistenza psichiatrica, si
& fatto riferimento rispettivamente al D.A. 2087 del 09/11/2018 e al D.A. 853 del 17/05/2018.

Per l'assistenza riabilitativa ex art. 26, si & mantenuto il tetto di spesa di cui al D.A. 640/2015 cosi come
modificato dal D.A.1117/2015.

Uincremento di €/mgl 2.986 nella voce BA1180 & dovuto all’effetto dell'inserimento, per assistenza RSA, della
convenzione per I'intero anno della struttura “Omnia Service” di Borgetto e per la previsione a partire dal mese
di aprile 2019 di altre due convenzioni rispettivamente per la RSA “Regina Mundi” di Finale di Poliina per n® 20
posti letto e per la RSA “Azione Sociale” di Palermo per n® 35 posti letto; nel rispetto dell’equilibrio economico i
costi dell’ADI sono stati mantenuti ai valori del 2018.
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12.

13.

Per gli accantonamenti per rischi, sono state inserite le stime di previsione per l'anno 2019, e si allegano i
prospettl di dettaglio dei fondi alla data del 31/12/2018 e si evidenzia la stima di disponibllité dei singoli fondi
patrimoniali al 31/12/2018 come segue:

Stima disponibilita al

cod. SP conto descrizione conto
31/12/2018

[PBA020 | 2.02.02.01.01_|F.DO RISCHI PER CAUSE CIVILI ED ONERI PROCESS. | 27.584.117,99 |
[PBAD30 | 2.02.02.02.01 |F.DO RISCHI PER CONTENZIOSO PERS. DIPEND. | 3.513.208,08 |
[PBAD30 | 2.02.02.02.98 |F.DOPREMIO RENDIM.CONTRATTISTI [ 12.600.000,00 |
[ P8A030 | 2.02.02.02.99 |F.DORISCHI PER ONORARI AVVOCAT! DIRIGENT | 2.042.343,35 |
[ PBADSO | 2.02.02.04.01 |F.DORISCHIAUTOASSICURAZIONE | 8.859.241,55 |
["PBAOSO | 2.02.02.04.89 |F.DOFRANCHIGIAASSICUR AGGREG.2007 | 301.018,01 |
[ PEAOSO | 2.02.02.04.56 |F.DOFRANCHIGIAASSICUR AGGREG.2012 | 85.443,00 |
[ PBADS0 | 2.02.02.04.97 |F.DOFRANCHIGIAASSICUR AGGREG.2013 | 193.216,06 |
[ PBADS0 | 2.02.02.04.98 |F.DOPOLIZZARCT/RCO 1607/06 | 650.598,78 |

TOTALE |  55.829.186,82 |

La valorizzazione degli ammortamenti/sterilizzazioni & stata effettuata tenendo conto di quanto disposto
dall'art. 29, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 118/2011, cosl come modificato dall'art.1, ¢.36 della L.228/2012. Per
effetto della suddetta normativa il saldo ammortamenti/sterilizzazioni, rappresentativo degli "ammortamenti
non sterilizzati” ha subito una graduale diminuzione rispetto al dato negoziato per I'anno 2018.

La valorizzazione della Rettifica contributi in ¢/esercizio & stata effettuata secondo i principi introdotti dal D.Lgs.
118/2011, cosi come modificati dall'art.1, ¢.36 della 1.228/2012 e sulla base delle risorse disponibili ed
evidenziate alle voci di CE AA0250 e AAO260. Per le necessita improcrastinabili di provvedere ad effettuare
opere straordinarie di manutenzione e/o riqualificazione di immobili e siti destinati ad erogazione di prestazioni
sanitarie su tutto il territorio aziendale il fabbisogno per il Piano degli investimenti dell’esercizio 2019 & stato
stimato in €/mg| 17.018. Cid anche in considerazione che la valorizzazione degli accantonamenti degli esercizi
ante 2018, ampia e cospicua, necessita di una revisione alla luce delle azioni sin qui poste in essere in diverse
aree della gestione aziendale, sulla scorta della guale in via prudenziale e preventiva g possibile stimare in
€/mgl 15.018 una insussistenza su detti fondi. Fatta salva diversa definizione dell’'ammontare a seguito di atti

gestionali ricognitivi che sono in fase di elaborazione.
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AZTENDA SANITARIA FROVINCIALE

Sede legale: Via G, Cusmang, 24 — 90141 PALERMO
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Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo ) .
Organizzativo e Affari Generali : ' . 1 :

Via Pindemonte, 88 — 90129 Palermo -~ - S : DATA - iF N,
Telefono: 091/7033087—3986 — 3911 B GEN, 2019

Fax 091/7033972 . . . B . /@ P

EMAIL: gru.segreteria@asggalermo‘.ogg :
WEB www.asppalermno.org _ ‘ -

" Al Direttore della U.O.C. Bilancio e Programmazione

+ Sede di servizio

Oggettoi Bilancio preventivo economico annuale anno 2018.°

Facendo seguito a quanto richiesto dall Assessorato Regionale della Salute con la nofa prot. n. 0093290 del
18.12.2018 in ordine a quanto in oggetto indicato, si trasmette la previsione di spesa anno 2018 per quanto di competenza
di questo Dipartimento: S EE

Allegato A)

ONERI PER IL PERSONALE DIPENDENTE/ PERSONALE CON INCARICO 15 SEPTIES

| costi delle retribuzioni tabellari sono stati stimati in base. alla consistenza numerica del personale dipendente / con
incarico 15 septies in servizio al 31.1 2.2018 e sono stati determinati tenuto conto.di:

« Personale alla data det 31/12/2018 a tempo indeterminato, incluso il personale in posizione di comando in uscita
e in posizione di distacco presso la Fondazione *S. Raffaele Giglio di Cefall” il cui costo viene rimborsato
dallEnte utilizzatore, per un totale di n. 3857 unita, oltre al personale contratiista pari a n. 648 unita (tabella 1);

« Eventuali assunzioni a tempo indetermiﬁato per n. 363 unita (prospé.tﬁ ‘A < B) dilazionate nel corso dell'anno
2018. : Y @ i

La programmazione delle assunzioni sia a tempo determinato, che indeterminato per I'anno 2019 ha tenuto conto della
necessita di garantire l'assistenza sanitaria e i livelli essenziali di assistenza in un’ ottica di bilanciamento delle priarita
assistenziali e di compatibilita economico finanziaria aziendale. . )

in particolare per alcune discipline (Medicina Chirurgia Accettazione e Urgenza, Anestesia € Rianimazione, Cardiologia,
Neonatologia), su input dellAssessorato Regionale della -Salute, sono state avviate delle selezioni gestite da Aziende
Capofila per soddisfare, in una visione unitaria, quelle primarie esigenze assistenziali dirette a dare una prornta risposta
in un settore delicato quale larea di emergenza (in parficolare per questa Azienda sono state previste n. 12-assunzioni per
MCAU, n. 23 per Anestesia € Rianimazione, n. 1 unitd Cardiologia per Emodinamica + un‘alira unita di Cardiologia per
assunzione al di fuori della procedura capofila, n. 3 unita neonatologia). '

In tale -ottica sono state’ poi previste assunzioni in quelle discipline riconducibili a tale area (n. 11 per Ginecologia e
Ostetricia, n. 3 per Ortopedia & Traumatologia, n. 6 per Chirurgia Gernerale, Radiodiagnostica n. 5, Pediatria n. 3
Tecnico sanitario di laboratorio biomedico n. 2 ) tenendo conto comunque del rispetto dei limiti finanziari stabiliti a livello
assessoriale. . .
Particolare attenzione & stata poi profusa per le assunzioni per il personale infermieristico ( n. 42 unitd) in considerazione
proprio della significativa carenza di personale che soffre tale profilo e sono state inoltre previste delle quote assunzionali
riservate al personale ex LSU precario per quei profili amministrativi { coadiutore n. 40, commesso n. 7 ) e tecnici ( autista
n. 12, operatore informatico Ced n. 20, ceniralinista n. 8, magazziniere n. 7) che consentono una ricollocazione
funzionale alle esigenze aziendali giusta deliberazione n. 27 de! 10.10.2018.

Sono state inolire previste assunzioni per quei profili'che costituiscono un fondamentale supporto alla mission aziendale
perché diretli a garantire quelle competenze necessarie spesso propedeuticamente poste per garantire Pattivita
assistenziale propriamente intesa come prodofto finale ( potenziamento area amministrativa e professionale: in particolare

sono state previste n. & assunzioni per Dirigente Amministrativo, n. 14 assunzioni per Collaboratore Amministrativo
Professionale, n. 2 assunzioni per Collaboratore Tecnico-Professionale Ingegnere in considerazione delle rlevanti vacanze
organiche che si sono nel tempo verificate in ragione degli intervenuti pensionamenti e per il biocco delle assunzioni che si
protragva, come per tutte le altre- figure, da diversi anni). : '

In tale offica, si inguadrano anche le previsiorii delle assunzioni a tempo determinato che avranno {a precipua finalita di
garantire, nelle more dell'espletamento delle procedure per le assunzioni a tempo indeterminato, la presenza di quelle
professionalita necessarie ai fini di cui sopra e che ovviamente verranno meno allorquando si procedera all'assunzione dei
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corrispondenti profili a tempo indeterminato, garantendo cosi quelia tengenziale niduzione el NCOrso ayll FLAHEAl & T
determinato in ossequio alle circolari assessoriall.

« Personale a tempo determinato stimato in n. 264 unita da prorogare / da assumere nel corso dellanno 2019
(prospetti C - D) . S

e Personale ex LSU contrattualizzato in ragione di n. 648 unita: il relativo costo per Fintero anno 2019 & stato
previsto tra i costi del “Personale Amministrativo — Altro”, stante la proroga dei contratti in scadenza at 31 .12.2019.

Si ipotizza di procedere, nel corso dello stesso anno, alla stabilizzazione di detio personale;
« Personale di ruolo a tempo indeterminato deila sanita penitenziaria transitato al’ASP giusta D.Lgs. n. 222/2015;
= Personale a tempo indeterminato cessante nel 2019, stimato in n. 55 unita (ﬁbellé 2)._‘

| costi complessivi, per Tanno 2019, comprensivi del valore dei fondi contrattuali aziendali, degli oneri sociali e
dellIRAP sono stimati in euro 301.148.184,83, di cui euro 18.805.419,39 a titolo di IRAP, come specificato per conto
economico, e sono comprensivi dei costi per: 5 T R :

e indennita di vacanza contrattuale per le aree della dirigenza come da CC.CC.NN.L. biennio economico 2010/2011

e per il Comparto come da C.C.N.L:2016/2018 e Legge di bilancio n. 145/2018;

e indennita di esclusivitd; : ; S
e costi del personale ex medici condoti, comprensivi delfincremento previsto in via prudenziale stante la sentenza
gel Consiglio di Stato n. 2537/2004 e fa nota prot. n. DGPROF 0033324 — P — 18/06/2017 del Ministero della
alute. ‘

ORGAN! ISTITUZIONALI DI DIREZIONE AZIENDALE E COLLEGIO DEI SINDACI )

| costi relativi agli Organi istituzionali di Direzidne Aziendale e per il Collegio dei Sindaci inciudono I'eventuale incentivo
economico integrativo calcolato al 100%. J ‘ : : : Gk L OEE

it

MEDICI INCARICATI DEFINITIVI DI CUI ALL'ART. 1 LEGGE N. 740/1970 E MEDIC! INCARICATI PROVVISORI DI CUI
ALL'ART. 50 LEGGE N. 740/1870 ' :

Il costo stimato & pari a euro 342.732,14 -
SUES 118 ' : CoL T,

| eosti sono stati quantificati in euro 1.851.531,73, inclusa IRAP, in relazione al consuntivo anno 2017 atteso che i dati
riferiti allintero anno 2018 non sono ancora pervenuti. : t

é‘-

:

FONDI CONTRATTUALI AZIENDALI — PERSONALE DIPENDENTE

Limporte dei fondi anno 2018, non ancora deliberato, & stato stimato prowvisoriamente come di seguito speciﬁcato e nel
rispetto della circolare del MEF n. 20 defl'08.05.2015: | - s 1 -

per quanto concerne le aree della Dirigenza ST
I

Limporto dei Fondi & stato stimato provvisoriamente in #‘el'agthe ai fondi anno 2018, determinati in via provvisoria con la
deliberazione n. 226 del 16/03/2018 e sui quali il Collegio: Sindacale ha certificato la relativa compatibilita economico-
finanziaria nella seduta del 25/10/2018 e successiva del 26/1172018 come da verbali rispettivamente n. 28 e n. 32.

L'importo stimato dei fondi provvisori 2019 & pari ai fondi contratiuali aziendali anno 2016 in base alfart. 23, comma 2 del
D.Lgs. n. 75/2017 ai sensi del quale * & decorrere dal 1° genndio 2017, fammontare complessive delle nisorse destinate
annualmente al trattamento accessorio -del personale, anche ¢i fﬁ.reﬂo‘"?frigenziafe, di ciascuna defle amministrazioni
pubbliche di cui alfart. 1, comma 2 del decreto jegislativo 30 marzo 20 1, n. 165, non pud superare il corrisponderte
imporfo determinato per f'anno 2016. A decorrere dalla predetfa data Fifﬁcolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre

2015, n. 208 & abrogato”; y

per quanto concerne il personale del Comparto

Ii nuovo C.C.N.L. 2016/2018 ha istituito il “Fondo condizioni di lavoro e incarichi” ed il “Fondo premialita e fasce”.

Nel “Fondo condizioni di lavoro e incarichi” di cui allart. 80 del C.C.N.L. 2016/2018 i & provveduto a fare confluire, in un
unico importo, nei valori consolidatisi nell'anno 2017, come certificati dal Collegio Sindacale:

a) le risorse del precedente “Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di
disagio, pericolo o danno”; L ' : .

b) le risorse del precedente “Fondo per il finanziamenio delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore
comune delle ex indennita di qualfficazione professionale e dellindennita professionale specifica” destinate alle voci di
seguito indicate: indennita di funzione dei titolari di posizione organizzativa, indennita funzioni di coordinamento parte fissa
e variabile, valore comune delle ex indennita di qualificazione professionale e indennita professionale specifica.

Limporto di detto Fondo ¢ stato incrementato esclusivamente di un importo su base annua pari ad euro 91,00 per le unita
di personale destinatario de! suddetto C.C.N.L. 2016/2018 in servizio alla data del 31/42/2015 come previsto dall'art. 80,
comma 3, lettera 2) del medesimo contrafto.
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Nel “Fondo premialita e fasce” di cui all'art. 81 del C.C.N.L. 2016/2018 si & provveduto a fare confluire, in un unico importo,
nei valori consolidatisi nell'anno 2017, come certificati dal Collegio Sindacale:

a) le risorse destinate al finanziamento delle fasce retributive del precedente Fondo per il “finanziamento delle fasce
retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune delle ex indennita di qualif cazione professionale e

dellindennita professionale specifica”
b) le risorse stabili del precedente Fondo della produttlwté collettiva per il mig![oramento dei servizi e per il premio della

qualita delle prestazioni individuali.
L'importo di detio Fondo & stato stabilmente incrementato di un importo calcolato in rapporto al nuovo valore della fasce
attribuite che gravano sul fondo per effetto di quanto previsto dall’art. 76 (Incremento degli stipendi tabellari).

ALTRE VOCI

Risulta necessario prevedere in aggiunta le somme occorrenti per fare fronte ad altire eventuali spese di seguito
specificate:

Compensi per Componenti estemni commissioni di concorso inclusi oneri sociali / IRAP € 43.400,00
Compensi per Componenti interni commissioni di concorso inclusi oneri sociali / IRAP : - . € 54.250,00
Pubblicitd € 150.000,00
Valori bollati ; € -5.000,00
Spese postali € 50.000,00
Abbonamenti a giornali e riviste : € 16.100,00
ALLEGATI

. Preventivo CE 2019 Personale dipendente

=  Tabella 1 - Previsione consistenza numerica personale di ruolo a tempo indeterminato e non di ruo[o Contrattista

@ Prospetto A —previsione assunzioni a tempo indeterminato personale Comparto

. Prospetto B — previsione assunzioni a tempao indeterminato personale Dirigenza

s Prospetio C — previsione assunzioni a tempo determinato / proroghe personale Compario

e  Prospetto D —previsione assunzioni a tempo determinato / proroghe Dirigenza

+  Tabella 2 — elenco unita cessanti nell'anno 2019 per collocamento in quiescenza per limite di eta.

il Direttore della U.O.C.
Gestione Economica e Previdenziale

Dott,ssa Antonina Agnello)

Il Direttore della U.O.C
Affari Generali e Convgnzioni
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AI[ENDA Sﬁ.NJTARJA PRO\’IHC{M.E
Sede lepale: Via G. Cusmang, 24 - 80141 PA!LRMO
ce wecos i | Bl BILANCIO PREVISIONALE 2013 TOTALEACE
Costo del personale del ruolo sanitario 217.443.41817 |
Costo del personale dir. del ruolo sanitario 135.811.358,05
ce cod mec cod reg|costo personale dirigente medico e veterinario 119.375.684,50
060.101.00001 BA2120] 5.05.01.01.01] RETRIBUZIONE TABELIARE DIRIGENZA MEDICA TEMPO IND. $8.445.391.90
06C.101.00002 BA2120] 5.05.01.01.21 | RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO IND. 457107337
D60.101.00003 BA27130| 5.05.01.01.10] RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA MEDICA TEMPO DET. 287895573
060.101.00004 BA2130) 5.05.01.01.30| RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO DET, 31352321
060.101.00005 ‘BAZ140] 5.05.01.01.40| RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA MEDICA TEMPO ALTRO
060.101.00006 BA2140] 5.05.01.01.41| RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA VETERINARIA ALTRO
0£0.101.000171 BA2120| 5.05.01.01.02| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA MEDICA TEMPQ IND., 20.478.760,43 |
06C.101.00012 BA2120] 5.05.01.01.22] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO IND. 138458554
050.101,00013]- BA2130] 5.05.01.01.11| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA MEDICA TEMPO DET. ’ 888.612,29
060.101.00014 BA2130] 5.05.01.01.31| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO DET. 100.000,00
0€0.101.00015 BA2140] 5.05.01.01.42| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA MEDICA ALTRO : L
060.101.00016 BAZ140] 5.05.01.01.43| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA VETERINARIA ALTRO *
060.101.00021 BAZ2120| 5.05.01.01.03[ IND. PART. COND. LAV, DIRIGENZA MEDICA TEMPO IND. .. 336754573
060.101.00022 BA2120| 5.05.01,01.23] IND. PART. CON. LAV. DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO IND. 7% 71303598
060,101.00023| BA2130] 5.05.01.01.12] IND. PART. COND. LAV. DIRIGENZA MEDICA TEMPO DET. < aswuas
060.101.00024 BAZ130] 5.05.01,01.82] IND. PART. CON. LAV. DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO DET. ~ 10.00000
060.101.00025 BA2140] 5.05.01.01.44 | IND. PART. COND. LAV. DIRIGENZA MEDICA ALTRO .
060.101.00028 BA2140| 5.05.01.01.45| IND. PART. CON. LAV. DIRIGENZA VETERINARIA ALTRO
060.101.00031 BA2120| 5.05.01.01.04] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA MEDICA TEMPOIND. . E51124.72
060.101.00032 BA2120] 5.05.01.01.74] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO IND. 60.248,48
050.101.00033 BA2130]| 5.05.01.01.13| RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA MEDICA TEMPO DET. 36.931,58
060.101.00034 BA2130] 5,05.01,01.33| RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO DET. 1000000
060.101.00035 BA2140| 5.05.01.01.46| RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA MEDICA ALTRO
060.101.00036 BA2140| 5.05.01.01.47| RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA VETERINARIA ALTRO
D60.101.00041 BA2120| 5.05.01.01.05] ONER] SOCIALI DIRIGENZA MEDICA TEMPO IND. 22.453.38042
060.101.00042 BA2120] 5.05.01.01.25] ONERI SOCIALI DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO IND. 1715.735,25
060.101.00043 BA2130] 5.05.01.01.14| ONERI SOCIALI DIRIGENZA MEDICA TEMPO DET. 124526058
060.101.00044 BA2130} 5.05.01.01,34] ONERI SOCIALI DIRIGENZA VETERINARIA TEMPO DET. 132.06055
080.101.00045 BA2140] 5.05.01.01.48] ONERI SOCIALI DIRIGENZA MEDICA ALTRO ___
080.101.00046 BAZ2140] 5.05.01.01.49] ONERI SOCIALI DIRIGENZA VETERINARIAALTRO . - .- . :
) costo personale dlninte sanitario non medico 16.435,673,651
050.102.00002 BA2160| 5.05.01,02.01| RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA SAN. NON MEDICA TEMPO IND. “10818025,55
060.102.00004 BA2170| 5.05.01.02.10] RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA SAN. NON MEDICA TEMPG DET. 3324542
060,102.00008 BAZ2180] 5.05.01.02.20] RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA SAN. NON MEDICA ALTRO
060.102.00012 BA2160| 5.05.01.02.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA SAN. NON MEDICA TEMPO IND. 1.568.733,56
060.102.00014 BA2170] 5.05.01.02 11| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA SAN NON MEDICA TEMPQ DET. 9.735,87
060.102.00016 EA2180] 5.05.01.02,21| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA NON MEDICA ALTRO J
060.102.00022 BAZ2160| 5.05.01.02.03] IND _PART. CON. LAV. DIRIGENZA SANITARIA NON MED TEMPO IND. 155.586,39
080.102.00024 BAZ170] 5.05.01.02.12] IND .PART. CON. LAV, DIRIGENZA SANITARIA NON MED TEMPO DET. 23577,56
060.102.00026 BA2180| 5.05.01.02.22] IND .PART. CON. LAV, DIRIGENZA SANITARIA NON MED ALTRO
050.102.00032 BA2160] 5.05.01.02.04] RETR. RISULTATO DIRIGENZA SANITARIA NON MED TEMPO IND. SE72864
060.102.00034 BA2170| 5.05.01.02.13] RETR, RISULTATO DIRIGENZA SANITARIA NON MED TEMPO DET. 605282
060,102.00038 BA2180| 5.05.01.02.23] RETR. RISULTATO DIRIGENZA SANITARIA NON MED ALTRO
060.102.00042 BA2180] 5.05.01.02.05] ONERI SOGIALI DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA TEMPO IND. 23361109
060.102.00044 BA2170] 5.05.01,02.14| ONERI SOCIALI DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA TEMPO DET. 115.258,30
060.102.00046 BA2180| 5.05.01.02.24| ONERI SOCIALI DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA ALTRO
: costo del personale comparto ruclo sanitario o " 81.632.064,12
050.103,00001 BAZ200| 5.06.02.01.01| RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO SANITARIO TEMPO IND. 40.880.065,18
060.103.00003 BAZ210) 5.05.02.02.01| RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO SANITARIO TEMPO DET. 2200.436.77
060.103.00005 BA2220] 5.05.02.03.01| RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO SANITARIO ALTRO
060.103.00011 BA2200] 5.05.02.01.02| FASCE-POS. ORG: COMPARTO SANITARIO TEMPO IND.
060.103.00013 . BA2210] 5.05.02.02.02| FASCE-POS. ORG. COMPARTO SANITARIO TEMPO DET.
060.103.00015 BAZ2220| 5.05.02,03.02] FASCE-POS. ORG. COMPARTO SANITARIO ALTRO
060.103.0002% BA2200] 5.05.02.01.03] STRAOR. PART.COND. COMPARTO SANITARIO TEMPO IND. 9.208.548,37
060.193.00023 BA2210| 5.05.02.02.02] STRAOR. PART.COND. GOMPARTO SANITARIO TEMPO DET. 397.041,02
060.103.00025 BA2270| 5.05.02.03.03] STRACR. PART.COND. COMPARTO SANITARIO ALTRO
060.103.00031 BA2200] 5.05.02.01.04] PROD. COLLET. COMPARTO SANITARIO TEMPO IND. 30.948.852,90
0650.103.00033 . BA2210).5.05.02:02.04| PROD. COLLET. COMPARTO SANITARIO TEMPO DET. 323.089,50
060.103.00035] . .. .. .BA2220| 5.05.02.03.04].PROD. COLLET. COMPARTO SANITARIO ALTRO
060.103.00041] _ BA2200! 5.05.02.01.05| ONERI SOCIALI COMPARTO SANITARIO TEMPO IND. 16.507.157,32
060.402.00043] 1 ' BAZ210] 5.05.62.02.05| ONERI SOCIALI COMPARTO SANITARIO TEMPO DET. 866.869.97
080.103.00045 BAZ270] 5.05.02.03.05] ONERI SOCIALI COMPARTO SANITARIO ALTRO
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Costo del personale del ruolo professionale

1.428.565,48
; Costo del personale dirigenza del ruolo prof.le 1,300.650,72
050.104.00001 BA2250] 5.06.01.01.01] RETRIBUZIONE. TAB. DIRIDENZA PROFESSIONALE TEMPO IND. 57030778
060.104.00003 BAD260| 5.08.01.02.01] RETRIBUZIONE. TAB. DIRIDENZA PROFESSIONALE TEMPO DET. 7270943
060.104.00005 BAD270| 5.05.01.03.01] RETRIBUZIONE. TAB. DIRIDENZA PROFESSIONALE ALTRO -
050.104.00011 BAZ250| 5.06.01.01.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZAPROFESSIONALE TEMPO IND. 300.049,57
060.104.00013 BAZ260] 5.06.01.02.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIDENZA PROFESSIONALE TEMPO DET. 20087.71
0B0.104.00015 BAZ270| 5.06.01.05.02| RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA PROFESSIONALE ALTRO
060.104.00021 5A2250 506 01 01.03] IND. PART. COND, LAVORO DIRIGENZA PROFESSIONALE TEMPO IND. 2065547
060.104.00023 BA2360| 5.06.01.02.03] IND. PART. COND. LAVORO DIRIGENZA PROFESSIONALE TEMPO DET.
050.104,00025 BAZ270| 5.06.01.03.03] IND, PART. COND. LAVORO DIRIGENZA PROFESSIONALE ALTRO
050,104.00031 BA2250! 5.06.01.01.04] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA PROFESSIONALE TEMPO IND. 9652037
050.104,00033 ~BA2280| 5.06.01.02.04] RETRIEUZIONE RISULTATO DIRIGENZA PROFESSIONALE TEMPO DET. 536313
060.104.00035 BAD270| 5.06.01.03.04| RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA PROFESSIONALE ALTRD
D50.104.00041 BA2250| 5.06.01.01,05] ONERI SOCIALI DIRIGENZA : PROFESSIONALE TEMPO IND. 264.858,66
060.104.00043 BAD250] 5.06.01.02.05| ONERI SOCIALI DIRIGENZA PROFESSIONALE TEMPO DET.. 29885,21
060.104.00045 RA2270] 5.06.01.03.05] ONERI SOCIALI DIRIGENZA PROFESSIONALE ALTRO
Costo del pers. comp. del ruolo prof.le - 4B04T4
D60.105.00001 BAZ290| 5.06,02.01.01| RETR. TAB. COMPARTQ PROF. TEMPO IND. 2858757
060.105.00003 BAZ300] 5.06.02.02.01] RETR. TAB. COMPARTO PROF. TEMPQO DET..
060.105.00005 BAZ310| 5.06.02.03.01] RETR. TAB. COMPARTO PROF.ALTRO
060.105.00011 BA2290| 5.06.02.01.02] FASGE-POS.:ORG. COMPARTO PROF: TEMPO IND.
060.105.00013 "RAZ300| 5.06.02.02.02] EASCE-POS.ORG, COMPARTO PROF. TEMPO DET.
060.105.00015 BA2310| 5.08,02.03.02| FASCE-POS.ORG. GOMPARTO PROF. ALTRO
060.105.00021 BA2290| 5.06.02.01,03] STRAOR+PART.CON. COMPARTO PROF. TEMPO IND. 6.243,48
080.105.00023 BA2300| 5.06.02.02.03] STRAOR.+PART.CON. COMPARTO PROF. TEMPQ DET. .
050.105.00025 BAZ310) 5.06.02.03.03] STRADR +PART.CON. COMPARTO PROF. ALTRO e
060.105.00031 BA2290| 5.05.02.01.04] PROD.COLLET. COMPARTO PROF. TEMPO IND. 250000
060.105.00033 BA2300] 5.05.02.02.04] PROD.COLLET. COMPARTO PROF. TEMPO DET.
050.105.00035 BA2310] 5.06.02.03.04] PROD.COLLET. COMPARTO- PROF. ALTRO .
060.105.00041 BA2290] 5.06.02.01.05] ONERI SOCIALI COMPARTQ PROF. TEMPO IND. -, 1068359 |
050.105.00043 BAZ300| 5.06.02.02.05] ONERI SOGIALI"- COMPARTO PROF. TEMPO DET. - -7
060.105.00045 BA2340| 5.06.02.03.05| ONER] SOCIALI COMPARTQ PROF. ALTRO
Costo del personale del ruolo tecnico 2327336885
; Costo del personale dirigenza del ruolo tecnico 142484533
060.106.00001 BAZ340| 5.07.01.01.01] RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA TECNICA TEMPO IND. 755.775,08
060.106,00003 BA2350] 5.07 D1.02.01] RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA TECNICA TEMPO DET.
060.106.00005 BA2360] 5.07.01.08.01] RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA TECNICAALTRO .
060.106.00011 BA2340| 6.07.01.01,02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA TECNICA TEMPO IND. 286.479,17
060.106.00013 BA2350| 5.07.01.02.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA TECRICA TEMPO DET:
060.106.00015 BAZ360] 5.07.01.03.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA TECNICAALTRO _
050.106.00021 BA2340| 5.07.01.01.03| IND. PART. COND. LAVORO DIRIGENZA TECNICA TEMPO IND. 599934
060.106.00023 BAZ350| 5.07.01.02.03] IND. PART. GOND. LAVORO DIRIGENZA TECNICA TEMPO DET.
060.106.00025 BA2360] 5.07.01.03,03] IND. PART. COND. LAVORO DIRIGENZA TECNICA ALTRO

060.106.00031

BA2340

5.07.01.01.04] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA TECNICA TEMPO IND.

74.350,83

060.106.00033

BA2350

5.07.01.02.04] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA TECNICA TEMPO DET:" .

060.106.00035 BA2360| 5.07.01.03.04] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA TECNICAALTRO
060.106.00041 BAZ340) 5.07.01.01.05] ONERI SOCIALI DIRIGENZA TECNICA TEMPO IND. 3022419
060.105.00043| . BA2250] 5.07.01.02.05] ONERI SOGIALI DIRIGENZA TECNICA TEMPO DET.
050.106.00045 BA2360| 5.07.01.03.05| ONERI SOCIALI DIRIGENZA TECNICA ALTRO

Costo del personale comparto ruolo tecnico 21.843.023,51
050.107.00001 BA2380| 5.07.02.01.01] RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTQ TECNICO TEMPO IND. 11.695.157,
050.107.00803 BA2300] 5.07.02.02.01| RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO JECNICO TEMPO DET. 2177321
050.107.00005 BA2400] 5.07.02.03.01] RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO TECNICO ALTRO
060.107.00011 BA2380] 5.07 02.01.02| FASCE-POS. ORG. COMPARTO_TECNICO TEMPO IND.
060.107,00013 BAZ350 5.07.02.02.02] FASCE-FOS. ORG. COMPARTO TECNICO TEMPO DET.
060.107.00015 BA2400| 5.07.02.03.02 FAGCE-POS. ORG. COMPARTO TECNICO ALTRO
060.107.00021 BA2380] 5.07.02.01.03] STRAOR. PART.COND. COMPARTO TECNICO TEMPO iND. 2.863.508,24
060.107.00023 BA2350] 5 07.02.02.03] STRAOR, PART.COND. COMPARTO TECNICO TEMPQ DET. 730827
060.107.00025 RA400| 5.07.02.03.05] STRAOR. PART.COND. COMPARTO TECNICO ALTRO
060.107.00031 BA2380| 5.07.02.01.04] PROD. COLLET. COMPARTO TECNICO TEMPO IND. 238809835
060.107.00033 BA2390| 5.07.02.00.04] PROD. GOLLET. COMPARTO TECNICO TEMPO DET. 250238
060.107.00035 BA2400| 5.07.02.03.04] PROD. COLLET. COMPARTO TECNICO ALTRO
060.107.00041 BA2380| 5.07.02.01.05] ONERI SCCIALI COMPARTO TECNICO TEMPO IND. 464416821
060.107.00043 BA2300| 5.07.02.02.05] ONERI SOCIALI COMPARTO TEGNICO TEMPO DET. 5.505,75
060.107.00045 BA2400] 5.07.02.03.05] ONERI SDCIALI COMPARTO TECNICO ALTRO )
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Costo del personale del ruolo amministrativo 40.167.541,06
Costo del personale dir. del ruolo amm.vo 1.720.833,62
060.108.00001 BA2430| 5.06.01.01.01] RETRIEUZIONE TABELLARE DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO IND. 588.956,57
060.108.00003 BA2440] 5.08.01.02.01 | RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO DET. 17813811
0560.108,00005 BA2450| 5.08.01.03.01| RETRIBUZIONE TABELLARE DIRIGENZA AMMINISTRATIVA ALTRO
050,108.00011 RA2430] 5.05.01.01.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO IND. 362.967,81
060.108.00013 BA2440| 5.08.01.02.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO DET. 100.000,00
060.108.00015 BAS450] 5.08.01.03.02] RETRIBUZIONE POSIZIONE DIRIGENZA AMMINISTRATIVA ALTRO ]
060.108,00021 BA2430] 5.08.01.01,08] IND. PART. COND, LAVORO DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO IND. ' 277555
060.108.00023 BAD440| 5.06.01.02.03] IND. PART. GOND. LAVORO DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO DET.
060.108.00025 BA2450| 5.08.01.05.03] IND. PART. COND. LAVORO DIRIGENZA AMMINISTRATIVA ALTRO
060.108.00031 BA22430] 5.08.01.01.04 RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO IND. 9800350
080,108.00033 BA2440| 5.08.01.02.04] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO DET. 25.000,00
060.108.00035 BA2450] 5.08.01.03.04] RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENZA AMMINISTRATIVA ALTRO
060.108.00041 BA2430] 5.08.01.01.05] ONERI SOCIALI DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO IND. 28408271
D50.108.00043 BA440| 5.08.01.02.05] ONERI SOCIALL DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TEMPO DET. 8988887
060.108.00045 BA2450] 5.08.01.03.05] ONERI SOCIALI DIRIGENZA AMMINISTRATIVA ALTRO'
Costo del personale comparto ruolo amm.vo 28.468.077,54
060.109.00001 BA5470| 5.08.02.01.01] RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO IND. 1108122673
060.102.00003 BA248D] 5.08.02.02.01| RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO DET. . 38052
060.108.00005 BA2490] 5.08.02.03.01| RETRIBUZIONE TABELLARE COMPARTO AMMINISTRATIVO ALTRO 1381064926
060.105.00011 BAD470| 5.08.02.01.02| FASCE-POS. ORG. COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO IND.
060.109.00013 BA2480] 5.08.02.02.02] FASCE-POS_ORG. COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO DET.
060.109.00015 BAZ490] 5.08.02.05.02] FASCE-POS, ORG. COMPARTO AMMINISTRATIVO ALTRO
060.109.00021 BA2470] 5.08.02.01.03] STRAOR. PART.COND. COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO IND. . 1504.733,04
080.108.00023 BA2480! 5.08.02.02.03] STRAOR. PART.COND. COMPARTO AMMINISTRATVO TEMPO DET. 100000
060.109.00025 BA2400, 5.08.02,03.03] STRAOR. PART.COND. COMPARTO AMMINISTRATIVO ALTRO r
080.102.00031 BA2470] 5.08.02.01,04] PROD.-COLLET. COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO IND. 3.430.005,36
080.102.00033 BA2480] 5.08.02.02.04] PROD. COLLET. COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO DET. 1.000,00
060.109.00035 BA2290] 5.08.02.03.04] PROD. COLLET. COMPARTO AMMINISTRATIVO ALTRO - _
060.109.00041 BA2470] 5.08.02.01,05] ONERI SOCIALl COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO IND. 4309.002.27
DE0.109.00043 RAo480| 5.08.02.02.05] ONERI SOCIALI COMPARTO AMMINISTRATIVO TEMPO DET. T
060.105.00045 BA2490| 5.08.02.03.05| ONERI SOCIALI COMPARTO AMMINISTRATIVO ALTRO 4231.427.06
TOTALE COSTODEL PERSONALE = . - °
069.003.00010 YA0020| 9.01.01.01.03] IRAP RUOLO SANITARIO DIRIGENZAMEDICA . . 7.404.526,04
050.003.00011 YAD0ZO| 5.01.01,01.05 IRAP RUDLO SANITARIO DIRIGENZA NON MEDICA 1.098.455.24
065.003.00012 YAQ020] ©.01.01.01.04 IRAP RUOLO SANITARIO DIRIGENZA VETERINARIA 566.820,51
060,003.00013 YAO020| 9.01,01.01.08] IRAP RUOLO SANITARIO COMPARTO 5.475.807,88
069.003.00014 YAD020| 9.01.01.01.07] IRAP RUOLO PROFESSIONALE DIRIGENZA 82 252,48
060.003.00015 VADDZD| 9.01.01.01.08| IRAP RUOLO PROFESSIONALE COMPARTO ] 2 45065
068.003.00016 YAD020| ©.01.01.01.09] IRAP RUOLO TECNICO DIRIGENZA 95.421,38
069.003,00017 YA0020| ©.01.01.01.10] IRAP RUOLO TEGNICO COMPARTO 148156187
065.003.00018 YADOZ0| ©.01.01.01.11] IRAP RUOLO AMMINISTRATIVO DIRIGENZA 115.248.28
069.003.00019 YA0020] 5.01.01.01.12] IRAP RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO 264283509 | °
o ) TOTALE IRAP 18.805.419,39
TOTALE GENERALE! 301.149.184,93
060.070,00070 BADE40] 5.09.03.01.80| COMPENSI AGLI ORGANI DELLA DIREZIONE AZIENDALE ~ sts7EER
060.082.00082 BA2540| 5.09.03.01.01|ONERI SOCIALI ORGANI DI DIREZIONE AZIENDALE 130.141.58
069.003.00026 YAQ030| 9.01.02.01.04|IRAP ORGANI DIREZIONE AZIENDALE _ 4304753
TOTALE ORGAN! DIREZIONE AZIENDALE 682.184
060,071.00071 BAD540| 5.09.03.01.80| COMPENSI COLLEGIO SINDACALE 53.543,70
060.063.00063 BAZ540| 5.00.03.01.84| ONERI SOCIALI COLLEGIO SINDACALE 56,93
069.003.00074 YADD30| 5.01.02.01.05IRAP_COLLEGIO SINDACALE 2844565
e G| I TOTALE COLLEGIO SINDACALE 61.855,28
060,075,00001 BA2120].5.05.01.01,07| COMPENS SUES 118 DIRIGENZA MEDICAT.. 286.073,95
060.075.00002 —BA>120] 5.05.01.01,08| ONERI SOCIALI SUES 118 DIRIGENZA MEDICAT.I. 101.242,03 |
080.075.00005 BA2130] 5.05.01.01.16| COMPENS SUES 118 DIRIGENZA MEDICAT.D. 715748
060.075.00008 BAZ2130] 5.05.01.04.17 [ONERI SOCIALI SUES 118 DIRIGENZA MEDICAT.D. 15.491.88
060.075.00003 BA2200] 5.05.02.01.07 | COMPENS! SUES 118 COMPARTO SAN. T.i. 51638258
060.075.00004 BA2200] 5.05.02.01.08|ONERI SUES 118 COMPARTO SAN. T.1 21560274
060.075.00007 BA2210| 5.06.02.02.07|COMPENSI SUES 118 COMPARTO SAN. T.D. 17.49337 |
060.075.00008 BA2210| 5.05.02.02.08|ONERI SUES 118 COMPARTO SAN. T.D. 470485
068.003.00028 YAQG20| 6.01.01.01.02|IRAP COMPENSI SUES 118 DIRIGENZA MEDICAT.L 30.725,00
068.003.00028 YADDZ0| 9.01.01.01.02|IRAP COMPENSI SUES 118 DIRIGENZA MEDICAT.D. 625852
069.003.00028 YADDZG| ©.01.01.01.02|IRAP COMPENS! SUES 118 COMPARTO SAN. T.l. 7121800
069.003.00028 YADOZ0| 9.01.01.01.02|IRAP COMPENS! SUES 118 COMPARTO SAN. T.D. 142185
: TOTALE SUES 118 1.851.50%,73
. I DIRETTORE DELYU.OL.
TGESTIONE FRONDMICA £ PREVIDENZIALE
{D. ONINA AGNELLD)
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COMPENSI PERS. NON SAN. COM. IN ENTRATA EXTRA REGIONE

067.090.00203 BA1870| 5.02.02.02.12 78.083,84
067.050.00203 BA1870| 5.02.02.02.12| ONERI PERS. NON SAN. COM. IN ENTRATA EXTRA REGIONE 2,096,84
087.090.00203 BA1870{ 5.02.02.02.12 IRAP 'PERS. NON SAN. COM.IN ENTRATA EXTRA REGIONE - 7.268,55
TOTALE PERSONALE NON SAN. COM. ENTRATA EXTRA REG. 208.449,23
067.020.00101 BA1460] 5.02.01.15.13| COMPENSI PERS. COMANDATO IN ENTRATA ASL REGIONE 278.165.03
067.080.00101 BA1460| 5.02.01.15.13|ONERI PERS. COMANDATO IN ENTRATA ASL REGIONE . £2326,25
067.090.00101 BA1460| 5.02.01.15.13|IRAP PERS. COMANDATO IN ENTRATA ASL REGIONE . ) i 24.524,81
TGTALE F'ERS. COMANDATO IN ENTRATA ASL REGIONE 386.016,16
5.02.02.02.10{COMPENS! PERS.NON SAN.IN COMANDO IN ENTRATA ASL REGIONE - 25.716,83
5.02.02.02.10/ONERI PERS.NON SAN.IN COMANDO IN ENTRATA ASL REGIONE - . 7.672,02
5.02.02.02.10]IRAP PERS.NON SAN.IN COMANDO IN ENTRATA ASL REGIONE - * 261115
TOTALE PERS NON SANITARIO COMANDATO IN ENTRATA ASL REGIONE 40.000,00
067.090.00102 BA1470| 5.02.01.156.14|COMPENSI FERS SANITAN GOMAND E.P.-UNI -
067.090.00102 BA1470| 5.02.01.15.14|ONER!I PERS.SANIT.IN COMAND.E.P.-UNI -
067.090.00102 BA1470] 5.02.01.15.14|IRAP PERS . SANIT.IN COMAND.E.P.-UNI -
067.090.00103 BA1480| 5.02.01.15.15|COMPENS] PERS. SAN. COM. IN ENTRATA EXTRA REGIONE 426.855.47
057.080.00103 BA1480| 5.02.01.15.15/ONERI PERS. SAN. COM. IN ENTRATA EXTRA REGIONE 111.540,70
067.080.00103 BA14801 5.02.01.15.15/IRAP PERS. SAN. COM. IN ENTRATA EXTRA REGIONE : 36.901,47
TOTALE PERSONALE SANITARIO COM. ENTRATA EXTRA REG 575.297,64
062.028.00C040 BA1530( 5.02.01.17.06|COMPENSI MEDI'.;.TI SA!;li'i:A' PENJTENZLAR[A INCARiCATl DEFMETIVI 104.973,35
062.028.00040 BA1530] 5.02.01.17.068| ONERI SOCIALI SU COMPENSI MEDIC! SANITA® PEN. INCARICATI DEF. 2825975
0862,029.00040 BA1530] 5.02.01.17.06(IRAP SU COMPENS] MEDICI SANITA"PEN. INCARICATIDEF. .- 892271
TOTALE COMP. MEDICI SANITA' PENIT INCARICATI DEFINITIVI i 142 165,82
052.028.00040 BA1530) 5.02.01.17.08| COMPENS! MEDICI SAHFTA' PEN]TENZIARIA INCAR[GATI FROVVISORi 105843
062.028.00040 BA1530| 5.02.01.17.06|ONERI SOCIALI SU COMPENS! MEDIC! SANITA"PEN. INC. PROVV. . 24.273,06
062.029.00040 BA1530] 5.02.01.17.06|IRAP SU COMPENS] MEDIC! SANITA' PEN. INCARICATI PROVV.. 12.244,83
TOTALE COMP. MEDICI SANITA' PENIT. INCARICATI PROVVISORI 200.576,32
062.029.00028 BA1740| 5.02.02.01.87|PUBBLICITA' ; 150,000,00
062.035.00036 BA1740| 5.02.02.01.89| ABBONAMENT| A GIORNALI E RlVlSTE . 16.000,00 |
060.073.00007 BA1440! 5,02.01.15.95|COMPENS] COMPONENT| ESTERNI CONCORSI COMPR ONERE 40.000,00
069.003.00034 YAC030| ©.01,02.01.08[IRAP COMPENSI COMPONENT INTERNI CONCORS| 3.400.00
TOTALE COMPENSI CDMPOHENTI INTERNI CONCORS! 43.400,00
(67.080.00087 BA1440] 5.02.01.15.11|COMPENSI COMPONENT] ESTERNf CONCORSI COMPR. DNERI 50.000,00
062.003.00058 YA0030| 2.01.02.01.08/IRAP COMPENSI COMPONENTI ESTERNI CONCORSI ) 250,00 | ¢
TOTALE COMPENSI COMPONENTI ESTERNI CONCORSI T - 5425000 J!
067.090.00089 BAZ550( 5.08.03.02.95|VALORI BOLLATI 5.0
062.036.00036 BA1740] 5.02.02.01.87|SPESE POSTALI SERVIZIO TEL.EGRAMMI 50.000,00

i
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Dipartimento Rtsgrse Umlane, Sviluppo

AZIENDE SAKITAZIA PROVINGUALE

Organizzativo e Affari Generali

i
!
i

Prewsmne' consmkenza numerica del personaie di ruolo a tempo in

i
i

'
P

|

contrattista per 'anno 2018

TAB. 1

determinato e non di ruolo

, . s iw CONSISTENZA | Cessazioni Assunzioni | . CONSISTENZA Al
Personale 2 “tempo indetarminatc Al 01/01/2019 2019 2019 Differenza 34/12/2019
Comparto Ruoloj Saniario 1.622 11 69 58 1.680
Comparto Ruolo! Tecnico 508 9 88 79 585
Comparto Ruolo Professionale 0 0 2 2 2
Compario Ruolo Amministrativo 460 12 67 55 515
Totale Comparto 2.588 32 226 194 2.782
Dirigenti Medici a66 15 116 101 1.067
Dirigenti Veterinari 78 0 0 0 76
Dirigenti Sanitarj non Medici 187 7 12 5 192
Dirigenti Professionali 12 0 2 2 14
Dirigenti Tecnicl 17 0 1 1 18
Dirigenti Amministrativi 11 1 6 5 16
Dirigenti delie professioni infermieristiche
Totale Dirigenza 1.269 23 137 114 1.383
Totale personale dj ruolo 3.857 55 363 308 4.165
CONSISTENZA | Cessazioni | Assunzioni Differenza CONSISTENZA Al
Altro personalela T. D. Al 01/01/2018 2018 2018 31/12/2018
Contrathsti "ex LSU" 648 848 0 548 0
(Totale 648 648 0 648 0
Totale personale in servizio 4.505 703 363 -340 4.165

j
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PERSONALE ATEMPO DETERMINATO CHE 5t PRESUME DI ASSUMERE/ PROROGARE NEL CORS

—

0 DELL

PROFILD PROFESSIONALE

SPECIFICARE MEDICL, VETERINARI E SANI

_uEmﬂ_.Dzm____u_Emsz.m

TEMPO DETEMINATO /
COMANDAT IN ENTRATA/ ART.

15 SEPTIES

TARI NON MEDIC)

N. UNITA' DI PERSONALE
PRESUMIBILMENTE DA
ASSUMERE/ PROROGARE

ANNO 2018 D1 TUTTE LE AREE DELLA DIRIGENZA (PERIL RUQLO SANITARIO

PROSPETTO (D)

DATA PRESUNTA DI AGSUNZIONE/
PRONOGA

OATA PRESUNTA DI CESSAZIONE

SANITARIO NON MEDICO FARMACISTY

FISICO

PROFESSIONALE INGEGNERE

e

SANITARID MEDICO ANESTESIA . 0jogjand
MEDICO PSICHIATRIA 1D,
MEDICO FISIATRA 0. a|n. 1 DAL 16/01/2039 EN. 1 DAL 01/03/2019 31/0Bf2019
MEDICO MCAU T.0. 4 01/02/2019 31/05/2019
MEDICO MEDICINA INTERNA .0, . 1 01/03/2019 31{0/2009
MEDICO ossB : 0. 1 01/02/2019 33/oB/2009
. MEDICO CARDIOLOGIA 7.0, 1 01/07/2019 31/08/201
MEDICO- GINECOLOGIA T.0. 2 . ©1/03/2019) 33/0B/2019
MEDICO PEDIATRIA . T.0. 1 03/07/2019 31/08/2019
MEDICO IGIENE : .. 8 01/03/2019
Zma_n.o ORTOPEDIA 0. 3 01/03/2019 31/08/2018
mepico " WEDICINA LEGALE D 2 01/0a/2049 31/08/2019
VETERINARIO DIRIGENTE T.0. 6 01/03/2019
VETERINARIO DIRETTORE 1.0, 4 01/09/2019
MEDICO DIRETTORE MEDICINA LEGALE .0, 1 01/08/2019
SANITARIO NON MEDICO FARMACISTA DIRIGENTE 1.0, 2 01/02/2019 31/08/2023
AMMINISTRATIVO DIRIGENTE DIRIGENTE .. 4 01/03/2018
| AMMINISTRATIVO _ AMMINISTRATIVO DIRETTORE PROGETTAZIONE E BILARCO T,0. 15 SEPTIES 1 01/04/2039
SANITARIO MEDICO DRIGENTE PROROGHE 51

picy

| N, 1 ART 15 SEPTIES| Ing. Serrd

GIURIDICAE 59!
(or. &

-

1l Direttore della, U,
Gestlone ShRIRG TEIR) Mw

sRpPe

G. GESTIONE
M ZZATND
Campisi)



TABELLA £

ELENCO PERSONALE A TEMPO _ZUmqmw_s_Zb._.O.nmmmbz.qm NEL CORSO DELL'ANNO 2019
DATA RISOLUZIONE , - - :
MATRICOLA| RAPPORTO DI PROFILO PROFESSIONALE RUOLO
LAVORO . : :
10690 02/01/2019 DIRIGENTE MEDICO - ANESTESIA E RIANIMAZIONE " |RUOLO SANITARIQ DIR MEDICO --
4788 31/03/2019 DIRIGENTE GINECOLOGO RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
3083 01/04/2019 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (C) RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
0867| _ 15/04/2019 DIRIGENTE MEDICO - ORTOPEDIA-TRAUMATOLOGIA RUOLO SANTTARIO DIR MEDICO
663 01/07/2019 DIRIGENTE MEDICO - RADIODIAGNOSTICA. R RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
1022 01/07/2019 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE ESPERTO (DS) RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
1522 01/07/2019 - |COLL.PROF.SAN. (DY INFERMIERE _ . RUOLO SANITARIO COMPARTO
1733 01/07/2019 DIRIGENTE MEDICO - MALATTIE APPARATO RESPIRATORIO RUOLO SANITARIO DIR MEDICO ]
2058 01/07/2019 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE , RUOLO SANITARIO COMPARTO
2421 01/07/2019 DIRIGENTE BIOLOGO - PATOLOGIA GLINICA . RUOLO SANITARIO DIR SNM
4486 01/07/2019 - |COLL.PROF.SAN. (D) TECNICO SANITARIO LABORATORIO BIOMEDICO RUOLO SANITARIO COMPARTO
5757 01/07/2019 _ |COLL.PROF.SAN. (D) TECNICO SANITARIO RADIOLOGIA MEDICA RUOLO SANITARIO COMPARTO
-6405|  01/07/2019 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (C) _ RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
6465 01/07/2019 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE RUOLO SANITARIO COMPARTO
7274 01/07/2019 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (C) RUOLO >§§_z_m9>..m€o COMPARTO
8548 01/07/2019  |DIRIGENTE BIOLOGO - PATOLOGIA CLINICA RUOLO SANITARIO DIR SNM
8808 01/07/2019 - |DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA LEGALE RUOLO SANITARIO DIR MEDICO ]
8961  01/07/2019 AUSILIARIO SPECIALIZZATO (A) RUOLO TECNICO.COMPARTO '
453 01/08/2019 COADRIUTORE AMMINISTRATIVO (B) - RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
662 01/08/2019 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (C) RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
063 01/08/2019 DIR.PSICOLOGO PROFESSIONAL RUOLO SANITARIO DIR SNM
1194 01/08/2019 AUSILIARIO SPECIALIZZATO (A) RUOLO TECNICO COMPARTO
7381 01/08/2019 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA RUOLO SANITARIO DIR SNM
933 01/09/2019 AUSILIARIO SPECIALIZZATO (A) RUOLO TECNICO COMPARTO
1058 01/08/2019 . |OP.SOCIO SANITARIO - CAT. BS RUOLO TECNICO COMPARTO
1431| ._~-01/09/2019 : - - |DIRIGENTE.MEDICO - PSICHIATRIA RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
2910 01/09/2019. - . |DIRIGENTE MEDICO - ORGANIZZAZIONE SERVIZI SANITARI BASE RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
3115 01/09/20198 COADIUTORE AMMINISTRATIVO (B} RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
5322 01/09/2018 COADIUTORE AMMINISTRATIVO (B) RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
7114 01/09/2019 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA RUOLO SANITARIO DIR SNM
10112 01/09/2019 DIRIGENTE BIOLOGO - PATOLOGIA CLINICA RUOLO SANITARIO DIR SNM B
10682 01/09/2019 DIRIGENTE MEDICO - GINECOLOGIA E OSTETRICIA RUOLO SANITARIO DIR MEDICO |

()Y



TABELLA 2

DATA RISOLUZIONE o : . " ) .
MATRICOLA| RAPPORTO DI PROFILO PROFESSIONALE ) RUOLO
LAVORO ,
929 01/10/2019 DIRIGENTE MEDICO - GINECOLQGIA E OSTETRICIA RUOLO SANITARIO DIR MEDRICO
3618 01/10/2019 OPERATORE TECNICQ (B) AUTISTA RUOLO TECNICO COMPARTO
4726 01/10/2019 ~ |DIR,MED. - ANESTESIA E RIANIMAZIONE RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
5582 01/10/2019 OPERATORE TECNICO (B) SARTA/O RUOLO TECNICO COMPARTO
1090 01/11/2019 COLL.PROF .SAN. (D) INFERMIERE RUOLO SANITARIO COMPARTO
1284|  01/11/2019 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO _umo_,mmm_oz?m ESPERTO (DS) RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
1839]  01/11/2019  |DIRIGENTE PEDAGOGISTA RUOLO SANITARIO DIR SNM .
1918  01/11/2019 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE @ RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
2434 - 01/11/2019 COLL.PROF.SAN. (D) OSTETRICA 4 RUOLO SANITARIO COMPARTO
2445 01/11/2019 AUSILIARIO SPECIALIZZATO (A) RUOLO TECNICO COMPARTO
2841 0171172019 |DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA LEGALE RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
5730 01/11/2019 . |OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO (BS) AUTISTA _|RUOLO TECNICO COMPARTO
7002 01/11/2019  |AUSILIARIO SPECIALIZZATO (A) RUOLO TECNICO COMPARTO
| 7208 01/11/2019 COLL.PROF,SAN., (D) TECNICO PREVENZIONE >§m_mzq_ Eomx_ 5<om - |RUOLO SANITARIO COMPARTO .
7609 01/11/2019 COLL.PROF.SAN.: (D) FISIOTERAPISTA ~ |RUOGLO SANITARIO COMPARTO
7845 01/11/2019 COADIUTORE AMMINISTRATIVO (B) RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO .
_ 7090 27011/2018 DIRIGENTE MEDICO - NEUROPSICHIATRIA INFANTILE RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
4462] _ 01712/2019 _ |DIRIGENTE MEDICO - ORGANIZZAZIONE SERVIZI SANITARI BASE RUOLO SANITARIO DIR MEDICO
7119 01/12/2019 COLL.PROF.SAN. (D) FISIOTERAPISTA RUOLO SANITARIO COMPARTO
7124 01/12/2019. COLL.PROF.SAN. (D) FISIOTERAPISTA RUOLO SANITARIO COMPARTO
7806 01/12/2019 COADIUTORE AMMINISTRATIVO (B) RUOLO AMMINISTRATIVO COMPARTO
10870 01/12/2019 DIRIGENTE INGEGNERE {RUOLO AMMINISTRATIVO DIR.
10034 2511212019 DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA LAVORO-SICUREZZA AMBIENTI LAVORO

RUOLO SANITARIO.DIR MEDICO
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ALC. N

REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica
Servizio 5° Economico-finanziario

Prot.n. )© 20F < Palermo 1i, @3‘3/073/ Z@JQ

Oggetto: Trasmissione NSIS Modello CE Previsionale 2019. Comunicazione. :

Alle Direzioni Strategiche
delle Aziende Sanitarie Provinciali,
delle Aziende Ospedaliere, '
delle Aziende Ospedaliere Universitarie,
dell’TRCCS Bonino Pulejo

Ai Collegi Sindacali

Loro Sedi

Sj informano le Aziende in indirizzo che, a seguito di comunicazione del Ministero della Salute,
& in corso di definizione da parte dei Ministeri competenti il provvedimento di adozione dei Nuovi
Modelli Economici che entreranno in vigore a partire dall’anno 2019.

Pertanto, esclusivamente per il Modello CE Previsionale 2019, la scadenza per la trasmissione
su piattaforma NSIS ¢ fissata al 30 aprile 2019, in deroga alla scadenza ex art. 3 D.M. 15 giugno 2012.

I sistema NSIS sara disponibile secondo la nuova modulistica CE non appena sara perfezionato
il decreto in corso di adozione.

L’ Amministrazione Regionale si riserva di comunicare in data successiva l’avvenuto
perfezionamento del decreto di adozione dei Nuovi modelli Economici e di trasmettere alle Aziende una
nuova nota avente ad oggetto le “Direttive sui criteri generali di formulazione della Previsione economica
della gestione anno 2019 contente le indicazioni da seguire per la predisposizione dei Nuovi Modelli
Economici.

Regione Siciliana - Assessorato della Salute - Dipartimento per la Pianificazione Strategica
Servizio 5° “Economico Finanziario” - Piazza Ottavio Ziino, 24 - 90145 Palermo.
e-mail: economicofinanizor‘io.saIu're@r‘eqime.siciiica_i’r - PEC: serv5.pianificaz‘\onzs’rm‘reqico@pec.r‘eqiona.smw1ia,i‘f




AlL B

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Sicifiana

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento per la Pianificazione Strategica

Servizio 5° - “Economico-finanziario”

Prot.n.5°/Dip./_ 00 D62 ?f{, Palermo i, © 6 /0 6-/?@’/~€

Oggetto: integrazioni alla nota Prot. 93290 del 18/12/2018 "Direttive sui criteri generali di
formulazione della Previsione economica della gestione anno 2019".

Ai Direttori Generali

delle Aziende Sanitarie Provinciali
delle Aziende Ospedaliere

dei Policlinici Universitari
dellTRCCS Bonino-Pulejo di Messina

ep.c
Ai Collegi Sindacali

Loro Sedi

Facendo seguito alla Nota di cui alloggetto in merito alle "Direttive sui criteri generali di formulazione
della Previsione economica della gestione anno 2019*, con la presente si chiede alle Aziende di riclassificare
le previsioni economiche 2019 gi& predisposte e trasmesse a questo Servizio, sulla base del Nuovo Modello
di Conto Economica in vigore dal 2019, in corso di adozione da parte dei Ministeri competenti e che si allega
alla presente.

Oltre a riclassificare nel nuovo modello di CE la previsione economica gid formulata, si dovra fare
riferimento alle seguenti disposizioni in merito ai contributi da FSR indistinto e vincolato:

- le AA.OO.. AA.OO.UU.PP. e IRCCS dovranno iscrivere allavoce AAQ035 "Funzioni - Altre” i valori
definiti nei “Verbali di negoziazione e assegnazione delle risorse del FSR dell'annc 2018 e dei
correlati obiettivi economici”, rettificati/integrati sulla base della stima dei_dati di_produzione
sanitaria per Fanno 2019, al netto della guota per “Funzioni - Pronte Soccorso”, indicata nell' Allegato
A alla presente e da iscriversi alla voce di CE "AAQ034 - Pronto Soccorso”. Si precisa che eventuali
incrementi di produzione stimati per I'anno 2019 potranno essere iscritti nella misura massima del 5%
del Fondo di sostegno definito in sede di negoziazione 2018.

Regione Siciliana-Assessorato della Salute - Dipartimento per ka Pianificazione Sfrategica
Servizio 5° "Economico Finanziario” - Fiazza Ottavio Ziing, 24 ~ 90145 Palermo
e-mail: economice finanziario.solute@regione.sicilia.it - PEC: sevd pianificazionestra tegia@pec.regione.sicilia.it




Le Aziende Ospedaliere (AO) e Aziende Ospedaliere Universitarie (AOU) che sono state individuate
conil D.A. n.786 del 02/05/2019, quali strutture che dovranno redigere un Piano di Efficientamento
per il periodo 2019/2021, ai sensi di quanto previsto dali'art.1 c. 524 lett. a) e 528 della L.208/2015,
dovranno iscrivere alla voce AAGO36 “Quota finalizzata al Piano aziendale di cui all'art. 1, comma
528, L. 208/2015", limporto del fondo. di sostegno definito in sede di negoziazione 2018, nella
misura del 90%, come indicato nell'Allegato A alla presente.

Con riferimento alla voce AAQO40 "Contributi per quota FS regi
iscritte le somme attribuite in sede di negoziazione 2018.

onale vincolato” del Modello CE vanno

- le AA.8S.PP. dovranno esparre i valori indicati nell'Allegato A alla presente, che recepiscono gid le

decurtazioni/integrazioni dovute al Fondo di sostegno che incidono sulla quota capitaria di spettanza
e, nello specifico:
« le Aziende che hanno avuto accesso in sede di Negoziazione 2018 al fondo di sostegne

funzionale a conseguire |'equilibrio economico, dovranno iscrivere alla voce AAOQ31
*Finanziamento indistinto” la Quota capitaria di spettanza, incrementata del valore dél
fondo di sostegno assegnato in sede di negoziazione 2018, nella misura del 90% dello

stesso;
¢ le Aziende che in sede di Negoziazione 2018 hanno contribuito al Fondo di sostegno,
dovranno iscrivere dlla voce AAGO31 "Finanziamento indistinto” la Quota capitaria di
spettanza, al netto del 95% della contribuzione al fondo di sostegno.
Con riferimento alla voce AACO40 *Contributi per quota FSR vincolato” del Modello CE vanno iscritte
le somme attribuite in sede di negoziazione 2018.

* Per quanto non espressamente indicato nella presente, si dovra fare riferimento alle Direttive impartite
con la citata nota prot. 93290 del 18/12/2018.

La previsione economica 2019, riformulata e riclassificata come sopra specificato, non dovra essere
caricata al’NSIS, ma dovra essere trasmessa a questo Servizio in formato excel (utilizzando esclusivamente
lapposito prospetto ‘New Modello CE*, accluso alla presente) all'indirizzo di posta elettronica
economicofinanziarie.salute@regione sicilia.it, unitamente ad una relazione esplicativa sottoscritta dalla
Direzione Aziendale, che commenti dettagliatamente gli elementi gestionali alla base della previsione de!

dato economico per |'annc 2019, entro e non oltre il 10 maggio 2019.

Regione Siciliana-Assessorato della Salute - Dipartimento per la Pianificazione Strategica
Servizio 5° "Economico Finanziarso” - Piazza Ottavie Ziiro, 24 - 90145 Palermo
e-mail: economic finanziario salute@regione.sicilia.it - PEC: &evﬁpr’am‘ﬁcaz;bmfmregrb@pec.re_qune.simﬁa. it
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Aliegato A - Assegnazione Provvisoria voce AAQ030 - ASP PALERMO

contributo ADDENDUM SAS - DDG 2246/2015 DASOE

Voce CE RIEPILOGO COMPLESSIVO ASP PALERMO
AA40031 |A.1.A.1.1) Finanziamento indistinto 1.802.957.556
AA0032 |A.1.A.1.2) Finanziamento indistinto finalizzato da Regione 10.500.599

Progetto sul sistema di sorveglianza "PASSI" 20.000
(.) contributo per prevenzione brucellosi-randagismo 568.000
" |integrazione retta ai sensi dell'art.59 della L.r. n.33/1996 62.000
quota dello 0,1% ai sensi dell'art.25 comma 13 I.r. n.19/2005 1.845.500
SAS - contributo anno 2018 6.633.000
Rimborso unita di sangue trasfuse in regime di Day Hospital ex D.A. & giugno 167.000

2003 - Consuntivo 2018 i
Contributo AIDS Domiciliare 2018 292.000
contributo FARMACIE RURALI - stima 2018 222,081
687.018

AA40033

A.1.4.1.3) Funzioni

AA40034

A.1.A4.1.3.A) Funzioni - Pronto Soccorso

AA0035

A.1.A.1.3.B) Funzioni - Altro

440036

A.1.A.1.4) Quota finalizzata per il Piano aziendale di cui all'art. 1,
comma 528, L. 208/2015

TOTALE VOCE AA0030

1.813.458.155

ELABORAZIONE DATI A CURA DELL'ASSESSORATO REGIONALE DELLA SALUTE

DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE STRATEGICA

SERVIZIO 5°



A%0010 A1) Contributi in clesercizio 2019 Prev - 8?4939
AAD020 A.1.A) Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 2019 Prev - 1.837.284
AAD030 A.1.A.1) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 2019 Prev - .813.458
AA0031 A.1.A.1.1) Finanziamento indistinto 2019 Prev 1.802.957 1.802.957
AA0032 A.1.A.1.2) Finanziamento indistinto finalizzato da Regione 2019 Prev 10.501 10.501
AA0033 A.1.A.1.3) Funzioni 2019 Prev = -
AA0034 A.1.A.1.3.A) Funzioni - Pronto Soccorso 2019 Prev - -
AAQ035 A.1.A.1.3.B) Funzioni - Altro 2019 Prev - -
AAQ036 A.1.A.1.4) Quota finalizzata per il Piano aziendale di cui all'art. 1, comma 528, L. 208/2015 2019 Prev - =~
AA0040 A.1.A.2) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regienale vincolato 2019 Prev 23.826 23.826
AADD50 A.1.B) Contributi c/esercizio (extra fondo) 2018 Prev - 37.655
AADDBOD A.1.B.1) da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 2019 Prev - 37.655
AADO70 A.1.B.1.1) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 2019 Prev 37.655 37.855
A.1B.1.2) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di
Ar00s0 |00 s 9 ( ) g g Sk -~ - -
A.1.B.1.3) Contrbuti da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse iuntive da bilancio regiol i di
aroogo  [S1819) B ( ) agal gionsle altitolo 2019 Prev = .
AA0100 £.1.B.1.4) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro 2019 Prev - -
AA0110 A.1.B.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 2019 Prev - =
AA0120 A.1.B.2.1) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o0 Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 2019 Prev - -
AA0130 A.1.8.2.2) Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro 2019 Prev - -
AAD140 A.1.B.3) Contributi da Ministero della Salute e da altri soggetti pubblici (extra fondo) 2018 Prev - -
AAD141 A.1.B.3.1) Contributi da Ministero della Salute (extra fondo) 2018 Prev - -
AAD150 A.1.B.3.2) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 2019 Prev - -
AAD160 A.1.B.3.3) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 2019 Prev - -
AAD170 A.1.B.3.4) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro 2019 Prev - -
AAOITH A 1.B.3.5) Contibuti da altri soggetti pubblici (extra fondo) - in attuazi_nne dell'art.79, comma 1 sexies lettera c), 2019 Prev _ R
del D.L. 112/2008, convertito con legae 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n, 191.
AA0180 A.1.C) Contributi c/esercizio per ricerca 2019 Prev - -
AAQ190 A.1.C.1) Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente 2019 Prev - -
AA0200 A.1.C.2) Contributi da Ministera della Salute per ricerca finalizzata 2018 Prev - -
AAD210 A.1.C.3) Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca 2018 Prev - -
AAD220 A.1.C.4) Contributi da privati per ricerca 2019 Prev - -
AAD230 A.1.0) Contributi c/esercizio da privati 2019 Prev - e
AA0240 A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti 2019 Prev - - 17.018
AAD250 ﬁgﬂgﬁ:ﬂ? Contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. Aut. per quota 2019 Prév 2.000 |- 2000
AAQ260 A 2B) Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi 2019 Prev 15.018 |- 15.018
AA0270 .3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di esercizi precedenti 20189 Prev - 2.451
AAD271 A3.A) L_lmlzzo rode per guo_le inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 2019 Py 336 336
F.S. regionale indistinto finalizzato : - .
AAO280 A.3.B) L:Juhuo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 2019 Prev 2115 2115
F.S. regionale vincolato — B _ _ —
AAQ290 leéz)aﬁhhzzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fondo) 2019 Prev _ B
AAD300 A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca 2019 Prev - -
AAD310 A.3.E) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati 2019 Prev - -
AAD320 A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 2019 Prev - 66.616
AAD330 A.4.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 2019 Prev - 58.855
AA0340 A 4,A:1) Ricavi per _prestaz, sanitarie e sociosanitane a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 2019 Prev B 57101
pubbliche della Reqgione
AAQ350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero 2019 Prev 37.402 37.402
AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatorial 2019 Prev 11.349 11.349
AAD361 A.4.A.1.3) Prestazioni di pronto soccoerso non seguite da ricovere 2019 Prev = -
AAD370 A.4.A.1.4) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 2019 Prev 43 43
AA0380 A.4.A.1.5) Prestazioni di File F 2019 Prev 3.572 3.572
AAD390 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. iale 2019 Prev 173 173
AAD0400 A 4 A7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata 2019 Prev 989 989
AAD0410 A.4.A1.8) Prestazioni termali 2019 Prev - -
AAQ0420 A.4.A.1.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso 2019 Prev - -
AADAZ1 A.4.A.1.10) Prestazioni a integrativa 2019 Prev - -
AAD4Z2 A.4.A.1.11) Prestazioni assistenza protesica 2019 Prev - -
AAD423 A.4.A.1.12) Prestazioni assistenza riabilitativa extraospedaliera 2019 Prev - -
AAD424 A.4.A.1.13) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali 2018 Prev - -
AAD425 A.4.A.1.14) Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) 2019 Prev - -
AAD430 A.4.A.1.15) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitana 2018 Prev 3.573 3.573
AAD440 A.4.A2) Ricavi per prestaz. sanilarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 2018 Prev 28 28
AADA50 A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 2019 Biav _ 1726
Extraregione
AAD460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero 2019 Prev 474 474
AA0470 A 4 A.3.2) Prestazioni ambulatoriali 2019 Prev 49 49
AAD4T1 A.4.A.3.3) Prestazioni pronto soccorso non seguite da ricovero 2019 Prev - -
AAD480 A.4.A.3.4) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) 2018 Prev - -
AAD490 A.4.A.3.5) Prestazioni di File F 2019 Prev 176 176
AA0500 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione 2019 Prev 156 56
AA0510 A.4.A.3.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione 2019 Prev 465 465
AA0520 A.4 A3 8) Prestazioni termali Extraregione 2019 Prev - -
AA0530 A.4.A.3.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraragione 2019 Prev = =
AAD541 A4 A.3.10) Prestazioni assistenza integrativa da pubblico (extraregione) 2018 Prev - -
AAD542 A.4.A.3.11) Prestazioni assistenza protesica da pubblico (extraregione) 2018 Prev - -
AAD550 A.4.A.3.12) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione 2019 Prev - -
AADSE0 A.4.A.3.13) Ricavi GSA per differenziale saldo mobilita interregionale 2019 Prev - -
AAOS61 é&:r:,‘::r;: :lt[e prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 2019 Prev _ _
AAO570 A.4.A.3.15) Altre pr oni sanitane e sociosanitarie a rlevanza sanitaria non soggette a compensazione 2019 Prev B -
Extraregione
AAD580 A.4.A.3.15.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a comp e Extraregione 2019 Prev - -
AAD590 .g;r:l::.‘;:r;:) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 2019 Prev - _
AADB00 A.4.A.3.16) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilita attiva Intemazionale 2019 Prev 406 406
AAOBO1 ﬁéﬁ.fﬁ_‘g‘%gﬂre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilita attiva Internazionale rilevata dalle AQ, 2019 Prev _ _
AA0S02 A.4.A.3.18) Altre prgstaznoni sanitarie e sociosanitanie a nlevanza sanitaria ad Aziende sanitarie e casse mutua 2019 Brev o -
:s‘t‘erBa _Rflgl\‘:ira:' ilrr:;aa;g::(?amtarie e sociosanilane a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti
AADG10 Extrar)e ione 1‘: compensazione (mobilita attiva) 2019 Py N 1114
AADB20 A.4.B.1) Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) 2019 Prev 672 672
AA0B30 A4B.2) Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) 2019 Prev 360 360
AADB31 AA.E}.:S)V Prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero da priv. Extraregione in compensazione 2019 Prev ~ -
‘mobilita attiva)
AADB40 A.4.8.4) Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione {mobilita attiva) 2019 Prev 82 82
AAOB50 A.4.B.5) . Altre_ prestazioni sanitarie e .f.f:‘:ms‘annarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 2019 Prev _ _
Exiraregione in compensazione (mobilita attiva)
AADB60 A.4.C) Ricavi per prestazioni sanitarie e soci itarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 2019 Prev 5.647 5.647
AADB70 A4.D) Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 2019 Prev - 1.001
AADBBO A4.D.1) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area osp dali 2019 Prev - -
AADB90 A.4.D.2) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 2019 Prev 813 813
AAQ700 A.4.D.3) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanita pubblica 2019 Prev 21 21




AAJ710 A.4.D.4) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 ¢.1 lett. ¢), d) ed ex art. 57-58) 2019 Prev 167 167
A.4.D.5) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 ¢.1 lett. . 57
AACT20 (Aziend?e sanitar::; gsbblicne della Regione) { . PRRas S ik Prev - -
AA0730 A.4.D.6) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro 2019 Prev - N
AAD740 A.4.D.7) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev - -
AAD750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 2018 Prev z 41 ﬁ
AAD760 A.5.A) Rimborsi assicurativi 2019 Prev 276 276
AAD770 A.5.8) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione 2019 Prev - 140
AAQT80 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione 2019 Prev 140 140
AAD790 A.5.B.2) Alltri concorsi, recuperi & rimborsi da parte della Regione 2018 Prev - &
AAQB00 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev = 27.382
A 5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di
0810 presso inende sanila?-ie guhblicga della Regpione " P ki 2019 Prev & =
AAQB20 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev & %
AAQB30 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev 27.382 27.382
AAQDB31 A.5.C.4) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA 2019 Prev - -
AA0B40 A.5.D) Concorsi, recuperi & rimborsi da altri soggetti pubblici 2019 Prev - 1477
A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali d i "azi i izi i
AAOBS0 i ;m i Sbmici p el personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 2010 Prev 1177 1177
AAQ860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici 2019 Prev - -
AAQ8B70 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi € rimborsi da parte di altri soggetti pubblici 2019 Prev - -
AAO0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 2019 Prev - ...12.380
AADBS0 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back 2019 Prev - ~10.808 |
AAOSDO A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica teriteriale 2019 Prev = -
AA0S10 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera 2019 Prev - -
AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back 2019 Prev 10.806 10.806
AA0921 A.5.E.2) Rimborso per Pay back sui dispositivi medici 2019 Prev - -
AA0930 A.5.E.3) Altri concorsi, recuperi @ rimborsi da privati 2019 Prev 1.574 1.574
AA0940 A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 2019 Prev - 4043
A.8.A) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di specialistica
AA0950 smhuijstorialg e APi-PAC i i i i 200 hletd 4.035 4.035
AA0960 A.6.B) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso 2019 Prev 8 8
AADS70 A.6.C) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro 2019 Prev - -
AA0980 A.7) Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 2019 Prev - 14.638
AAQ990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato 2019 Prev - =
AA1000 A.7.B) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 2019 Prev 6.400 6.400
AA1010 A.7.C) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 2019 Prev - -
AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in ¢/ esercizio FSR destinati ad investimenti 2019 Prev 8.236 8.236
AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in ¢/ esercizio destinati ad investimenti 2019 Prev - =
AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonic netto 2019 Prev - -
AA1050 A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni 2019 Prev = =
AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 2019 Prev - .. 162
AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 2019 Prev 31 31
AA1080 A .S B) Fitti attivi ed altri proventi da attivita immobiliari 2018 Prev 118 118
AA1030 A.8.C) Altri proventi diversi 2018 Prev 12 12
AZ9999 Totale valore della produzione (A) 2019 Prev - 1.987.184
BADO10 B.1) Acquisti di beni 2019 Prev - 117.821
BAD020 B.1.A) Acquisti di beni sanitari 2018 Prev - 113.786
BADD30D B.1.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati 2019 Prav - 76.766
BA0040 B:s..;;&‘:ial\ﬂedlcmah con AIC, ad eccezione di vaccini, emoderivati di produzione regionale, ossigeno e altri 2019 Prev 75.025 75.025
BADO50 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC 2019 Prev 450 450
BA0O51 B.1.A.1.3) Ossigeno e altri gas medicali 2019 Prev 1.291 1.291
BAQOEO B.1.A.1.4) Emoderivati di produzione regicnale 2019 Prev = =
rivati di produzione regionale da pubbli iende sanitari li della Regicne) -
BADOS1 Mal di pr 0 a pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) . — - i
BA00G2 B.1 ‘A,'TA'Z) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche dalla Regione) - 2018 Prev _ _
Mabilita extraregionale
BAD063 B.1.A.1.4.3) Emoderivati di produzione regionale da altri soggetti 2019 Prev - =
BAOQ70 B.1.A.2) Sangue ed emocomponenti 2019 Prev - 2.261
BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regiene) — Mobilita intraregionale 2019 Prev 1.920 1.920
BA00S0 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) — Mobilita extraregionale 2019 Prev - -
BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti 2019 Prev 341 341
BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 2018 Prev - 17.268
BA0220 B.1.A.3.1) Dispositivi medici 2019 Prev 11.477 11.477
BA0230 B.1.A.3.2) Dispositivi medici impiantabili attivi 2019 Prev 1.722 1.722
BA0240 B.1.A.3.3) Dispositivimedico diagnostici in vitro (IVD) 2019 Prev 4.069 4.069
BA0250 B.1.A.4) Prodotti dietetici 2019 Prev 2.215 2.215
BA0260 B.1.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) 2019 Prev 15.000 15.000
BA0270 B.1.A.6) Prodotti chimici 2018 Prev - -
BA0280 B.1.A.7) Materiali e prodotti per uso veterinario 2019 Prev 160 160
BA0290 B.1.A.8) Altri beni & prodotti sanitari 2019 Prev 116 116
BA0300 B.1.A.9) Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
BAOD301 B.1.A.9.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati 2019 Prev - -
BA0302 B.1.A.9.2) Sangue ed emocomponenti 2018 Prev = -
BA0303 B.1.A.9.3) Dispositivi medici 2018 Prev - -
BA0304 B.1.A.9.4) Prodotti dietetici 2018 Prev = =
BA0305 B.1.A.9.5) Materiali per la profilassi (vaccini) 2018 Prev - -
BA0306 B.1.A.9.8) Prodotti chimici 2019 Prev - -
BAD307 B.1.A.9.7) Matenali e prodotti per uso veterinario 2019 Prev - -
BAO308 B.1.A.9.8) Altri beni e prodotti sanitari 2019 Prev - -
BA0310 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari 2019 Prev - 4,035
BA0320 B.1.B.1) Prodotti alimentari 2019 Prev 68 68
BA0330 B.1.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 2019 Prev 923 923
BAD340 B.1.B.3) Combustibili, carburanti e lubrificanti 2019 Prev 1.184 1.184
BAO350 B 1.B.4) Supporti informatici e cancelleria 2019 Prev 500 500
BA0360 B.1.B.5) Materiale per la manutenzione 2019 Prev 307 307
BA0370 B.1.B.8) Altri beni e prodotti non sanitari 2019 Prev 1.053 1.053
BAQ380 B.1.B.7) Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
BAD330 B.2) Acquisti di servizi 2018 Prev - 1.532.920
BA0400 B.2.A) Acquisti servizi sanitari 2019 Prev - : 148446'_4“'_
BA0410 B.2.A.1) Acquisti servizi sanitari per medicina di base 2019 Prev - 145378
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione 2019 Prev - b 144.587
BAD430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG 2019 Prev 91.885 91.885
BAD440 B.2.A.1.1.B) Costi per assi a PLS 2019 Prev 23.840 23.840
BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuita assistenziale 2019 Prev 18.524 18.524
BA0460 B.2 A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) 2019 Prev 10.338 10.338
BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale 2019 Prev 215 215
BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilita extraregionale 2019 Prev 576 576
BA04S0 B.2.A2) Acquisti servizi sanitari per farmaceutica 2019 Prev - 168.792
BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione 2019 Prev 167.000 167.000
BAO510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilita intraregionale 2019 Prev 1.009 1.009
BA0520 B.2 A 2.3) - da pubblico (Extraregione) 2019 Prev 783 783
BADS530 B.2.A.3) Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 2019 Prev - | 238.320




BAD540

B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev 76.570 76.570
BA0541 de.A 3.2)_ prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche 2019 Preii " 8
ella Regione)
BAD550 B.2.A.3.3) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2019 Prev = -
BAD551 :::Zr?et;) prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da pubblico (altri soggetti pubbl. della 2018 Prav _ R
BA0560 _|B.2.A.3.5) - da pubblico (Extraregione) 2019 Prev 6.524 6.504
BA0561 B.2.A.3.6) prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da pubblico (Extraregione) 2019 Prev - -
BAO570 _ |B.2.A.3.7) - da privato - Medici SUMAI 2019 Prev 20.037 20.037
BAO580 __ |B.2.A.3.8) - da privato 2019 Prev 3 132873
BA0590 B.2.A.3.8.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Paliclinici privati 2019 Prev - -
BAG591 EZASBB) Sgwm sanitari per prestazioni di pronto soccorse non seguite da ricovero - da IRCCS privati e 2019 Prev _ R
oliclinici privati
BA0B00 B.2.A.3.8.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati 2019 Prev N 5
BAOBO1 (B:.‘2.A:‘3.. B.p) Sen_nz: sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Ospedali 2019 Prav _ _
assificati privati
BA0B10 B.2.A.3.8.E) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private 2019 Prev - -
BAOB11 ;Bni:i: 8.F) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Case di Cura 2010 Bici N N
BA0620 B.2.A.3.8.G) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 2019 Prev 132.873 132.873
BA0B21 B.2.A.3.8.H) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorse non seguite da ricovero - da altri privati 2019 Prev - -
BAOB30 B.2.A.3.9) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) 2019 Prev 316 316
B.2.A.3.10) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguile da ricovero - da privato per cittadini
BAOBST  |non reslde?\ti : Extraregionep(msb»lilé attiva inpcomgensazione) £ b aab) ALY - -
BA0640 B.2.A.4) Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa 2019 Prav - 3?!37.
BAOB50 4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev 4097 4097
BADB60 4.2) - da pubblico (altrn soggetti pubbl. della Regione) 2019 Prev - -
BA0B70 4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione 2019 Prev - -
BA0BSO 4.4) - da privato (intraregionale) 2019 Prev 30.710 30.710
BA0B90 4.5) - da privato (extraregionale) 2019 Prev 1.150 1.150
BAO700 B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza integ| 2019 Prev - 21.971
BAQO710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev - -
BAO720 B.2.A.5.2) - da pubbilico (altr soggetti pubbl. della Regione) 2019 Prev Z e
BAQO730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) 2019 Prev - -
BAD740 B.2.A.5.4) - da privato 2019 Prev 21.971 21.971
BAO750 B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica 2019 Prev - 38.096
BAO760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev - -
BAQ770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2018 Prev = -
BAD780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) 2018 Prev - -
BAO790 B.2 A 6.4) - da privato 2019 Prev 38.096 38.096
BAD800 B.2 A7) Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera 2019 Prev - - 562187
BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev 373.460 373.460
BADB20 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2019 Prev - -
BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) 2019 Prev 36.344 36.344
BA0B40 B.2.A.7.4) - da privato 2019 Prev - 151.335
BA0850 B.2.A.7.4 A) Servizi sanitari per assistenza osp da IRCCS privati e Policlinici privati 2019 Prev - -
BA0B60 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitan per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati 2019 Prev - -
BAOB70 B.2 A.7 4 C) Servizi sanitari per ospedaliera da Case di Cura private 2019 Prev 151.335 151.335
BA0880 B.2 A.7.4.D) Servizi sanitan per assistenza ospedaliera da altri privati 2019 Prev - -
BA0890 B.2 A 75) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) 2019 Prev 1.048 1.048
BA0900 B.2.A.8) Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 2019 Prev - 16.607
BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev 4.181 4.181
BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2019 Prev - -
BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (E gione) - non soggette a comp: 2019 Prev - -
BADS40 B.2 A8 4) - da privato (intraregionale) 2019 Prev 11.462 11,462
BA0950 B.2 A 8.5) - da privato (extraregionale) 2019 Prev 964 964
BA0960 B.2.A.9) Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F 2018 Prev - 151.381
BA0S70 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale 2019 Prev 130.284 130.284
BAD9B0 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2018 Prev - -
BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 2018 Prev 3.092 3.092
BA1000 B.2.A.9.4) - da private (intraregionale) 2019 Prev 18.005 18.005
BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) 2019 Prev - -
BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) 2019 Prev - -
BA1030 B.2.A.10) Acquisto prestazioni termali in convenzione 2019 Prev - 304
BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilitd intraregionale 2019 Prev 184 184
BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2019 Prev - -
BA1080 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 2019 Prev 120 120
BA1070 B.2.A.10.4) - da privato 2019 Prev - -
BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione {mobilita attiva in comp ione) 2019 Prev - =
BA1090 B2 A 11) Acquistop i di trasporto sanitario 2019 Prev - 5.038
BA1100 B.2.A 11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale 2019 Prev - -
BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 2019 Prev - -
BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) 2019 Prev 411 411
BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 2019 Prev 4.627 4.627
BA1140 B.2.A12) Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria 2018 Prev - 45.906
BA1150  |B2.A 12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita intraregionale 2019 Prev - 1.728 |
BA1151 B.2. A 12.1 A) Assistenza domiciliare integrata (ADI) 2018 Prev 120 120
BA1152 B.2.A.12.1.B) Altre prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 2019 Prev 1.608 1.608
BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regicne) 2019 Prev - -
BA1161 B.2.A12.3)-da pybbhce (Extraregione) - Acquisto di Altre prestazioni socxpsamtane a rilevanza sanitaria 2019 Prev - _
erogate a soqggetti pubblici Extraregione
BA1170 B.2.A.12.4) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione 2019 Prev - -
BA1180 B.2.A.12.5) - da privato (intraregionale) 2019 Prev 44.006 44.006
BA1190 B.2.A.12.8) - da privato (extraregionale) 2019 Prev 172 172
BA1200 B.2.A.13) Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 2019 Prev - 742
BA1210 B.2.A.13.1) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera 2019 Prev 127 127
BA1220 B2 A 13.2) Compartecipazione al personale per att. libero professionale in ia- Area sp i 2019 Prev 607 607
BA1230 B.2.A.13.3) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanita pubblica 2019 Prev - -
BA1240 B.2.A.13.4) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 2019 Prev 8 8
c.1 lett. ). d) ed ex Art. 57-58)
BA1250 B.2.A.13.5) Compartecipazione al personalg per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 2019 Prev B -
c.1 lett. ¢), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)
BA1260 B.2.A.13.6) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro 2019 Prev - -
BA1270 E!_E_.A_‘!S_?) C:.:mpanempazlqne al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro (Aziende 2019 B ~ _
sanitarie pubbliche della Regione)
BA1280 B.2.A.14) Rimborsi, assegni e contributi sanitari 2019 Prev - 39.022
BA1290 B.2.A.14.1) Contributi ad associazioni di volontariato 2019 Prev - -
BA1300 B.2.A.14.2) Rimborsi per cure all'estero 2019 Prev 6 5]
BA1310 B.2.A.14.3) Contributi a societa partecipate e/o enti dipendenti della Regione 2019 Prev - -
BA1320 B.2.A.14.4) Contributo Legge 210/92 2019 Prev - =
BA1330  [B.2.A.14.5) Altri imborsi, assegni e contributi 2019 Prev 38.845 38.845
BA1340 B.2.A.14.6) Rimborsi, assegni & contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev 171 171
BA1341 B.2.A.14.7) Rimborsi, assegni e contributi v/iRegione - GSA 2019 Prev - -
BA1350 B.2.A 15) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavero sanitarie e sociosanitarie 2019 Prev - 7.063
BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda terzi - Altri soggetti pubblici 2019 Prev - -




A B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni i | itari i itari
BA1380 S ) p ni di lavoro sanitarie e socicsanitarie da 2019 Prev R 6.085
BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato - articole 55, comma 2, GCNL 8 giugno 2000 2018 Prev 2.014 2.014
BA1400 B.2.A.15.3.8B) Altre consulenze sanitarie e socic ie da privato 2019 Prev 1.942 1.942
BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e sociosanitarie da privato 2019 Prev 1 1
BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennita a personale universitario - area sanitaria 2019 Prev - =
BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria 2019 Prev = -
BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria 2018 Prev 2.138 2.138
BA1450 B2 A 15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando 2019 Prev - 968
BA1460 g,ez,,iz r::,4 A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitane pubbliche della 2019 Prev 386 386
BA1470 3;1;15:.‘:: B) Rimborso onen stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 2019 Prev 7 7
BA1480 ?Ein';:eq:;g)mmbomc oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 2019 Prov 575 575
BA1480 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 2019 Prev 4 9.689
BA1500 Sj:;:,“lgnglm Servizi sanitan e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitane pubbliche 2019 Prev 592 502
BA1510 2;2‘?2::‘2) Altni servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitana da pubblico - Altri soggetti pubblici della 2019 Prev R _
BA1520 B.2.A.16.3) Allri servizi sanitari e sociosanitar a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) 2019 Prev 40 40
BA1530 B.2.A.16.4) Altri servizi sanitari da privato 2019 Prev 5.931 5.931
BA1540 B2.A.18.5) Costi per servizi sanitari - Mobilita internazionale passiva 2019 Prey 3.136 3.136
BA1541 B.2.A.16.8) Costi per servizi sanitari - Mobilita intemazionale passiva rilevata dalle ASL 2019 Prev = -
BA1542 B.2.A.16.7) Costi per prestazioni sanitarie erogate da aziende sanitarie estere (fatturate direttamente) 2019 Prev - -
BA1550 B.2.A.17) Costi GSA per differenziale saldo mobilita interregionale 2019 Prev = z
BA1580 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 2019 Prev = - 48.455
BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 2019 Prev 5 47.909
BA1580 B.2.B.1.1) Lavanderia 2019 Prev 200 200
BA1590 B.2.B.1.2) Pulizia 2019 Prev 9.315 9.315
BA1600  [B.2.B.1.3) Mensa 2019 Prev - 4246
BA1601 B.2.B.1.3.A) Mensa dipendenti 2019 Prev 1.726 1.726
BA1602 B.2.B.1.3.B) Mensa degenti 2019 Prev 2520 2.520
BA1610 B.2.B.1.4) Riscaldamento 2019 Prev - -
BA1620 B.2.B.1.5) Servizi di assistenza informatica 2019 Prev 2.847 2.847
BA1630 B.2.B.1.8) Servizi trasporti (non sanitari) 2019 Prev 278 278
BA1640 B.2.B.1.7) Smaltimento rifiuti 2019 Prev 408 408
BA1650 B.2.B.1.8) Utenze telefoniche 20189 Prev 2.265 2.265
BA1660 8.2.8.1.9) Utenze elettricita 2019 Prev 5.192 5.192
BA1670 B.2.B.1.10) Altre utenze 2019 Prev 1.080 1.090
BA1680 B.2.B.1.11) Premi di assicurazione 2019 Prev - 905
BA1690 B.2.B.1.11.A) Premi di assicurazione - R.C. Professionale 2019 Prev - -
BA1700 B.2.B.1.11.B) Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 2019 Prev 905 905
BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 2019 Prev - 21.164
BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 2019 Prev - -
BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici 2019 Prev - -
BA1740 B.2.8.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 2019 Prev 21.164 21.164
BA1750 B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavero non sanitarie 2019 Prev - 347
BA1760 B.2.8.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici 2019 Prev - -
BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavero non sanitarie da privato 2019 Prev - 198
BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 2019 Prev - -
BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 2019 Prev - -
BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennita a personale universitario - area non sanitaria 2019 Prev - -
BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria 2019 Prev - -
BA1830 B.2.B.2 3 E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavore - area non sanitaria 2019 Prev 199 199
BA1831 B.2.B.2.3.F) Altre Consulenze non sanitarie da privato - in attuazione dellart.78, comma 1 sexies letiera c), 2019 Prev = _
del D.L. 112/2008. convertito con leqge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191
BA1840 B.2.B.2 4) Rimborso oneri stipendiali del persenale nen sanitario in comando 2019 Prev - 148
BA1850 Sé":l;aage.tti:;):lmborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 2019 P 40 40
BA1880 iii;;s) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 2019 Prev - _
BA1870 B.2.B 2.4_.C) Rimborso cneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 2019 Prev 108 108
(Extraregione)
BA1880 B.2 B 3) Formazione (esternalizzata e non) 2019 Prev - 189
BA1890 B8.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 2019 Prev 124 124
BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 2019 Prev 75 75
BA1910 B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 2018 Prev - 12.079
BA1920 B.3.A) Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 2019 Prev 3.000 3.000
BA1930 B.3.B) Manutenzione e riparazione agli impianti @ macchinari 2019 Prev 3.958 3.958
BA1940 B.3.C) Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 2019 Prev 4.388 4.388
BA1950 B.3.D) Manutenzione e riparazione ai mobili e aredi 2019 Prev 3 3
BA1960 B.3.E) Manutenzione e riparazione agli automezzi 2019 Prev 446 446
BA1970 B.3.F) Altre manutenzioni e riparazioni 2019 Prev 284 284
BA1980 B.3.G) Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
BA1990 B.4) Godimento di beni di terzi 2019 Prev - 5202
BA2000 B.4.A) Fitti passivi 2019 Prev 1.357 1.357
BA2010 B.4.B) Canoni di noleggio 2019 Prev - 3.845
BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 20189 Prev 3.354 3.354
BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 2019 Prev 491 491
BA2040 B.4.C) Canoni di leasing 2019 Prev - -
BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria 2018 Prev - -
BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria 2018 Prev - =
BA2061 B.4.D) Canoni di project financing 2019 Prev - -
BA2070 B.4.E) Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
BA2080 Totale Costo del personale 2019 Prev -  2B4.088
BA2090 B.5) Personale del ruolo sanitario 2019 Prev - | 219.185
BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 2019 Prev - 136.395
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 2019 Prev - 119.959
BA2120 B.5.A 1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminate 2019 Prev 113.927 113.927
BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 2019 Prev 6.032 6.032
BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro 2019 Prev - -
BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 2019 Prev - 16.436
BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 2019 Prev 15.935 15.935
BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 2019 Prev 500 500
BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro 2019 Prev = =
BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 2019 Prev - 82.790
BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 2019 Prev 79.081 79.081
BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 2019 Prev 3.710 3.710
BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruclo sanitario - altro 2019 Prev - -
BA2230 B.6) Personale del ruolo professionale 2019 Prev - 1.429
BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 2019 Prev - 1.381
BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 2019 Prev 1.253 1.253
BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato 2019 Prev 128 128
BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruclo professionale - altro 2019 Prev - -




BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale 2019 Prev - 48
BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato 2019 Prev 48 48
BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato 2019 Prev - -
BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto rucle professionale - altro 2019 Prev - -
BA2320 B.7) Personale del ruolo tecnico 2019 Prev - 23.274
BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 2019 Prev - 1.425
BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 2019 Prev 1.425 1.425
BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato 2019 Prev - =
BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro 2019 Prav - =
BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 2019 Prev - 21.848
BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 2019 Prev 21.812 21.812
BA2380 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 2019 Prev 37 37
BAZ2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro 2019 Prev < =
BA2410 B.8) Personale del ruolo amministrativo 2019 Prev ) 40.198
BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativa 2019 Prev - 1.730 |
BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 2019 Prev 1.337 1.337
BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 2019 Prev 393 393
BA2450 B.B.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro 2019 Prev - -
BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruclo amministrativo 2019 Prav - .. 38.468
BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 2019 Prav 20.415 20.415
BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 2019 Prev 7 7
BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro 2019 Prev 18.046 18.046
BA2500 B.9) Oneri diversi di gestione 2019 Prev - 3.483
BA2510 B.9.A) Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 2019 Prev 1.841 1.841
BA2520 B.9.B) Perdite su crediti 2019 Prev & =
BA2530 B.8.C) Altri oneri diversi di gestione 2019 Prev o 1.643
BA2540 B.9.C.1) Indennita, imborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegic Sindacale 2019 Prev 751 751
BA2550 B.9.C.2) Altn oneri diversi di gestione 2019 Prev 891 891
BA2551 B.9.C.3) Altri oner diversi di gestione da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
BA2552 B.9.C.4) Altri oneri diversi di gestione - per Autoassicurazione 2019 Prev - -
BA2560 Totale Ammortamenti 2019 Prev - 14.979
BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazieni immateriali 20189 Prev - -
BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 2019 Prev - 14.979
BA2530 B.11.A) Ammortamento dei fabbricati 2019 Prev - 6.326
BAZ2600 B.11.A.1) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) 2019 Prev 72 2
BA2610 B.11.A.2) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 2019 Prev 6.254 6.254
BA2620 B.11.B) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 2019 Prev 8.653 8.653
BA2630 B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti 2019 Prev - -
BA2640 B.12.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali 2019 Prev - -
BA2650 B.12.B) Svalutazione dei crediti 2019 Prev - -
BA2660 B.13) Variazione delle rimanenze 2019 Prev - -
BA2670 B.13.A) Variazione rimanenze sanitarie 2019 Prev - =
BA2671 B.13.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati 2019 Prev - -
BA2672 B.13.A.2) Sangue ed emocomponenti 2019 Prev - -
BA2673 B.13.A.3) Dispositivi medici 2019 Prev - -
BA2674 B.13.A.4) Prodotti dietetici 2019 Prev - -
BA2675 B.13.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) 2019 Prev - -
BAZ2676 B.13.A.6) Prodotti chimici 2019 Prev - -
BA2677 B.13.A.7) Materiali e prodotti per uso veterinario 2019 Prev - -
BA2678 B.13.A.8) Altri beni e prodotti sanitari 2019 Prev - -
BA2680 B.13.B) Variazione rimanenze non sanitarie 2019 Prev - =
BA2681 B.13.B.1) Prodotti alimentari 2019 Prev - -
BA2682 B.13.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia, @ di convivenza in genere 2019 Prav - -
BA2683 B.13.B.3) Combustibili, carburanti e lubrificanti 2019 Prev - -
BA2684 B.13.8.4) Supporti informatici e cancelleria 2019 Prev - -
BA2685 B.13.B.5) iale per la manutenzione 2019 Prev - -
BA2686 B.13.B.6) Altri beni e prodotti non sanitari 2019 Prev - -
BA2690 B.14) Accantonamenti dell'esercizio 2019 Prev - 8.162
BA2700 B 14 A) Accantonamenti per rischi 2018 Prev - 1.800
BA2710 B.14 A 1) Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali 2019 Prev 400 400
BAZ720 B 14 A 2) Accantonamenti per contenzioso personale dipendente 2019 Prev 300 300
BA2730 B.14.A.3) Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato 2019 Prev - -
BA2740 B.14.A.4) Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 2019 Prev 1.100 1.100
BA2741 B.14.A.5) Accantonamenti per franchigia assicurativa 2019 Prev - -
BA2750 B.14.A.6) Altri accantonamenti per rischi 2019 Prev - -
BA2751 B.14.A.7) Accantonamenti per interessi di mora 2019 Prev - -
BA2760 B.14.8) Accantonamenti per premio di operosita (SUMAI) 2019 Prev 1.115 1.115
BA2770 B.14.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi finalizzati e vincolati 2019 Prev - 3.102
BA2771 3‘14‘.(: 1) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto 2019 Prev 2952 2952
finalizzato
BA2780 B 14.C.2) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per qucta F.S. vincolato 2019 Prev 150 150
BA2790 B.14.C.3) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 2019 Prev - -
BA2800 B.14.C.4) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca 2019 Prev = -
BA2810 B.14.C.5) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati 2019 Prev - -
BA2811 B.14.C.6) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti privati per ricerca 2019 Prev - -
BA2820 B.14.D) Altri accantonamenti 2019 Prev - 2.145
BA2840 B.14.D.1) Acc. Rinnavi convenzioni MMG/PLS/MCA 2019 Prev - -
BA2850 B.14.D.2) Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai 2019 Prev - -
BA2860 B.14.D.3) Acc. Rinnovi contratt.. dirigenza medica 2019 Prev - -
BA2870 B.14.D.4) Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica 2018 Prev - -
BA2880 B.14.D.5) Acc. Rinnovi contratt.: comparto 2018 Prev = =
BA2881 B.14.D.6) Acc. per Trattamento di fine rapporto dipendenti 2019 Prev - -
BA2882 B.14.D.7) Acc. per Trattamenti di quiescenza e simili 2019 Prev - -
BA2883 B.14.D.8) Acc. per Fondi integrativi pensione 2019 Prev - =
BA2884 B.14.0.9) Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.Igs 50/2016 2019 Prev - -
BA2890 B.14.D.10) Altri accantonamenti 2019 Prev 2.145 2.145
BZ9999 Totale costi della produzione (B) 2019 Prev - 1.978.732
CAD010 C.1) Interessi attivi 2019 Prev - 50
CAD020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica 2018 Prev 2 =
CA0030 C.1.B) Interessi attivi su ¢/c postali e bancari 2019 Prev - =
CAQ040 C.1.C) Altri interessi attivi 2019 Prev 50 50
CAQ050 C.2) Altri proventi 2019 Prev - -
CAQ060 C.2.A) Proventi da partecipazioni 2019 Prev - -
CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni 2019 Prev - =
CAD08B0 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni 2019 Prev - =
CA0090 C.2.D) Alitri proventi finanziari diversi dai precedenti 2019 Prev - -
CAD100 C.2 E) Utili su cambi 2019 Prev - -
CAD110 C.3) Interessi passivi 2019 Prev = 121
CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa 2019 Prev - =
CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui 2019 Prev = =
CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi 2019 Prev 121 121
CA0150 C.4) Altri oneri 2019 Prev - -




C:A0160 C.4.A) Altri oneri finanziari 2019 Prev - -
CAD170 C.4.B) Perdite su cambi 2018 Prev = z
CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) 2019 Prev - 71
DAQO10 D.1) Rivalutazioni 2019 Prev - -
DADO20 D.2) Sval ioni 2019 Prev = -
DZ9999 Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) 2019 Prev E =
EA0010 E.1) Proventi straordinari 2019 Prev - 15018
EADO20 E.1.A) Plusvalenze 2019 Prev - -
EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari 2018 Prev - 15.018
EAQ040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalita diverse 2019 Prev - -
EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive 2019 Prev - -
EAQ051 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive per quote F.S. vincolato 2019 Prev - -
EAQ060 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
EA0070 E.1.B.2.3) Sopravvenienze attive v/terzi 2019 Prev - -
EA0080 E.1.B.2.3.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilita extraregionale 2019 Prev - -
EA0090 E.1.B.2.3.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale 2019 Prev - -
EA0100 E.1.B.2.3.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base 2019 Prev - -
EA0110 E.1.B.2.3.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica 2019 Prev - -
EA0120 E.1.B.2 3 E) Sopravvenienze attive viterzi relative allacquiste prestaz. sanitarie da operatori accreditati 2018 Prav - -
EA0130 E.1.B.2 3 F) Sopravvenienze attive viterzi relative all'acquisto di beni e servizi 2018 Prev - -
EA0140 E.1.B.2.3.G) Altre sopravvenienze attive viterzi 2019 Prev - -
EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive 2019 Prev - 15.018
EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
EA0170 E.1.B.3.2) Ir © attive viterzi 2019 Prev - 15.018
EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilita ionale 2019 Prev = -
EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive viterzi relative al personale 2019 Prev - -
EAD200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base 2019 Prev - -
EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la i 2019 Prev - -
EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da aperatori accreditati 2019 Prev - -
EA0230 E.1.B.3.2 F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 2019 Prev - -
EAD240 E.1.8.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi 2019 Prev 15.018 15.018
EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari 2019 Prev - =
EA0260 E.2) Oneri straordinari 2019 Prev - -
EA0270 E.2.A) Minusvalenze 2019 Prev - -
EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari 2018 Prev - -
EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti 2018 Prev - -
EAQ300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali 2019 Prev - -
EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive 2019 Prev - -
EAQ0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilita intraregional 2019 Prev - =
EAD340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
EAD350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive viterzi 2019 Prev - -
EAQ360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilita extraregionale 2019 Prev - -
EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale 2019 Prev - -
EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica 2019 Prev - -
EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica 2019 Prev - -
EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto 2019 Prev - -
EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive viterzi relative alle convenzioni con medici di base 2019 Prev - -
EAD0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive viterzi relative alle convenzioni per la sp 2019 Prev - -
EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 2019 Prev - -
EAD440 E.2.B.3.2 F) Sopravvenienze passive viterzi relative all'acquisto di beni e servizi 2019 Prev - -
EAQ450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive viterzi 2019 Prev - -
EAD480 E.2.B.4) Insussistenze passive 2019 Prev - =
EAD461 E.2.B.4.1) Insussistenze passive per guote F.S. vincolato 2019 Prev - -
EAQ470 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione 2019 Prev - -
EA0480 E.2.B.4.3) Insussistenze passive v/terzi 2019 Prev - =
EA0490 E.2.B.4.3.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilita extraregionale 2019 Prev - -
EA0500 E.2.B.4.3.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale 2019 Prev - -
EAD510 E.2.B.4.3.C) Insussistenze passive viterzi relative alle convenzioni con medici di base 2019 Prev - -
EA0520 E.2.B.4.3.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialisti 2019 Prev - -
EAD530 E.2B4.3.E)Ir i e passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati 2019 Prey - -
EA0540 E. 2 B.4.3 F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi 2018 Prev - -
EAD550 E.2 B.4.3.G) Altre insussistenze passive v/terzi 2019 Prev - -
EAD560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari 2019 Prev - -
EZ9999 Totale proventi @ oneri straordinari (E) 2019 Prev - 15.018
XAD000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E) 2018 Prev - 23.400
YAQD10 Y.1) IRAP 2019 Prev - . 22200
YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 2019 Prev 19.150 19.150
YAQ030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori @ personale assimilato a lavoro dipendente 2019 Prev 2.981 2.981
YAQ040 Y.1.C) IRAP relativa ad attivita di libera professione (intramoenia) 2019 Prev 69 69
YAQ050 Y.1.D) IRAP relativa ad attivita commerciale 2019 Prev - -
YAQ080 Y.2) IRES 20189 Prev = 1.200
YAQ070 Y.2.A) IRES su attivita istituzionale 2019 Prev 1.200 1.200
YAQ080 Y.2.B) IRES su attivitd commerciale 2019 Prev - -
YAQ0S0 ¥.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) 2019 Prev - -
¥Z9999 Totale imposte e tasse (Y) 2019 Prev - 23.400
279999 RISULTATO DI ESERCIZIO 2019 Prev - : 0




Invio per posta elettronica: BilVer - previsionale 2019 {con ne... AL

Oggetto: Invio per posta elettronica: BilVer - previsionale 2019 (con new codes) - INVIO
Mittente: Salvatore Bellomo - ASP Palermo <salvobellomo@asppalermo.org>

Data: 10/05/2019, 18:18 , '

A: "economicofinanziario.salute" <economicofinanziario.salute@regione.sicilia.it> -
cC: "direzionegenerale@asppalermo.org" <direzi0negenerale@asppalermo.org>

si trasmette bilancio previsionale 2019, che riclassifica come richiesto con nota
serv 5/dip/36281 del ©6.85.2019 il bilancio previsionale 2019 gia trasmesso con
nota prot 3413 del 25_18 2819,

si resta a disposizione per ogni chiarimento

I1 messaggio & pronto per essere inviato con i seguenti file o collegamenti
allegati:

BilVer - previsionale 2819 (con new codes) vers.RC (allineato a zero da gbc) -
INVIO i

Dr. Salvatore Bellomo

Direttore UOC Contabilitd Analitica e Patrimonio

Dipartimento Gestione Risorse Economico-finanziarie, Patrimoniale, Provveditorato
e Tecnico

via Pindemonte, 88 - 96129 Palermo -

tel: @91 70833791; cell. aziendale: 3666723068

—Allegati:
NOTA PROT 3413_2019 DEL 25_01_2019.pdf 1,0 MB
BilVer - previsionale 2019 (con new codes) - INVIO.xls - 1,6 MB

1di1 10/05/2019, 18:18



