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Quadro Economico Patrimoniale — Bilancio

N° Conto Economico

N° Centro di costo

N° Conto Patrimoniale

N°¢ Conto Economico

Ordine n° del Tmporto €
Tetto di spesa/Budget assegnato €
Budget pluriennale
Budget utilizzato/impegnato €
Anno Euro
Budget presente atto € :
Anno Euro
Disponibilita residua budget €
Budget pluriennale
Anno Euro 11 Direttore della U.O.C. Bilancio e
Anno Euro Programmazione

0 Non comporta ordine di spesa (Dr. 8. Bellomo)

1 Responsabile del procedimento

L’anno duen’liladiciannove, il giorno biCH“[SSf [{g  del mese di GO e D , nei locali
della Sede Legale di Via Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Direttore Generale dell’ASP di
Palermo Dr.ssa Daniela Faraoni, nominata con D.P. n.191/Serv. 1° S.G. del 04/04/2019, assistita da
< (Cj‘QkDr LoSAN 1w LIcATH quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera
sulla base della proposta di seguito riportata:




Il DIRETTORE GENERALE

Dr.ssa Daniela Faraoni
Premesso che con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n.191/Serv. 1° S.G. del
04.04.2019, notificato con nota dell’Assessore Regionale della Salute prot. n. 31829 del
- 15.04.2019, la Dr.ssa Daniela Faraoni, nata a S. Caterina Villarmosa (CL) il 12.09.1959,.é stata
nominata, ai sensi dell’art. 19 ¢ secondo le modalita di cui all’art. 33, co. 2 L.R. 5/2009, Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo con decorrenza 16 aprile 2019 e per la
durata di anni tre e richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 01 del 16.4.2019, con cui si

prende atto della nomina dall’insediamentb dello stesso;

Preso atto che il relativo contratto di lavoro, con in esso inseriti gli obiettivi assegnati
dall’ Assessorato Regionale della Salute, ¢ stato sottoscritto dal Direttore Generale in data 21
maggio 2019;

Richiamato il Dlgs 30.12.1992 n. 502 e successive modifiche e integrazioni;

Visto I’art. 3 del suddetto Decreto legislativo che prevéde che il Direttore Generale sia coadiuvato
nelle sue funzioni dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

Richiamata la L.R. n. 5 del 14.4.2009 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale”;
Richiamato il Decreto assessoriale del 22.11.2018 pubblicato su G.U.R.S. serie spec. conc. n. 18
del 30.11.2018, contenente gli Elenchi aggiomati dei soggetti idonei alla nomina a direttore
amministrativo delle Aziende del Servizio Sanitario regionale, come integrato con I’inserimento di
altro candidato con D.A. 28.01.2019 n. 104; | |
Richiamato P’art. 25 dell’Atto aziendale vigente approvato con delibera n. 283 del 2.5.2017,
modificato il 9.5.2017 con delibera n. 309, che declina le funzioni attribuite al Direttore
Amministrativo e che in ogni caso possono essere integrate da altre funzioni, ove all’uopo assegnate
dalla Direzione Generale; | .

Considerato che il Direttore Generale Dr.ssa Damela Faraoni ha conseguentemente assunto tutti 1
poteri di organizzazione e di gestione indispensabili per la continuita e la funzionalita deli Azienda
in essi compresi i poteri di nomina del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario;

Atteso che con nota prot. n. 34662 del 29.04.2019 I Assessore Reg;,:;nal)_.‘ della Salute ha
comunicato ai Direttori Generali che sono a disposizione degli stessi i curricula dei Direttori
Amministrativi e dei Direttori Sanitari delle Aziende del S.S.R. attualmente inseriti degli elenchi
regionali aggiornati tenuti dallo stesso Assessorato Regionale della Salute;

Preso atto della nota prot. n. 46571 del 7.6.2019 dell’Assessdrato Regionale della Salute nella
quale I’Assessore, nel notificare il parere legale reso con nota prot. n. 11860 del 24.5.2019
dall’Ufficio Legislativo e Legale in tema di “Disciplina applicabile in materia di nomina dei

Direttori Amministrativi e dei Direttori Sanitari delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale”;



ha invitato i Direttori Generali delle Aziende di )acquisire le necessarie autocertificazioni dei
nominati in adesione al Protocollo per le candidature varato dalla Commissione Nazionale
Antimafia;

Esaminati 1 curricula dei Direttori Amministrativi inseri:ci nei suddetti elenchi, curricula forniti in
apposito C.D. dall’Assessorato Regionale della Salute, e riconosciute le caratteristiche pit aderenti
alle qualita occorrenti all’ Azienda anche in considerazione degli obiettivi assegnati;

Ritenuto, sulla scorta dell’esame propedeutico dei curricula, di poter nominare Direttore
Amministrativo di questa Azienda la Dr.ssa Nora Virga, la quale risulta inserita nell’elenco dei
soggetti idonei alla copertura del posto di Direttore Amministrativo, di cui al richiamato D.A.
22.11.2018 e successive intégrazioni; . A

Rilevato che i titoli di'studio e professionali, che si evincono dal curriculum della Dr.ssa Nora
Virga, nata a Palermo il 3.1.1956 forniscono la necessaria attestazione  del possesso, da
parte della stessa, sia diuna qualificata capacita professionale di direzione amministrativa
per l'assolvimento dei compiti e delle funzioni attribuite dalla vigente legislazione al Direttore
Amministrativo di Aziende Sanitarie, sia dei requisiti di legge per il conferimento della
predetta nomina a Direttore Amministrativo, in particolare, dall’esame del c.v. della Dr.ssa N.
Virga risulta quanto segue: la professionista ha maturato un’ampia esperienza di gestione di
funzioni amministrative nell’ambito del S.S.R., acquisendo una expertise di particolare profilo,
soprattutto nell’area “approvvigionamenti” nella quale la Direzione Generale registra, allo stato,
una particolare attenzione, per la complessitd degli interventi che I’attendono sotto il profilo del
riordino dei processi di acquisto, seconda le metodiche che allineano le attivita alle innovate
esigenze di riorganizzazione e razionalizzazione dell’ Azienda.

La consolidata esperienza maturata anche nella direzione amministrativa di un’ Azienda ospedaliera
dell’area metropolitana della Provincia, garantisce 1’assunzione di una consapevole responsabilita
in ordine alla razionale e corretta programmazione e gestione delle risorse assegnate in funzione
degli obiettivi attribuiti dalla Regione alla Direzione Generale.

Richiamata la nota prot. 23623 del 14.6.2019 trasmessa via P.E.C. alla Dr.ssa Nora Virga, con la
quale la Direzione Generale esprime il proprio intendimento al conferimento dell’incarico di
Direttore Amministrativo e chiede al dirigente, in ipotesi di accettazione, di rendere le dichiarazioni,
1 cui modelli vengono allegati alla presente per farne parte integrante e sostanziale, con le quali si
attesta P’insussistenza di cause ostative al conferimento dell’incarico secondo le disposizfoni
vigenti;

Preso atto che, in riscontro, la Dr.ssa Nora Virga ha comunicato 1’accettazione dell’incarico e
trasmesso le dichiarazioni sostitutive di responsabilita previste dalla normativa vigente, allegate alla
presente, per farne parte integrale e sostanziale e pertanto viene attribuito alla stessa 1’incarico di

Direttore Amministrativo a decorrere dal 18 giugno 2019;
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IL DIRETTORE GENERALE

- visto quanto in premessa esplicitato che qui s’intende di seguito riportato e trascritto;

- assistito dal Segretario verbalizzante,

DELIBERA

Per quanto in premessa, di:

01) Prendere atto dell’accettazione da parte della Dr.ssa Nora Virga dell’incarico di Direttore
Amministrativo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo, proposto da parte di questa
Direzione in data 14.6.2019 giusta nota prot. n.23623, e ci0 a far data dal 18 giugno 2019,
per tutta la durata del mandato del Direttore Generale;

02) Prendere atto che il rapporto di lavoro del Direttore Amministrativo ¢& a tempo
pieno, regolato da contratto di diritto privato, stipulato in osservanza delle norme del
titolo terzo del libro quinto del Codice Civile;

03) Dare atto che la disposta nomina a Direttore Amministrativo aziendale determina, a
carico della Dr.ssa Nora Virga 1'obbligo .di assicurare il relativo rapporto dilavoro a
titolo  esclusivo, rimanend(_) a carico dello stesso l'eventuale onere di comunicare
situazioni incompatibili con il suddetto obbligo;

04) Dare atto che la spesa relativa al presente atto deliberativo ¢ quella determinata dalla
vigente normativa in materia e trova copertura nel seguente modo:

- compensi sul conto economico: 5.09.03.01.89
- oneri sociali sul conto economico: 5.09.03.01.01
- Irap sul conto economico: 9.01.02.01.04;

05) Approvare lo schema di contratto che viene allegato alla presente sotto la lettera per farne

parte integrante e sostanziale;

06) Notificare copia del presente provvedimento all’Assessorato Regionale della Salute, al
Collegio Sindacale per opportuna conoscenza, nonché al Dipartimento Risorse Umane,
Sviluppo Organizzativo e Affari Generali per gli adempimenti connessi al trattamento
economico di che trattasi;

07) ATTESE TDesigenza di garantire migliore funzionalitd dell’azione amministrativa,

dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

peumrrazions N, 00202 py 17 61U 2019

La presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo il 23 Giu. 'ngl, Addetto

E’ stata ritirata dall’ Albo il I’ Addetto

O Si attesta che contro la presente delibera non ¢ pervenuto alcun reclamo.

0 Si attesta che contro la presente delibera & pervenuto reclamo da :

Palermo

11 Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni




ALLEGATO ALLA DELIBERA

n.00202, oeL. 11 7 6IU. 2019

DICHIARBZIONE SOSTITUTIVA
{ex arth, 46 & 47 dol D.P.R, 18 dicorbive 2000, n.445}
SULLTNSLISSISTENZA DELLE CAUSE Of INCONFERIBIUITA!
EDRCOMPATIBILTS D CU AL D, LGS, B APRILE 2013, %‘39
Hifia sottoscrittofa__ Nora Virga _
natafa s Palermo prov. i PA 4q 03/01/1356
VRGNRO56A43G273D . con riferdmernto ai{"inc‘:a-ﬁca di Diretiore Amministrative

i itari inciale di Palermo
del Azienda Azuenda Sanitaria Provincia ) consapwc}e delin respansabiid

codice fiscaln

civifl, amministrative & penali, refative g dzcma'azxom faise © mendadd, di cuf al'art. 76 dol DPR n.
44572000 & sand, nonch defle sanzioni di cuf i art. 29, somma 5, del Do lgs. n. 39/2013 ssanl., sotto i
propria personale rasponsakitiy

DICHIARA
di non incorrers in alcuna delle cause & inconfaribilitd 240 incompativilitd previste ol B. Les. 8 aprite
2043, n.39
I particotare, al fint delinconiaribilich di incarichi di dirazione nedle Aziende Sanitaria:

X di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passsia In gludicate, pre une del reat
previsti dal Capo | del titolo 1 del tibro secondo del codics penale {D.4gs. n, 3942013, Copo &, wt. 3} »
dalia legge 27 marzo 3001 n, 9, art. 3, commma §; '

A i ron avers svoity incarichl efo ricoperto cariche, nel dud anni precadent, in entf &t diritte privatoe
regolati o finanziati dal Servizio Sanitario Ruglonaie fmrt, 5 -Capo I del B, Lgs. n. 39720437,

R di non rientrare in nssung delle ipotesi df inconferibifitd di cui all'art8 Capo IV del Biigs n.
38/3013%

= gl finl delle cause d inconwtibiliny:

X dinon trovarsi in alcuna delle ipotest di incompatibilitd & ol sifart. 10 Capo V del Ddgs . 382043,
X dinontrovarsi by alcura defle ipotest df inoompatibilith df cuf affart. 14 Capo v del DUgs, v 39/201%;

Yat se'xsi goll'nni. 4, comna R, Fartars ) del D 4gs. 2. 30/3G23 per wenth sl divitto pedvatss rogolat & fagessintie of inkendonc fe sadst? 2 ghf shid
anty o exivier v, anchie priv o nersonalits ghuidica, el ronfrontt daf gualf Perrmiistenions che toniarfisse incsrics:

3} wafga funzinnf ot regalagions del’sivith principsie the somporting; ache msraverso i ritascles 6F autprizantioni o ;:,-o;esrm: Fommeiaio
contiasivs 4f notes o vigharar, ¢ oontrofie o i certficartuny

2} abbia unx partecipaxiane Minoritaris sl cupiteie;

Bfinsaz te Rt attraverso rappont! sonvendonst, il contrett! publlic, contrattt of semivis pubblizs & di concessiona di heni pubblich:

‘i venisi Gelant, 1, 2omns I, leners =3 et 3. Lgr, 1. 3973012 per ventl &F diritto priwste Wy contasiis publstion § knendong i sosiet e g by
entt ot SIETo privao chie esarltans Tundiom smiministrative, atiidtd di graduzions di B » servizi s favors. dolls aweriissistraziont pubdl rhve woh
gostione & waevldd pubblict, sotiopastl a rontralic of seng deif'articole 2958 L da pene & oo pbbliche, apmag g ent ned gual
stara riconnsciuti ofte pu.:blsclﬂe arnerirssiissiont, anche in dseenis & ans perbeigasione athnwia, poter! i nrening g6 vcrﬁtz o.datcompprentt
gl organd;




OVVERG

di avere riportaro le seguenti condanne penali:

di avere svolto incarichi e/o ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in entf di diritto privato
regolati o finaaziati dal Servizio Sanitario Regionale (art. 5 Capo I dgf D. Lgs. n. 39/2013)

relativamente alle cariche /0 incarichi seguenti:

| CARICA/INCARICO RICOPERTO
i t
{
!
i1 che sussistono la/le seguente/ii cause di incgdferibilita ai sensi dell'art. 8 Capo IV del 0. Lgs. n.
39/2013:
]

che sussisi:ono‘ ta/te >eéuégwte/i causaje di iﬁéoﬁbé'tibilité ai sensi degli artt. ibd‘“Capo Ve 14 Capo Vi

del D. Lgs n, 39:

I sottoscritto st impegna a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delie
cause di incompatibilitd di cui ail’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013 che sara pubblicata nel sito
deli’Assessorato regionale della salute e 3 comunicare tempestivamente eventuali variszioni del
contenuto della presente, rendendo, se nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

i trattamento dei dati riportati avverra ne! rispetto del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione



de dati parsonall® e sm.i [uigs. n.3101/18.
I dati frnitl saranne trattati secando fe vigenti disposizioni @t leggs per e sole inaiitd dol prosediroento

per i gusle sono richiestt ed otifizzatt esclusheaments per tall seopl

Trattamento del dati personali al senst del D. Lgs n196/03 & sl DAgs. 0. 481/18

it sottascritto dichisra di assere informato © o 1 proprio tonsensn al trattamente del datl forniti con fa
presente dichiarazione per le Foalitd o cul al D. Lgs. o, 3872013, al sensl det I, 1gs. n.196/2003 ¢ sand
Dudgs, 010118,

Palermo 4 14/06/2019

in fede .

Y ora WSS

{allegare Potncopia del documante §'identivy in corso di validith)



Cognome...NNTRGA.......... s

(atton...4g gﬁg’j S
........ PELERMO.. (vovooreeeeerreseoseoniees)
Ciliadinanza ... ...ITAL'IAI.\;]B

PALERMO

a

Residenza
Via...

BE --MAR‘IA"EHGEN-}ZG -GEN
Stato civile........ et ia e aen e bap e e s

IMPIEGATA . -

Professione.. ...

CONNOTAT; E CONTRASSEGNI SALIENTI

Statu:a.........1..:.65,.;.

Capelli..... iy I BN e oreeeee o
Occhl......CASTANT

Firma del titolare... W e

_PALERMO.. 1i.12.8.2

Impronta del dito L SINRACO

indice sinistios )|

tore A f?

1o

IP.ZS. soa- OFFICINACV. - ROMA

SR A A

I

e
SR

i

R

S
oAt

IR

&

Al

N7

X
RS

R0




Direzione Genarale - PEC

_
Da: noravirga <noravirga@pec.it>
Inviato: venerdi 14 giugno 2019 15:45
A: direzionegenerale@pec.asppalermo.org
ggetto: Re: Proposta di eventuale conferimento nomina a Direttore Amministrativo -
dichiarazioni allegate
-Allegati: Dichiarazione di insussistenza incompatibilita.pdf; Accettazione.pdf
Priorita: Alta

Si allegano alla presente:

1. Accettazione;

2. Dichiarazione di insussistenza incompatibilita.
Si porgono distinti saluti.

Nora Virga.

Da: "Direzione Generale ASP 8" direzionegenerale@pec.asppalermo.org

A noravirga@pec.it

Cc: direzionegenerale@pec.asppalermo.org

Data: Fri, 14 Jun 2019 15:06:15 +0200

Oggetto: Proposta di eventuale conferimento nomina a Direttore Amministrativo

>
>

> In allegato si trasmette la nota prot. N. ASP/23623/2019 DEL 14/06/2019 di pari oggetto.

>

> Cordialmente

> Segreteria Direzione Generale



Direzione Genarale - PEC

Da:
Inviato:
A:
Oggetto:

Allegati:
Firmato da:

Priorita:

SR N

Per conto di: noravirga@pec.it <posta-certificata@pec.aruba.it>

venerdi 14 giugno 2019 15:45

direzionegenerale@pec.asppalermo.org

POSTA CERTIFICATA: Re: Proposta di eventuale conferimento nomina a Direttore
Amministrativo - dichiarazioni allegate

daticert.xml; postacert.eml (1,89 MB)

posta-certificata@pec.aruba.it

Alta

Messaggio di posta certificata

1l giorno 14/06/2019 alle ore 15:44:59 (+0200) il messaggio
"Re: Proposta di eventuale conferimento nomina a Direttore Amministrativo - dichiarazioni allegate” ¢ stato

inviato da "noravirga@pec.it"

indirizzato a:

direzionegenerale(@pec.asppalermo.org

Il messaggio originale ¢ incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec2891.20190614154459.01184.535.1.66@pec.aruba.it




REGIONE SICILIANA
Azienda Sanitaria Provinglale di Palermo
Via B, Cusmans, 24 Palermo
Ufficio Protocolio Generale

ALLEGATO ALLA DELIBERA

14 6lU, 20}9' NOO2 0 PeL T 7 BIU. 2019

ProLASE.gap éég/é%/ ?
/ Alla cortese attenzione del Direttore Generale dell’ASP 6
Oggetto: Accettazione incarico nomina a Direttore Amministrativo

In riscontro alla proposta di eventuale conferimento della nomina a Direttore Amministrativo di Codesta
ASP 6, la sottoscritta dichiara la propria accettazione ed a tal fine, preliminarmente trasmette la
dichiarazione dellinsussistenza delle cause di inconferibilitd ed incompatibilita di cui al D.Lgs n.39/13.

Palermo i 14/06/2019

In fede

Dott.ssa Nora Virga

pfora N



Struttura Proponente.

b SITUAZIONE CONTABILE - Bilancio 20 t%‘

1 HES (TOIE  §HMWSTIZRTTIVO 1
N. Centro di Costo_ DM R DA 04 __ N. Centro di Costo____
N. Conto Economico/Patri.le 5 ‘ q 03' Ol 8? N. Conto Economico/Patri.le
Ordine n. del Ordine n. del
Tetto di spesa/ - — Tetto di spesa/
Budget assegnato € b 08 ‘\l'q [7 i éj Budget assegnato €
Budget utilizzato/impegnato € ’{ 8 2 : 6 (4 (4 ,7'(4 Budget utilizzato/impegnato €
4 )
Budget presente atto € é ? . ’(\{' 2(, OC Budget presente atto €
Disponibilita residua i Disponibilita residua
di budget € 26 é ?}8 ;g} di budget €
Budget pluriennale Budget pluriennale
Anno Euro Anno Euro
Anno Euro Anno Euro
2 . 2
N. Centro di COStO_ﬂ vb%\ Q hYA\ O»’f N. Centro di Costo__
'~ 2
N. Conto Economico/Patri.le [;’Cq : O /- O(- O{ N. Conto Economico/Patri.le
Ordine n. del Ordine n. del
Tetto di spesa/ i Tetto di spesa/
Budget assegnato € /{?)O /‘ ('l' L ’98 Budget assegnato €
Budget utilizzato/impegnato € @r . Xé7 [ J ? Budget utilizzato/impegnato €
Budget presente atto B i Y Budget presente atto
(importo oneri riflessi) € j 8 5 q ‘4 / ’Fg (importo oneri riflessi) €
Disponibilita residua e Disponibilita residua
di budget € é b : 6 gC’, ?'l/ di budget €
Budget pluriennale Budget pluriennale
Anno, Euro Anno Euro
Anno Euro, Anno Euro
_3_ " 3
N. Centro di Costoﬁ%\m R A O | N. Centro di Costo___
D
N. Conto Economico/Patri.le f? O‘ QL. O( . OL) N. Conto Economico/Patri.le
Ordine n. del Ordine n. del
Tetto di spesa/ DX Tetto di spesa/
Budget assegnato € [('5 2(‘(} 1'6 } Budget assegnato €
. ( 7

Budget utilizzato/impegnato € /fID - 5 2(-{ ¢ % @, Budget utilizzato/impegnato €
Budget presente atto ’6 g '\\L q é (Z Budget presente atto
(importo IRAP) € i i (importo IRAP) €
Disponibilita residua Sy g Disponibilita residua
di budget € 2’ I : 8 Lf %; 2[ di budget €
Budget pluriennale Budget pluriennale
Anno Euro Anno Euro
Anno Euro Anno Euro

o
IL RESPONSABILEB}K‘PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA U.0.8./U.0.C.

IL DIRETTORE DELLU.OC.

] GERTIONE ECONOMICAEPREV!DEN71ALE
IL DIRETTORE ;}wﬁw@ ARNOHMELSS PREVI a




ALLEGATO ALLA DELIBERA

CONTRATTO DI LAVORO e | i
-&D?ﬁﬁzo&. 17 BIU 7019

DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DELL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

L'anno 2019 il giorno del mese di giugno, in Palermo, presso la sede del Direttore Generale

dell’Azienda Sanitaria Provinciale, in via Giacomo Cusmano, 24, sono presenti:

» |a Dr.ssa Daniela Faraoni nata a il , codice fiscale

, domiciliata per la carica in Palermo via Giacomo Cusmano 24, il
quale nella qualita di Direttore Generale interviene e agisce in nome e per conto dell’Azienda

Sanitaria Provinciale di Palermo, con sede in Palermo, via Giacomo Cusmano 24, P.l. 05841760829;

= Dott. , nato a il , codice fiscale

residente a , Via 40;

PREMESSO

» che con deliberazione della Giunta Regionale n. 85 del 29.02.1996 & stato approvato, a seguito
dell’emanazione del D.P.C.M. 19 luglio 1995, n. 502, lo schema di contratto di lavoro dei Direttori

Amministrativo/Sanitario delie Unita Sanitarie Locali ed Aziende Ospedaliere della Sicilia;

> che il Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo Dott.ssa Daniela Faraoni
nominato con Decreto Presidenziale Regione Sicilia n.191/Serv. 1° S.G. del 4.4.2019 ha proceduto,

giusta deliberazione n. del , @a nominare il Dott.

nelia carica di Direttore Amministrativo Aziendale a far data dal , per tutta la

durata del mandato di Direttore Generale ;

> che con la citata delibera n. & stato stabilito che il rapporto di lavoro del Dott. e
a tempo pieno, di tipo esclusivo, regolato da contratto di diritto privato stipulato in osservanza

delle norme del titolo terzo del libro quinto del Codice Civile;

> che il Dott. ha prodotto le autocertificazioni in ordine al possesso di tutti i
requisiti specifici prescritti, della veridicita di quanto dichiarato nel curriculum professionale e
dell’attuale inesistenza di ogni condizione ostativa e di incompatibilita per il conferimento

dell’incarico per come allegati alla predetta deliberazione n. ;

» che sono in corso le verifiche sulle autocertificazioni prodotte dal!’interessato ;

> che il Dott. risulta inserito nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore

Amministrativo delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale, approvato con Decreto
dell’Assessorato della Salute del pubblicato sulla GURS — serie concorsi n.

del ;



> che pertanto il Dott. , fatti salvi gli effetti delle verifiche in corso sulle
autocertificazioni prodotte dallo stesso, risulta in possesso di tutti i requisiti prescritti per la nomina
a Direttore Amministrativo aziendale e, con riguardo alla stesso, non sussistono condizioni ostative
o situazioni di incompatibilita per I'assunzione della carica suddetta;

» che il trattamento economico previsto, giusto quanto stabilito dall’Assessorato Regionale alla
Salute giusta nota prot.n.A.1.3/75920 del 03.10.2017, & quello di cui al DPCM 19.07.1995 n.502 per
come modificato dal DPCM 31.05.2001 n.319 . con riserva pero di disporre ogni eventuale modifica
anche in pejus dello stesso qualora cid discenda da disposizioni normative emanate dalle

competenti autorita amministrative regionali o da nuove norme
CIO’ PREMESSO
tra le parti come sopra costituite si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1 Oggetto, durata e contenuto e del presente contratto

1.1 Con il presente contratto il Direttore Generale dell’ASP di Palermo, Dott.ssa Daniela Faraoni, e il

Direttore Amministrativo dell’Azienda medesima, Dott. , concordano la disciplina

del rapporto, i contenuti, le modalita di attuazione e I'entita del compenso dell’'incarico conferito con

deliberazione n. del

1.2 |l presente contratto di diritto privato, ex art. 3 comma 1 quinques e 3 bis, comma 8 del Decreto
Legislativo 502/92 e s.m.i. ed ex art. 9 comma 2, lett a) della Legge Regionale n. 5/09 ha decorrenza

dal per tutta la durata del mandato di Direttore Generale .

1.3 Nell’espletamento deil'incarico |l esercitera le funzioni attribuite al Direttore
Amministrativo Aziendale dalla normativa vigente ed in particolare dai D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.
dalla L.R. n. 30/1993, dalla L.R. n. 5/2009, nonché da ogni altra norma, regolamento, legge e atto
della programmazione regionale.

1.4 Nello specifico il Direttore Amministrativo coadiuva il Direttoré Generale nell’esercizio delle sue
funzioni; partecipa, unitamente al Direttore Generale che ne ha la responsabilita, alla direzione
dell’Azienda, assumendo diretta responsabilita delle funzioni attribuite alla propria competenza e
concorrendo, con la formulazione di proposte e pareri, alla formazione delle decisioni della Direzione
Generale; dirige i servizi amministrativi ai fini organizzativi e fornisce parere obbligatorio al Direttore

Generale sugli atti relativi alla materia di competenza

Art. 2 - Modalita di esecuzione dell'incarico ed esclusivita del’'impegno

Il Direttore Amministrativo si obbliga a prestare la propria attivita a tempo pieno e con impegno esclusivo

in favore dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo.



Art. 3 - Obiettivi

Il Direttore Generale , tenendo conto degli obiettivi gestionali previsti dalla programmazione regionale e
aziendale ed a lui assegnati, stabilisce annualmente gli obiettivi del Direttore Amministrativo.

In sede di definizione degli obiettivi viene determinata la modalita di verifica del loro raggiungimento.

Il Dott. , hella sua qualita di Direttore Amministrativo dell’Azienda, risponde al
Direttore Generale del raggiungimento degli obiettivi fissati dallo stesso.

In allegato al presente contratto , come sua parte integrante si annette la scheda contenente gli obiettivi
attribuiti al Direttore Amministrativo

Art. 4 - Controllo, valutazioni e sanzioni

Il Direttore Generale esercita I'attivita di controlio e vigilanza istituzionalmente prevista dalla normativa
vigente anche con riferimento agli obiettivi specifici assegnati come previsto nel precedente art. 3.

Le parti convengono che il presente contratto si intendera risolto di diritto qualora risulti accertata la
violazione degli obblighi previsti dall’art. 1) o del principio di buon andamento e di imparzialita
dell’amministrazione o ricorranc gravi motivi o la reiterata omissione di atti obbligatori per legge.
Costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro la condanna, anche solo per mero dispositivo, del
Direttore Amministrativo per i reati di cui all’art. 3 comma 11 lett.a) del Decreto Legislativo n. 502/92 e
s.m.i., nonché I'accertata insussistenza dei requisiti previsti dalle vigenti disposizioni per il conferimento
dell’incarico medesimo.

La decadenza anticipata del Direttore Generale dall’incarico comporta I'automatica decadenza dell’incarico
anche del Direttore Amministrativo. '

I presente contratto inoltre si risolverd allorquando a giudizio del Direttore Generale venga meno il
rapporto di fiducia sul quale si fonda il rapporto contrattuale in presenza di una giusta causé ai sensi

dell’art. 2119 cc.

Art. 5 - Trattamento economico

Per lo svolgimento delle funzioni di cui al presente contratto & corrisposto al Direttore Amministrativo
dell’Azienda il compenso - al lordo delle trattenute fiscali, previdenziali ed assicurative - di cui al DPCM
19.07.1995 n.502 per come modificato dal DPCM 31.05.2001 n.319.

Tale trattamento economico, annuale e omnicomprensivo, sara corrisposto in dodicesimi e potra essere
oggetto di modifica anche in peius qualora cio discenda da disposizioni normative emanate dalle

competenti autorita amministrative regionali o da nuove norme

Le .parti, in considerazione di quanto previsto dall’art.3 del Decreto Presidenziale Regione Sicilia n.
393/serv.1/SG del 01/08/2017 in ordine al riconoscimento al Direttore Generale della quota correlata ai
risultati di gestione, fanno riserva di determinarsi successivamente per quanto riguarda la corresponsione
dell’eventuale quota pari al 20% dell’importo totale lordo anche sulla base dei risultati ottenuti in rapporto

3



alla realizzazione degli obiettivi determinati in base al precedente art. 3 del presente contratto.

I Direttore Amministrativo, dipendente pubblico in regime di aspettativa senza assegni, & tenuto al rispetto

di quanto previsto dalla normativa vigente sulla materia.

Il trattamento economico sopra definito ha carattere di onnicomprensivita ed, in particolare, comprende le

spese sostenute per gli spostamenti dal luogo di residenza al luogo di svolgimento delle funzioni.

Al Direttore Amministrativo aziendale, per lo svolgimento delle attivita inerenti le sue funzioni, spetta il
rimborso delle spese di viaggio, vitto ed alloggio effettivamente sostenute e documentate, nei limiti e

secondo le modalita stabilite per i dirigenti apicali del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai fini IVA l'incarico & da ritenersi escluso ai sensi dell’art. 5 del DPR n. 633/72 cosi come chiarito dalla

circolare ministeriale n. 207/E/2000.

Le parti stabiliscono e si danno reciprocamente atto che nulla & dovuto a titolo di indennita di recesso nei
casi di cessazione dall’incarico conseguente a dimissioni, alla sostituzione del Direttore Generale , nonché a
decadenza, mancata conferma ,revoca o risoluzione del contratto ai sensi dell’art 2 comma 6 del DPCM

502/95 come modificato dall’art 2 del DPCM 319/2001
Art. 6 - Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal Decreto Legislativo n. 502/92 e s.m.i. dalle Leggi Regionali n.
30/93 e n. 5/2009 e dal presente contratto le Parti fanno esplicito rinvio agli art.2222 e seguenti del codice

civile.
Art. 7 - Registrazione del contratto

Il presente contratto sara registrato in caso d’uso ai sensi del DPR n. 634 del 26.10.1972 e del DPR n. 131
del 26.4.1986.

Le spese di registrazione sono a carico del Direttore Amministrativo.
Art. 8 - Dati sensibili

L’Azienda provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali relativi al
presente contratto nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di quanto previsto dalla

legge vigente in merito.

Per quanto non espressamente previsto si fa esplicito riferimento alla normativa vigente in materia.
Letto, confermato e sottoscritto.
Palermo

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE GENERALE



(Dott. - ) (Dott. DANIELA FARAONI )

Vengono lette confermate , accettate e sottoscritte ESPRESSAMENTE le seguenti clausole ai sensi dell’art

1341 del cc

Art. 4 - Controllo, valutazioni e sanzioni Il Direttore Generale esercita l'attivita di controllo e vigilanza
istituzionalmente prevista dalla normativa vigente anche con riferimento agli obiettivi specifici assegnati come
previsto nel precedente art. 3.Le parti convengono che il presente contratto si intendera risolto di diritto qualora
risulti accertata la violazione degli obblighi previsti dall’art. 1) o del principio di buon andamento e di imparzialita
del’amministrazione o ricorrano gravi motivi o la reiterata omissione di atti obbligatori per legge.Costituisce causa di
risoluzione del rapporto di lavoro la condanna, anche solo per mero dispositivo, del Direttore Amministrativo per i
reati di cui all’art. 3 comma 11 lett.a) del Decreto Legislativo n. 502/92 e s.m.i., nonché I'accertata insussistenza dei
requisiti previsti dalle vigenti disposizioni per il conferimento dell'incarico medesimo.La decadenza anticipata del
Direttore Generale dall’incarico comporta I'automatica decadenza dell’incarico anche del Direttore Amministrativo .||
presente contratte inoltre si risolvera  ailorquande a giudizio del Direttore Generale venga meno il rapporto di

fiducia sul quale sifonda il rapporto contrattuale in presenza di una giusta causa ai sensi del’arr.2119 cc.

Art. 5 - Trattamento economico Per lo svolgimento delle funzioni di cui al presente contratto & corrisposto al
Direttore Amministrativo dell’Azienda il compenso - al lordo delle trattenute fiscali, previdenziali ed assicurative - di

cui al DPCM 19.07.1995 n.502 per come modificato dal DPCM 31.05.2001 n.319..

Tale trattamento economico, annuale e omnicomprensivo, sara corrisposto in dodicesimi e potra essere oggetto di
modifica anche in pelus qualora cido discenda da disposizioni normative emanate dalle competenti autorita

amministrative regionali o da nuove norme

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE GENERALE
()] T —— (Dott. DANIELA FARAONI )



At 4 LR n19/97 e summn N.C0202 pEL. | 7 Bl 2019
{31 sensi degit art. 48 8 47 DRR.S45/20003
B sounsciiiofs Nora Virga netofa_ Palermo i
.03.01.1956 e residents » Palermo Provingla di
PA in Via/piazza Generale Di Marian.8 son riferimento
ail'incarica & THretiore Amministeatho stell dxienda
censsapevole dolie

responsaebiitd e delle sanziont penall previste delfart, 75 del DRR. 245/2000 per folse attestaziont e
dichiaraziont mendad ¢ sotto ia propria responsabiiits

RICHIARA

~che} propri dati anagrafici song:_NOTA Virga

BUME @ CORNOME

_Palermo | 03.01.1956

nste 8 daty
Palermo ) PA via Generale Di Maria n.8_

residenza fprovinciaf Va3 Plgzza
VRGNRO56A43G273D 3335232489

sodics fincals racapito telefonico

noravirgé@pec.it noravirga@live.it
e-mriall / pec
Laurea A-A 1980

~ ¢he & in possesso del titols di studio , : . consaguite
la Facolta di Giurisprudenza di Palermo :

REQSSS

~ che & inserito nelf'Slence sgriornato del sogettl ongt alls noming 7 Diretinre Amministrative dulle
Axiends del Servizio sanftario reglonale spprosato con DA, n. 3208 del 22/81/2008 e s {pubblicats
sulta GURS serie convorst n 18 del 30 novembrs 3018;
~ ¢he ha conseguito Pattestato il formarione mansgeriale per Dirgliore Sanitario df Sxiends Saritaria
pubiiica f 11/12/1%waesp Centro Formazione Sanitaria Sicilia (c/o Ordine dei Medici PA)

~ che attusimente ricoprs iz seguente carks in ent publilici o in socletd # purtecipaziene pubblics,

nonchd in societd privete iscritte nel pubblich registd gl

lenpre. documentadions explicatie. clren s

commaging, saciale degh____ incarichi JBtualmente, vieospentft 2%

Direttore della U.0.C. Provveditorato del’ARNAS Civico di Péiermo




- che ha ricoperto precedenterments le seguent carichs in entl pubblici 5 In societd 3 partecipadions
pubbliva, nonché in societd private iscritte net pubblic! registr} {2}
-Dirigente del Servizio Controllo di Gestione della Usl 5 di Messina dal 15.03. 1999

~-D-ir—igente-de!ta--UOS-Rinnovo-Teenotogico;~lmpianti-~e--Attr~ezzature--deu?-AR-NAS -----------
Civico dal 01.11.99;

-Direttore della UOS Rinnovo Tecnolognco lmplant; e Attrezzature del’ARNAS
-Givico-dal-01.06.2000;- e

-Dal 01.09.2009 Titolare de!la uocC Provved!torato ed Economato dell’ARNAS

Civico di Palermo.
~Presidente del coHegio det liquidatori-dela Secieta-Mista-srl-{Tra-ARNAS--Cot--

-Direttore Ammlmstratlvo ‘¢/o AOOR Villa Sofia Cervelio dal 15.09.2017 al
1 5 04 2019 ............................................................................................................................... -

- chig ¥ proprio aurriculum professionale {3} :
_-Inizio la_carriera.con qualifica direttiva di Collaboratore Amministrativo c/o USL 31

di Carmagnola (TO) c/o il Srv, di lgiene Publica e Med. del Lavoro dal 19.05.1987 al
31.01.1991;

-Ho svolto servizio in comando c/o I’Assesorato Sanita ex Gruppo XV° Concorsi

“nelPanno 199454 9gn:
CAseguito di concorso pubblico ho acquisito la yualifica di Dirigente Amministrati-

“vopreso la USi-5-di-Messina conassegnazione-al Servizio Controlio di- Gestione
-dal-15.03.1999-al 31.140:4999;-- o

-~Dal-01.11.1999 Dirigente. amministrativo.della UOS. Rinnovo.Tecnologico impianti e
.Attrezzature del Provyveditorato delUARNAS; ..
_,_—__Q_al,01 09.2009 Direttore della UOC Provvedatorato ed Economato del ARNAS

- che b propria sroupazione attugle &

Direttore defia UOC Provyeditorato ed Economato c/o PARNAS Civico di Palermo.

~ 8 essere 3 conoscrns ¢he ali'uito dell'assunxicns dalin cavies &) Direttors. Amyrnledstrative non deve

versare in afcune causy df incompatibility o df conflitte di interasse in refazions el incarion da rivestire



ad i particolare in nessuna df guelle & cul @lfare 3 dells legge regionsale 28 marzo 1985, n. 32 ¢
successive modifichs {8} e df culf aght artt. 10 ¢ 14 del Digs. S aprile 2033, n. 38 (8}

- df impegnard, gifattn della nominag di Direttors Amministrative, & rimunvers fa sussistenza della
segrantl cause di incompatibilith efo confBittl di inferesse di cu slla norme suindicate {indicare le

evantuall cause di incompatibiitd efo confiitl df Interesse, ovvers, in assenza, basrare con unyg lines

obligus fe righe sottostantih /

/

%

-

7

- che § proprio patrimonic, alla data delle noming o designazione, risulla sssere {51 pud eventusbente
altegare ropls dells dichiarazione dei redditi);
Mi riservo di allegare copia dela dichiarazione dei rediti del’anno 2018

- the i reddite denuncisto vellanne grecadentg 2 di € 1 19_-329:00

{st puds eventuaimente alfegare copla dells dichiamsione el regkiiti relativi allmmo precedente . o relativi
alf'anno s corso, se gia disponibils ~ mig, In tal oadn, & necsssuriy tichiarar g senst defifart, 47, comma
1, del DP.R. 6, 495/2000, che fa copla dails dichinrazione del redditt relativi allsone 201 . allegats alls

presente composts de n. | pagine & conforme at decwmente origingle prosentsie in data

/ S, Prssso la compatents amministrazions fiseale & . Alls cople della
dichiarazions det redditt devs sesure apposta I firma b ognil pagina);
~ & nion avera riportato sondanne penall ofo o ron swre rocedimentt penall in corsy?, owvers di avers

tipartate le seguentl condanne penall ofo 4 avers | segusnt! procedimantt penall in torso, di segulto

indivatl *%{ specifeore # copa dinputazions)

“In.b. B e»sdenzxs che, o sensf defast. 335 cop., # mw&tm Foved dichizrars oy ae. o5 g cmmwnm zxmhe,
Sserivione nel registrs delle putiels di cegtel ** i ovso dF assenzy of me gt i aive SHEE B
segiienta z:’fca‘:samszma' ﬁﬁi&i}ﬁ mscs&wmﬁ Psmm 3:\* QQ&S{B N

- g non avers riportato rondanne gy parte delis (ot del Conti ¢fs di nan avers in corss procediment
per Yacorrtamento di responsabiiitd contabill, owvers df avere riportato condanne da pans gelly Cons
gdet Contd afo 4 avere In corse provedivumnt! per Vagtertamento 9t resprnsabliits contatstt df seguite

indivati *¥ {specificore quati}

nessun procedimento in corso per 'accertamento di responsabilita contabili ne con-
dane della Corte dei Conti a proprio carico




~ che pon af trova nelle condiziont previste dalf'art. 7 del decreto legislativ 31 dicembre 2613, n. 235 {8),
nonché df nos trovarst nelle condizion! praviste dall'srt, 3, covnma 11, det derretn logislative 30 dicembre
3982, 1. 502 {7}

- & nop versare in una delin cause 4t inconferibilith df invarichd di cul agh arty. 3, 5 2 8 del DLigs. § awile
2013, n 39 iR

~ dichisra Vaprartenania a sodletd, entl o associaziont di guslsiasi genere {dichisrazione da compilare 3ol
guando tale sppartesenze o ¥ vincole gssociotive possens determinoee g conflitto o interess! cont
Fincarics gssunta, owvers signo toll da rendere rifevarte s conosoenzs o gorenvia della trasparenza ¢

della impardialitt dello pubblics pmministraxions)}

/

{in caso non ricorrans fe suindicate ipotest barrare con una finea obilgua le vighe soprastantl)
~ cha altves, ¢ impsgna 3 comunitars wmpestivamante alfmgeny che ha provweduta sils noming |
conyflittl df inderesse o e cause 4 incompatibititd che dovesse verificarsi successivamiente alf assunzone

deliincarics.

Data_17.06.2019

N |
'}
FHMA DEL DICHIARANTE

{allegare fotocopiy del documento ¢ identitd in rorso divaliditd)

NOTA IRFERAATESS D CUE AUIART, 33 6L . LG5, SO-QUBRG 2603, . 126§ SU@?ESSWSE NEARBENE EO LSRR

A saasd deli'art 12 del Dewets LepBletive 30 plipne 3G, 5, 138 ¢ sustessdve modifiche sl indegrenioni., recante # Sedive in msteds &
profediang o0 Bat porconsd, sioconuinia che oot fondt! Safly SN tovers suriowyd aouniil neffyebie duds RtV BinEonsle
deli'Aaninitresione regimalz, patranas Tarmers cgeetdy & trattemants, el rispetn dolle sditpusiebnt sopra Achismady ¢ dugh obblight off
riseprrtests. ) .

t i wesreavines ettt pov finaild Isthudonstl ded? Srsmdnbiradinnge, guadh

~ adempinentt od obldight di legge: )

- B8iganre Daeraive ¢ fo pestiangh intersw 3l Asnrinisirgzione.

i traRateEnto def QsB avierd madiznie druoentf idonst 2 gas’-é:\tire ta ditrroree @ Ia GATVRIAES & POty ofsern SffiiuRte ke misdistie
strsanentd automstexall Mt messriaxeny, gastion  srasmetdure | 4ot stessl.

Fdall saranu canssrval prasso ¢ sFiy dalf Aramintsirsaione.

Tiotere ded trsiiamento dai ot & § Diretdore Buneraic Golfiveck Lamre Noundssi Somus Puigs,

3 wattvwdni det dit pwrsonal daiiz O fomity o aitrimentt sxguieitt nelfumbito el il istiturionats delf Anesinisteszions, POt} esuars
offmtuats snchs g soggetti sut is facolkk & socaters o ¢l ia Scanoselista da narms 4f fagge.

todat inotire poteanne exvent comunivati 2 portatl » taemnzcenss o rexporxaldl o incaricati o di dipardenti cninvnii 3 vario Qs 16w Masadeo da
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Curvicuium Vitae: Nora Virgs
INFCRMAZIONIPERSONAL  Nora Virga

VYia Generale €. DiMaria .8

S0109Patermo 3335232489
noravirga@live.is

Sesso Femminile | Datz di ngscite 03.03.1956 | Nazionalitz ftaliara

{61/03/2008- stuti’oggl)  DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
ARNAS CIVICO Di CRISTINA BENFRATELLI PALERMO

Oirettore della strutivrz complessa: Area Broweditorato od Economate

UZONE E FORMAZIONE

LaureGin Giurisprudenza, nelf anno 1980 riportands la votazions di1i0 e iode
s

ESPERIZNZA PROFESSIONALE

Attestato abifitante 1981-1982 o svolgere gli incarichi di Segretario Comunale conseguito a sequito di Corso
annuclefTorino), fiportande lovotazione complessiva di 52 41/60;

lncatico ottomestrale a for data do 19/05/87 of 19/1271987 presso la USL 31 di Carmagnola (TG) con asseanczione ol
Servizio diigiene Pubblico e Medicina del lavore con o qualifica di collaboratore amministrotivo;

Servizio ¢/o USL 58 di Palermo 01/01/1989 Servizio Personale, Ufficio Concorsi con I gualifica di collaboratore

-

arimunstrative;

Dait’'1/02/°81 con f qualifica di Collaboratore Coordinatore Amministrative ¢/0 to stesso Servizie, con funzioni
di coerdinamento;

In posizione di comando nell’anno’ 84°-35 ha prestato servizio cfol'ass.to Reg.ie Sonita wil’ex GruppoX V- Concorsi;
Dal 15/03/99 éstata assunta pressol’Azienda USL 5 di Messina per superamento del concorso pubblico di
Dirigente Amministrativo, assegnata aj Servizio Contrallo 6i Gestione,

0all’01/11/1999 presta servizio presso Azienda Civico di Palermo ossegnota ol Settore Provveditorato, Servizio Conto
Copitale ed o for date dall’1/06/2000, giusta atto n.1364, 2000 ha ricevuto Vincarico di posizione semplice di
Copo Servizio della stessa U.0. oggi denominate Rinnovo Tecnologice Impianti ed attrezzature;

Aseguitodiformale nomina éstatocomponente delNucleo diVelutazione dell’Azienda Civico diPA, (del. 2788 del
27/05/06);

Dat 26/04/2000 firic ¢ marzo 2002, ¢ stata componente del Nucleo di Volutazione ¢/fo I'U.S.L. 5 di fessing;

Con deliberazione n.2096 del 29/12/03 ¢ stoto nomincto Presidente del Comitato per ie pari oppertunito,
attuando neif’orco def guinguennic piu iniziative(realizzozione di ludoteca aziendale, conveano, controllo su atti di
commissioni concorsualietc. ); ,

U state nominagta dell’ A.R.N.A.S. Civico Presidente def Collegio dei liquidatori deila Societa tMisto (sri} a for
data dol settembre 2004 o Lutt’oggl:

Sastituisce il Capo Settore dell’Area Provveditorato giusta dispesizione del 26/03/09 per il periode di ferie pre-
pensionomento dello stesso. -

E'stato nominata direttore deflo struttura complessa dell’ area Provveditorato ed Ecoriomatoex art. 18 CCNL ¢
jar date dol 01/9/2009 giuste note n.1/5.0. del 01708/2008, fino ol 28/02/10;

Con nota prot. 08/0G del 3/03/30 ho ricevute ko preroga defle suddette funzioni fino ol 21/03/10, senza soluzione di
continuito; )

Cendeliberszione n.465/10 ha ricevito ulleriore praroge delle funzioai fino ol 31/05/10, s2nze soluzione dicontingits;
cendeliberazione 0,915 del 27705710 ha ricevuts ancorg la srorogu defle funzioni fino ¢l 30/06/10;

Con deliberazione n.1176 del 30/06/10 ha ricevute lo quartc proroga defle funiioni oi Direttore dell’Arec
Araoveeditoraro, fine ol 36/08/10;

bt
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Con deliberazioie 11287 ¢éi _,AOO 2011 e 1958 Uel 28.12.11 ha riéevuts fa buinto s Jo-sesta prarefge delle funzioni

di Direttore delf Area Provveditoruto vispettivamente flac ol 33/11/11 ed gl 31701712

' Senza seluzione diconitinuitg h mantenmol incarico distiuttura comiplesso.con dtto 4 26 d819:03.22, officicedul

16.63.12'0 he muntenyio / Ffing.ei 30,9612, Con de:sbew D08 N 1128 def 14.06.12 con ethicatia-al 01.07.12 ha vvu;é ,.

finndveto incarco di struttura Lcmpipsaa pcr ulter fori cingye annd flapal 36.06,2017 pot pforogate fino 5
31/08/2017 giusta atto 1126 del 20/06/2017;

Con-delibern 134 def 07/08/2047 ha ovicto finnovato ko' stesso incorfco:dal G1/09/201 7 uf 3140872022
A fer dato dai O1/09/2017 ho cssunto I"incorico df Direttors. Amministrative giuste atéa 37 def 23408737

presso A.QLQ.R. Vilia Sofic Cervelln o1 15.04.19 - : migdjo tempore ha conseguito H.relative . attestuto diel
Corso-di Formazisre Muanageriafe in data 11.12.2017 cio Centro Formazione Sanitaria Sicilia.

nonvshed; cominissioni tecmche mmfattta sra c‘: Segre:ana sta dzcnmponpnte c“tedx Precxdenr ¢

h comando per aggiornamente: professionsle hia frequeniato} cofsigi sggiornamenta-the & seguito:s?

elencanar

ke nuove disposizionisul pisbblice implego: regime delle assunzioni & protadyrée doficoisdall, Par-tine,

tempo deterrainato. | segretdri delle Commissioni & covicarse” 1950, presso la Scucls di ubblics
Antministrazione di fue

1# respansability del procedsmento nel servizd amministrativi delfa USL fegge 241/90:nellannn 1991
presselaScania di Pubblica Aouvi.oedibicge;

"t gestiorie-del convorsi residuali ¢ e nuove modalits .c'ii"accesso:’."..&s%?»pi'-éss'o 1a Scuols di- pubblica
Amine dk.—}LUL{Zd( _

Le astinzioni pressg le'Aziende Sanitarie” 1997 presso ta-Scudla dispubblica Amim.ie di Ly o,
Ha partecipsto al.corse di formazione renutasi 3l CERISDE {1996 cenitro ricerche e studi dirgziongli -
Palermo, sul "CGontrollo di gestione per Funzionarje Dirigenti delle Aziende UUSSIL nell’anno 1096 a1 1j
det suginserimento nel Nudlesxdi Valutazione delbAzienda di cuita. paite gldafar data dallo stesso anna;
giusta deltherazione n.2788 del 27/85/96; per la valutazipae dei prcylett; obiettivi delle varie tnita
Operative, nenchs dei settor‘_«lmmmertrattv
Ha partecipate alcorso di aggiornamento “Nuavo ruola dalt’ approvvigionatore: Responsabllitas fiinzioni
interaziendsii” nel 1999; o
Ha partecipsto al coso di agglornaments “F-oontrattt di fornitura - definizioni o géstioni 'degh latituti
civilistici — comtentieso” {1999};°
He ‘pertecipato al Cotse g Formavmne sul npovi strumedti di gestiope contabile nelle Aziande Sanitade
{Arnas} 1)99 svolto-dalle SDABOCCONY; o
Ha svolto un ¢orso di aggiornaments in quality di dobente e “Padt opporiunita” Trapand 1999, idetto
daliasocista EL}PODEVOPME!\H
£ intervenuta al Convegii tenotl dall'ASAEL Associaziona Sicifiana. Amiihistrator Entt bocall sl feins
“Amministrare eon ghutentt trasparenza nella.gestione dalla cosahubblica” 1892}
2 suf tema “Pubblica Amministrazione e responsabilits penals, Ia riforma dell'abuse duufficie g delsistent
delte resg_omabﬂue 1886
Ha parecipat
Pupsblica S!C!!lanav" 199/;. o
Ha partecipato alia giornata di studio “Nuove opportunity per te aziende sanitarie™ 2000;Palermo;
Ha nartecipato 3t convegnho “oigadizzazione per costruire la ndovaSanita siciliana”. 2000 Palesma;
Ha partecipato a 5.4 cori di aggisrnemente nélf'anne 2800 teblti dal FARE presso: PARMAS sl atic
at zendale~ Appalti quhhim I budget- Loutsourcing;
Ha peiiedpatorst seminaris "Gl appalli di fOrniturs o sérvdzi " Rorfia 2002 ténuto dal Cefitra stadi ricerehe e
forraszivne {FORRMAT);

W

He partecipato 3l corso di ageldrnameénta tertto daila Scuals Superiore delis P.A. con seda s Veneria , sul .

tema “Sarviziaenisomali o ea srfiventt Moo i seanno® 2063

0
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1% Ha partecipato: at-corso ti-aggiomamento. fenuto. datla Scuole Supsriore aeiin_
3 cqmsta, e~ﬁmwrement 2 ddnvenziohl CONSIPR003;.

g o Yendsid sub
ramg G stic .

19.. _Ha panec;pet :

- pehindio 2004 PRESSO Adenda

1%&3 Cen eiibi}‘f;

:her\ieira) .
20. Ha pamc;« i3 'e-'i CESD a;; aggiornamenta tenuto:dal CEIGA _r;za—}_;zgi.;éggiég_-éi;'izama.-,szfi;z-:‘tema = eontratt di

g ,mazs;“
fone ul Codtce:dmczn de: czmtra

‘SiHimiidazche ﬁoila prod'.

d»HP:P KA presso i»«RN&S PA DSATE0LE;
28, Ha" part&mpato al cunveégnn suilfe- ‘gare di bac;:m af s»’*ww "sepeidl df puliald disan iﬁcaz&one Presso: Ospeagie-
'ﬂua 1%6&0

A Ha ;}rese P
31 Ha parteca :
32, Ha par\ar";pato al Lcn‘z&gno 153
‘2001

v;gaonamemz & 3@;’63;1

35, ngetto i "au:c,m Progesst 81 scquisto. nehe hziepde Sanititie’elenibnt

Finnovazione & modelii-diaceentras ata”s
3&. Cenvegno-nells dualits di relatare s q
Sanitatie” Pa- 19/2213;
37, N2 Glornate di studis nef st
wansitorie ¢ la parisle applicabiliia def DP

38 Coltaborazions per la stesurg dis apsmia’u 201

ﬁ}ti’&-ﬁﬂgt}z‘:’:
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Lostiviteedon i Thgas
Polermo; 17.06.2019° Firmiato Nors Virga
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Via P. Rosaric dz Partanng, 22
G146 PALERMG

winrw cfssicilia.it
email; segreteria@cfssicilialit

Prot. n°5%/cfss

Palermo, 11 Dicembre 2017

Oggetto: Attestazione Conseguimento esame finale per il Corso di Formazione Manageriale per Direttori
Sanitario e Amministrativo 120h FM 1716.

Visti gli atti d’ufficio si attesta che la Dottssa Virga Nora nata il 03/01/1956 a Palermo (PA) C.F.
VRGNRO56A43G273D residente in Via Generale di Maria, 3 Palermo (PA) ha espletato il Corso di Formazione
Manageriale per Direttori Sanitario e Amministrativo 120 ore tenutosi a Palermo come previsto dal decreto
del 20 ottobre 2009 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana parte I° n°8 del 19 febbraio 2010,
dal D.P.R. 484 del 10 dicembre 1997 pubblicato sul supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale del 17
gennaio 1998 n°13 e dal D.igvo. 229/1999, nonché i requisiti di ammissione come da D.D.G. n°3245/09.

Visto quanto risulta dai Verbali in nostro possesso

SI ATTESTA

Che La Dott.ssa Virga Nora ha sostenuto I” ESAME FINALE giorno 11 Dicembre 2017 c¢/o " aula Ordine dei
Medici di Palermo Via Padre Rosario da Partanna 20/22 , - 90146 Palermo con ESITO FAVOREVOLE.

Si rilascia su richiesta dell’interessato per gli usi consentiti dalla legge in sostituzione dell’attestato regionale
finale in fase di redazione e stampa.







