AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

DELIBERAZIONE N° 0018914

OGGETTO: indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, interamente riservato ai soggetti disabili di cui all'art. 1 della

legge 68/1999 per la copertura di posti di diverse figure professionali afferenti al personale del Comparto

STRUTTURA PROPONENTE
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

Proposta n. ;é (E del 21' L-ll 1lo1S

Quadro Economico Patrimoniale - Bilancio 2023

N°® Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Tetto di spesa/Budget assegnato €.

Budget utilizzato/impegnato €.

Budget presente atto €.

Disponibilita residua budget €.

Budget pluriennale

Anno Euro

Anno, Euro

o Non comporta ordine di spesa

Il Responsabile del Procedimento
(Dr.ssa Brigida Valentina Di Gregorio)

Il Dirigente AmmiRistrativo dell'UOS

(Df@fﬁ §voca

Il Direttore
Stato Giuridico, Pro

DIPARTIMENTO
RISORSE ECONOMICO- FINANZIARIE,
PATRIMONIALE PROVVEDITORATO E TECNICO

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2023

N® Conto economico

N°® Conto Patrimoniale

Importo €.

Budget pluriennale

Anno Euro

Anno Euro

Il Direttore F. F. dellUOC * Bilancio e
Programmazione”

()

-
L'anno duemilaventitre, il giorno 5&53c

del mese di P>CEHR RS nei locali della Sede Legale di Via

Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Commissario Straordinario delllASP di Palermo Dr.ssa Dar*cela Faraoni,

nommaio con Decreto del Presidente della Regione Siciliana”™n_322023/Gab _del 27/10/2023

quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della

proposta di seguito riportata:
¥ Con DA. N °53 f-Q 29 ]49./1929‘.;

Con D.A. N 32 /213 ] erB J\&u/ao}

o

:;I's con D). A ﬁﬂlzf//(nf_ﬁ/a-ﬂ Y d{d? 2?/36{1,413 ¥

o33 (rdde %

07 DIC 2B
EL

assistito dalua



Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane
Dr. Giuseppe Campisi

Premesso che: - con Delibera N°81 del 21/10/2020 e stato adottato il nuovo Atto Aziendale;
- con D.A. n.512/2020 del 10/06/2020 I'Assessorato Regionale alla Salute ha approvato il suddetto
Atto Aziendale;

Viste: -la Delibera N°682 del 9/06/2021 e le successive Deliberazioni N°1129 del 29/09/2021, N°1235 del
14/10/2021, N°1429 del 19/11/2021, N°1480 del 30/11/2021, N°1488 del 3/12/2021, N°1294 del
23/08/2023 con le quali & stato rideterminato il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2021-
2023 e la relativa dotazione organica, approvati dall'l'Assessorato regionale alla Salute con Decreto
n.1498 del 31/12/2021 e pubblicato sulla G.U.R.S.-Parte | n.3 del 21/01/2022;
-la Delibera n°1064 del 19/07/2022, n°1379 del 21/092022, n°581 del 26/04/2023, n°1020 del
7/07/2023, n°1056 del 13/07/2023 e n. 1294 del 29/08/2023 con le quali si & provveduto alla
rideterminazione della dotazione organica a saldi invariati nel limite del tetto di spesa;

Vista la delibera n. 1074 del 18 luglio 2023, modificata con delibera n°1306 del 30/08/2023, con la quale si
& proceduto all'aggiomamento per I'annualita 2023 del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale
2021-2023 sulla base delle Direttive assessoriali emanate in tema di stabilizzazione, nelle quali si
procede alla distinzione tra le assunzioni effettuabili tramite accesso dall'esterno e quelle effettuabili
tramite stabilizzazione;

Premesso che con deliberazione n. 1457 del 27 settembre 2023 si & proceduto a modificare ed integrare il piano
delle assunzioni dei disabili e delle categorie protette approvato con deliberazione n 463 del 30 marzo
2023 prevedendo, tra I'altro, 'assunzione mediante l'indizione di concorso pubblico per titoli ed esami
riservato a soggetti disabili delle seguenti unita relative ai profili di seguito elencati

A) AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

PROFILI POSTI
Collaboratore T.P.Architetto (ex Ctg. D) 1
Tecnico della riabilitazione psichiatrica ( ex Ctg. D) 5
Tecnico audiometrista (ex Ctg. D) 1
Dietista ( ex Ctg. D) 4
Assistente Sanitario (ex Ctg. D) 14
Fisioterapista ( ex Ctg. D) 3
Specialista della comunicazione istituzionale (ex Ctg. D) 2
Collaboratore T.P. Ingegnere Elettronico ( ex ctg. D) 1
Educatore ProfessionalefSacie-Sanitario (exctg. D) 12
Tecnico Ortopedico (ex ctg. D) bE LEW 1
Assistente Sociale (ex ctg. D) / 6
Collaboratore Tecnico Professionale =~ Geometra (ex Ctg. D) 1
Collaboratore Tecnico Professionale Perito Chimico (ex Ctg. D) 1

B) AREA ASSISTENTI

Assistente Tecnico Perito elettronico (ex ctg. C) 3
Assistente Tecnico Perito Chimico (exctg. C) 1
Assistente Tecnico Perito elettrotecnico (ex ctg. C) 3

* C) AREA DEGLI OPERATORI



Operatore Tecnico Specializzato Elettricista (ex categoria BS) 2

Considerato  che appare pertanto necessario procedere all'indizione del concorso per titoli ed esami , per I'assunzione
a tempo pieno e indeterminato dei suddetti profili e per le unita sopra indicate ad eccezione del
profilo di Mediatore culturale ex ctg. D per il quale ci si riserva di indire la relativa selezione non
appena la contrattazione collettiva cosi come stabilito dalla dichiarazione congiunta n. 7 al CCNL
compario sanita 2019-2021 procedera alla verifica del profilo di che trattasi nell'ambito delle aree
contrattuali;

Considerato che il Dipartimento della Funzione Pubblica con circolare n. 1/ 2019 prot. 0041098 del 24 giugno 2019
ha ritenuto di precisare, relativamente all'istituto della mobilita del personale, che gli adempimenti
previsti dall'art 30 comma 2 bis del d.Igs. 165/2001 in caso di awvio di procedure di reclutamento per
la copertura della quota d'obbligo sono esclusi con riferimento alle procedure e alle assunzioni de
quibus:

Considerato  che appare pertanto necessario procedere allindizione del concorso per fitoli ed esami , per
I'assunzione a tempo pieno e indeterminato dei seguenti profili :

A) AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

PROFILI POSTI
Collaboratore T.P.Architetto (ex Ctg. D) 1
Tecnico della riabilitazione psichiatrica ( ex Ctg. D) 5
Tecnico audiometrista (ex Ctg. D) 1
Dietista ( ex Ctg. D) 4
Assistente Sanitario (ex Ctg. D) 14
Fisioterapista ( ex Ctg. D) 3
Specialista della comunicazione istituzionale (ex Ctg. D) 2
Collaboratore T.P. Ingegnere Elettronico ( ex ctg. D) 1
Educatore Professionale (exctg. 12
Tecnico Ortopedico (ex ctg. D)~ ASCETA ;V—‘ 1
Assistente Sociale (ex ctg. D) 6
Collaboratore Tecnico Professionale  Geometra  (ex Ctg. D) 1
Collaboratore Tecnico Professionale Perito Chimico (ex Ctg. D) 1

B) AREA ASSISTENTI

Assistente Tecnico Perito elettronico (ex ctg. C) 3
Assistente Tecnico Perito Chimico (ex ctg. C) 1
Assistente Tecnico Perito elettrotecnico (ex ctg. C) 3

C) AREA DEGLI OPERATORI
Operatore Tecnico Specializzato Eleftricista (ex ctg. BS) 2

Visti :
il D.Lgs. n. 502 del 31,12.1992 e s.m.i.;
il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i.;
il D.P.R. n. 220 del 27.03.2001;
Il vigente CCNL del Comparto Servizio Sanitario Nazionale

Visto lo schema di bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato dei
seguenti posti come specificati nello stesso awviso, Allegato " A", parte integrante:

Visti  altresi, i relativi estratti, Allegato " B" " C', parti integranti del presente provvedimento;
3
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Ritenuto pertanto di procedere alla pubblicazione dei citati avvisi, come segue:
Allegato "A", integralmente all'Albo e sul sito internet aziendali, nonché sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Sicilia;
Allegato "B", estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ialiana;
Allegato " C", estratto, su due quotidiani (di cui uno a diffusione regionale ed uno a diffusione
nazionale) che saranno individuati dalla Direzione Aziendale in sede di approvazione del presente
provvedimento;

Dato atto che i termini per la presentazione delle domande per il concorso in esame, secondo le modalita prescritte nel
relativo bando, decorreranno dalla data di pubblicazione del predetto estratto del relativo bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana

Ritenuto di notificare I'avviso in questione all'Assessorato Regionale della Salute, all’Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del lavoro- Servizio XXIV Direzione Territoriale del Lavoro di Palermo, a tutte le Aziende Sanitarie
della Regione Sicilia, all'lU.O. " Relazioni sindacali* per la debita informativa alle 00.SS. aziendali ed alla RSU;

Visto il preventivo di cui alla nota prot. 20334 del 13 ottobre 2023 della Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana relativo
ai costi per la relativa pubblicazione

Ritenuto di dare mandato al Dipartimento Risorse Tecnologiche, Finanziarie e Strutturali di gravare sul Conto Economico
5.02.02.01.87, Centro di Costo: ADDIRDGO1, la somma di € 19.748,14 di cui € 16.187,00 di imponibile a favore della
GURS, per le spese di pubblicazione dell'estratto del suddetto mediante versamento tramite bonifico bancario:
IT6810760104600000000296905 , nonché la somma di € 3.561,14 quale imposta da versare allerario ai sensi L.
23/12/2014, n. 190, art.1 comma 629 lett.B

VISTA la nota Prot. n. 211895 del 02 novembre 2022 di nomina di “Responsabile del procedimento” per la materia
trattata

Dato atto della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia frattata;

Dato atto che il Direttore del Dipartimento, che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell'istruttoria effettuata &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 14 gennaio 1994 n. 20 e smi. e che lo stesso é stato
predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dellllegalita nella Pubblica amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della corruzione;

Per le causali di cui in premessa
PROPONE:
1. Indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato dei posti afferenti al personale
del comparto come meglio specificati nella parte narrativa del presente provvedimento e nel relativo bando di

concorso, riservato ai soggetti disabili di cui all'art. 1 della legge 12.3.1999, n. 68 " Norme per il diritto al lavoro dei
disabili" ed iscritte nello specifico elenco di cui all'art. 8 della citata legge n. 68/9 per i profili di seguito riportati:

A) AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

PROFILI POSTI
Collaboratore T.P.Architetto (exCtg. D) 1
Tecnico della riabilitazione psichiatrica ( ex Ctg. D) 5
Tecnico audiometrista (ex Ctg. D) 1



Dietista ( ex Ctg. D) 4

Assistente Sanitario (ex Ctg. D) 14
Fisioterapista ( ex Ctg. D) 3
Specialista della comunicazione istituzionale (ex Ctg. D) 2
Collaboratore T.P. 1ngegnere Elettronico (exctg. D) 1
Educatore Professmnal 0Gio (exctg. D) — 12
Tecnico Ortopedico (ex ctg. D) / 0 1
Assistente Sociale (ex ctg. D) 6
Collaboratore Tecnico Professionale Geometra (ex Ctg. D) 1
Collaboratore Tecnico Professionale Perito Chimico (ex Ctg. D) 1

B) AREA ASSISTENTI

Assistente Tecnico Perito elettronico (ex ctg. C) 3
Assistente Tecnico Perito Chimico (ex ctg. C) 1
Assistente Tecnico Perito elettrotecnico (ex ctg. C) 3

C) AREA DEGLI OPERATORI
Operatore Tecnico Specializzato Elettricista (ex ctg. BS) 2

2. Approvare gli schemi di bando di concorso pubblico contrassegnati con le lett. " A", " B", " C", che allegati al
presente provvedimento ne costituiscono parti integranti;

3. Pubblicare i citati avvisi, come segue:
Allegato "A", integralmente all'Albo e sul sito internet aziendali, nonché sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Sicilia;
Allegato "B", estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;
Allegato " C", estratto, su due quotidiani (di cui uno a diffusione regionale ed uno a diffusione nazionale)
che saranno individuati dalla Direzione Aziendale in sede di approvazione del presente provvedimento;

4. Dare atto che i termini per la presentazione delle domande, per il concorso in esame secondo le modalita
prescritte nel relativo band , decorreranno dalla data di pubblicazione del predetto estratto del relativo bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana

5. Notificare l'avviso in questione all'Assessorato Regionale della Salute, allAssessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del lavoro- Servizio XXIV Direzione Territoriale del Lavoro di Palermo, a tutte le Aziende
Sanitarie della Regione Sicilia, all'U.O. " Relazioni sindacali* per la debita informativa alle 00.SS. aziendali ed alla
RSU;

6. Dare mandato al Dipartimento Risorse Tecnologiche, Finanziarie e Strutturali di gravare sul Conto Economico
5.02.02.01.87, Centro di Costo: ADDIRDGO1, la somma di € 19.748,14 di cui € 16.187,00 di imponibile a favore della
GURS, per le spese di pubblicazione dell'estratto del suddetto avviso mediante versamento tramite bonifico bancario:
IT6810760104600000000296905 , nonché la somma di € 3.561,14 quale imposta da versare allerario ai sensi L.
23/12/2014, n. 190, art.1 comma 629 lett.B

7. Dare atto che con successivo provvedimento si procederd al pagamento delle spese per la pubblicazione
dell'avviso ALLEGATO C per estratto, sui due quotidiani che saranno individuati dalla Direzione Aziendale in sede di
approvazione del presente provvedimento;

8. Disporre che la presente procedura si concludera entro il 31 dicembre 2024 ;

9. Dare atto che le graduatorie del presente concorso potranno essere utilizzate anche da altre Pubbliche
Amministrazioni nel rispetto della normativa vigente



10. Dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo al fine di poter attivare con urgenza le procedure
conseguenti.

Sul presente atto viene espresso

parere / dal parere / dal

o

DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE SANITARIO
(Dr Franco Cerrito)

/ ALSEnTE

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Ta asse m-a O(LQ b{i‘w Ware S_-)r}u\ afy9
vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito riportata e trascritta;
[vistoTT parere del Direttore Sanitarid) iy
ritenuto di condividerne il contenuto,
assistito dal segretario verbalizzante

1)

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende riportata e trascritta, per come sopra formulata dal Dirigente
Responsabile della struttura proponente

e di individuare i seguenti quotidiani per la pubblicazione dell'avviso allegato C:
L CoRRIgRe DELLA SERA
L GleRNBLE i L1 LA

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Il Segretario verbalizzante
T'r an'ﬂ"(‘\" 1!‘:‘\-‘: “Iwm nd of m’l\"ﬂ
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Deliberazione n® del

Il Re§ponsabile
delFfficio Deliberazioni
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e ]
Nine

10 DIC 2023
La presente deliberazione @ stata affissa all'Albo il L'Addetto

é stata ritirata dal'Albo il L'Addetto

[ si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo
[[] Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

IL Responsabile dell'Ufficio Delibere

Annotazioni:




| ALLEGATO ALLA DELIBERA

W 1894y

ALLEGATO A

47 DI -

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATO ALLE CATEGORIE

DI CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE N. 68/99, PER LA COPERTURA DI POSTI DI

VARI PROFILI PROFESSIONALI DEL PERSONALE DEL COMPARTO

In_esecuzione della deliberazione n del ,vista la circolare n. 12/2010 del

Dipartimento della funzione pubblica in materia di informatizzazione delle procedure

“¢oncorsuali, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato alle categorie

e di cui all'art. 1 della Legge n. 68/99 “norme per il diritto al lavoro dei disabili”, per la

copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno dei seguenti posti:

- A) AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

PROFILI ; | POSTI
Collaboratore T.P.Architetto (ex Categoria D) _ = 1

B Tecnico della riabilitazione psichiatrica ( ex Categoria D) 5

My Tecnico audiometrista (ex Categ D) 1 !

Dietista ( ex Categ D) . | 4

~+ | Assistente Sanitario (ex Categ D) iy : 14 ]!
Fisioterapista ( ex Categ D) - 3

| Specialista della comunicazione istituzionale (ex Categ D) 2
Collaboratore T.P. Ingegnere EIettronico ( Ex Categ ﬁ) 1
Educatore Professionale (ex Categ D) 12
Tecnico Ortopedico (ex Categ D) .4
Assistente Sociale (ex Categoria D) ! 6
Collaboratore Tecnico -Professionale Geometra  (ex Categoria D) 1

Collaboratore Tecnico Professionale Perito Chimico (ex Categ D) 1




ALLEGATO A

B) AREA ASSISTENTI

Assistente Tecnico Perito elettronico (Ex Catgg C) R 3
Assistente Tecnico Perito Chimico . (ExCateg C) 1
Assistente Tecnico Perito elettrotecrico (ex Categ C} ) 3

C) AREA DEGLI OPERATORI

Operatore Tecnico Specializzato Elettricista  {ex categoria BS) 2

Le disposizioni per I'ammissione al concorso e le modalita di espletamento dei

medesimi sono stabilite dal D.P.R. 220/2001 e successive norme vigenti in materia.

Possono partecipare al concorso esclusivamente le persone disabili di cui all'art. 1

della Legge 12 .03.1999, n. 68 e s.m.i., iscritte nelio specifico elenco di cui all'art. 8

della stessa Legge n. 68/99.

E garantita la parita e |a pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro

Il presente bando & disciplinato dalle norme di cui

alla Legge n. 68/99 e s.m.i, al

D.Lgs. 502/92 e s.m.i., al D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., al DPR n. 487/94 e s.m.i., al

DPR n. 220/2001, nonché dalle disposizioni di cui a; CC.NN.LL. del personale del

Comparto Sanita, dal DPR n. 445/2000, dalla normativa sul pubblico impiego in

quanto compatibile,

L'assegnazione della sede a conclusione della procedura concorsuale potra essere

provvisoria ove non fossero state concluse le procedure di mobilita interna del

personale del comparto gia in servizio in azienda.

REQUISITI DI AMMISSIONE

["Possono partecipareal concorso coloro che possiedono entro fa da

~ | deltermine; i tequisiti prescritti dal D:P-R 22012001 —




a) Requisiti Generali |

ALLEGATO A

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle legai vigenti, o

cittadinanza di uno dei Paesi del'Unione Europea, o loro familiari non aventi la

cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto

di_soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del

permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari

dello stato di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

-ldoneita fisica alla mansione specifica: il relativo accertamento sara effettuato, con

l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, tenendo conto della

compatibilita tra le limitazioni che determinano I'appartenenza alle categorie di cui

al'art. 1 della legge n. 68/1999 e le mansioni da svolgere, prima dell'immissione in

servizio, a cura dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall'elettorato

attivo nonché coloro che siano stati dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego

presso una pubblica amministrazione per averlo conseguito mediante la produzione

di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, ovvero licenziati; o condannati con

sentenza definitiva per un reato che impedisce , ai sensi delle vigenti disposizioni in

materia la costituzione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione

| candidati in possesso di titoli di riserva o preferenza, secondo la normativa vigente,

debbono produrre, a pena di decadenza, apposita dichiarazione nella domanda

specificando il titolo che da diritto a tali benefici, da possedere alla data di scadenza

del termine utile per la presentazione delle domande.

La partecipazione al concorso non € pit soggetta a limiti di eta, fermo restando

quelli previsti dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo obbligatorio.

b) Requisiti Specifici




ALLEGATO A

Possono partecipare al concorso esclusivamente coloro che possiedono entro la

data di scadenza del termine di partecipazione _i,,_s_gguenii requisiti:

- appartenenza ad una delie categorie di cui allart 1 della Legge 12 Marzo 1999

n.68;

Legge n. 68/99;

- esistenza dello stato di disoccupazione al momento dell'eventuale assunzione a

pena di esclusione.

Titolo di studio previsto per I'accesso al rispettivo profilo professionale per il quale il

[
candidato intende concorrere e gli ulteriori requisiti, cosi come di seguito specificati

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI CQLI,ABORATORE TECNICO

PROFESSIONALE ARCHITETTO

a) Laurea triennale in “Scienze dell'Architettura e dell'ingegneria edile” (L17 e

L23 del DM 270/04 e 04 del DM 509/39) — “Urbanistica e scienze della

pianificazione territoriale e ambientale” (L21 del DM 270/04 e 07 del DM

508/99);

b) oppure: diploma di Laurea del vecchio ordinamento in “Architettura” o in

“Ingegneria edile — Architettura® o Laurea Specialistica/Magistrale a queste

equiparate; 1

___c) b) abilitazione alla professione di architetto;

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNICO DELLA RIABILITAZIONE

PSICHIATRICA (EX CAT.D)

Laurea triennale in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica — classe delle Lauree in

Professioni _Sanitarie della Riabilitazione (Classe L/SNT2) ovvero diploma

universitario di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica e Psico-sociale conseguito ai|




ALLEGATOA|

sensi dell'art. 6, comma 3. del D. Lgs 30.12.1992, n. 502 e s.m.i.. ovvero altri Diplomi

riconosciuti equipollenti ai sensi del D.M. 27 luglio 2000 (G.U. 17.08.2000, n. 191).

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNICO AUDIOMETRISTA

Laurea triennale di Tecnico Audiometrista (classe delle Lauree in _Professioni

Sanitarie Tecniche SNT/3), ovvero Diploma Universitario di Tecnico Audiometrista di

cui al DSM 14/09/1994 n. 667 conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, D.Lgs.

502/1992 e s.m.i., ovvero Diploma o Attestato conseguito in base al precedente

ordinamento, riconosciuto equipollente ai sensi del D.M. Sanita 27/07/2000 (G.U.

17.08.2000, n. 191):

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI DIETISTA ( EX CAT.D)

Laurea triennale in Dietistica, abilitante alla professione sanitaria di Dietista (classe di

appartenenza L/SNT3 -Professioni Sanitarie Tecniche) o Diploma Universitario di

Dietista di cui al D.M. 740/1994 ovvero titoli equipollenti ai sensi del D.M. 27 qulio'

2000, ovvero decreto di equipollenza del titolo consequito all’'estero

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SANITARIO EXCTGD

- Diploma universitario di Assistente Sanitario conseguito ai sensi dell'art 6

comma 3 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n 502 e smi ovvero

diplomi e attestati consequiti in base al precedente ordinamento riconosciuti

equipollenti ai sensi delle vigenti disposizioni al suddetto diploma

universitario ai fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dell'accesso ai

pubblici uffici. Costituisce altresi titolo di studio valido ai fini del’ammissione

|a laurea triennale in assistenza sanitaria ( Classe laurea L/SNTO4) e titoli

equipollenti di cui al D.M.S. del 27 luglio 2000;

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI FISIOTERAPISTA

Laurea triennale in Fisioterapia, appartenente alla classe USN'TOZ ILauree delle |

&
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Professioni Sanitarie e della Riabilitazions, ovvero Diploma Universitario di

Fisioterapista, consegui'to ai sensi del Deéretg_,del Ministro della Sanita 14.09.94 n.

741. ovvero Diplomi e Attestati conseguiti in_base al precedente ordinamento

riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al Diploma universitario, ai

fini dell'esercizio dell'attivita professionale e dellaccesso ai pubblici concorsi (D.M.

27.07.2000 cosi come modificato dal D.M. 9.10.2002);

ISTITUZIONALE SRS

Laurea triennale conseguita ai sensi del DM 270/04 nella classe L-20 "Scienze della

Comunicazione” ovvero corrispondenti titoli di studio equiparati ai precedenti

conseguiti ai sensi del DM 509/99 ovvero corrispondenti titoli di studio del vecchio

ordinamento equiparati e titoli ad essi equipollenti;

Oppure:

« Laurea Magistrale conseguita ai sensi det DM 270/04 nella classe LM- 19

Informazione e sistemi editoriali o nella classe LM-59 Scienze della Comunicazione

nella classe LM-93 Teorie e Metodologie dell'e-learning e della media education

| ovvero - corrispondenti titoli di studio equiparati conseguiti ai sensi del DM 509/99

ovvero - corrispondenti titoli di studio del vecchio ordinarento equiparati e titoli ad

essi equipollenti:

Oppure:

Altra laurea di primo livello, specialistica, magistrale, vecchio ordinamento

unitamente al titolo di specializzazione o di perfezionamento posttaurea o di altri titoli

post-universitari rilasciati in comunicazionz o relazioni pubbliche e materie assimilate

da universita ed istituti universitari _pubblici & privati _ovvero di master in
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comunicazione conseguito presso la Scuola superiore della pubblica

amministrazione e, se di durata almeno equivalente, presso il Formez, la Scuola

superiore della pubblica amministrazione locale e altre scuole pubbliche nonché

presso strutture private aventi i requisiti di cui all'allegato B del DPR 422/2001;

Diploma di Laurea (percorso studi vecchio ordinamento) in “Filosofia", “Lettere”,

“Relazioni Pubbli-che”, "Scienze della Comunicazione”, “Sociologia" ovvero Laurea|

specialistica o magistrale a queste equiparate, riconducile ai medesimi_ambiti

secondo |'ordinamento universitario vigente,

Qvvero |

Laurea triennale appartenente ad una delle seguenti classi di laurea di cui al

D.M. 509/99:

. Classe 05 Lettere;

_Le  Classe 29 Filosofia;

. Classe 14 Scienze della comunicazione;

. Classe 36 Scienze sociologiche;

Ovvero

_  Laurea triennale appartenente ad una delle seguenti classi di laurea di cui al

D.M. 270/2004:

. L- 05 Filosofia;

8 L-10 Lettere; _
. L-20 Scienze della comunicazione;

. L-40 Sociologia;

. L-3 Disciplina delle Arti figurative, della musica, dello spettacolo e dellamoda

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE TECNICO

PROFESSIONALE INGEGNERE ELETTRONICO (EX CAT.D)'

= Diploma Universitario in Ingegneria Elettronica (L. 341/90)

7
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= Diploma Universitario in Ingegneria delle Telecomunicazioni (L. 341/90)

a Diploma Universitario in Ingegneria Informatica (L. 341/90)

Equiparate alle lauree (triennali) della classe:

m Diploma Universitario in Ingegneria Informatica e automatica (L. 341/90)

- 09 Ingegneria dell'informazione (DM. 509/99)

- L-08 Ingegneria dell'informazione (DM. 270/04)

= Diploma di Laurea (vecchio ordinamento):

- in Ingegneria Elettronica

| - in Ingegneria delle Telecomunicazioni

Equiparato alle lauree Specialistiche (DM 509/99) della classe:

- 32/S Ingegneria Elettronica

- 29/S Ingegneria dell’automazione

- 30/S Ingegneria delle Telecomunicazioni

- 35/S Ingegneria Informatica

Equiparato alle lauree Magistrali (DM 270/04) della classe:

- LM-29 Ingegneria Elettronica

- LM-25 Ingegneria dell'automazione

- LM-27 Ingegneria delle Telecomunicazioni

- LM-26 Ingegneria della Sicurezza

- LM-32 Ingegneria Informatica

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI EDUCATORE PROFESSIONALE

Laurea triennale in Educazione Professionale in ambito sanitario (classe: Lauree

Ministeriale del 2.4.2001 ovvero diploma universitario di Educatore Professionale ai
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sensi del Decreto Ministeriale n. 520 delI’8.‘i0.1998 ovvero titolo equipollente ai sensi

del Decreto Ministeriale del 27.7.2000

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNICO ORTOPEDICO (EXCAT.D)

a) Laurea in Tecniche Ortopediche, appartenente alla classe delle Lauree nelle

Professioni Sanitarie Tecniche L/SNT3;

665 del 15/9/1994;

ovvero Diploma Universitario di Tecnico Ortopedico, conseguito ai sen_si del D.M. n.

ovvero Titoli equipollenti, ai sensi del D.M. 27/7/2000; b) Iscrizione al relativo Albo

Professionale:

PER IL PROFILO,PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE ( EX CATD) . -

Laurea triennale in Servizio Sociale o in Scienze del Servizio Sociale ovvero diploma

universitario in servizio sociale, diplomi in servizio sociale validi ai sensi del DPR 15

gennaio 1987 n. 14 e s.m.i.,

PER IL PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

GEOMETRA ( EX Cat.D)

D.M.270/2004

Laurea triennale in “Ingegneria civile e ambientale” (CLASSE L7) di cui al|

- Laurea triennale in “Scienze dell'Architettura” (CLASSE L17) di cui al D.M.270/2004

- lLaurea ftriennale in “Scienze della Pianificazione Territoriale, Urbanistica,

Paesaggistica e Ambientale” (CLASSE L21) di cuj al D.M.270/2004

- Laurea triennale in “Scienze e Tecniche dell'Edilizia" (CLASSE L23) di cui al

D.M.270/2004

- Laurea vecchio ordinamento in “Ingegneria Civile”

| - Laurea vecchio ordinamento in “Architettura”

- Laurea vecchio ordinamento in “Ingegneria Edile”
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- Laurea vecchio ordinamento in “ingegneria Edile-Architettura”

- Laurea vecchio ordinamento in “Pianificazione territoriale e urbanistica”

- Laurea vecchio ordinamento in "Pianificazione territoriaie, urbanistica e ambientale”

Laurea specialistica o magistrale equiparata 2 uno dei suindicati diplomi di laurea

vecchio ordinamento, secondo quanto previsto dal D.1. 9 luglio 2009 e successive

modificazioni ed integrazioni

PER IL COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE PERITO CHIMICO

(EXCAT.D)

Per la partecipazione al presente concorso pubblico, € richiesto il possesso, a pena

._di non ammissione, di uno dei seguenti titoli di studio:

1) Diploma di Laurea in Chimica di cui all'ordinamento previgente al D.M. N.

509/1999

2) L 27 - scienze e tecnologie chimiche;

4) Laurea in Chimica Industriale

5) Laurea in una delle seguenti classi:

Classe 21 - scienze e tecnologie chimiche;

Classe 24 - scienze e tecnologie farmaceutiche.

6) Laurea magistrale in una delle seguenti classi:

LM 54 scienza chimiche:;

LM 71 scienze e tecnologie della chimica industriale

Classe LM13 Farmacia e Farmacia Industriale

7) Laurea specialistica in una delle seguenti classi:

Classe 14/S farmacia e farmacia industriale;

Classe 62/S scienze chimiche;

10
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Classe 14/S Farmacia e Farmacia Industriale

81/S Scienze e tecnolog_ig-della chimica industriale

Classe 81/S scienze e tecnologie della chimica industriale.

8) Laurea in Chimica e Tecnologie farmaceutiche o Chimica e tecnologie

farmaceutiche.

Le lauree del vecchio ordinamento e le lauree specialistiche equipollenti ed

equiparate alle sopra citate classi magistrali verranno considerate valide per la

 partecipazione al concorso pubblico.

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO PERITO

CHIMICO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di “Perito Chimico”,

Qvvero

Diploma conseguito presso lIstituto Tecnico,SettoreTecnologico,indirizzo"Chimica,

materiali e biotecnologie’articolazione “biotecnologie sanitarie™,

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO PERITO

ELETTRONICO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di Perito Elettronico

Oppure

Diploma conseguito presso lIstituto Tecnico,SettoreTecnologico.indirizzo"Elettronica

ed Elettrotecnica”, articolazione Elettronica™ !

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO PERITO

ELETTROTECNICO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di perito elettrotecnico

Oppure

Diploma conseguito presso Istituto

1
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. Tecnico,SettoreTecnologico,indirizze"Elettronica - ed _Elettrotecnica”, articolazione

Elettrotecnica”

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI O.T.S ELETTRICISTA (ex Categ BS)

- diploma di istruzione seco’nd_a_ria' di primo. grado o assolvimento dell'obbligo

scolastico, unitamente all'attesiato di gualifica necessario allo svolgimento

dell'attivita_inerente al profilo messo a concorso

pubbliche amministrazioni o imprese private

Sono fatte salve le eventuali specifiche normative in tema di equipollenza dei titoli

Scolastici e universitari ai fini dell'accesso ai pubblici concorsi.

La dichiarazione del possesso del titolo equipoliente a quello richiesto deve

_riportare , a pena di esclusione, anche gli estremi della norma che stabilisce

_I'equipollenza " i

L'equipollenza o equivalenza dei predetti titoli di studio & soltanto quella prevista dal

legislatore e non & suscettibile di interpretazione analogica.

A tal proposito il/la candidato/a dovra indicare, a pena di esclusione, nella

domanda di partecipazione al concorso gli estremi del provvedimento legislativo o

ministeriale che prevede 'equipollenza o I'equiparazione;

Il titolo di studio conseguito all'estero deve aver ottenuto la necessaria equipollenza

ai diplomi italiani, che deve essere stata rilasciata dalle competenti autorita entro la

data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di

partecipazione al concorso.

Il candidato all'atto della presentazione della domanda deve allegare.a pena di

‘esclusione, il Decreto Ministeriale/provvedimento di riconoscimento.

[
A tal fine, nella domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a

12
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al corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa vigente.

pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell'equipollenza |

Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del concorso pubblico.

|_predetti requisiti di ammissione, specifici e generali, devono essere posseduti alla

data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande

d’ammissione. |l difetto anche di uno dei soli requisiti_prescritti comporta la non

ammissione al Concorso.

Il possesso dei requisiti ‘di cui sopra deve essere dichiarato nei modi e nei termini

stabiliti dalla normativa vigente mediante autocertificazione ai. sensi del D.P.R.

445/2000, a pena di esclusione dalla procedura. o

Il candidato e tenuto a rilasciare autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai

sensi del Regolamento UE 2016/679 ai fini della valutazione dei requisiti di

partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

Per tutti i suddetti profili professionali & richiesta, altresi, I'iscrizione al relativo

albo professionale, ove esistente.

concorso. || possesso dei requisiti di cui sopra deve essere dichiarato nei modi e nei|

termini stabiliti dalla normativa vigente mediante autocertificazione ai sensi del

D.P.R. 445/2000, a pena di esclusione dalla procedura. L'iscrizione all'Albo

nell'istanza di partecipazione

Professionale deve essere attestata da autocertificazione redatta contestualmente|

L'iscrizione al corrispondente albo professionaie di uno dei paesi dellUnione

Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo

dell'iscrizione all'Albo in italia prima dell'assunzione in servizio. -

..
0

Il candidato & tenuto a rilasciare autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai
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sensi del Regolamento UE 2016/67¢ ai fini della valutazione dei requisiti di

__partecipazione a pena di esclusione dal concorso. ly:s 8

1

DICHIARAZIONI DA RENDERE NELLA DOMANDA

1) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA , TERMINI CONTENUTI E MODALITA’

La domanda di partecipazione dovra essere compilata ed inviata solo in via

telematica a pena di esciusionel_,uti]izz_aggqjghs_.g@ﬂc_ifica applicazione informatica

disponibile sul sito internet dell'Azienda (www.asppalermo.org sezione concorsi )

Alcune informazioni richieste sono obbligatorie; il sistema informatico non

consentird, pertanto, l'invio di domande prive di iaii informazioni atteso che la loro

| mancanza & causa di esciusione; alla scadenza del termine stabilito, il sistema

esclusivamente la visualizzazione e la stampa delle domande gia inviate

telematicamente; in caso di errore, occorrera eliminare l'istanza errata  ed inserire

Per ciascun candidato & valutata la domanda pili recente inviata entro il termine

previsto dall'avviso. |l candidato conservera copia stampata e sottoscritta della

predetta domanda di partecipazione al fine di poterla esibire in caso di richiesta

dall'’ Amministrazione.

y =

Alla_domanda di partecipazione inviata telematicamente che assume valore di

dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.F.R. 445/2000, il candidato dovra

allegare copia autografata documento di riconoscimento in formato PDF non

modificabile, nonché copia,. Nella citata domanda i candidati autocertificano,

pertanto, i propri dati personali, i| possesso dei requisiti per la partecipazione alla

procedura, i titoli posseduti ai fini della formulazione della graduatoria, avendo cura

ey M
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di compilare tutti i campi obbligatori previsti dal sistema. Ad ogni domanda sara

.
assegnato dal sistema informatico un codice univoco di identificazione

strettamente personale. Sono escluse altre forme di presentazione delle domande |

candidato all'atto dg!la presentazione della domanda deve obbligatoriamente

indicare nella stessa l'indirizzo di posta elettronica certificata, la quale deve essere

nominativa. All'interno della domanda di partecipazione inviata telematicamente,

cHe assume valore di dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR 445/2000, il

candidato dovra dichiarare tutti i titoli che ritenga opportuno presentare ai fini della

valutazione di merito da parte della commissione compilando gli appositi campi

| previsti dal sistema informatico; altrimenti, non saranno valutati, anche se inseriti

nel curriculum.Ogni corrispondenza avverra esclusivamente tramite detto indirizzo|

di posta elettronica certificata personale, nominativa e di esclusiva titolarita pena

esclusione

L'aspirante ha I'obbligo di comunicare le successive eventuali variazioni dell'indirizzo

di pec certificata indicato in sede di presentazione dell'istanza

Il Presente Avviso sara pubblicato integralmente sul sito aziendale per un periodo

|_pari almeno a trenta giorni e sulla Gazzetta Ufficiale Regione Siciiana Serie Concorsi |

nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficiale gellla Repubblica Italiana serie Concorsi.

(GURI) .

Il Termine di presentazione delle domande scade alle ore 23.59.59 del trentesimo

giorno successivo alla pubblicazione dell'estratto del presente avviso sulla GURI

serie speciale concorsi; qualora il termine di presentazione delie domande sia festivo

il termine s'intende prorogato nel successivo giorno non festivo

L'Asp non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni

dipendenti da inesatte indicazioni dell'indirizzo di posta elettronica o per tardiva

15
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comunicazione del cambiamerito del recapiic di goﬁja__gj_eﬁmi@ precedentemente

[

comunicato o per qualunque altra ragione _ﬁ_g_r} imputabile a responsabilita del’ASP.

Sono escluse a pena di ina_mmfg_silgilita altre forme‘di presentazione delle istanze

Per 'ammissione al concorso gli é_spj@ti;devmo dichiarare sotto la propria

responsabilitd e consapevoli delle sanzioni-previste dall'art 76 del DPR n 445/2000

e ss.mm. e ii. In caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti i sequenti dati:

- cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza il recapito

telefonico;

- la procedura concorsuale a cui si intende partecipare;

- il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle legqi

vigenti, o cittadinanza di uno statc membro dell'Unione Europea ovvero di non avere

e Eurcpea ma di esserefamiliare di un

la cittadinanza di uno stato membro dell'Uni

cittadino di uno stato membro dell'Unione Europea 2 di essere in possesso di diritto

di soggiorno o diritto permanente ( allegare fotocopia autenticata della carta di

06/02/2007, ovvero di essere cittadino di paesi Terzi con permesso di soggiorno CE[

per soggiornanti di lungo periodo ( allegare fotocopia autenticata di tale documento),

ovvero di essere titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria ( allegare

fotocopia autenticata del documento attestante il possesso di tali requisiti) e di avere

adeguata conoscenza della lingua italiana

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero | motivi della non iscrizione,

o della cancellazione dalle liste medesime:

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di non avere riportato condanne
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penali, anche con sentenza non passata in giudicato, sia per i reati previsti nel Capo

| del titolo Il del libro secondo del codice penale sia per ogni altro reato (specificando

il fatto e il tipo di reato rendere la dichiarazione che interessa);

e tipologia dei reati per i quali si procede, ovvero di non avere procedimenti penali

- gli eventuali procedimenti penali pendenti, specificando in quest'ultimo caso la

pendenti ( rendendo la dichiarazione che interessa);

- l'appartenenza ad una categoria di cui all’art. 1 della Legge n. 68/99 con

indicazione della categoria di appartenenza nonché della percentuale di

riduzione della capacita lavorativa;

- l'iscrizione negli elenchi del collocamento obbligatorio di cui all'art. 8 della Legge n. |

68/99 ( specificare I'Ente, il numero e la data di iscrizione);

- i titoli di studio posseduti, nonché i requisiti specifici richiesti per I'ammissione al

concorso cui si intende partecipare ( titolo di studio e iscrizione albo se richiesto)

per i partecipanti non ancora in iscritti all'albo, qualora previsto per il rispettivo profilo

solo per i nati dopo il 1985

- il possesso della idoneita fisica al posto da ricoprire;

- di avere prestato servizio presso le pubbliche Amministrazioni e le cause di

risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai

prestato servizio presso pubbliche amministrazioni, di non essere stati dispensati o

dichiarati decaduti dall'impiego presso una pubblica amministrazione per avere

| consequito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita |

insanabile, ovvero di non essere stato licenziato;

- gli eventuali titoli comprovanti il diritto di precedenza e/o preferenza previsti dall'art.

5 del D.P.R. n. 487/94, e successive modifiche ed integrazioni; Coloro che intendono

17




ALLEGATO A

avvalersi dei suddetti titoli dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda_di

- l'eventuale diritto alla riserva ex artt 11 del D.Lyvo '8/2014 art 678 comma 9 del

D.lgvo 66/2010.

-l'eventuale diritto alla riserva del servizio civile secondo quanto previsto dall'art 1

comma 9 bis del | DECRETO-LEGGE 22 éprilgﬁ 2023, n. 44 Convertito in legge L. 21

giugno 2023, n. 74

dichiarazione nella domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione dal

. relativo beneficio

- 'eventuale diritto ad altre riserve previste dalla legge e /o indicate nel presente

bando, pena esclusione dal relativo beneficio

Coloro che intendono avvalersi dei suddetti titoli dovranno farne espressa

dichiarazione nella domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione dal

relativo beneficio

dall'Azienda, e di accettare le condizioni previste in materia di impiego presso le

Aziende Sanitarie dalla vigente normativa, incluse guelle concernenti divieti o

limitazioni al libero esercizio della professione, nonché di accettare le condizioni

previste dal presente bando di concorso _comprese la corresponsione a favore

dell'Azienda della penale prevista per le ipotesi del presente bando ;

| - il candidato con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento dovra fare esplicita

richiesta della misura dispensativa, dello strumento compensativo e/o dei tempi

aggiuntivi _necessari _in funzione della propria necessitd che deve essere

opportunamente documentata ed esplicitata con apposita dichiarazione resa dalla
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commissione medico-legale dellASL di riferimento o da equivalente struttura

pubblica.

- di essere portatore di invaliditd uguale o superiore all80 % per I'esonero a

sostenere la prova preselettiva eventualmente prevista

- l'autorizzazione all'azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi e per gli

della presente procedura e l'autorizazione a pubblicare sul sito web aziendale i

|
verbali delle operazioni della cammisione esaminatrice del concorso de quo. |

- i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inoltre,

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza,

ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi e di avere adeguata

conoscenza della lingua italiana;

- lindirizzo pec obbligatorio  presso il quale deve essere fatta ogni necessaria

comunicazione l'indirizzo di posta elettronica certificata deve essere personale,

nominativa e di esclusiva titolarita,

i

Il candidato ha I'obbligo di comunicare le successive eventuali variazioni del suddetto

indirizzo.

Il candidato dovra specificare nella dornanda, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.

Febbraio 1992 n. 104, I'eventuale ausilio necessario per I'espletamento delle prove

in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

il candidato con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento dovra fare

esplicita richiesta della misura dispensativa, dello strumento compensativo e/o dei

tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria necessita

La mancata produzione di copia del documento di identita determina |'esciusione dal |

concorso, senza alcuna possibilita di regolarizzazione
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Il documento di identita di cdi siproduce copia deve essere in corso di validita.

Altresi, la omessa indicazione nellﬂ_o_r_naﬁdg__ap_r;nq__cji_u_n solo requisito generale o

specifico, determina l'esclusione dal concorse ©

Il sistema consente l'inserimento dei titoli che il candidato ritenga opportuno

presentare ai fini della valutazione di merito. .

All'interno della domanda di partecipazione inviata teiematicamente che assume

| valore di dichiarazione sostitutiva resa _ai sensi_del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. il

| candidato dovra dichiarare tutti i titoli che ritenga opportuno_presentare ai fini della

valutazione di merito da parte della commissione compilando gli appositi campi

previsti dal sistema informatico altrimenti, non saranno valutati, anche se inseriti

nel curriculum o in altre sezioni non corrette.

Inoltre ,ai superiori fini i candidati dovrannc allegare :

concorrente reso ai sensi del DPR 445/2000 essmr eiii .

Puod essere inserito nel curriculum medesimo ogni eventuale ulteriore titolo che il

candidato ritenga di presentare nonché |'elenco dei corsi di aggiornamento nel

quale dovra essere indicato  necessariamente per ciascun corso  ente,

organizzatore, sede di svolgimento, data e durata, eventuale esame finale ed

eventuale rilascio di_crediti formativi con specificazione del numero . Si fa presente

che in mancanza di una delle predette indicazioni non si potra procedere alla

valutazione dei singolo corsi;

- pubblicazioni edite a stampa in formato pdf non modificabile con dichiarazione

sostitutiva dell'atto di notorieta a norma dell'art. 19.38 e 47del dpr 445/2000 e ss mm

e iiriguardante la conformita all’originale Non verranno valutate le pubblicazioni

dalle quali non risulti I'apporto del candidato.
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Si fa presente che non saranno prese in considerazione dichiarazioni ‘generiche o

incomplete; il candidato & tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi ed i dati

necessari per una corretta valutazione

- ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di concorso di €.10,00-

non rimborsabile- sul conto corrente postale n. 19722909, intestato all'Azienda

Sanitaria Provinciale di Palermo- Servizio Tesoreria- completa di casuale del

versamento ; ovvero sul c/c bancario intestato all'Azienda Sanitaria Provinciale

Palermo clo Banca Nazionale del Lavoro - Cod. IBAN

IT39L0100504600000000218200

- fotocopia fronte/retro del documento di riconoscimento per la validita dell'istanza dil

partecipazione e delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta. |l documento di|

riconoscimento di cui si produce copia deve essere in corso di validita.

In_ordine all'art. 15 della Legge n. 183/2011 non potranno essere accettate

certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione. Pertanto qualora il candidato |

presenti tali certificati gli stessi non saranno presi in considerazione ad eccezione di

quelli rilasciati prima dell'entrata in vigore della citata legge n. 183/2011.

| titoli consequiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ai

|

titoli italiani. A tal fine nella domanda di concorso devono essere indicati gli estremi

= | ed allegare copia autenticata) del provvedimento di riconoscimento dell’'equipollenza

al corrispondente titolo italiano in base alla normativa vigente). | documenti ed i titoli |

redatti in lingua straniera, escluse le pubblicazioni, devono essere corredati da una

traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo straniero dalle competenti
autorita diplomatiche o consolari, ovvero da un traduttore ufficiale; in mancanza non

si procedera alla relativa valutazione.

| periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria
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e di rafferma, prestate presso le forze armate e__pg_f_l"_a,:m'a- dei carabinieri, ai sensi

dell'art. 22 della legge 958/86, servizio ci\'jingg'mprovéti con dichiarazioni sostitutive

sono_valutati secondo le prescrizioni_contenufe nel DPR 220/2001 e nel

regolamento aziendale di cui alla Delibera n 934 dei 22/06/2022

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva dell'atto

di notorieta, resa con le modalita _s_qgraindiqate. deve contenere l'esatta

denominazione dell'Ente presso il quale il servizio & stato prestato, la qualifica, il tipo

di rapporto di lavoro (tempo indeterminato/determinato, tempo pieno/part-time), le.

| date d'inizio e di conclusione del servizio. nonche le eventuali interruzioni

(aspettativa senza assegni, sospensioni etc.), & quant'altro necessario per valutare il

| servizio stesso. In mancanza delle suddette indicazioni il servizio non sara valutato.

Nella autocertificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrono 0 meno

le condizioni di cui allultimo comma dell'art. 46 dei D.P.R. 20 dicembre 1979, n°

761, in presenza delle quali il punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In caso

positivo |'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

In caso di dichiarazioni mendaci il dichiarante incorre neile sanzioni penali richiamati |

dal DPR n. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici consequenti al provvedimento

emanato in base alle dichiarazioni non veritiere

Il candidato dovra dichiarare tutti i titoli che ritenga coportuno presentare ai fini della

valutazione di merito da_parte della commissione compilando gli appositi campi

previsti dal sistema informatico; altrimenti, non saranno valutati, anche se inseriti

nel curriculum o in altre sezioni non corrette.

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

Alle _selezioni saranno ammessi _tutti coloro che presenteranno domanda di
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partecipazione con riserva dell' accertamento del possesso dei requisiti, da parte del

della_documentazione prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti per

I'ammissione I‘Amministraziona con apposito provvedimento dispone la decadenza

dal diritto alla nomina in qualsiasi momento anche successivo alla nomina

EVENTUALE PRESELEZIONE

Ai_sensi dell'art 3 comma 4 del Dpr 220/2201, al fine di garantire il sollecito

svolgimento del concorso, in caso di ricezione di un numero di domande superiore a

1000( mille), I'Azienda si riserva la facolta di effettuare una preselezione predisposta

dalla stessa Azienda o con l'ausilio di Aziende specializzate in selezione del

personale. Ai sensi dell'art 25 comma 9 del DL 24/06/2014 n 90 ,convertito nella

legge 11/08/2017 n 114 la persona affetta da invalidita uguale o superiore all'80 %

non & tenuta a sostenere la prova preselettiva eventualmente prevista e pertanto &

ammessa direttamente alle prove concorsuali fermo restando il possesso degli altri

requisiti previsti dal bando.

|
La data, l'ora il luogo e le modalita di svolgimento dell'eventuale preselezione |

saranno resi noti sul sito aziendale www.asppalermo.org sezione Concorsi non

meno di 15 gg prima della sua effettuazione .

| candidati sono tenuti a presentarsi per sostenere la prova preselettiva muniti di un

documento di riconoscimento in corso di validita.

| candidati che non si presenteranno alla prova preselettiva saranno considerati

rinunciatari al concorso quali che siano le cause deil'assenza anche indipendenti

dalla loro volonta.

La prova preselettiva consistera in una serie di quiz a risposta multipla sulle materie

previste per le prove d'esame. Durante la prova preselettiva, a pena di esclusione, i
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candidati non potranno consultare alcun testc ne porfare telefoni cellulari, palmari o

simili. Saranno ammessi alla successiva prova scritfa i candidati che, effettuata la

preselezione, risulteranno collocati in gradua_tg_rja 1 entro i primi 1000 posti. Saranno

ammessi, altresi, tutti i caﬁdidatj aventi ii_medesimo punteggio del candidato

collocatosi al millesimo posto.

T

Nella preselezione non si applicano Igp_rgfgr_qgg_e_grey_igte dalla normativa vigente.

L'esito dell'eventuale prova preselettiva sara pubblicato esclusivamente sul sito web

aziendale. Tale ammissione /esclusione della prova d'esame ha valore di notifica a

tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati presenti alla prova medesima.

Il superamento della prova presélettiva costituira requisito essenziale di ammissione

al concorso, unitamente ai requisiti specifici di ammiissione.

_La votazione conseguita neila predetta prova non concorrera alla formazione del

punteggio finale di merito.

| candidati che avranno presentato domanda saranno automaticamente ammessi

allo svolgimento dell’eventuale preselezione, con riserva di verificare,

da parte dell'amministrazione, il possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal

bando

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La commissione esaminatrice sara nominata dal Direttore Generale con le

modalita e la composizione prevista dal D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

Al fine di consentire I'espletamento delle prove di conoscenza dell'uso di

apparecchiature e delle applicazioni informatiche, nonché della conoscenza della

lingua inglese, la Commissione esaminatrice potra essere integrata, ove, necessario,

da membri aggiunti, scelti dal Direttore Generale, tra esperti in lingua inglese o

docenti di ruolo di scuole pubbliche.
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La determinazione dei criteri di massima per la "valu'tazione dei titoli sara effettuata

dalla Commissione esaminatrice prima dell’'espletamento della prova scritta. Altresi,

la Commissione, alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita di valutazione,

da formulare nei verbali, delle prove concorsuali ai fini della motivazione dei

punteggi attribuiti alle singole prove.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

La selezione avverra per titoli e prove di esame.

| titoli e le prove di esame saranno valutati dalle rispettive Commissioni Esaminatrici,

ai sensi del DPR n. 220/2001 e, per i titoli, nei \ regolamenti aziendali di cui ailag_

Delibera n 934 del 22 giugno 2022 e n 933 del 22 giugno 2022. La partecipazione

-

alla emergenza covid -19 per almeno 60 gg continuativi costituisce titolo da

riconoscere nella valutazione curriculare attraverso uno specifico pun_teggjo'

_premiale ai sensi del comma 10 dell’art 5 della legge di stabilita 2021 t:lella‘_,r

regione siciliana giusto atto di indirizzo dell’assessorato alla salute circolare

n 16867 del 23 marzo 2022 secondo quanto previsto dall’apposito regolamento

di cui alle deliberazioni n.933 e 934 del 22/06/2022

La valutazione dei titoli precede la correzione degli elaborati relativi alla prova scritta,

| Iimitatament_e ai soli candidati presenti alla prova stessa.

Per il profilo professionale di Operatore Tecnico Specializzato Elettricista ( Ctg.

Bs) i punteggi per i titoli e le prove di esame sono complessivamente 100, cosi|

ripartiti:

- 40 punti per i titoli e 60 punti per le prove di esame.

| punteggi ( 40 punti) per i titoli sono cosi ripartiti:

- Titoli di carriera punti 15

- Titoli accademici e di studio punti 12
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- Pubblicazioni e titoli scientifici punti 6

- Curriculum formativo e professionale punti 8

| punteggi ( 60 punti) per le prove di esame sono cosi ripartiti:

- ProvaPratca  °  punti3C

- _Prova Orale —— _punti 30

Per i restanti profili professionali i punteggi per i titoli e le prove di esame

sono complessivamente 100, cosi ripartiti: =~

| punteggi ( 30 punti) per i titoli sono go.s_l__r_igaﬂ_iti:_-__ I

- Titoli di carriera ____punti1Q
- Titoli accademici e di studio punti 10 hie
- Pubblicazioni e titoli scientifici puhti B AL

- Curriculum formativo e professionale punti 5

| punteggi ( 70 punti) per le prove di esame sono cosi ripartiti:

; 1..

! .§ .I'

- Prova Scritta o punti 3¢ -
- ProvaPratica ~ punti20
I Prova Orale punti2C

PROVE DI ESAME E MODALITA' DI SVOLGIMENTO

Per il profilo professionale di SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE

ISTITUZIONALE

Ai sensi dell'art. 43 DPR 220/2001, le prove di esame, a cui la Commissione

sottoporra gli aspiranti, sono le seguenti:

» Prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica

relazione su argomenti inerenti al profilo a concorso con particolare riferimento alle

_materie di seguito elencate:
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- Teoria e tecniche della comunicazione, in particolare della scienza su temi sanitari:

- Comunicazione attraverso i media;

- Tecniche e strumenti di produzione di materiale audio-visivo e multimediale,

destinato, in particolare, ai social media:

- Progettazione e gestione di eventi:

- Impiego di strumenti web-oriented e valutazione di impatto;

- Progettazione di indagini di customer satisfation:

* Prova pratica: su argomenti inerenti I'esecuzione di tecniche o predisposizione di

atti connessi al profilo a concorso;

* Prova orale: vertente sugli argomenti oggetto della prova scritta e pratica nonché

sui seguenti argomenti:

- legislazione sanitaria nazionale e della Regione Sicilia con particolare riferimento

all'organizzazione delle Aziende Sanitarie;

- Disposizioni generali in materia di _prevenzione della corruzione, pubblicita e

trasparenza;

- Ai sensi degli artt. 3 — comma 5 — e 43 — comma 2 del DPR 220/2001, nel corso

della prova orale, sara accertata la conoscenza almeno a livello iniziale dell'uso delle

apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua Inglese.

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE J_'ECNICOI

1

PROFESSIONALE INGEGNERE ELETTRONICO (EX CAT.D)

PROVA SCRITTA: su argomenti tecnico/scientifici inerenti ‘al profilo messo a!

concorso, nonché sulle normative di riferimento dei lavori pubblici, su elementi di

legislazione sanitaria nazionale e regionale; la prova scritta potra anche consistere

nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.
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PROVA PRATICA: predisposizione di atti o progetti connessi alla _qualificazione

professionale richiesta. L e Gl

PROVA ORALE: vertera sugli argomenti delle prove. precedenti

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE TECNICO

PROFESSIONALE ARCHITETTO :

Le prove d'esame consisteranno in:

Prova scritta: vertente sulle attivita specifiche del profilo e in particolare sui sequenti

argomenti: scienza e tecnica delle costruzioni: progettazione, costruzione e

manutenzione di opere edili e relative norme tecniche, tecniche e materiali da

costruzione; norme tecniche sulle costruzioni; gestione del patrimonio immobiliare e

mobiliare nelle Azienda Sanitarie Locali; legislazione in materia di lavori pubblici,

appalti (D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.); legislazione in materia di sicurezza e salute nei

luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008 e s.m.1.); procedure inerenti a vincoli paesaggistici e

a vincoli di interesse pubblico L. 42/2004; iegislazione in materia di autorizzazione e

accreditamento delle strutture sanitarie Sicilia (D.P.R. 14.01.1997 e s.m.i.); nozioni di

diritto amministrativo.

La prova scritta potra consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.

Prova pratica: consistera nell'esecuzione di tecniche specifiche riferite ad uno o piu

dei seguenti argomenti, connessi alla qualificazione professionale richiesta: vertente

su argomenti previsti per la prova scritta; esame e parere scritto su un progetto

La prova pratica potra consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta

sintetica; Prova orale: vertente su uno o piu dei sequenti argomenti: argomenti della

prova scritta e pratica, norme di settore.

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI EDUCATORE PROFESSIONALE

PROVA SCRITTA: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica|
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su argomenti connessi alla figura dell'educatore professionale, con riferimento allo

specifico ruolo dallo stesso ricoperto nell'ambito dell'organizzazione sanitaria;

PROVA PRATICA: esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di atti

svolgimento delle attivita di pertinenza:

PROVA ORALE: oltre che sugli argomenti della prova scritta, anche su argomenti di

legislazione sanitaria nazionale e regionale, di organizzazione delle aziende sanitarie |

e sulla disciplina del rapporto di lavoro nel servizio sanitario nazionale.

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNICO DELLA RIABILITAZIONE

PSICHIATRICA (EX CAT.D)

i
PROVA SCRITTA: consistera nello svolgimento di un tema o nella soluzione di

|
quesiti a risposta sintetica vertente sulle competenze specifiche del Tecnico della

Riabilitazione Psichiatrica con particolare riguardo alle seguenti materie:

Tecniche riabilitazione: Social Skill Training, Psicoeducazione (Falloon), modello di

Spivak, modelio di Ciompi, ecc.;

[1 La riabilitazione cognitiva (IPT di Brenner, CRT, INT, Cogpack, MCT, ecc..,

[ 1l CLT (casa lavoro tempo libero).

" Scale di valutazione (FPS del Vado, BRS, ecc.);

[1 Emotivita Espressa e relativi strumenti di indagine (es. CFI l'intervista

Camberwell);

[ La Recovery;

[] Criteri diagnostici DSM 5 delle principali patologie psichiatriche,

[ Codice deontologico del tecnico della riabilitazione psichiatrica;

[ Legislazione di riferimento (PO Tutela Salute Mentale, Organizzazione del DSM,

Accordo Stato Regioni sulle Strutture Psichiatriche del 2013 — Legge 180 del 1978 —
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[ Cenni in materia di ordinamento del Servizio Sanitario Nazionale.

b) Prova pratica: La prova pratica consiste ng_!‘lfgsepuzloneldescrizione di tecniche

specifiche relative al profilo a concorso .0 nella _predis,pgsizione di atti connessi alla

qualificazione professionale richiesta. . . .

PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova scritta e della prova pratica.

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI DI_ETISTA { EX CAT.D)

PROVA SCRITTA: Vertente su soluzione di quesiti a risposta sintetica, sui seguenti

argomenti: contenuti e metodi specifici della professione del dietista in tutte le aree di

possibile intervento

PROVA PRATICA: Consistente nella esecuzio_rjgi_c_ij_t_ecniche specifiche relative alla

materia oggetto del concorso o neila predisposizione di atti connessi alla

qualificazione professionale richiesta.

La prova pratica potra consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.

PROVA ORALE: sulle materie oggetto della prova scritta e della prova pratica

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNICO AUDIOMETRISTA

Le prove d'esame, ai sensi dell'art. 43 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, consistono

in:

* Prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica su

argomenti_riguardanti il curriculum formativo e professionale e tutti gli ambiti di

possibile attivita del Tecnico Audiometrista nelle Aziende ed Enti del Servizio

Sanitario Nazionale regionale, nonché sui fondamenti normativi, etici e deontologici

della professione.

Prova pratica: consiste nell'esecuzione/descrizione di tecniche professionali

specifiche e relative al profilo professionale a concorso o comunque, connessi alla |

|
30 ‘



PP R e L T
7 ARDE RS  3.7%

ALLEGATO A

BNt ity By | fik

qualificazione professionale richiesta. ~ La Commissione potra prevedere

I'effettuazione della prova pratica in forma scritta, anche attraverso la risoluzione di

quesiti a risposta sintetica.

Prova orale: vertente sugli argomenti della prova scritta e della prova pratica. Nel

corso della prova orale verra accertata inoltre la conoscenza di elementi di

informatica e della conoscenza, almeno a livello iniziale, della lingua inglese

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI TECNICO ORTOPEDICO EXCAT.D) Le

Le prove d'esame saranno le seguenti:

PROVA SCRITTA: vertente su argomenti attinenti al profilo professionale oggetto del

concorso, cui competono le funzioni e le attivita previste dal D.M. del Ministero della|

Sanita n. 665 del 14/9/1994.

PROVA PRATICA: vertente su tecniche specifiche connesse alla qualificazione

professionale richiesta.

| PROVA ORALE: vertente sull'approfondimento delle materie di cui alle prove scritta|

e pratica.

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI FISIOTERAPISTA

Prova scritta: svolgimento di un tema ovvero soluzione di quesiti a risposta sintetica

vertenti su argomenti relativi alle specifiche attivita del profilo professionale a

concorso.

Prova pratica : esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di atti connessi

alla qualificazione professionale richiesta.

Prova orale : colloquio sulle materie inerenti il profilo a concorso, nonché sui compiti

connessi alla funzione da conferire, accertamento della conoscenza dell'uso delle

| apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e verifica della

conoscenza, almeno a livello iniziale, della lingua inglese (D.lgs. 75/17 “Modifiche ed

-
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integrazioni al Testo Unico_del pubblico impiego_di_cui_allart. 37 del D.lgs. n.
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PER IL PROFILO,PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE ( EXCATD

PROVA SCRITTA: consistera neilo svolgimentc_di un tema o nella soluzione di

quesiti a risposta sintetica vertente su argomenti attinenti allo specifico profilo di

assistente sociale, in particolare sui_seguenti_ambiti/materie: cure domiciliari,

interventi relativi a persone con gravi e gravissime disabilita, progetti di area socio

sanitaria e leggi di settore, fragilita, disabilita, .gonsultérL_

PROVA PRATICA: consistente nell’esecuzione di tecniche specifiche o nella

predisposizione di atti connessi alla qualificazione nrofessionale richiesta;

PROVA ORALE: vertente sulle materie della prova scritta e prova pratica

PER IL PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

GEOMETRA ( EX Cat.D)

Le prove di esame sono le seguenti:

a) PROVA SCRITTA: soluzione di quesiti a risposta sintetica, vertenti su argomenti

attinenti al profilo professionale oggetto del concorso,

._c) PROVA ORALE: colloquio sulle materie di cui alla prova scritta e alla prova

pratica.

PER IL PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE PERITO

CHIMICO (EX Catg. D)

a) PROVA SCRITTA: soluzione di quesiti a risposta sintetica, vertenti su argomenti

attinenti al profilo professionale oggetto del concorso; Essa vertera sulle seguenti

materie:
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predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta;

c) PROVA ORALE: collogquio sulle materie di cui alla prova scritta e alla prova

pratica.

PER IL PROFILO PROFESSIONE DI ASSISTENTE TECNICO PERITO CHIMICO

Le prove d'esame ai sensi dell'art. 37 del D.P.R. n. 220/2001 consisteranno in:

Prova Scritta; vertente su argomenti relativi al posto messo a concorso o soluzione di

: .| quesiti a risposta sintetica.

Prova Pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella

predisposizione di atti connessi alla q ualificazione professionale richiesta.

Prova Orale: vertente sulle materie della prova scritta

|
PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO PERITO

ELETTRONICO

__gli aspiranti, sono le seguenti:

Ai sensi dell’art. 37 DPR 220/2001, le prove di esame, cui la Commissione sottoporra

Prova scritta:

GESTIONE DEI SERVER - manutenzione dei server. Windows server, Linux.I

VmWare, AiX -gestione DBMS: Oracle enterprise, SQLServer, MySQL - attivazione

nuove risorse centralizzate:

implementazione, configurazione e attivazione di nuove risorse.

SERVIZ| CENTRALIZZATI EROGATI AGLI UTENTI - erogazione servizi e risorse in

rete:

active directory, file sharing, posta elettronica, messaggistica e comunicazione, web

server - posta eleftronica e newsletter - redazione delle norme per il corretto utilizzo

dei servizi erogati
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GESTIONE E SUPPORTO AL SOFTWARE - fluss ss0 dog cuimentale & archiyigzions -

supporto configurazione software _§ettorig}j_,_-___,s_up_bortb funzionamento software

settoriali - supporto all'analisi e implem _e tazi _d_ elle nuove esigenze software -

collaborazione a capitolati tecnici e gare

GESTIONE DELLA RETE DATI - connetﬁv:t_a_e_siema_pgngpale e per sedi remote -

cablaggio sedi in fo. - configurazione _g_egii_a_gpgrati attivi di rete - supporto

videosorveglianza - supporto fonia VOIP .

GESTIONE POSTAZIONI DI LAVORO CLIENT - manutenzione degli apparati

CLIENT: S.0. Windows XP, 7 e uIteriori,____L_i_n_u_:_(_-__s_upp_o_riq_junzionamento postazioni

dedicate: software di basee di produttwlté 3 individuale OpenOffice - configurazione

sistemi e applicativi locali: software di bas= e di produttivita individuale OpenOffice

migrazione PDL

GESTIONE PARCO MACCHINE E RISORSE - censimento hardware - gestione

licenze software - stoccaggio materiale - dismissione

| GESTIONE SICUREZZA - configurazione dei sistemi - gestione e verifica backup -

-

| sicurezza servizi internet - connessione remota utenti esterni -

continuita operativa - sistemi di sicurezza sulie postazioni individuali: antivirus -

_sistemi di_sicurezza perimetrali. gestione e configurazione firewall - sistemi di

STRATEGIA DELL'ENTE E SERVIZI TRASVERSAL! - documenti informatici e firme

elettroniche - conservazione e trasmissicne dei documenti informatici - patrimonio

informativo pubblico: sito, OPENDATA, accessibilita e usabilita - servizi, fascicolo del

cittadino e pagamenti online - interoperabilita e standard di comunicazione (SPC) -

identita e domicilio digitale del cittadino - attuazione delle linee guida ufficiali per

I'ente - formazione e competenze digitaliper

l'intero ente - supporto elezioni ed eventi speciali
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Prova pratica: volta a verificare la capacita del candidato ad affrontare '__

operativamente e/oindividuare soluzioni di casistiche, temi e problematiche concrete,

inerenti le materie della prova scritta;

Prova orale: vertente sugli argomenti oggetto della prova scritta e pratica.

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO PERITO

ELETTROTECNICO

Le prove d'esame, previste dall'art. 37 del D.P.R. 220/2001, saranno le seguenti

PROVA SCRITTA: soluzione di quesiti a risposta sintetica su argomenti attinenti al

profilo professionale oggetto del concorso.

PROVA PRATICA: predisposizione di atti connessi alia qualificazione professionale |

richiesta anche mediante quesiti a risposta sintetica

PROVA ORALE: colloquio vertente sulle materie oggetto della prova scritta. |

PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SANITARIO ‘

Le prove d'esame , ai sensi dell'art 43 del Dpr 220/2001 consistono in : |

-Prova Scritta: elaborato o soluzione di quesiti a risposta sintetica in materia |

inerente il profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario assistente

Sanitario Catg D

-Prova Pratica : esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti

connessi alla qualificazione professionale richiesta;

-Prova Orale : colloquio_sulle materia della prova scritta e della prova pratica.

- . - - AI
-La prova scritta e la prova pratica possono consistere anche nella soluzione di

quesiti a risposta sintetica.

PER IL PROFILO DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO ELETTRICISTA

(ex catg BS)

Le prove d'esame saranno le seguenti:
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PROVA PRATICA:

potra consistere nell'esecuzione di tet:r_u_i_c_rlg,__sp_egitigne_gbnnesse alla qualificazione

professionale richiesta, ovvero potra svolgersi-in forma scritta mediante quesiti a

__risposta sintetica, o in un tema inerenti al profilo professionale a concorso.

PROVA ORALE:

vertente  sull'approfondimento delle te_!cniche scecifiche relative al profilo

professionale a concorso.

La prova orale per tutti i suddetti profili comprende anche domande sul codice di

comportamento dei pubblici dipendenti di cui al DPR n. 62 del 16.04.2013 E SMI ,

nonché l'accertamento della conoscenza della lingua Inglese nonché dell'uso delle

apparecchiature e delle applicazioni informatiche pit diffuse in ambiente MS-

Windows, ( Word, Excel).

Puod essere previsto |'utilizzo di strumenti informatici e digitali e, facoltativamente, lo

svolgimento in videoconferenza della prova orale, garantendo comunque I'adozione

di soluzioni tecniche che ne assicurine la pubblicita, l'identificazione dei partecipanti,

materia di protezione dei dati personali e nel limite delie pertinenti risorse disponibili.

Possono essere previste, in ragione del numero dei partecipanti, sedi decentrate e la

non contestualita, assicurando comunque la trasparenza e 'omogeneita delle prove

somministrate, in modo da garantire il medesimo grado di selettivita tra tutti i

partecipanti ai sensi

Ai soggetti con disturbi specifici di apg;gndimgn}gl f.-_ _consentita la possibilita di

sostituire le prove scritte con un colloquio orale o di utilizzare strumenti

compensativi per le difficolta di lettura, di scrittura e di calcolo, nonché di usufruire di

un prolungamento dei tempi stabiliti per lo svolgimento delle medesime prove.
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Possono essere ammessi a titolo compensativo a fronte delle difficolta di lettura, di

scrittura e di calcolo i seguenti strumenti:

* programmi di video scrittura con correttore ortografico o il dettatore vocale, nei casi

di disgrafia e disortografia,

« programmi di lettura vocale, nei casi di dislessia;

» |a calcolatrice, nei casi di discalculia;

» ogni altro ausilio tecnologico giudicato idoneo dalla commissione giudicatrice.

| tempi aggiuntivi concessi ai candidati non eccedono il cinquanta per cento del

tempo assegnato per la prova. L'adozione delle suddette misure sara determinata

ad insindacabile giudizio della Commissione giudicatrice sulla scorta

della documentazione esibita € comunque nell'ambito delle modalita individuate dal

relativo decreto della funzione pubblica.

Per consentire all'amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti

|
atti a garantire una regolare partecipazione al concorso, nella domanda di !

partecipazione il candidato con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento dovra

fare esplicita richiesta della misura dispensativa, dello strumento compensativo e/o |

dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria necessita

che deve essere opportunamente documentata ed esplicitata con apposita

dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell'ASL di riferimento o da

equivalente struttura pubblica. La documentazione deve essere inviata al

seguente indirizzo: concorsi@pec.asppalermo.org entro il termine previsto per|

la presentazione delle domande di concorso o presentata nell’apposita

sezione della piattaforma informatica per la presentazione delle domande

La possibilita di sostituire le prove scritte con un colloquio orale & concessa sulla

base della documentazione presentata che attesti una grave e documentata disgrafia
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“

e disortografia. |l colloquio orale ha analegoe e significativo contenuto

disciplinare delle prove. Si rinvia in ogni caso a gquanto previsto dal Decreto

SVOLGIMENTO DELL.E' PROVE

Per quanto concerne lo svolgimento delle prove e ie reiative votazioni si applicano

le disposizioni previste dal D.P.R. 220/01 ..

Per il profilo professionale di Operatore tgt_:_qico specializzato elettricista ( ex

Categ BS) la data e la sede di espletamento della prova pratica verranno

comunicate ai candidati almeno 20 giorni prima delliinizio della prova medesima

allindirizzo pec comunicato in sede di istanza.

In relazione al numero delle istanze di partecipazione, ia data della prova pratica

potra essere notificata ai candidati mediante avviso che sara pubblicato il 1° o il 3°

venerdi di ogni mese sul sito internet del’ASP di Palermo (www.asppalermo.org

Sezione Concorsi) oppure pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 4

serie speciale concorsi ed esami non meno di 20 gg prima linizio della prova

medesima,

Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale sara data comunicazione

_| con lindicazione del voto riportato nella prova pratica.

L'avwviso per la presentazione alla prova orale sara data ai singoli candidati

almeno 20 giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla. | candidati che

non si presenteranno per sostenere le prove di concorso alla data, nellora e

nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari dal concorso quale che sia la

causa dell'assenza anche se non dipendente dalla loro volonta,

Il superamento della prova pratica e della prova orale & subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
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almeno 21/30. " ML

L'ammissione alla prova orale & subordinata al conseguimento nella prova pratica

del punteggio minimo previsto.

Per ogni altro aspetto _si rinvia al Dpr 220/2001

Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale sara data comunicazione

con l'indicazione del voto riportato nella prova pratica.

| candidati che non si presenteranno per sostenere le prove di concorso alla data,

- 1'nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari dal concorso quale che

sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla loro volonta.

Per tufti gli altri profili, La data e la sede di espletamento della prova scritta

verranno comunicate ai candidati almeno 15 giorni prima dell'inizio della prova

medesima all'indirizzo PEC comunicato in sede di istanza. In relazione al numero

delle istanze di partecipazione, la data della prova scritta potra essere notificata ai

candidati mediante avviso che sara pubblicato il 1° o il 3° venerdi di ogni mese sul |

sito internet dellASP di Palermo (www.asppalermo.org Sezione Concorsi) oppure

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 4 serie speciale concorsi ed

esami non meno di 15 gg prima l'inizio della prova medesima ai sensi dell'art 7 del

DPR 220/2001.

Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova pratica e orale sara data)

comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta.

L'avviso, a sequito di ammissione, per la presentazione alla prova pratica ed orale

| sara data ai singoli candidati almeno 20 giorni prima di quello in cui essi debbono

sostenerla e sara comunicato esclusivamente allindirizzo PEC indicato nella

domanda di ammissione.

| candidati che non si presenteranno per sostenere le prove di concorso alla data,
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nellora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari dal concorso quale che

| sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla loro volonta.

Il superamento della prevista prova scritta & sugordinato_i@mmento di_una

valutazione di sufficienza espressa in term L i numericidi_almeno  21/30. |l

superamento della prova pratica e della prova orale € subordinato al raggiungimento

| di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova orale & subordinata al consequimento neilé-grova pratica

del punteggic minimo previsto.

Per ogni altro aspetto si rinvia al Dpr 220/2001.

GRADUATORIA

La graduatoria di merito & formulata dalla commissione esaminatrice, secondo

l'ordine dei punteggi riportati nelle prove di esame dai candidati, dei titoli valutati e

tenuto conto a parita di punti delle preferenze previste dallart. 5 del D.P.R. n°

487/94 e s.m.i. E' escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito la

| valutazione di sufficienza in ciascuna delle prove di esame.

|
Detta graduatoria, previo riconoscimento della sua regolarita, sara approvata con

propria deliberazione dal Direttore Generale/Commissario straordinario

Le graduatorie del presente concorso potranno essere utilizzate anche da altre

La graduatoria dei vincitori del concorso é pubblicata sulla GURS.

La graduatoria sara, altresl, pubblicata sul sito internet delle Azienda Sanitaria

Provinciale di Palermo .

RISERVE

|l concorso tiene conto delle seguenti riserve di posti:

1) in favore dei militari volontari delle Forze Armate congedati che hanno

|
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completato senza demerito la ferma contratta ed in favore degli Ufficiali di

completamento in ferma biennale e Ufficiali in ferma prefissata che hanno

completato senza demerito la ferma contratta ( art. 11 del D.Lgvo 8/2014, e

art. 1014 comma 3 e4 e 678 comma 9 del D. Lgs. 15.3.2010, N. 66) nel

limite del 30% dei posti messi a concorso;

2) il 15% dei posti messi a concorso & riservato a favore degli operatori

volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito

secondo quanto previsto dall'art 1 comma 9 bis del di DECRETO-LEGGE:

22 aprile 2023, n. 44Convertito in legge L. 21 giugno 2023, n. 74

Coloro che intendono avvalersi di suddetta riserva di posti dovranno farne espressa|

dichiarazione nella domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione dal

relativo beneficio ;

3 ) eventuali ulteriori riserve previste obbligatoriamente dalla normativa in viggre al

momento dell'indizione del concorso.

Si precisa che per il computo della riserva dei posti da destinare per ciascune dei

concorsi gli arrotondamenti saranno calcolati nel seguente modo: per quota

percentuale fino allo 0,50 non scatta alcuna riserva, per percentuale superiore allo

0,50 si applica la riserva.

Nel caso che nella graduatoria vi siano idonei appartenenti a piu categorie che

danno origine a diverse riserve di posti I'ordine di priorita risulta essere quello sopra

descritto (dal n. 1 al n.2).

Le riserve in ogni caso operano nel rispetto di quanto previsto dal DPR 220/2001 in|

| materia di garanzia dell'adeguato accesso dall'esterno

Allorquando il concorso & bandito per la copertura di un solo posto & preclusa

I'applicazione di riserva di posti.
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NOMINA DEL VINCITORE, ADEMPMENTI _ED _ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La nomina del vincitore avverra con provvedimento motivato del Direttore Generale

sulla base della graduatoria for_mulat_a__(_ialia’ 'Cgrr._mi_s_s_idne Esaminatrice, previo

-

accertamento del possesso dei requisiti per _p_artegip__afé_ﬁl_ggn,cgrso.

Il candidato dovra dichiarare : _gi_l’_a_gt@__ﬁgl_l’as_sunziona lo stato di

disoccupazione pena decadériza’ :

L'azienda , prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale ai

fini dell'assunzione invita il destinatario anche ir via telematica a presentare la

indicata nel bando nonché il certificato medico attestante I'idoneita fisica alla

mansione specifica da effettuarsi presso il Medico Competente dell'Azienda, con

inferiore a 30 giorni .

Inoltre ai sensi della direttiva n 1 /2019 del Dipartimentc della funzione pubblica &

vigente I'obbligo di sottoporre il soggetto disabile aila visita sanitaria di controllo della

permanenza dello stato invalidante preliminarmente all'assunzione cosi come

previsto dall'art 32 comma 7 del dpr 487 del 1! 9Q4

E
| Su richiesta dell'interessato il termine assegnato dall'azienda pud essere prorogato

|
per ulteriori 15 gg per comprovato impedimento. Nello stesso termine il destinatario

sotto la sua responsabilita deve dichiarare di non frovarsi un nessuna delle

situazioni di incompatibilita richiamate dall'art 53 del dec.lgvo 165/2001. Scaduto

inutimente il termine assegnato al vincitore per la presentazione della

documentazione di rito l'azienda comunichera di non dar luogo alla stipula del

contratto di lavoro salvi i casi di legittimi impedimenti, giustificati prima della

scadenza di tale termine e ritenuti tali ad insindacabile giudizio dell'Azienda. |l
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candidato che da la propria disponibilita e che non sottoscrive il contratto individuale

di lavoro nella data stabilita dallASP a seguito di apposita convocazione dovra

corrispondere alla Amministrazione a titolo di penale un'indennita pari a 15 giorni di

retribuzione; Analogamente dovra corrispondere detta penale il candidato che non |

assuma servizio nella data stabilita nel contratto individuale di lavoro o dovesse

rinunciare prima di prendere servizio, fermo restando le altre clausole previste dal

contratto individuale di lavoro;

\ iy pe
" '
g s

Si rinvia per ogni altro aspetto ai vigenti CCNNLL Comparto Sanita

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso,

I'annullamento della procedura concorsuale che ne costituisce il presupposto,

nonché l'aver ottenuto I'assunzione mediante presentazione di documenti falsi o

viziati da invalidita non sanabile.

La conferma dell’assunzione, a tutti gli effetti, sara acquisita dopo il superamento

con esito favorevole del periodo di prova stabilito dal CCNL.

Il rapporto di lavoro & a tempo indeterminato, pieno ed in prova.

NORME FINALI

Si_applica inoltre la direttiva n 1 del 2019 prot.41098 del 24giugno 2019 del

dipartimento funzione pubblica per la parte di interesse .

Per tutto quanto non contemplato dal presente bando, si rinvia alle disposizioni di

legge vigenti in materia. Si applicano, le disposizioni previste dal regolamento

aziendale in materia di valutazioni dei titoli di cui alla delibera n 934 del 22

giugno 2022 e n 933 del 22 giugno 2022 . con l'avvertenza che i servizi, in corso,

saranno valutati fino al termine di presentazione delle domande di partecipazione al

concorso cid in base a quanto disposto dal TAR di Palermo con sentenza n

311/2018
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Si rinvia inoltre alle disposizioni. contenue nel DER _2_,2_0!,_2_001 per le parti compatibili

A

con il presente bando.

Al fine di assicurare |a stabilita delle -umta___omgjy_e:_g,i_g_smzione. il vincitore non

potra chiedere trasferimento presso altre a_zigqﬁ_e_ gr;_rgg_ di due anni di servizio

effettivo. Parimenti, durante lo stesso periodo, nen potra chiedere di essere trasferito

in altre strutture aziendali, fatti sahﬁ eventuali lrasferimenti d'ufficio per esigenze

organizzative.

Con la partecipazione al presente concorso € implicita da parte dei concorrenti

'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente

bando, nonché di quelle che discipiin_ar_r_q‘_Q'_gii_sc_ip_iineranno lo stato giuridico ed

economico del personale delle aziende sanitarie.

L'Azienda Sanitaria Provinciale di Palerme si riserva la facoltd di modificare,

prorogare, sospendere, revocare il presente pan_c'iql_r_i_i_ﬁerire limmissione in

servizio dei vincitori, in relazione a nuove disposizinni di legge o per comprovate

| ragioni di pubblico interesse o per esigenze di caraitere organizzativo, senza che i

assegnazione sara individuata al momento deil'immissione in servizio.

L'assunzione in servizio dei vincitori poirebbe essere temporaneamente sospesa o

ritardata in relazione ad eventuali norme che stabilissero il blocco delle assunzioni.

Inoltre le assunzioni di che trattasi dovranno essere in ogni caso determinate nel

rispetto delle previsioni del relativo piano del fabbisogno del personale adottato

dall'Azienda nel rispetto del tetto di spesa di cui al D.A. n. 2201/2019, cosi come da

ultimo rideterminato con nota prot. 48780 dell'08/11/2021 comunque entro il limite

massimo delle teste previste ,per ciascun profilo, per ciascuna annualita del piano

del fabbisogno del personale applicabile per le relative assunzioni e
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subordinatamente alla sostenibilita economico finanziaria dei relativi costi , condizioni

queste la cui assenza potra comportare la revoca, anche parziale del presente

concorso, potendosi altresi procedere ad assunzioni per un numero inferiore rispetto

a quello dei posti messi a concorso

I documenti allegati alla domanda di partecipazione saranno restituiti, a richiesta, a

cura e a spese del candidato, decorsi i termini per la presentazione del ricorso

giurisdizionale. |l candidato potra ritirare i documenti prima del predetto termine,ma

dopo lintervenuta esecutivitd della deliberazione di esito del concorso, dietro

|
presentazione di apposita richiesta, nella quale dovra essere esplicitamente

dichiarata la rinuncia a presentare ricorso avverso la procedura d'interesse.

L'esercizio del diritto di accesso da parte degli aventi titolo ai diversi atti della

procedura concorsuale é differito al termine della procedura concorsuale.

L'Azienda garantisce paritd e pari opportunita tra uomini @ donne per |'accesso al

lavoro, ai sensi del D.Lgs. n° 165/01. ) =

Ai sensi e per effetto del D.Lgs. n. 196/ 2003 e smi_['‘Azienda e autorizzata al:

trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti per |
_lespletamento della presente procedura. Per quanto non espressamente previsto nel i
presente avviso, si rinvia alle disposizioni vigenti in materia.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivoigersi al Dipartimento

Risorse Umane, UOS procedure di recluamento dell’ASP Palermo, sito in Palermo, |

Via Pindemonte n° 88 — Padiglione 23 — Tel. 091 7033944 - nei giorni di ricevimento

martedi e giovedi dalle 9,00 alle 13,00 e dalle 15,30 alle 17,00. i._

Ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 il responsabile del procedimento .

concorsuale, di cui al presente avviso, € il funzionario preposto alla citata unita

_operativa Il presente awviso pud essere consultato sul _sito internet |
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€y

www.asppalermo.org, ( alla sezioné Cchc_:orsi) da cui si ggtra estrarre anche copia

e verra pubblicato per esteso sulla GURS e per estratto sulla GURL.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr.ssa Daniela FARAONI - -

4€




ALLEGATO ALLA DELIBERA

N.OOADYA DEL. N7 mon

ALLEGATOC
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

Indizione di concorso pubblico per titoli ed esami, riservato alle categorie dicui all’ art. 1 della legge n. 68/99, per la copertura di posti
di vari profili professionali del personale del Comparto

Si rende noto che, nella Gazzetta ufficiale della repubblica italiana |V SERIE SPECIALE concorsi n® del [ / , & stato
pubblicato I'estratto del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami riservato alle categorie di cui all'art. 1 della legge n. 68/99,
per la copertura di posti di vari profili professionali del personale del Comparto

A) AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

PROFILI POSTI
Collaboratore T.P.Architetto (ex Ctg. D)

Tecnico della riabilitazione psichiatrica ( ex Ctg D)
Tecnico audiometrista (ex Ctg D)

Dietista ( ex Ctg D)

Assistente Sanitario (ex Cig D)

Fisioterapista ( ex Ctg D)

Specialista della comunicazione istituzionale (ex Ctg. D)

Collaboratore T.P. Ingegnere Elettronico ( Ex Ctg D)
Educatore Professronalw (exCigD

=
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Tecnico Ortopedico (ex Ctg D)

Assistente Sociale (ex Citg D)

Collaboratore Tecnico Professionale ~ Geometra  (ex Ctg D)
Collaboratore Tecnico Professionale Perito Chimico (ex Ctg D)
Mediatore culturale  (ex Ctg D)

B) AREA ASSISTENTI

Assistente Tecnico Perito elettronico (Ex Ctg C)
Assistente Tecnico Perito Chimico  (ExCig)
Assistente Tecnico Perito elettrotecnico (ex Ctg C) 3

- w

C) AREA DEGLI OPERATORI
Operatore Tecnico Specializzato Elettricista ~ (ex Cig BS) 2

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione che va compilata ed inviata solo in via telematica a pena di
esclusione, utilizzando la specifica applicazione informatica disponibile sul sito internet dell’'Azienda (www. asppalermo.org
scade alle ore 23,59,59 del / /

Copia del testo integrale del bando di concorso pud consultarsi sulla GURS- Concorsi- n. del o uf e
all'Albo Aziendale, sito in Via G.Cusmano, 24, Palermo e sul sito internet http: www.aspapalermo.org ( sezione/Concorsi)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott.ssa Daniela Faraoni )



ALLEGATO ALLA DELIBERA

NGpABY DEL. 07 pic 2093
ALLEGATO B
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato alle categorie di cui all’ art. 1 della legge n. 68/99, per la copertura di
posti di vai profili professionali del personale del Comparto

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale dell'ASP di Palerma n. del / / , Si comunica che
¢ indetto concorso pubblico per titoli ed esami , riservato alle categorie di cui all'art. 1 della legge 68/99, per la copertura di posti di
vari profili professionali del personale del comparto come di seguito indicato:

A) AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

PROFILI POSTI
Collaboratore T.P.Architetto (ex Ctg D)

Tecnico della riabilitazione psichiatrica ( ex Cig D)

Tecnico audiometrista (ex Ctg D)

Dietista ( ex Ctg D)

Assistente Sanitario (ex Ctg D)

Fisioterapista ( ex Ctg D)

Specialista della comunicazione istituzionale (ex Cig D)

Collaboratore T.P. Ingegnere Elettronico ( Ex Ctg D) -
Educatore Professiunale’fgoﬁ%aﬁ‘ (ex Ctg D) ¢l /1t g‘_/’/-
Tecnico Ortopedico (ex Cig D) -

Assistente Sociale (ex Ctg D)

Collaboratore Tecnico Professionale ~ Geometra (ex Ctg D)
Collaboratore Tecnico Professionale Perito Chimico (ex Ctg D)

—

—
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B) AREA ASSISTENTI

Assistente Tecnico Perito elettronico (Ex Ctg C) 3
Assistente Tecnico Perito Chimico  (Ex Ctg. C)
Assistente Tecnico Perito elettrotecnico (ex Cig C) 3

—_

C) AREA DEGLIOPERATORI
Operatore Tecnico Specializzato Elettricista ~ (ex Clg. BS) 2

La domanda di partecipazione dovra essere compilata ed inviata solo in via telematica a pena di esclusione, utilizzando la specifica
applicazione informatica disponibile sul sito internet dell'Azienda (www. asppalermo.org - sezione concorsi ) seguendo le relative
istruzioni formulate dal sistema informatico .

Il Termine di presentazione delle domande scade alle ore 23.59.59 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
awviso sulla GURI serie speciale concorsi; qualora il termine di presentazione delle domande sia festivo il termine s'intende prorogato
nel successivo giorno non festivo

Il testo integrale del bando & stato pubblicato sulla G.U.R.S. n. del [ ed e' scaricabile dal sito
internet dell'Azienda www.asppalermo.org .

IL COMMISSARIC STRAORDINARIO
(Dott.ssa Danieia Faraoni )
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