REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO
DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n° 00030 1

OGGETTO: approvazione elenco di idonei per I’individuazione dei presidenti, componenti e segretari
delle Commissioni Mediche di cui alla Deliberazione Aziendale n. 1499 del 05/10/2023.

Reclutamento del personale.
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STRUTTURA PROPONENTE
Dipartimento Cure Primarie DIPARTIMENTO RISORSE
UOC Medicina Legale TECNOLOGICHE- FINANZIARIE E
STRUTTURALI

Proposta n. 01 del 04/03/2024

Quadro Economico Patrimoniale — Bilancio 2024
VEDI SCHEDA CONTABILE ALLEGATA
N° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Tetto di spesa/Budget assegnato €

Budget utilizzato/impegnato €

Budget presente atto €
Disponibilita residua budget €

Budget pluriennale

Responsabile del procedlmento
Dott. Maurizio Manzella

Coll. Ammmlstrﬁt pro sionale
UuoC Medr Tegal
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Il Direttore del Dipartime
dr. Salvatore

2

0 Jg%e Primarie
i

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2024

N° Conto Economico

N° Conto Patrimoniale

Importo €

Budget pluriennale

Anno Euro

Anno Euro

Il Direttore della U.O.C. Bilancio e
Programmazione

(Dr. Giovanni Taverna)

L’anno duemila\»

, il giorno (A=

del mese di }LM&%C) , nei

locali della Sede Legale di Via Giacomo Cusmano n.24 - 90141 Palermo, il Commissario
Straordinario dell’ ASP di Palermo, Dott.ssa Daniela Faraoni, nominata con D.A. n. 1/2024/Gab del

31/01/2024, assistito da bti)'ﬂ L\) 1y VALLWON € quale segretario verbalizzante,
adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata:




IL DIRETTORE F.F. DELL’UOC MEDICINA LEGALE E FISCALE

Premesso che con la Deliberazione Aziendale n. 1499 del 05/10/2023 & stato indetto 1’avviso
interno per la costituzione di un elenco di idonei per I’individuazione dei presidenti, componenti e
segretari delle Commissioni Mediche per I’accertamento delle condizioni di invalido civile (L
295/90 e s.m.i.), cieco civile (L. 382/70 e s.m.i.), sordomuto (L. 381/70 e s.m.i.), portatore di
handicap (L. 104/92 e s.m.i.) e disabilita ai fini dell’inserimento lavorativo (L. 68/99 e s.m.i.)
parziale modifica ed integrazione delibera n. 915 del 22/06/2023;

Tenuto conto dell’elenco di cui all’Allegato 1, relativo ai soggetti che hanno partecipato all’avviso

interno (idonei, non idonei e idonei con riserva), parte integrante e sostanziale della presente
Deliberazione Aziendale;

Tenuto conto del numero insufficiente di domande pervenute per la ricostituzione delle 19

(diciannove) Commissioni Mediche Integrate previste per ’ASP di Palermo, come indicato nella
Deliberazione Aziendale n. 1499 del 05/10/2023;

Preso atto del numero insufficiente di dirigenti medici specialisti in Medicina Legale o con
anzianita di servizio di almeno 10 anni presso le Unita Operative di Medicina Legale che hanno

presentato la domanda per il ruolo di Presidente di Commissione, sia dell’ ASP di Palermo che delle
altre AA.SS.PP. Siciliane;

Tenuto conto della ricognizione gia effettuata per il reclutamento di dirigenti medici specialisti in
Medicina Legale in forza al’ASP di Palermo, al fine di costituire le Commissioni Mediche
Integrate, anche in orario di servizio, protocollo ASP Palermo n. 438732 del 05/12/2023, in esito
alla quale la maggioranza degli stessi ha dichiarato profili di incompatibilitd allo schema di
regolamento adottato con Deliberazione Aziendale n. 1499 del 05/ 10/2023;

Tenuto conto della necessita di garantire 1’attivita delle Commissioni Mediche in oggetto, operanti
dal 01/01/2024, in continuita e senza interruzione di pubblico servizio, nonché, della necessita di

istituire nuove Commissioni Mediche, al fine di dare attuazione al piano di recupero delle liste
d’attesa;

Dato atto che, per i motivi sopra esposti, la composizione delle suddette Commissioni Mediche &
stata gia, in parte, integrata con personale risultato idoneo all’avviso interno, di cui all’Allegato 1,
anche in deroga alle condizioni previste dallo schema di regolamento adottato, considerato che
diversi componenti sono stati posti in quiescenza o hanno presentato le dimissioni.

Dato atto che sono state gia avviate le procedure relative al reclutamento di personale per
scorrimento di tutta la graduatoria del concorso pubblico per dirigenti medici in Medicina Legale,
di cui alla Deliberazione Aziendale n. 1046 del 12/07/2023;

Dato atto che con protocollo ASP Palermo n. 31050 del 18/01/2024 ¢ stata istituita, presso la UOC
Medicina Legale, la Commissione Medica Integrata per la valutazione sugli atti, ai sensi dell’art. 29
ter del Decreto Legislativo n. 76/2020, convertito in Legge n. 120/2020, anche in deroga alle
condizioni previste dallo schema di regolamento adottato.

Tale modalita operativa, che consente di velocizzare il processo di gestione delle domande,
necessita di un incremento dei componenti, considerato I’imminente avvio della fase sperimentale
della gestione informatizzata del processo di acquisizione e valutazione delle domande, procedura
semplificata, sia per il piano di recupero delle liste d’attesa, che per la gestione dell’ordinario.

Dato atto che, per garantire la continuita di servizio e ’operativita delle suddette Commissioni
Mediche Integrate, mediante I’impiego del personale gia operante ¢ stato istituito un nuovo
“verbale di seduta”, sottoscritto da parte di tutti i componenti e dal segretario, ai sensi dell’art. 76



del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, con specifico riferimento alla sussistenza o meno di situazioni di
incompatibilita e/o cause di astensione specifiche, per soggetto valutato, in conformita alla
disciplina generale cogente in materia di conflitto di interesse, protocollo ASP Palermo n.
465085/2023 del 21/12/2023, revisionato e aggiornato mediante protocollo ASP Palermo n. 93638
del 22/02/2024.

Le previsioni di incompatibilita, di cui alla Deliberazione Aziendale n.1499 del 05/10/2023, vanno
intese esclusivamente in riferimento al caso specifico, nel rispetto del Decreto Legge n. 39/2013.

Dato atto che, con nota prot. n. 24647 del 16/01/2024, I’ASP di Palermo ha informato il
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica dell’ Assessorato della Salute della Regione
Siciliana delle problematiche sopra evidenziate, con una nota avente ad oggetto: “criticita ed
eventuali proposte di modifica dello schema di regolamento in ordine alle attivita delle
Commissioni mediche di invalidita civile” al fine di ampliare la platea di soggetti idonei allo
svolgimento di tale attivita,

Dato atto che, con nota prot. n. 9008 del 22/02/2024, il Dipartimento per la Pianificazione
Strategica dell’ Assessorato della Salute ha precisato che: “la prevista condizione che i componenti
e/o segretari non debbano aver svolto analogo incarico, per almeno 5 anni negli ultimi 10 anni,
deve essere intesa siccome riferibile alla fattispecie territoriale. Pertanto la condizione va
interpretata nel senso che gli incarichi possono essere affidati anche a chi ha svolto ’attivita per
un periodo superiore a 5 anni, purché in ambiti territoriali diversi da quelli in cui ha esercitato il
relativo incarico, ferma restando I’assenza di cause di incompatibilita e/o inconferibilita rispetto
all’incarico che si intende conferire in altro distretto territoriale”.

Dato atto che il Direttore f.f. dell’'UOC Medicina Legale, dott.ssa Cettina Sortino, che propone il
presente provvedimento e il Direttore del Dipartimento Cure Primarie, dott. Salvo Vizzi che lo
sottoscrive, attestano che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, € conforme alla normativa
che disciplina la materia trattata ed ¢, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo,
veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della
L. 14 gennaio 1994 n°20 e s.m.i., e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre
2012 n°190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
Pubblica Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione”; P T T
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Approvare 1’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, relativo

all’elenco di idonei, idonei con riserva e non idonei, di cui all’avviso interno della Deliberazione
Aziendale n. 1499 del 05/10/2023;

Aggiornare periodicamente 1’elenco dei soggetti che presentano la domanda all’avviso interno,
per la costituzione dell’elenco degli idonei, di cui alla Deliberazione Aziendale n. 1499 del
05/10/2023, pubblicato nella sezione “concorsi” del sito internet dell’ ASP di Palermo, avviso che
permane aperto, per tutte le AA.SS.PP. della Sicilia, al fine di assicurare il reclutamento continuo
del personale, anche in deroga allo schema di regolamento adottato, fatto salvo quanto previsto
dal Decreto Legislativo n. 39/2013 e per la rotazione del personale;

Assicurare ’operativita delle Commissioni Mediche Integrate, in prosecuzione con [’attivita di
servizio gia in essere, mediante la proroga dell’incarico per il personale gia operante, a far data dal
01/01/2024, previa verifica dei requisiti, nonché con I’integrazione del personale - di cui
all’Allegato 1 - idoneo e idoneo con riserva, in deroga allo schema di regolamento adottato.



Disporre il reclutamento dei dirigenti medici specialisti in Medicina Legale o con anzianita di
servizio di almeno 10 anni presso le Unita Operative di Medicina Legale, necessari per la
costituzione delle suddette Commissioni Mediche - sotto il coordinamento e con la
programmazione della UOC Medicina Legale - da effettuarsi eventualmente anche in orario di
servizio e in deroga allo schema di regolamento adottato, fatto salvo quanto previsto dal Decreto
Legislativo n. 39/2013 e per la rotazione del personale.

Disporre l’adeguamento dei compensi, al netto di oneri e IRAP, per i componenti delle
Commissioni integrate di invalidita civile, solo se svolte fuori dall’orario di servizio, ai sensi della
Legge Regionale 11 maggio 1993, n.15 (G.U. n. 34 del 28/08/1993), con adeguamento ISTAT, nel
modo seguente:

VISITA AMBULATORIALE

GETTONE DI PRESENZA VISITA AMBULATORIALE | VISITA DOMICILIARE
PER OGNI SEDUTA PER OGNI SOGGETTO | PER OGNl  SOGGETTO
VALUTATO VISITATO
Presidente € 55,00 € 15,00 € 30,00
Componente/Esperto € 15,00 € 15,00 € 30,00
Segretario € 15,00 €4,50 €9,00
Operatore Sociale € 15,00 €4,50 € 9,00
Componente € 15,00 € 15,00 € 30,00
Associazione di categoria

VALUTAZIONE SU ATTI (EX ART. 29 TER LEGGE 120/2020)

GETTONE DI PRESENZA

VALUTAZIONE SU ATTI

VISITA DOMICILIARE

PER OGNI SEDUTA (EX ART. 29 TER LEGGE | PER OGNI SOGGETTO
120/2020) VISITATO
PER OGNI SOGGETTO
VALUTATO
Presidente € 55,00 € 7,50 € 15,00
Componente/Esperto € 15,00 €7,50 € 15,00
Segretario € 15,00 €225 € 4,50
Operatore Sociale € 15,00 €225 € 4,50
Componente € 15,00 €7,50 € 15,00

Associazione di categoria

Il rimborso delle spese di viaggio, ove previsto, sara effettuato nella misura stabilita dalle norme
vigenti in materia, previa presentazione della relativa documentazione, come previsto nella
Deliberazione Aziendale n. 1499 del 05/10/2023.

Prendere atto che la previsione di spesa alla luce del superiore adeguamento, relativamente
all’anno 2024, comprensiva degli oneri e IRAP ammontera presumibilmente ad euro 2.251.285,82

come da prospetto in allegato;

IL DIRETTORE DEL DIPART] \
(Dr. Salvator V(z

CURE PRIMARIE IL DIRETTORE F.F. UOC MEDICINA LEGALE
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Dr. )
( /

(Or. TV

i drr“&’f@ "*qnﬂ.ﬂo
L. i idlicesiwo e W0

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

1) Approvare 1’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
relativo all’elenco di idonei, idonei con riserva e non idonei, di cui all’avviso interno della
Deliberazione Aziendale n. 1499 del 05/10/2023;

2) Aggiornare periodicamente 1’elenco dei soggetti che presentano la domanda all’avviso
interno, per la costituzione dell’elenco degli idonei, di cui alla Deliberazione Aziendale n.
1499 del 05/10/2023, pubblicato nella sezione “concorsi” del sito internet dell’ASP di
Palermo, avviso che permane aperto, per tutte le AA.SS.PP. della Sicilia, al fine di
assicurare il reclutamento continuo del personale, anche in deroga allo schema di
regolamento adottato, fatto salvo quanto previsto dal Decreto Legislativo n. 39/2013 e per
la rotazione del personale;

3) Assicurare l’operativita delle Commissioni Mediche Integrate, in prosecuzione con
lattivitd di servizio gia in essere, mediante la proroga dell’incarico per il personale gia
operante, a far data dal 01/01/2024, previa verifica dei requisiti, nonché con 1’integrazione

del personale - di cui all’Allegato 1 - idoneo e idoneo con riserva, in deroga allo schema di
regolamento adottato.

4) Disporre il reclutamento dei dirigenti medici specialisti in Medicina Legale o con
anzianita di servizio di almeno 10 anni presso le Unita Operative di Medicina Legale,
necessari per la costituzione delle suddette Commissioni Mediche - sotto il coordinamento
e con la programmazione della UOC Medicina Legale - da effettuarsi eventualmente anche
in orario di servizio e in deroga allo schema di regolamento adottato, fatto salvo quanto
previsto dal Decreto Legislativo n. 39/2013 e per la rotazione del personale.

5) Disporre I’adeguamento dei compensi, al netto di oneri e IRAP, per i componenti delle
Commissioni integrate di invalidita civile, solo se svolte fuori dall’orario di servizio, ai sensi

della Legge Regionale 11 maggio 1993, n.15 (G.U. n. 34 del 28/08/1993), con adeguamento
ISTAT, nel modo seguente:

L/-)






VISITA AMBULATORIALE

Associazione di categoria

GETTONE DI PRESENZA VISITA AMBULATORIALE | VISITA DOMICILIARE
PER OGNI SEDUTA PER  OGNI SOGGETTO | PER OGNl SOGGETTO
VALUTATO ‘ VISITATO
Presidente € 55,00 € 15,00 € 30,00
Componente/Esperto € 15,00 € 15,00 € 30,00
Segretario € 15,00 € 4,50 € 9,00
Operatore Sociale € 15,00 € 4,50 € 9,00
Componente € 15,00 € 15,00 € 30,00

VALUTAZIONE SU ATTI (EX ART. 29 TER LEGGE 120/2020)

GETTONE DI PRESENZA

VALUTAZIONE SU ATTI

VISITA DOMICILIARE

Associazione di categoria

PER OGNI SEDUTA (EX ART. 29 TER LEGGE | PER OGNl SOGGETTO
‘ 120/2020) VISITATO
PER  OGNI SOGGETTO
VALUTATO
Presidente € 55,00 € 7,50 € 15,00
Componente/Esperto € 15,00 € 7,50 € 15,00
Segretario € 15,00 €225 € 4,50
Operatore Sociale € 15,00 €225 €4,50
Componente € 15,00 €7,50 € 15,00

Il rimborso delle spese di viaggio, ove previsto, sara effettuato nella misura stabilita dalle norme
vigenti in materia, previa presentazione della relativa documentazione, come previsto nella
Deliberazione Aziendale n. 1499 del 05/10/2023.

6) Prendere atto che la previsione di spesa alla luce del superiore adeguamento, relativamente

all’anno 2024,

comprensiva degli oneri e IRAP ammontera presuntivamente ad euro

2.251.285,82 come da prospetto in allegato;

7) Dichiarare il presente provvedimento urgente ed immediatamente esecutivo stante la

necessita di garantire e dare continuita al servizio espletato dalle commissioni

|
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

l " 1 nNANA-
;] MAR NIA

{0 Man LUER

DELIBERAZIONE N. 000 301 DEL

esponsabﬂ 1I’Ufficio Deliberazioni

M~ yul

La presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo il ' 1’ Addetto

E’ stata ritirata dall’ Albo il I’ Addetto

0 Si attesta che contro la presente delibera non ¢ pervenuto alcun reclamo.

O Si attesta che contro la presente delibera & pervenuto reclamo da :

Palermo

Il Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni
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ALLEGATO ALLA DELIBERA N°

PROSPETTO DI BUDGET
Ne°centro di costo 20100.04.00.00.001
N°Conto di costo 5.02.01.15.09

Budget presente atto 2.108.692,92

N°Conto di costo 9.01.02.01.20

Budget presente atto 142.592,60




ALLEGATO ALLA DELIBERA N°

PROSPETTO PREVISIONE DI SPESA APRILE-DICEMBRE 2024

COMPENSI COMMISSIONI INVALIDI CIVILI APRILE-DICEMBRE 2024

| Importo CPDEL |INAIL IRAP
1.677.560,00 | 399.259,28 | 31.873,64 | 142.592 60
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1.677.560,00 [ 399.259,28 31.873,64 [ 142.592,60
431.132,92 573.725,52
o0l !5 1R a0n

2.251.285,562



