
DIRIGENTI MEDICI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 989.637,38

ONERI SOCIALI 387.168,41

TOTALE: 1.376.805,79

DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 399.448,12

ONERI SOCIALI 150.746,67

TOTALE: 550.194,79

DIRIGENTI VETERINARI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 241.711,73

ONERI SOCIALI 95.580,13

TOTALE: 337.291,86

DIRIGENTI PROFESSIONALI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 25.693,56

ONERI SOCIALI 10.221,60

TOTALE: 35.915,16

COMPARTO SANITARIO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 2.350.128,70

ONERI SOCIALI 936.266,24

TOTALE: 3.286.394,94

COMPARTO TECNICO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 2.298.941,37

ONERI SOCIALI 884.761,57

TOTALE: 3.183.702,94

COMPARTO PROFESSIONALE COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 25.133,10

ONERI SOCIALI 10.028,71

TOTALE: 35.161,81

COMPARTO AMMINISTRATIVO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 32.016,87

ONERI SOCIALI 12.755,07

TOTALE: 44.771,94

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Costo del Personale con rapporto di lavoro a tempo "Non Indeterminato"
I° trimestre 2024
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MEDICI INCARICATI PROVVISORI EX ART. 50 L.740/1970 COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 12.963,36

ONERI SOCIALI 4.912,83

TOTALE: 17.876,19

CO.CO.PRO. RUOLO TECNICO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 33.678,12

ONERI SOCIALI 10.791,87

TOTALE: 44.469,99

CO.CO.PRO. RUOLO PROFESSIONALE COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 1.964,64

ONERI SOCIALI 540,28

TOTALE: 2.504,92

PERSONALE RELIGIOSO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 27.080,43

ONERI SOCIALI 8.789,89

TOTALE: 35.870,32

BORSISTI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 641.569,44

ONERI SOCIALI 51.281,09

TOTALE: 692.850,53

COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 7.079.966,82

ONERI SOCIALI 2.563.844,36

TOTALE TRIMESTRE: 9.643.811,18

NOTE:
 - I costi non includono il personale con incarico ex art. 15 septies.

Dott.ssa Antonina Agnello

 - I costi comprendono competenze fisse, retribuzioni accessorie nonche i costi a carico dell'Azienda per buoni pasto.

BORSISTI

RIEPILOGO COSTI

IL DIRETTORE DELLA U.O.C.  TRATTAMENTO ECONOMICO e 

PREVIDENZIALE delle RISORSE UMANE AZIENDALI

PERSONALE TRANSITATO EX SANITA' PENITENZIARIA

PERSONALE IN CONVENZIONE
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