
D I C H I A R A Z I O N E S O S T I T U T I V A DI A T T O DI N O T O R I E T A ' 
(art. 4 7 del D . P . R . 2 8 / 1 2 / 2 0 0 0 n. 4 4 5 ) 

sot toscr i t te* C * A ^ ? A £ £ U(5A£A naP a E r R l C ^ \\2% /CH/ ( ^ 
( C . F . LCeK&eC^gL, ?ZZbLZ1 £ ), res idente a \V£S~AtA ( C . A . P . ^ 7 j ? ? ) V i a 

ai fini deH' immissione in serv iz io a tempo determinato p resso 
I 'Az ienda San i ta r i a Prov inc ia le di P a l e r m o Distret to/Presidio i rttdt S£ , in qual i ta di Dir igente 
Medico di & f ^ ^ f c M € " giusta de l iberaz ione n 0 ^ . del ( O f U \ 2 P V £ . 

per gli effetti di cui all 'art. 14 c o m m a 4, del C C N L 12 .09 .1996 , nonche dell 'art. 1 - punto 12 del C C N L integrativo 
0 5 . 1 2 . 1 9 9 6 per I 'area delta Di r igenza Med ica e Veter inar ia - D i r igenza non med ica ( S P T A ) cos i c o m e r ichiamato 
dall 'art. 1 3 - c o m m a 2 del C C N L 1 9 9 8 / 0 1 , ai s e n s i e per gli effetti di cui all 'art. 4 7 del D . P . R 445 /00 , c o n s a p e v o l e 
del le sanz ion i penal i previste dall 'art. 76 del predetto D . P . R . 4 4 5 / 0 0 per le ipostesi di falsi ta in atti e d ich iaraz ioni 
mendac i 

D I C H I A R A 

Sotto la propria responsabi l i ta : 

|^[ 0 1 ) di noi fccwero/avere in atto rapporto di lavoro pubblico o privato; 
y - 0 2 ) di trovoroi/ non t rovars i in n e s s u n a del le s i tuazioni di incompatibil i ty r ich iamate dall 'art. 53 del D .Lgs . 1 6 5 

del 30 /03 /2001 e s .m. i . , dal D P R n .62 /2013 e dall 'art. 4 c o m m a 7 del la legge 30 .12 .1991 n. 4 1 2 ; 
12ft, 0 3 ) di non a v e r e subito condanne , a n c h e con s e n t e n z a non p a s s a t a in giudicato, per i reati previsti nel capo I 

del titolo II del libro s e c o n d o del cod ice penale , nonche di impegnars i a comun ica re per iscritto a l proprio 
dir igente- entro il termine m a s s i m o di 4 8 ore da quando ne a v r a c o n o s c e n z a - qua ls ias i va r iaz ione del la 
s i tuaz ione di cui a l ia p resente d ich iaraz ione; 

ft 0 4 ) c h e ne j l sottoscritto ne, il con iuge pJVQtAr AsSA5-TA$ (A natfL 
a f T f i A C f c i l 2 ? ( S I ? o ( £ e res idente in r tAf is*AC. A V t a t ^ StRSARo n.fttfiw. 
r isultano e s s e r e titolari o compartec ipant i di quote d ' impresa che possono conf igurare conflitti d ' in teress i 
con il S S N (art. 4 , c o m m a 7, del la legge 30 .12 .1991 n. 4 1 2 e S e n t e n z a Consig l io di Stato S e z . V del 
2 3 . 0 4 . 2 0 0 1 n. 2 4 1 7 ) ; 

|Kj 05 ) di a v e r e in atto il seguen te rapporto di lavoro: A<?S T t V W T o <JA 0 Qcf . €f ry &jQ£ V A 

( ? f c i K £ M L c P.O. ? < £ ' J £ D\ C Q ^ . ^ ' O , m a di optare e s p r e s s a m e n t e per il rapporto di 
lavoro con I' A z i e n d a San i ta r ia Prov inc ia le di Pa le rmo , dal la da ta di immiss ione in serv iz io ; 

fv| 0 6 ) di non t rovarsi in n e s s u n a del ie c a u s e d' incompatibi l i ta e d'inconferibil i ta previste dal D. L g s . n. 39 del 
08/04(2013 ; 

0 7 ) di impegnars i a p resentare annua lmen te una d ich iaraz ione su l la i n s u s s i s t e n z a di a l c u n a del le condiz ioni 
d' incompatibi l i ta e d' inconferibi l i ta di cui al D. Lgs . n. 39 del 0 8 / 0 4 / 2 0 1 3 , nonche all 'art. 4 c o m m a 7 del la 
legge 3 0 . 1 2 . 1 9 9 1 n. 4 1 2 e S e n t e n z a Cons ig l io di Sta to S e z . V del 2 3 . 0 4 . 2 0 0 1 n. 2 4 1 7 ; 

0 8 ) di non a v e r e in godimento a lcun trattamento pensionis t ico e c h e si impegna a comun ica re 
tempes t i vamente a l l ' A S P P a l e r m o I 'eventuale c o n c e s s i o n e di t rat tamento pensionist ico durante la v i g e n z a 
del rapporto di lavoro in quest ione; 

l_l 09 ) di a v e r e in godimento il seguen te trattamento pensionist ico erogato d a per I'importo annuo 
di € . ; 

1*1 10) di non r icevere / -woovorc a car ico del le f inanze pubbl iche, retribuzioni o emolument i " comunque 
denominat i " in ragione di rapporti di lavoro subordinate compatibi le o autonomo intercorrenti con le autorita 
indipendenti e con le pubbl iche amminis t raz ion i di cui all 'art. 1 , c o m m a 2, del D .Lgs . n. 165 /2001 e 
s.m.i. ,( in c a s o posit ivo indicare I 'ammontare annuo comp less i vo di € . ); 

11) di e s s e r e in p o s s e s s o dei requisiti previsti per I ' accesso al pubblico impiego; 
Is l 12) di assogge t ta rs i al rapporto di lavoro esc lus i vo con I ' A S P di P a l e r m o previsto dall 'art. 15 quater del D .Lgs . 

502 /92 e s.m. i . ; 
K j 13) c h e trattasi/ fteo^scatosi di attr ibuzione di primo incar ico da parte d e l l ' A S P di Pa le rmo ; 
|*[ 14) di e s s e r e disponibi le ad a s s u m e r e serv iz io p resso la s e d e a s s e g n a t a al momento del la sot toscr iz ione del 

contratto individuale di lavoro e di accet ta re le condizioni previste in mater ia di impiego p resso le A z i e n d e 
San i ta r ie dal la v igente normat iva, inc luse quel le concernent i divieti e l imitazioni al l ibera eserc iz io del la 
pro fess ione. 

A l lega cop ia documento di r iconosc imento. 

P a l e r m o (5 / K / l £ IL D I C H I A R A N T E 

AZIENDA SANITARIA P R O V I N C I A L E - P A L E R M O 

Si attesta che _ j j dichiarante Sig.. identificato a mezzo esibizione di carta d'identita / 

patefrte-*$utda A T 'hLf 'V? OfcC:> - ( •rtortlM'fr ~hi, j H ^ S g O j fcjKjg/fcha reso e sottoscritto in mia 

presenza la su estesa dichiarazione. II 

Palermo J^lJJl J6 IL FUNZIONARfO 

yg,ra Loredamm?7. 
atto notorieta/incarico dirigenza y'lXs \ 


