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[ CURRICULUM VITAE IN
FORMATO EUROPEO

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva

di notorieta
ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i.

La sottoscritta DANIELA ANTINORO, nata il a ed ivi
residente in - (C.F. ) -
consapevole delle responsabilita penali nell'ipotesi di dichiarazioni

mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del DPR 445/2000 e s.m.i.
e sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art. 46 e dell'art. 47 del DPR
445/2000 e s.m.i.

DICHIARA
che le informazioni e dichiarazioni riportate nel seguente curriculum vitae,
redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome & Nome

Antinoro Daniela

Data e luogo di nascita

. Palermo

Qualifica

Dirigente Avvocato

- Amministrazione

Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo

Incarico attuale

Direttore UOC Legale

Numero telefonico Ufficio

091.7033425

Fax Ufficio

091.7033437

E-mail personale
Pec

daniela.antinoro@alice. it
daniela.antinoro@pecavvpa.it

e-mail e pec istituzionale

d.antinoro@asppalermo.org
uoclegale@asppalermo.org
uoclegale.pec@asppa.it

Titoli di Studio e
Professionali ed
Esperienze lavorative

Titolo di Studio

Laurea in Giurisprudenza conseguita il 18 aprile 1990 — anno accademico
1989/1990- presso 'Universita degli Studi di Palermo

Dal 9/11/1995 ad oggi: Iscrizione al n.3103 Albo ordinario e speciale
dell'Ordine degli Avvocati di Palermo

Fino al 30/12/1999: Attivita libero professionale di avvocato

Esperienze Professionali
(Incarichi ricoperti)

1985/1886: Insegnamento discipline giuridiche (Diritto pubblico e Diritto del
lavoro) presso CIPAC Palermo

Anno 1998. docente nei corsi di aggiomamento e qualificazione del
personale di vigilanza e ispezione (nota prot. 3118/DG del 27.7.1998)
presso AUSL n. 6 Palermo — sede legale via G. Cusmano n. 24.
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Dat 7.6.2011: attribuzione di incarico di Responsabile f.f. dell'UOS Gestione
Sinistri del Personale presso la UOC Gestione Giuridica e Sviluppo
Organizzativo del Dipartimento Gestione Risorse Umane, nelle more della
definizione delle procedure per il conferimento di incarico di responsabile
UOS giusta nota prot. 111/0RD del 7.6.2011 (UOS pai confluita nellUOC
legale con decorrenza 1/12/2012). Incarico prorogato con  successivi
provvedimenti e, da ultimo, con nota prot.n.2677/DG del 30.3.2016 e fino al
30.6.2016 e cessato con decorrenza dall'1.7.2016, per come comunicato
con disposizione prot.n. 5310/DG del 11/7/20186.

L'incarico di Responsabile f.f. dellUOS Gestione Sinistri del Personale
allinterno dell’'UOC Legale & stato nuovamente attribuito, con disposizione
prot. 5533/DG del 14/7/2016 con decorrenza dalla data di notifica e
accettazione avvenute il 18/7/2018 e fino al 31.12.2017.

13.7.2015: Nominata componente selezione interna per |'attribuzione fascia
economica anno 2015 e riconoscimento una tantum personale comparto
UU.00. e Uffici Staff. ( nota prot.n. 1751/DA/U del 13.7.2015)

Dal 01.01.2018 al 30.09.2023: attribuzione di incarico di Responsabile, in |
titolarita, dell'UOS Gestione Sinistri del Personale, afferente alla UOC Legale,
giusta deliberazione n. 324 del 22.12.2017 - nota prot. n. $G24015 del
29.12.2017

Anno 2018: docente in corso di formazione ECM, quale specialista in materia
giuridiche, in materia di responsabilita in ambito sanitario per infezioni
ospedaliere organizzato dal ClIO Aziendale (nota prot.n.23/CIO del
12.4.2018)

Dal 2562019 al 24.7.2020: Presidente UPD Comparto, nominata giusta
delibere n.88 del 25.5.2019, modificata con delibera n.133 del 56.2019 e
successiva delibera n.372 dell'1.8.2019 e successivamente nominata
sostituta del Presidente, giusta delibera n.693 del 17.7.2020

22.7.2021: Nominata Coordinatore del Comitato Valutazione Sinistri (CAVS)
ASP di Palermo, giusta delibera n.869 del 22.7.2021

9.7.2021: Nomina Referente aziendale per il Servizio di Brokeraggio
Assicurativo , giusta delibera n.703 dl 9.6.2021

01.10.2023: Nomina Direttore UOC Legale, giusta delibera n.1379 dl
18.08.2023

Altri titoli di Studio e
Professionali

| Dal febbraio 1991 al febbraio 1992 corso di formazione post-universitaria

presso la Scuola di Notariato A. Anselmi di Roma — Consiglio notarile di
Roma

12/20 ~aprile 1996: corso di formazione post-universitaria presso
I'Associazione G&M Giovani e Mercato con il patrocinio dell’Ordine degli |
avvocati e procuratori di Palermo € dell Accademia dei dottori Commercialisti i
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« Termini processuali o insidie tra le parti.
ANNI 2011/2013:

¢ & »

¢ ®

Responsabilita nel processo;

Strumenti amministrativi per il civilista;

Aggiornamento della professione forense;

L'attuazione dellart.51 della Costituzione. Stato della
giurisprudenza;,

Genesi forense: novita;

Profili deontologici nella disciplina antiriciclaggio;

Riforma della legge professionale e conferimento
dellincarico,

Il contratto di lavoro a tempo determinato tra diritto nazionale
ed europeo;

Celerita e Giustizia nel processo civile? Effetti delle recenti
riforme processuali sulla professione forense;

Abusi sui minori € l'importanza della prevenzione. Aspetti
deontologici del rifiuto delle difese d'ufficio;

Crimini in famiglia: quando le donne non dicono;

It rapporto di lavoro sportivo tra presente e futuro: problemi
attuali emergenti e prospettive di riforma anche alla luce di
esperienze degli altri paesi;

+ Processo civile telematico e naotifiche a mezzo pec;
s La tutela giurisdizionale dei diritti di proprieta intellettuale;
« |La responsabilita per danni nella pubblica amministrazione;
+ Responsabilita medica e mediazione.
ANNI 2014/2016

L 3

L]

L]

Prime riflessioni sul nuovo sistema di giustizia sportiva;
Rilancio o oblio — L'autonomia siciliana al bivio in occasione
della presentazione del libro L’attuazione dell’ Autonomia
differenziata della Regione Siciliana attraverso congetture e
confutazioni di Gaetano Armao;

Lavoro: flessibilita/ Contratti atipico;

Il nuovo codice deontologico;

La protezione internazionale e lo status di rifugiato. | profili
probatori;

L'abuso nel processo: | protagonisti del processo;

La riforma della P.A.quale futurc della Pubblica
Amministrazione, tra norme anticorruzione e integrita. Valori
deontologici delle professioni per il sitema anticorruzione;
Giomata di studi: principi di legalita e i partiti politici;

I nuovi confini del giudizio in Cassazione in un confronto con
la giurisprudenza di merito;

Espropriazioni mobiliari presso il debitore e presso terzi:
profili pratici e criticita nelle procedure;

Depenalizzazione: quali scenari si profilano allorizzonte?
Prassi operative e profili sanzionatori. |f cittadino alla ricerca
del suo giudice;

Verso il congresso nazionale di Rimini: spunti per una nuova
rappresentanza dell'avvocatura;

Famiglia, successioni e controllo giurisdizionale.

ANNI 2017/2019:

»
L J

Mandato e compenso dell’avvocato;

La responsabilitd medica civile e penale alia luce della
recente novella, Una prima lettura della legge “ Gelii -~
Bianco” nella prospeitiva del diritto civile, diritto penale e
tutela assicurativa;

La nuova responsabilita medice-sanitaria: profili civili e penali;
Nuove codice dei contratti pubblici e le modifiche apportate
dall’ultimo correttivo di aprile 2017;
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dal Direttore pro tempore del Dipartimento Affari Generali Legali
e Contenzioso- nota prot. n. 1360/DIP del 03.03.2008)

Periodo 1.9.2008-28.02.2011 A.O. POSITIVE con liguidazione del relativo sistema premiante
Cervello/AOR Villa Sofia-Cervello (di
struttura) UQC Affari Generali e Legali

Anni 2011-2022 (INDIVIDUALI) ASP PA | POSITIVE

Anni 2012-2021 (di struttura) ASP PA POSITIVE

Periodo dal 01.01.2018 al 31.12.2022 (di| POSITIVA (attestazione di valutazione effettuata dal Collegio
struttura) UOC Legale — Responsabile Tecnico n. 4 del 26/07/2023 prot.n, 245769/2023 del 26.07.2023)
UOS Gestione Sinistri del Personale

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs n.196/2003 e s.m.i, esclusivamente
nellambito del procedimento per il quale il presente curriculum viene presentato.
Si allega documento d'identita in corso di validita

Palermo 10/10/2023.




