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01 del 25/2/21 parzialmente

Alla Cortese Attenzione del Direttore Generale

Relazione Sintetica

Gent.mo Direttore,

Dott.ssa Daniela Faraoni

SEDE

si premette che la Commissione, sulla base del relativo Avviso, ha definito le modalita e i relativi

criteri di valutazione sia per il curriculum professionale sia per i collg
considerazione gli ifem previsti dal Bando di Concorso in questione, si sono val

a) capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze p
b) capacita gestionali, organizzative e di direzione..

Ogni macro fattore & stato valutato assegnando un punteggio da 0 (
punteggio complessivo ¢ stato desunto calcolando la media dei due punte
all’accertamento delle conoscenze di lingua inglese e informatiche coere
dall’Avviso Pubblico e, come previsto nel Verbale n.2, si & effettuata una va

qui individuali, tenendo in
htati i seguenti macro fattori:

rofessionali documentate;

zero) a 50 (cinquanta) ed il
sggi. Inoltre, si € proceduto
ntemente a quanto previsto
tazione su tre livelli (bassa,

media e alta) delle skills connesse a specifiche capacita trasversali caratterizzanti il management, come da
schede di valutazione del curriculum e della prova colloquio, allegate ai verbali n.1 del 09/01/23 e n.2

redatto in data odierna.

Tutti e due i candidati, relativamente alle skills in premessa citate, connesse a specifiche capacita
trasversali caratterizzanti il management, hanno fatto registrare un profilo, rispettivamente basso e medio.
Come previsto, al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione ha formulato un prospetto

riepilogativo, anch’esso allegato al verbale n.2 del 10/01/23) dei candidat
I’indicazione del punteggio relativo al curriculum, al colloquio ed al totale. A
I’Allegato B, anch’esso parte integrante del citato verbale n.2, che & stato affiss
procedura concorsuale per pronta visione dei concorrenti ivi presenti.

In ottemperanza all’Avviso Pubblico per cui si & proceduto, di seguito, s
idonei, formulata sulla base dei migliori punteggi attribuiti:

ammessi ed esaminati con
\ tal proposito & stato redatto
o nella sede ove si & svolta la

propongono i due candidati

N° Nominativo Data di nascita | Punteggi Curriculum Punteggi orali | Totali
1 |Randazzo Maria Angela 02/05/1962 28,4 44 72,4
2 |Bozzotta Salvatore 23/06/1960 24,9 38 62,9
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Alla presente si allegano i due (2) verbali in @% relativi a tutte le operazioni concorsuali in argomento,
e le relative domande di partecipazione dei concorrenti.

Palermo, 10/1/23
Cordiali saluti

La Commissione di Valutazione:

ey
Presidente Dr.ssa Serra Maria Cristina W

Componente Dr. Cuccia Mario

Componente Dr. Garofalo Giorgio

Componente Dr. Cerrito Francesco

7
Segretario Dott.ssa G. Viglianisi @%"?




