ALLEGATO “C”_Verbale n. 2 del 25/08/2022

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

Commissione di valutazione per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di durata di anni due di Dirigente
Medico all’interno del Dipartimento Programmazione ed organizzazione delle attivita territoriali e
dell’integrazione Socio Sanitaria_UOS Gestione Emergenze, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 1 del D.lgs.
n. 502/92 e s.m.i., di cui alla delibera n. 1175 del 30/09/2021, esecutiva a norma di legge e pubblicato sulla
G.U.R.S. n.14 del 29/10/2021.

SCHEDA DELLA VALUTAZIONE CURRICULARE DEL CANDIDATO n. 3
Dott. PRESTIANNI VINCENZO

Dei curricula formativi e professionali dei partecipanti, saranno valutate le attivita in relazione alla loro
attinenza e coerenza con gli ambiti strategici dell’incarico da ricoprire. In tal senso verranno valutate:
le attivita professionali e di studio formalmente documentate, non riferibili a titoli gia valutati nelle
precedenti categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale
acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire;
le pubblicazioni e titoli scientifici solo se edite a stampa e presentate in originale, in copia autenticata o
con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di copia conforme all’originale (come previsto dal

bando concorsuale).

VALUTAZIONE DELL’ ATTINENZA E COERENZA CON
ITEM DA VALUTARE GLI AMBITI STRATEGICI DELL’INCARICO DA
RICOPRIRE
a) Esperienza lavorativa ﬁz{
b) Esperienza formativa gj'
¢) Pubblicazioni e titoli scientifici Ne N Prez=NT/

Palermo, li 23—/ 08 / 20072
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