AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO
Commissione di valutazione per it conferimento di n. 1 posto di Direttore Medico di Medicina, Chxrurgta,

Accettazione ed Urgenza per la U.O.C. Astanteria del P.O. Ingrassia -

Alla Cortese Attenzione del Direttore Generale

.. Dott.ssa Daniela Faraoni

SEDE

' Re_lz__l__,zioné Sintetica

‘Gent.mo Direttore,

' si premette che la Commissione, sulia base del relativo Avviso, ha: definito le modalitd e i relativi
critert di punteggio sia per la valutazione del curriculum professionale, sia per quanto ha riguardato, in data
odierna, la fase dei colloqui individuali. Per quest’ultima, tenendo in considerazione g!l item previsti dal
Bando di Concorso in questione, si sono valutati i seguenti macro fattort:

a) capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professmnah documentate'
{pag. 94 Bando); : :

b) capacsté gestzonah organizzative e di du—emone (pag. 94 e 95 Bando)

»

Ogﬂi macro fattore & stato valutato assegnando un punteggio da 0 (zero) a 50 {cinquanta) ed il
- punteggio complessivo & stato desunto calcolando la media dei due puntepgi. Inolire, si & proceduto
all’accertamento delle conoscenze di Emgua inglese e di informatica coerentemente a quanto previsto
- dall’ Avvise Pubblico (idoneita).

_ Comg previsto, al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione ha formulato la graduatoria
dei candidati esaminati con I'indicazione del punteggio relativo al currieulum, al colioquio ed al totale, A tal
proposito & stato redatto I"Allegato C, anch’esso parte integrante del citato verbale n.3, che & stato affisso
nella sede ove si € svolta Ia procedura concorsuale ¢ sul Sito Web aziendale — “IN EVIDENZA™ - per pronta
~ visione dei concorrenti ivi presenti, .
In ottemperanza all’ Avviso Pubblico per cui si & proceduio di seguito, si propane la terna dei candzdatz o
idonei formulata sulla base dei migliori punteggi attribuiti:

N. _ CognomeeNome | Punteggio | Punteggio | Punteggic |
o e Titoli . | Colloguio | complessive

1 | La Spada Emanuele ' o 3231 45 77,31 '

2 | Morabito Nicola ' - 1 2690 46 | 72,90

3 | $pinelli Agatino ' - 1 26,00 T4 68,00

Per i tre candidati in questione, relativamente alle specifiche competenze professionali € alle capdcifa

trasversali caratterizzanti il management (pag.66 Bando), si possono portare alla Sua attenzione le seguenti

considerazioni,

‘1. Dott. Emanuele La Spada. Dal C.V. emergono un profilo professionale piti che adeguato, anche'con.
* incarichi di responsabilita, un costante aggiormamento ¢ interesse all’attivitd di docenza. Durante i

- colloguie il Dott. La Spada ha dimostrato una bupna competenza in ambito clinico- orgamzzativo e

un’ottima preparazione sugli argomenti di management sanitario discussi,
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2. Dott. Nicola Morabito. Dal C.V. emergono un profilo professionale adeguato, una costante attivita di
aggiornamento e di partecipazione attiva a corsi e congressi. Durante il colloquio il Dott. Morabito
ha dimostrato una. pil che buena compelenza in ambito clinico-organizzativo’ ¢ un’ottima
preparazione sugli argomenti gestionali discussi durante il colloguio. ' '

3. Doit. Agatino Spinelli. Dal CV. emergono .un.p:mﬁlo pi;oféssiona'i:é. di esperienza e édeguato‘ oltre ad -

una buona attivitd di aggiornamento. Durante il colloguio il Dott. Spinelli ha dimostrato discreta

‘competenza in ambito clinico-erganizzativo e gestionale.
Alla presente si allegano i due (_2)'verba'ii_ in driginéie relativi a tutte le operazioni concorsuali de quo. -
Palermo, 29 marzo 2022

- Cordiali saluti

La Commissione di Val'utazidﬁézwi T | |

.Dott,sa BOCCUZZI Adriana - g{\ P zl? / ) o Pre‘sidente; :

Dott. PAQLILLO Ciro_ ~ ;@)L@ G e Componente;

Doti. LERZA Roberto ff)z/t L?MW ~ _ Componente;
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. Dott. CERRITO Francesco L:"i/\ e AR /u.{\/ - D.S. - Componente di diritto;

Dott. GAMBINQ Carlo e ‘ Bl o : Segretario.




