
REGIONE SICILIANA 
AZIENDA U.S.L. N. 6 - PALERMO 

Sede legale: via Giacomo Cusmano, 2 4 - 9 0 1 4 1 Palermo -

PROCEDURA D I STABILIZZAZIONE A l SENSI DELL'ART. 20 1° C O M M A DEL 
D.LGS. 75/2017 PER L A COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO D I N . 6 POSTI D I 
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO LOGOPEDISTA. A V V I S O 
PUBBLICATO S U L L A GURS SS CONCORSI A N N O 72 N . 5 DEL 30/03/2018 

V E R B A L E D E L 17/07/2018 

L'anno 2018 il giorno 17 del mese di luglio alle ore 08,30 si è riunita, presso i locali della 

U.O.C. Neuropsichiatria delFInfanzia e delFAdolescenza - ASP Palermo siti in Via Lancia di Brolo n. 

10 la Commissione Esaminatrice preposta alla formulazione della graduatoria per la stabilizzazione, 

ai sensi dell'art. 20 1° c. del D.Lgs. n. 75/2017, per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di 

Collaboratore Professionale Sanitario Logopedista 

La Commissione, nominata con nota del Commissario, prot. n° ASP/24631/2018 del 24/05/2018, è 

composta come segue: 

Dr. Porrello Pino -Presidente - Dirigente Medico NPI Direttore UOC NPIA 

Dr.ssa Ciuro Patrizia-Componente-Coll. Prof. San. Logopedista-UOS NPIA 2 

Dr. Ferrara Maria-Componente - Coli. Prof. San. Logopedista-UOS NPIA 5 

Dr. Scozzari Gaetano-Segretario-Ass. Amm.vo DSM/DP/NPIA 

Constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, il Presidente apre i lavori e 

procede alla visione della documentazione relativa alla selezione di che trattasi. 

i prende atto della documentazione trasmessa, giusta nota prot. n.SG2/12553 del 31/05/2018 dal 

Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali: 

1. copia bando di concorso integrale 

2. copia bando estratto GUS-Serie Speciale Concorsi n. 5 del 30/03/2018 

3. copia deliberazione n. 137 del 20/02/2018 

4. elenco istanze di partecipazione 

5. n. 6 istanze di partecipazione in originale con allegata documentazione 

6. Stralcio DPR n. 483/97 

7. Stralcio tabellare discipline equipollenti e/o affini DM del 30/01/2018 e del 31/01/2018 e 

s.m.i.; 

8. Regolamento approvato con delibera n. 726 del 30/07/2012, integrato con deliberazione n. 252 

del 07/03/2014 e n. 332 del 15/04/2014 

9. copia quotidiani'Oiornale di Sicilia" e*La Repubblica" 
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La Commissione, esaminati i nominativi e le domande dei candidati, riscontra e dichiara 

altresì di non avere vincoli di parentela e/o affinità con alcuno dei candidati e che non sussistono 

quindi motivi di incompatibilità tra i componenti e gli stessi, ai sensi degli Artt. 51 e 52 del c.p.c. in 

quanto applicabili e consegnano al Segretario le dichiarazioni compilate e sottoscritte, parte integrante 

del presente verbale ( Mod. A e Mod L ). 

Si accerta altresì che i l Presidente, i Componenti e il Segretario hanno trasmesso alla casella di 

posta elettronica: mobilita@asppalermo.org i propri Curricula affinchè FUOS Acquisizione Risorse 

Umane provveda alla relativa pubblicazione sul sito Aziendale 

Tutti, ancora, dichiarano di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui 

all'art. 35, comma 3° lettera e) del D.Lgs n. 165/01 e s.m.i., e di impegnarsi a comunicare 

tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dell'espletamento delle 

procedure concorsuali, che facciano venire meno il proprio diritto a partecipare ai lavori della 

Commissione. 

Su invito del Presidente, la Commissione prende visione del Bando di Concorso e delle norme 

che dovranno regolare lo svolgimento dei lavori. 

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione sarà effettuato dal competente ufficio 

prima delFeventuale atto di nomina. 

Si prende atto che la selezione in questione è regolata dalle norme contenute nella procedura di 

stabilizzazione, ai sensi dell'ART. 20 I o Comma del D.Lgs. 75/2017 pubblicata nella GURS Serie 

Speciale Concorsi anno 72 N . 5 del 30/03/2018 

Alle ore 09,00 La Commissione inizia la disamina delle istanze secondo Fordine predisposto 

dalFUfficio Acquisizione Risorse Umane procedendo alla valutazione dei titoli dei candidati di cui 

all'elenco allegato (Ali . " f ) predisponendo singole schede di valutazione numerate dal n. 1 al n. 06, 

parti integranti del presente verbale, (ali."2) su cui vengono riportati i periodi di carriera e l'indicazione 

del relativo punteggio. 

Terminata la valutazione dei 6 candidati si procede alla formulazione della graduatoria di cui 

al l'ai legato"^', parte integrante del presente verbale 

La seduta si chiude alle ore 11,00. 

Della seduta concorsuale odierna viene redatto il presente verbale, che letto ed approvato 

viene sottoscritto come segue: 

Dr. Pino Porrello Presidente 

Dr.ssa Ciuro Patrizia 

Dr.ssa Ferrara Maria 

Dott. Gaetano Scozzari 

Componente 

Componente 

Segretario 
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