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At Commissari Straordinari delle
Azienda Sanitaric Provinciali
Al Dircttori dei DD.SS.MM. delic
Aziende Sanitarie Provingiali
Ioro Sedi
’ =B Al Assessore _ -
Sede
Sicomunica che con DDS n 1954 del 21/10/13 ¢ statu disposty la liquidazione ed il pagamento della
somma di €.2.000.000,00 in favare delle ASP coinvolte nel progelto 1 argomento tenuto conto
delle schede progettuali ammesse a] fnanziamento, comie da verbale della rigiions del 25/9/13 del
sotogruppo tecnico regonalc per il superamento dell’OPG Ie cui risultanze sono sintetizzate come
di seguito '
_- ASPp N, schede progetiali #approvaic * Budget salic cascim progetto J Tolale fimanzidnien(o
AG | 5 € 40.000 | € 200.000
— w2 - e e &
I e | _—6 T . € 40.000 | - € 240.000 ‘
|_ CT 1 oz S __€4d0p00 ] ) € 480.000
ME [ — Ty T i . € 40.000 € 280,000 -
PA | .14 € 40.000 _ € 560.000 -
| _RG [ 4 ] . _€ 40000 | € 160.000
SR | _ ] ) ___L_ £ 40.000 1 _€ 40.000:
TR 1 _ = 40.000 A € 40.000
Totale | 50 - b | weamd _ 1€ 7000000 |
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C.8.(11:02: 1967)
L.C. (10.02.1954)
lLA. (14.04,1983)
LM. (07.11.1967)
LV (26.10.1981)

BEZCL ..
5. (06.0%.1971)

IC. (14.01.1971)
1P (30.03.1953)
#.{04.01,1949)
. (02.10.1974).
R (02.10.1963)

AP3CT

BUL (19.04.1964)

X (24.07.1956 )
L. (10.06.1959)
INU(08.11.1973)
F.. (21.0).1965)
E..1(09.05.1971)
I.E(20,01.1957)
V€ (21.12.1973)
L A15.09.1974)
L. .P(26.07.1983)
F.A(18.03.1953)
R.C(16.07.1970)

ASESME
VG009 To66]

C.F.03.04.1 9735)

V.S{11.12.1963)

G.A(10.02.1969)

C.8.07.09.1961)

DR |19.04 . 976)

M1 02.02.1075)

ASP 6PA

T.S. (I1.10.1964)
G.A. 06.01.1969)
M.R. 6,10.1976)
C.G. (13.05.1987)
E.R. (35.08.1980)
E.B. ((9.03.1957)
S.D. (18.02. 1978)
M.O. (6211 1981)
C.G. (30.11.1972)
CP (10.10.1946)
D.D.(06.03.1978)
2P (20.06.1975)
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-1 PTL cosi inieso, é1a irasformazions delle curs e dellz riz
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in grado di assicurare
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individuale di trasformazione e capacitazione del-sogeeny

YOrEUIdCRE0 remserimentt nel tessuto sociale di provenienza.

SATE _ i . Provvedere alla redazione dei P17 relativi agli utent; di propria competenza
gia individusti a Iivells regionale sulla scorta del] e schiede progettuali presentate ed approvate.

Tali PTI, oltre agli-obiettivi specifici, dovranno indicare Ja diagnosi, espressa sulla base dei criter]
dell’ICDS della OMS, Iz gravita ¢ la complessita del quadro clinico, Ie condizioni attuali del
funzionamento personale e sociale dell’utente (ICF), le disfunzionalitaz siabilite sulla hase -d7-
strumenti di valutazione standardizzati (HONOS, BPRS, VADO), nonché vtia breve analisi SWOT
relativa al pr ogetto stessol - punti di~fsiza (Strengihs), debolezzy (Weaknesses), opportunita
(Opportunities) ¢ Je “minacce-criticita (Threats). .

Le risultanze di tali valutazion; consentiranno di orientersi sulla metodologia dal trattamento
nabilitative, in previsions di una risposta appropriata ai bisogni specifici del paziente.

Al fine, poj, di favorire ¢ stimolare, sempre piu, il protagonismo dei titolari del PTI appare
opportuno introdurre forme negoziglis con norme di diritto privato, ai sensi di legge. attraverso le
quali‘siano essi stessi o i loro eventuali wior a scegliere fra le varie proposte riabilitative offerte dal
DSM,
A tal fine sard cura di quest’ultimo unitamente alia Direzione Aziendale invitare le imprese sociali
iscritte all”Albo aziendale, laddove esistente, o in caso di assenza dell’ Atbo, le imprese sociali e |
singoli cittadini (questi ultimi in caso di proposte di affido familiare) con i quali esistano
significative storie di collaborazione a presentare “Manifostazione di interesse” a cogestire
inizialive riabilitative (PTI) che contengano analitica descrizione delle opportunita offerte attivabili
per le persone beneficiarie sugli assi di intervento deil*abitare, dell’inserimento lavorativo e della
socialita, sviluppate sulla base di precisi criteri prefissati dall’ ASP.
Una volta validate dall’ASP-DSM. ie proposte organizzative costituiranno Pofferta valida per Ia

realizzazione dei PT1 sul territorio regionale.
Le 48P svolgeranno, a questo punto, il ruolo di “orientatore/mediatore pubblico” (ra le offerte

potenziali validate, i} PTI e le aspettative dei beneficiari i quali potranno scegliers ["offerta che

riterranno pit congrua ai loro desideri di. vita futura

A questo punto Vimpresa sociale o il singolo cittadino (in caso di affidamentio tamiliare), PASP, il
titolare del progetto riabilitativo sottoscriveranno impegno per la realizzazione del PTL: impegne
che vered sottoposto alla Magistratura compelente.

Sard possibile net casi eccezionali, legati alla storia personale familiare
nonchieé alla tipologia del reato ed all’impatto dello stesso nell’ambiente, nonch
stabilire relazioni significative nel territorio di appartenenza ¢he lo stesso d'i
competente possa scegliere una offerta riabilitativa in altro territorio.

In questo caso il DSM territoriaimente pertinente redigera it PTI d*intesa col DSM in cui ricade
Pofferta e ne negoziera il relativo budget.

Clascuna impresa sociale non potra cogestire pit di n® 5 budget di salule, essendo fissato i limite
nanziario massimo in € 200.000,00, cosi come previsti dal Regolamento (CE n° 1251/2011),

& sociale del soggetto,
¢ alla impossibilita di
ntesa con il DSM

Cronoprogramma

}::g;t_rq_, 30.giorni dal recepimento delle presenti linee dindirizzo i DDBSSMM elaboreranno i PTI ¢
propria competenza inviandone copia a questo Assessarato cd alid Magistratura competents:

BEntro. 60..giomni e ASP: provvederanno ad individuare la pattnership per la cogestione dei PTL,
{n?i_tg;ncic} le imprese iscritte all’ Albe Aziendale, laddove esistente, ¢ le imprese sociali con le quali
esistono  significative storie di collaborazione, . laddove FAlbo non esiste, a prescatare
“Manifestazione di interesse” # cogestire specifiche iniziative riabilitative suglt assi “abitarc,
formazione-favoro, socialita. - ; : ‘
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' Tale ma_égéfés_ta}:ione.d’iiﬁteresse dovra contenere un’analitica descrizione dtjbf*ﬁm—*mggufw@

sispondenti ai criters préfissaii dalla ASP ed AV -
e propo LS presentatevali BE AR ASP rafijjfesénfé}énrz_o Vofferta riabilitaiva alla quale
sitIAgEranno i utenti. o ' '

Dl 61° giorno si passers alla gestione
gestione del PTI da parte dell’interessatg,

del P11 preceduto dalle sottoserizion; del Paccordo per Ja
del’ASP ¢ dall"impresa la cyj offerta § stata scelty

Mons‘tﬂraggiu

Di win i Passaggr  indicaii pe
all*Assessoratn allz Saluge Dipartimento pei 4 pianii
delic fragjligam "

cronoprogramma | verry . data empestiva cdmur‘.icazione
cazione Strategica Servizio N° 9 “Tutela

Y8 quanto non vSpressamente previsto nelle presenti linse di ndirizzd si rimanda aj DA del 27
aprie 2012 “Approvazione delPiano Strategico per 3 Salute Mentale™

H Dirigente Generale
tore Sammurtang-

LA LD

I Dirigente e Servizio
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