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Oggetto: Pubblicazione avviso pubblico incarichi libero professionali.

Si trasmette n. 1 avviso pubblico per il conferimento di n. 6 incarichi libero
professionali di Medico Competente, per la relativa pubblicazione per 15 giorni consecutivi
con decorrenza 01.04.2014.

Si invita altresi a far pervenire la comunicazione di avvenuta pubblicazione.
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AZIENDA SANITARIA FiZMC;Vi‘NCiAiE
Sede legale: Via G. Cusmano, 24 — 90141 PALERMO
C.F.eP.1.V.A: 05841760829

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO PER SOLI TITOLI DI N.6 INCARICHI LIBERO-
PROFESSIONALI PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI MEDICO COMPETENTE

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n.313 del 26.03.2014 ¢ indetto avviso pubblico, per il
conferimento di n.6 incarichi libero-professionali, ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001, per
I’espletamento delle attivita di sorveglianza sanitaria per i lavoratori forestali “stagionali” dell’ Assessorato
Regionale dell’Agricoltura — Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale — Ufficio
Provinciale Azienda di Palermo.

1) OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO

L’attivita oggetto del contratto di cui al presente avviso, riguardera la sorveglianza sanitaria per n.
5.035 operai forestali a tempo determinato e n. 1.650 operai afferenti al servizio antincendio boschivi, per un
totale di n. 6.685 unita, per I’esecuzione delle attivita di cui agli art: 25, 35 ¢ 41 del D.Lgs. 81/2008 e quindi
a titolo esemplificativo ma non esaustivo: visite preventive, sopraluoghi, relazioni, aggiornamento cartella
sanitaria di rischio per singolo lavoratore, espressione giudizio di idoneita.

I candidati risultati vincitori della selezione saranno coordinati nell’attivita dal medico coordinatore
della U.O.S. Sorveglianza Sanitaria dell’ASP di Palermo. Le visite mediche andranno eseguite presso
strutture dell’ASP Palermo che saranno all’uopo individuate nell’ambito del territorio della provincia di
Palermo. In merito alle modalita di espletamento dell’incarico si applica la normativa di cui all’art. 25 del
D.Lgs. 81/2008 .

La definizione degli orari e delle modalita di esecuzione della prestazione, sara rimessa
all’autonomia del collaboratore, compatibilmente con le esigenze organizzative e gestionali della U.O.S.
Sorveglianza Sanitaria dell’ ASP Palermo, al fine di assicurare tutte le prestazioni previste.

Al sensi dell’art. 57 del D. Igs. 30 marzo 2001 n. 165, questa Amministrazione garantisce le pari
opportunita per I’accesso al lavoro.

2) DURATA E COMPENSO DELLA COLLABORAZIONE

I professionisti dovranno portare a termine le attivitd assegnate dal 01.05.2014 entro la data del
20.06.2014, e comunque entro la data di scadenza annuale, con rispetto delle eventuali date intermedie
proposte e, comunque, il loro incarico si potra ritenere concluso e I’obbiettivo raggiunto, non appena avranno
ultimato le attivitd per tutti i lavoratori loro assegnati.

Per il suddetto incarico a ciascun Medico Competente libero professionista, considerato il D.D.G.
Salute n.2020/13 del 25.10.2013, il vigente tariffario di cui al D.A. Salute n.924/2013 del 14.05.2013, che gli
accertamenti clinico strumentali necessari per la visita medica rimangono a carico dell’ ASP, che I’ ASP
mette a disposizione la struttura ove svolgere le visite, che le funzioni di medico coordinatore saranno svolte
da un medico competente della U.O.S. Sorveglianza Sanitaria dell’ASP, sara corrisposta la cifra
omnicomprensiva di € 11.300,00, assicurando tutte le visite che gli saranno assegnate e comunque un
numero minimo di visite non inferiore a 1.000 (mille). Le suddette prestazioni sono esenti IVA, ai sensi dell’
art. 10 comma 18, del D.P.R. n. 633/1972 e dell’art. 6, comma 10 della L. 133/199.

Per ciascun sopralluogo sui luoghi di lavoro, che dovra essere svolto con mezzi propri, sara
corrisposto un compenso aggiuntivo omnicomprensivo di € 40,28 per vacazione a ora, oltre IVA come per
legge.

Il compenso sara corrisposto in un'unica soluzione, a seguito di presentazione di regolare documento
fiscale da parte del libero professionista con I’indicazione di dettaglio dell’attivita svolta, e dopo che I’ASP
avra ricevuto il pagamento delle somme da parte dell” Assessorato Regionale dell’Agricoltura -
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale - Ufficio Provinciale Azienda di Palermo.

Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo — Via G. Cusmano, 24 - 90141 PALERMO PAGINAT



3) REQUISITI PER L’ AMMISSIONE
Per ’ammissione alla selezione i concorrenti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti generali: :
a) cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni previste dalla legge, o cittadinanza di uno dei paesi dell’
Unione Europea;
b) godimento dei diritti politici e non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
c) non avere riportato condanne penali per uno dei reati che comportano il recesso da parte della P.A ;
d) Idoneita fisica alla specifica mansione : ’accertamento dell’idoneita fisica a ¢ effettuato prima
dell’instaurazione del rapporto di lavoro;
e) Possesso del titolo di laurea in medicina e chirurgia
f) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi.
g) Abilitazione all’esercizio professionale
h) Insussistenza delle cause di inconferibilitd/incompatibilita di cui ai capi II, I, IV, V ¢ VI del
D.Lgs.n.39/2013.

Requisiti specifici ex art.38 D.Lgs.n.81/2008 di ammissione per incarico di Medico competente
- specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica, oppure
docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia
industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del lavoro, oppure
autorizzazione di cui all’articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277, oppure specializzazione
in igiene e medicina preventiva o in medicina legale con i limiti di cui al comma 2 del predetto art.38.

- Iscrizione nell’apposito elenco istituito presso il Ministero della Salute.

Tutti i requisiti di ammissione di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande d’ammissione.

4) DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla selezione, indirizzata all’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo, c/o
Dipartimento Gestione Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali, via Pindemonte 88 pad.
23 , 90129 Palermo, deve essere redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato al presente avviso,
sottoscritta senza autenticazione e con allegata fotocopia del documento di riconoscimento.

Sulla busta contenente la domanda dovra essere riportata la dicitura “ Selezione per il conferimento di n.
6 incarichi di Medico Competente”.

Alla domanda deve essere, inoltre, allegato apposito curriculum formativo e professionale redatto su
carta libera datato e firmato, con allegate tutte le certificazioni relative ai titoli che 1 candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito.

I documenti e i titoli devono essere prodotti in originale, in copia autenticata ai sensi di legge ovverc
attestati con dichiarazione sostitutiva e sono esenti dall’imposta di bollo.

E’ ammessa la dichiarazione sostitutiva di certificazione del possesso di stati, fatti, o qualita personali e
la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi della vigente normativa.

Al fine della validita delle dichiarazioni sostitutive, va allegata la copia fotostatica di valido documento
di riconoscimento.

Comportano I’esclusione dalla selezione: la mancata indicazione o certificazione dei requisiti richiesti,
la mancata sottoscrizione della domanda e la mancata produzione del curriculum sottoscritto e documentato.

5) TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda e la documentazione ad essa allegata, deve essere spedita con raccomandata A.R. al
seguente indirizzo- Dipartimento Gestione Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali, via
Pindemonte 88 pad. 23 , 90129 Palermo, o anche presentata direttamente all’ufficio protocollo della suddetta
sede, o inviata via PEC all’indirizzo: personaleconvenzionato/@asppa.it .

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione dalla presente selezione, al predetto indirizzo con
le suddette modalita entro il quindicesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
sul sito Web aziendale e all’albo dell” ASP di Palermo, qualora detto giorno dovesse cadere in un giorno
festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo lavorativo.

La domanda non sard considera prodotta in tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fara fede solo la data di ricezione del protocollo
dell’ASP Palermo.
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Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei documenti & perentorio; I’eventuale
riserva d’invio successivo di documenti & priva d’effetto.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per dispersione di comunicazione derivante da
inesatta indicazione di recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’ASP Palermo si riserva, per sopravvenuti motivi di interesse pubblico, di procedere alla revoca
della presente selezione e/o0 a non conferire i detti incarichi, senza che i partecipanti possano vantare alcun
diritto.

6) PROCEDURA SELETTIVA

La procedura selettiva, per soli titoli, viene operata mediante comparazione dei curricula professionali e
culturali da parte di una Commissione nominata dal Commissario Straordinario composta da un
rappresentante della U.O.S. Sorveglianza Sanitaria dell’ASP Palermo in qualita di Presidente, da un
dipendente esperto in materia, ¢ da un funzionario amministrativo con funzioni di segretario.

Le situazioni descritte nel curriculum per le quali non viene prodotta idonea documentazione, anche
mediante autocertificazione, non verranno valutate. La Commissione formulera apposito elenco di idonei
con relativa graduatoria finale, che verra trasmesso al Commissario Straordinario il quale individuera i
professionisti ai quali conferire gli incarichi.

Le istanze di partecipazione, complete dei curriculum, saranno valutate secondo i criteri di seguito
specificati:
- Titoli culturali ed accademici attinenti la professionalita richiesta ed agg1unt1v1 rispetto i requisiti di
partecipazione, punteggio massimo attribuito n.40 punti:

o Possesso di titoli/specializzazioni post lauream (seconda laurea, altra specializzazione,
dottorati di ricerca, master, ecc.), n.5 punti per ogni titolo fino ad un massimo di n.20 punti;

o Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento/seminari attinenti, n.0,5 punto in qualita
di relatore, n.0,05 punti in qualita di discente, fino ad un massimo di n.20 punti.

- Esperienza professionale maturata in qualita di medico competente, punteggio massimo attribuito
n.50 punti:

o Per ogni mese di attivita (o frazione di mese superiore a gg.15) svolta come medico
competente per enti pubblici o aziende private fino a n.40 dipendenti, n.0,5 punti fino ad un
massimo di n.20 punti;

o Per ogni mese di attivita (o frazione di mese superiore a gg.15) svolta come medico
competente per enti pubblici o aziende private con oltre n.40 dipendenti, n.0,75 punti fino ad
un massimo di n.30 punti;

- Valutazione complessiva del curriculum, massimo n.10 punti.

7) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 10 commal della legge 675/96 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso le strutture organizzative di amministrazione del personale dell’azienda per la finalita di gestione delle
selezione e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per la
finalita inerenti alla gestione del rapporto stesso.
I1 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti per la partecipazione al
CONcorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche
eventualmente interessate allo svolgimento delle selezioni od alla posizione del candidato.

La presentazione della domanda da parte del candidato, implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali compresi i dati sensibili a cura del personale assegnato all’ ufficio preposto per la
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura della selezione.

8) PUBBLICITA’

Del presente avviso sara data pubblicita tramite il sito web dell’Azienda. Inoltre, copia dello stesso
avviso sara pubblicato all’albo della sede centrale dell’ASP di Palermo.

Dell’esito della procedura comparativa sara data comunicazione a ciascun concorrente interessato e
data la medesima pubblicita tramite il sito web dell’ Azienda.

L’efficacia del contratto di incarico libero professmnale ¢ suly.[dlnata agli obblighi di /eul al D.LGS.
n.33 del 14 MARZO 2013.

Palermoli 3 j!‘l«g:w/[‘l // /
| IL CO AR,IO ST ORDINA/ngO /

( r. Ant;omno Oandela ) ) 4
/ / i
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REGIONE SICILTANA .
TENDA SANITARIA PROVINCI
| PALERMO

S SET TRER A DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

. . H e o e R
Deliberazione n. RGN del 49k gy Yilih
[~ e

OGGETTO: Approvazione avviso -pubblico per soli titoli per conferimento di incarichi libero
professionali per n. 6 medici competenti

£

STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, SVILUPPO
; RISORSE ECONOMICO - FINANZIARIE E
ORGANIZZATIVO E AFFAR] GENERALI P ATRIMONIALE

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
BUDGET . Esercizio 2014

Bilancio 2014

N. Conto Patrimoniale
Prot. n. del

N.Centro di Costo
Ne Conto economico

Ne¢ Conto Economico
We¢ Conto Patrimoniale

Ordine n® del

Importo (Euro)

Budget assegnato (Euro)
Prima pota contabile

Budget gia utilizzato (Euro)

Budget presente atte (Euro)
1] Diretrore dell’U.0.C. “Bilancio e Programmazione™

Disponibilita residua (Dr. Antonio Guzzardi)

di budget (Euro)

E‘Non comporta ordine di spesa

(7 ) i .
Proposta n, ~(~(,( PRI L«\ 10 1/ | Ui 11 Direttore Dipartimento
1 Risorse Economico Finanziarie e Patrimnoniale

IL RESPONSABILE £.£ DELL"U.0.S.
“Personale Multiserdizi¢ altro personale non
nie”

—J

L’anno duemilaquattordici, il giorno \(Q,ug\au del mese di _fiacuze  , neilocali della Sede
Legale di via Giacomo Cusmanc n® 24 - Palermo, il Commissario Straordifario Dr. Antonino Candela,
nominato con D.A. n 1030 del 04/07/2013, assistito dalla Dott.ssa Emilia Matranga, guale segretario

verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata




Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali
Dott. Gaetano La Corte

PRESO ATTO che con D.D.G. n. 2020 del 25/10/2013 I’Assessorato Regionale della Salute La
approvato la convenzione sottoscritta in data 16/10/2013, ra la Regione Siciliana- Dipartimento per
la Pianificazione Strategica, Dipartimento per la Funzione Pubblica e del Personale, Dipartimento
della Protezione Civile, Dipartimento Azienda Foreste Demaniali e le Aziende Sanitarie Provinciali
della Regione Siciliana in ordine allo svolgimento delle attivita relative alle visite fiscali e alle visite

di controllo per la sorveglianza sanitaria dei dipendenti dei predetti Dipartimenti, ove ¢ stato

disposto un abbattimento del 35% sulle tariffe applicate per le visite di controllo per la sorveglianza

sanitaria;

CONSIDERATO | pertanto che questa Azienda deve assicurare ['attivita di sorveglianza sanitaria

in-favore dei i lavoratori forestali “stagionali” dell’Assessorato Regionale dell’Agricoltura —

Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale — Ufficio Provinciale Azienda di Palermo.

VISTA la nota prot. §50/CSTR del 30/01/2014 con la quale questa Azienda al fine di effettuare le

visite di controllo per la sorveglianza sanitaria, rappresenta all’ Assessorato Regionale della Salute,

che ’ingente numero di visite da effettuare per-i dipendenti forestali, e la programmazione delle
attivita gia calendarizzate, sino al giugno p.v., comporta, evidentemente tempistiche ristrette che
determinerebbero I'interruzione delle attivitd gid programmate perseguibili ai sensi di legge, ¢

pertanto per garantire la superiore richiesta, in toto, chiede [’assunzione di ulteriori unita di

Dinigenti Medici specialisti in Medicina del Lavoro, attesa la carenza di tali figure professionali in

Azienda;

VTSTA la nota prot. n. 1598/CSTR del 25/02/2014 dove questa Aziende, visti 1 tempi ristretti per
'erogazione del servizio (dal 01/05/2014 al 20/6/2014), visto I'inge nte numero di visite da
effettuare(6.685) e potendone garantire soltanto 400, chiede all’ Assessorato Regionale della Salute

per 1 motivi di cul sopra di ricorrere a prestazioni libero professionali, con un sistema di

reclutamento ad evidenza pubblica, utilizzando i compensi che sarebbero erogati all’azienda dal

Dipartimento Regionale dello Svﬂuﬁpo Rurale e Territoriale per I’erogazione del servizio da equo,

visto 1’impossibilita di ricorrere all’utilizzo di Medici in esubero, in quanto non ci sono in Azienda

unita di personale sufficiente nella disciplina di Medicina del Lavoro;

VISTA la nota protn.2215 del 04.03.2014 dell’Assessorato Regionale dell’Agricoltura —

Dipartimento Regionale dellc Sviluppo Rurale e Territoriale — Serv. 17° Ufficio Provinciale

Azienda di Palermo, in ordine alla stipula .della convenzione per la sorveglianza sanitaria per n.

5.035 operal forestali a tempo determinato e n. 1.650 operai afferenti al servizio antincendio

boschivi;

VISTA la nota prot. 1855/CSTR del 07/03/2014 con la quale questa Azienda ha comunicato al

Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale che sta gia provvedendo ad eseguire le

visite per i dipendenti forestali, e ha trasmesso al succitato Dipartimento, la convenzione, gia

sottoscritta da parte di questa Azienda, e resta In aftesa di ricevere le convenzioni debitamente
firmate da parte del Dirigente all’ uopo delegato;

VISTA la nota prot. n. 23120 del 17/03/2014 dell’ Assessorato Regionale della Salute-Dipartimento

per la Pianificazione Strategica, con la quale questa Azienda viene autorizzata a ricorrere 2

prestaziomni libero professionali, attraverso procedura di reclutamento ad evidenza pubblica, attesa

}JJ. VAwDorUdilis, <

la carenza di personale dipendente;

RITENUTO pertanto di dover provvedere all’affidamento di incarichi libero professmnah per
medici competenti per la sorveglianza sanitaria per n. 5.035 operai forestali a tempo determinato €
n. 1.650 operai afferenti al servizio antincendio boschivi dell’ dall’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura — Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Terrltonale ~ Ufficio
Provinciale Azienda di Palermo;

VISTA la delibera n. 263 del 15/03/2012 com cui-&-stato approvato il regolamento aziendale per
Pattribuzione di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 comma 6 D. Lgs. 165 del




mtercaia re alla delibera

30/03/2001 e s.m.i. ; :

VISTA la nota prot. n. 5733 del 19/03/2014 con la guale il Dipartimento Risorse Umane, S.0. e
AA.GG. ha chiesto al Responsabile della U.O.S. Sorveglianza Sanitaria, ai sensi di guanto stabilito
dal vigente regolamento aziendale di cui alla dehbera sopra citata, di fornire le informazioni per
stilare 1l bando di cui in oggetto; -

VISTA la nota prot. n. 626 del 20/03/2014 con cui il responsabile dell” U.0.S. Sorveglianza
Sanitaria, dr. Vincenzo La Porta, ha inviato a questo Dipartimento le informazioni richieste con la
succitata nota, per il conferimento di n. 6 incarichi libero professionali;

VISTO il bando per il conferimento di incarichi libero professionali per n. 6 medici competenti,
allegato parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa per questa Azienda in
quanto per il pagamento dei compensi in favore dei liberi professionisti, si utilizzeranno le somme
che saranno erogate all’Azienda, dall’Assessorato Regionale dell’Agricoltura — Dipartimento
Regionale dello Sviluppo Rurale e Termitoriale — Ufficio Provinciale Azienda di Palermo, per
I’erogazione dell’attivita ;

RITENUTO, altresi, di dovere disporre la pubblicazione dell’avviso di selezione pubblica per soli
titoli sul sito web aziendale e all’albo della sede legale dell’ ASP di Palermo per il periodo di 15
giormi;

CONSIDERATG che il compenso sara corrisposto In unumca soluzione, a seguito di
presentazione di regolare documento fiscale da parte del libero professionista con I’indicazione di
dettaglio dell’attivita svolta, e dopo che I’ASP avra ricevuto il pagamento delle somme da parte
dell’ Assessorato Regionale dell’Agricoltura - Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e
Territoriale - Ufficio Provinciale Azienda di Palermo;

DATO ATTQC che le funzioni di medico coordinatore saranno svolte da un medico competente
della U.0.S. Sorveglianza Sanitaria dell’ASP, struttura che provvedera altresi alla liquidazione e
pagamento delle somme spettanti ai medici competenti liberi professionists;

RITENUTO di dovere dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di
espletare la procedura di selezione di che trattasi ed avviare conseguentemente le attivitda di
sorveglianza sanitaria.

DATO ATTC della conformitd della presente proposta alla normativa vigente che. disciplina la

materia trattata; ,
PROPONE

Per i motivi di cui in premessa che di seguito si intendono tutti integralmente riportati:

i. APPROVARE layviso di selezione pubblica per soli tutoli, allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale, per il conferimento di incarichi libero
professionali per n. 6 medici competenti per le attivita di sorveglianza sanitaria in favore dei
n. 5.035 operai forestali a tempo determinato e n. 1.650 operai afferenti al servizio
antincendio boschivi dell’ Assessorato Regionale dell’Agricoltura — Dipartimento Regionale
dello Sviluppo Rurale e Territoriale — Ufficio Provinciale Azienda di Palermo.

2. PUBBLICARE su] sito web aziendale e all’albo della sede legale dell’ASP di Palermo il
suddetto avviso pubblico per 15 giomni. :

3. DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta onen di spesa per questa Azienda
in quanto, per il pagamento dei compensi in favore dei liben professionisti, si utilizzeranno le
somme che saranno erogate all’Azienda, dall’Assessorato Regionale dell’Agricoltura —
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Termitoriale — Ufficio Provinciale Azienda di
Palermo, per ’erogazione dell’attivita.




4. STABILIRE che il compenso sara corrisposto in un'unica soluzione, a seguito di
presentazione di regolare documento fiscale da parte del libero professionista con
I'indicazione di dettaglio dell’attivita svolta, e dopo che I’ASP avra ricevuto il pagamento
delle somme da parte dell’ Assessorato Regionale dell’ Agricoltura - Dipartimento Regionale
dello Sviluppo Rurale e Territoriale - Ufficio Provinciale Azienda di Palermo.

5. STABILIRE altresi le che funzioni di medico coordinatore saranno svolte da un medico
competente della U.0.S. Sorveglianza Sanitaria dell’ ASP, struttura che prdvvederé altresi alla
liquidazione e pagamento delle somme spettanti ai medici competenti liberi professionisti.

6. DARE IMMEDIATA ESECUTIVITA’ al presente provvedimento in considerazione della

‘necessita ed urgenza di attivare le procedure di selezione per affidare i suddetti incarichi
libero professionali.

7. TRASMETTERE il presente provvedimento al Responsabile del U.0.S. Sorveglianza
Sanitaria per i relativi adempimenti consequenziali di competenza
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da richiedere a cura del D.G. ai sensi dell’art. 3 comma 7 del D.Igs 502/92 e s.m.1.

parere ) e _edat parere =S RSV dal
e i g
-~ L/ :
[ I
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I, COMMISSARIO STRAORDINARIO

- vista la proposta di deliberazione che precede € che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;

vistb\Qpareri{favorevol’{espressi) al Direttore Inistrativo € 'dal Direttore Sanitario;
- ritenuto di condivideme il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente
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Deliberazione n.

I1 Responsabile
dell’Ufficio Deliberazioni

30 AR, 2014

La presente deliberazione & stata affissa all’ Albo il L’Addetto

E’ stata ritirata dall’Albo il 1’ Addetto

0 Si attesta che contro la presente deliberazione non € pervenuto alcun reclamo.

{J S1 attesta che contro la presente deliberazione € pervenuto reclamo da:

Palermo

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Antomio Candela)

Annotazioni




