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DINARIO
DELIBERAZIONE N° _ U292 ' peL U8 FAR 2513

OGGETTO: Concorso puﬁbiico, per titol, per ia formulazione della graduatoria per it confedimento di incarichi
ternporanei di Dirigente Madico di Cardiologia. Approvazione verbale e gracivatoriz

e

STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, SVILUPPG RISORSE ECONOMICO-EINANZIARIE E
ORGANIZZATIVO E AFFAR! GENERAL] -

: PATRIMONIALE
QUADRO ECONOMICO PATRIMCONIALE ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
BEUDGET Esercizio 2043
Bilancio 2013
N Centro di costo
N* Conto Econamicn Pt n. : def
Cordina n® dei _ H* Come econamticn
Budget assepaato (Eurg) N* Conler Patrimonlale
Budget gfa utifizzato (Eure) Imporio (Eups) —
Birdget presante afho (Fure) Prma neta contabile
Disponibilly residia
di budget (Euro} i Diretlore del Servizio Bilancio = Programmazione
(3 Nen comporta ordine di spesa - e - /
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IL RESPONSABILGDEL PROCEDIMENTO :
¥ Assisitale Amm.vo { }
{5 ra i Gicvanni

Il Direttore Dipadimento
Rizorse Ecanomico- Finanzlarie e Patimoniale

o

IL RESPONSABILE DELL UG, &
Acouekione R Umnane
* {l¥r.Eza #4 & Badald)

/

|
L'anno duemilatredici, i giomo (38~ def mese di § EQE?Q , nei locali delia
Sede Legale di via Giacomo Cusmano n® 24 - Palermo, il Commissaiio traosdinaric Dr. Adaiberto
Battaglia, hominato con Decreto  dellAssassore alla Salute delta Reg.Siciliana n. 235/2013 dsl
31/01/2013, assistito dalla dott.ssa Emilia Matranga, quale segretario verbalizzante adotta |a

seguente delibera sufla base deila proposta di seguite riportata.

{*) nel caza di plit centi di costo, alla presente si devone
aflenare le schede df Mevaszions dali gl contabifia
nenerale e analiticy




Il Direttore dei Dipartimento Risorae Urnane, Sviluppo Organizzativo Affar Generali Dott. Gaetang 1 Corte

Premesso che: ,
¥ in data 18/07/2011 mediante avviso & stalo indetio i concorso pubblico, per titell, per Ja fermulazinge
della graduaioria per a copeitura df posti, mediante conferimento di incarichi femporanei relati, fra
i'aftre, &l profilo professionale di Dirigente Medico dj Cardiologia; - ) ; . !
¥ deite avvise & stato pubbiicato dal 15/07/2011 al 04/08/2011 =ul sito internet Aziendale e presso FAibo
del Dipartimento Gestione Risarse Umane Sviluppo Crganizzativo e Affari Generall:
* iltermine di Presentazione dslle istanze di partecipazione & andato 3 scaders |1 CAfD8/2011:
> entro detto termine gf scadenza sono stale spedite n.17 isfanze di partecipazione come da allegats
slenco A" parte integrante: ) ' '
® con disposizioni di servizio . 27014/DRU del 05M0/2011 & . T748/DRU dal 16/03/20142 H Direttora
Generale ha nominato ia Commissione Esaminatrice de} CONCOTsO in argomenta;
Cato atto che: ;
- sene amnissibili | seguentt candidati in quanfo in possesso dei requisifi generaii e spedifici, come da
schede individuali, parte integrante; '

N NOMINATIVO LUOGO D - DATA ]
NASC, NASC,
1IAMODEC ALESSANDRA PALERMO 23/07/1976
2{BARCNE GIUSERPE ALCARD 30/09/1975
3[BONCCORE MELANIA PALERMO 13/04/1973
HBONURA FRANCESCA ALCAMO 20/0711975
S|CANGEM! DEBORA MARGHERITA |MAZARA DEL 19/0B/1580
VALLO
8|D'AGUANNG GISELLA ERICE 18/03/1980
7IEVOLA GIOVANNA PALERMO 16/00/1975
8]INCALCATERRA EGLE PALERMO 11/02A5877
09{MEZZERC MANUELA _ ERICE 02/09/1877] -
10|PIERI ELIO ' PALERMO 28031978
1UPIZZUTO CATERING FALERMO 16/06/1977
12|RUSS0 FRANCESEO FALERMO 0271071972
13!SERIC ANTONIA PALERMO T3H0AS977
14[TERRAZZING GABRRIELLA ~ |AGRIGENTO 06/0471974
16[VETRANG GRAZIELLA SCIACCA, 290471978
16/ZABBIA DANIELA PALERMO DA/05/798]

> ammissiile con niserva it Dr. Lipar Giovanni par Je motivazioni indicate a fianco deilo stesso,
significande che tale riserva sara sclolta con successiva determina del Direhiore Dipartimento
Risorse Umans, Sviluppo Organizzative e Affan Cenerali non appena sard acguisita g
documentazione richiesta a cura gr guesta Azienda:
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CHOVANNI 18407718865 | -ha omesso Ia dichiarazione & avera/non avere procediment
e penali pendenti,

v - - ha omesso la dichiarazione di essere disposto  ad
assumere servizio presso la sede di lavore 2ssegnats, e dj
: | accettare ke condizioni previste | in materia di'impiego presso
" |le Aziende Sanitarie dajje vigenti normative, incluse queiie
concernentt divieli o fimitazioni al fibero esercizic della
professione.

ch

Precisato che Ia riserva dei citato candidato sara scicita con successiva e separatz  determing del
Direttore del Dipartimento  Risorse Umane, Sviluppe Organizzativa e Afiari Generali non appena sama
acquisita la documentazione richiesta a cura di questa Azienda nei termini prescritt:

Dato atto che la Commissione preposta all'esame delle istanze ha trasmesso con nota n. 1545/PC
del 20M2/2041 1 verbaii datali 17/10/2011, 1971072011, 26M1 02011, 09M11/2011 e del 301142011 e altres] g
graduaiorta, parte integrarite del presente provvedimento;

Vista la nota prot, n. SG2/2089 de| 24f01/2012 con la quale sono stati rasmessi gl Presidente defla
Commissione del concaorso de quo gl ath reiativi al citato concorso, con invito di rivedere la vahitazione dei
titoli di carriera, in conformita i criter di valulazione stabiliti da) DPR n. 483 del 10A12/1997 e a valutare,
altres!, le istanze def candidati Russo Francesco, D'Aguanto Gisella, Mezzero Manusla € Serio Atonia atteso
che gli stess| sono in passessa della specializzazions affine a fuslla prevista dal bando di cencorso:

Vista, altresila nola prot n, 1883PC dell4/04/2012 assunta al prot. n. 10612 def 13/04/20H2 con la
quale la segretariz del concorso de quo ha trasmesso gli aff concementi Iiter concorsuale espletalo daila
Commissione Esaminatrice relativo aila citata selezione pubblica e la nuova graduatoria;

Visto it verbale datalo 20/02/2012 con allegata graduatoria di merito e riportata nellallegato “B°, parte
infegranta,

Ritenuto, di dover prendere atto e conseguentemente appravare gli atti concorsuali e la graduatoria di
cul alfallegato “B" deila selezione pubbiica in argomeanio;

Date atto che la ciiala graduatoria sara pubblicata sul sito internet aziendale e presso FAjbo del
Dipaitimento Risarse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generall

: ~.
Dato atto deila conformita defla presente proposta alla normativa vigente che discinlina la materia
trattata;

Per le causali di cut in premessa intercalare alia delibera

—
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PROPONEdi: o odel 7...._[..1..{:;...,[,.‘1.‘.._.;.3_ A1

1} Dara aito che relativamente alla selerione pubblica, per titoli, per Iz formulazione della gradualonia per
I conferimento di incarichi femporansi di Dirigente Medico di Cardiclogia, sono pervenute n. 17
istanze di partecipazicne, come da elenco aliegato "A”, parte integrante del presente alio,

2} Dare atto che:

- sono ammissibili i seguent! candidati in Quanto in possesso dei requisiti generalf e specifici, come da

schede individuali, parti infegrant:

M NOMINATIVO LUOGO DI DATA

: MASC, NASC.
1|AMODEO ALESSANDRA PALERMO 231071976
2IBARONE GIUSEPPE ALCAMOD 3001975
" J|BONCCORE MELANIA PALERMO 130441973
4IBONURA FR&NGESCH : AL CAMO T | 29071970
S|CANGEMI DEBORA MARGHERITA MAZARA DEL T9705f 1980
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BID'AGUANNC GISELLA ERICE 1B/0311880
TIEVOLA GIOVANNA PALERMO 16/09/1975

B S| INCALCATERRA EGLE PALERIO 11702/1977 B
8[MEZZERO MANUELA ERICE 03/G5/1577]
e 10|PIER! ELIO PALERMOD 28f03/1978
11|PiZZUTO CATERINA PALERMO 18/06/1577
12IRUSS80 FRANCESCO PALERMO 02A10A972

= 13|SERIQ ANTONIA : PALERMO 1311061877 .

14[TERRAZZINO GABRIELLA AGRIGENTO 0B/04/1574
15/VETRANO GRAZIELLA SCIACCA | 29/04/1578
16{ZABBIA DAMNIELA FALERMO 03/05/1931

= ammissibiie con riserva il seguente candidato per le motivazioni indicate a fianco delio stesso,
significando che tale riserva sard sciolta con successiva determina del Direttore Dipariimenta
Risorse Umane, Sviluppo Organizzative e Affari Generali non appsna sara acquisita la
_dosumentarione richiesta a cura di questa Azienda:

mTI I@@m '%%Eﬂf‘bﬁé’: = :. . ;_ -

18/07/1885 | -ha amesso la dichiarazione di averefnon avers procadiment

penaii pendenti, ;

- ha omesso la dichiarazicne di esgere disposto ad
assumere servizio presso la sede di lavaro assegnata, e di
acceitare le condizioni previgie | in matera di impiego presso
le Aziende Sanitarie dalle vigenti normative, induse quelle
concernenti divieti o mitazinni al libero esemizio delia
— - professione.

3}

5}

g)

7)

&}

Precisare che la riserva del citato candidato sara sciclta con successiva e separata determina del
Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affa Generali non appena sara
acquisiia ia documentazione richiesta a cura di questa Azfenda nei termini prescrittl;

Prendere atfo e conseguentemente approvare i verbalii verbali datati 17/10/201 T, 19102011,
26102071, B 12011 e del 20/11/2011, parii integranti del presente provvedimenio;

Dare attoche con nota prot n. SG2/2089 del 2470172012 sono stali trastmessi al Presidente de!{a
Commissiene del concorso de qua gii att relativi al citato cancorso, con invite di rivedere le istanze di
alcuni candidafi, per le motivazioni megiio esplicitate nella suddetta nota che si sllega in copis;

Prendere atto che con nota prot. n. 18683/PC del11/04/2012 assunia al prot. . 10612 dal13f04/2012
la segretaria def concorso de quo ha trasmesso gl alli concementi Miter concorsuale espletato dalla
Commissinng Esaminatrice relativo alla cifata selezione pubblica;

Prendere alto e conseguentemente approvare il verbale del 20/02/2012 con allegata Ja nuova
graduatoria di merito e ripontata nellaflegaio “B*, pade Inlegrante, concemente {er concorsuale .
espletato dalla Comimissione Esarminatrice refativo alla citata sefezione pubblica

Pubblicare fa graduatoria di che trattasi sul sito infernet aziendale e presso 'Alho def Dipartimento
Risorse Umane, Sviluppo Organizzative e Affari Generali;

4




9} Dare atto che [a predelts graduatoria avra validita di anni uno dalla dats dellz sug approvazione g
sars yilizzata in ambits aziendale per Peventuale conferimento dr incarichi afo di supplenze;

o 0} Dare comunicazione delfammissione con riserva aj candidato: Dr. Lipad Giovanni nato I} 1846711965,

*  fiservandosi di sciogliere positivamente efo Negativamente, tale riserva con sUccessivo e separatn
provvedimento. 3 : : ’

/| PR iy
IL DIRETTORE DEL{'U.O.C iL DIRETTOR¥ DE
(D555 Man‘ag.-'usep:ia‘ Montagna)
i
Py . ;
- ' \Q/(iui bresente aito viene espresso f-' M/(/V
parere dal parere _{'J 2o pL dal -
DIR RE A NISTRATIVO DIRETTQRE sA ITARIO
5 Anfoling Ca 1} ; {Dr. (B ;!;r}rlne
g

[L COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Vista Iz proposia di deliberazione che precede, e che s'intende qui di seguito riportata o
trascritta;

- vistii pareri favareyol] del Direttore Amminisirativo e del Drrettore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenute;

~,
- assistito dal segretario verbalizzants,

DELIBERA

di approvare |a superiore proposta, che qui s'intende integralmente ripertata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile delia strutturg proponente,

IL COMMISSARIO STRAORDINARO
(Dott. Adalberto Battaglia)
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REGIONE SICILIANA -

AZIENDA SANITARIA PROVINGIALE DI PALLERMO

" ATTESTAZION|

0297

Il Responsabife
a6 - : delfUfficic Deliberazion

mr/'iﬁstrativa

_ | 2 MAE, 2013 g/
La presente deliberazione & stata affissa all'Albo if L'Addstto F17. K M

E' stata ritirata dai’Albo i L'Addetto

[ si attesta che contro Ia presenie deliberazione non & pervenuto aleun reclame.

[J 57 attesta che contro la presente deliberazions é pervenute reclamo da:

Palermao,

li Responzabile
defl’ Ufficio Deliberazioni

Annotazionf

e - — ————————————




5 EGATD ALLA DELIBERE ALLEOATO
E}L j".-l";:_;}
Q2P pEL.. i 8 200y

- CONCORSO PUBBLICO, PER TTTOL PER LA FORMULAZIONE DELEA GRADUATORIA PERIL
CONFERIMENTO Dt INCARICHI TEMPORANE] Di DIRIGENTE MEDICO Di CARDIOLOG|A

-

GRADUATORIA

" COGNOME NOWE CATA DI NASCTTA™ | FUNTEGGID |
LIFARS GIOVANNI 180711955 1174 ]
SONOCORE MELANIA, 3471873 10,98
BONURA, FRANCESCA | Zaiornorg 8,70
EVOLA GlChnnga 16/09M 975 8,29
INCALCATERRA EGLE 11702FT877 B0
MEZZERD MANUELS GHOHTI7T 7.82
TERRAZZING GABRIELLA, OB IT7S 7,00
RUsSD FRANCESCGO 02A0F1072 6,70
YETRAND GRAZIELLA 200471978 560
FIZZ{TO CATERINA 18RE 977 4,18
CFAGUANKD GISELLA 16840371960 400
FIERS ELID 26031578 3,08
SERID ANTONA T0AGr7 %75
AMODED ALESEANDRA | 230771976 3.37
CANGEM DEBORA, 19/0671 980 3,0

MARGHERTA
ZABEiA, CANIELA 03051861 2,55
BARONE GIUSERPE 30M9M1575 2,35
\-.
{*} Ammesze con fiserva

FResponsabile d ) racedimenie
{Sio.ra Mayia ERtEh Ty



