CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Vitale, Francesco

Data e luogo di nascita

06/06/1950 Partinico

Qualifica

Dirigente Secondo Livello

Amministrazione

Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo

Incarico attuale

Direttore U.O.C. Patologia Clinica

Numero telefonico Ufficio

091 8911541

Fax Ufficio

091 8911316

E-mail istituzionale

Titoli di Studio e
Professionali ed
Esperienze lavorative

Titolo di Studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di Studio e
Professionali

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva — orientamento Laboratorio

Esperienze Professionali
(Incarichi ricoperti)

Indica le date di inizio e
fine e I'Incarico o I'Attivita

Dirigente Medico di Patologia Clinica dal 15/06/1980

Direttore U.O.C. di Patologia Clinica dal 01/05/1999 ad oggi

Capacita linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Indica se il livello di Francese scolastico
conoscenza e scolastico o
fluente
Capacita nell’uso delle Capacita
tecnologie
Indica se la capacita e Sistemi Operativi
scarsa, buona o ottima Windows XP, Vista, 7, 8 Ottima

Linux

Mac

Altro (specificare)

Applicativi

Office Ottima

Data base Buona

Navigazione Internet Ottima

Posta Elettronica Ottima

Altro (specificare)

Altro (partecipazione a
corsi, convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Indica le date di inizio e
fine e I'Attivita

1989
Idoneita Nazionale a Primario di Laboratorio Analisi

2005
Assessorato Sanita Regione Sicilia — Cefpas
Corso di formazione Manageriale per Direttore di Struttura Complessa

2005
DASIT
Nuovi Modelli Organizzativi nella Gestione del Laboratorio Clinico

2006
Medical Systems
Corso :ll gruppo di lavoro e il Lavoro di gruppo




2006
AUSL n° 6 - PA
Corso :La Privacy in Sanita

2006

SIBIOC

Corso : Dalla Genetica Medica alla Biochimica Clinica in Vivo
2006

AIPAC

La Patologia Clinica Timone della Nuova Diagnostica

2006
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.
Corso : Il Gruppo di Lavoro e il Lavoro di Gruppo

2006
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.
Corso : Aggiornamenti in Allergologia

2006
SIBIOC
Congresso : Congresso Regionale Societa Italiana di Biochimica Clinica

200
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.6
Corso : Conoscenza e Gestione del Cambiamento in Ambito Sanitario

2006
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.
Corso : Giornate Allergologiche Meridionali

2007
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.
Corso : Giornate Allergologiche Meridionali

2007
Diasorin
Corso : 2 nd Meeting International Diasorin

2007
Ausl N° 6 — Palermo
Corso : Rischio Clinico e Comunicazione Responsabile

2007
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.
Corso : Comunicazione efficace in sanita — Dinamiche di Relazione

2007
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.
Controllo di Qualita sui Processi

2008
Societa ltaliana di Medicina di Laboratorio
Corso : L’Autoimmunita in Medicina Interna

2008
American Medical Association
Corso : 6th International Congress on Autoimmunity




2008
Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.
Marcatori Biochimici di Danno Miocardico

2008

Restless Architect of Human Possibilities s.a.s.

Corso : Giornate allergologiche Meridionali 1V edizione
Febbraio 2009

Roche Diagnostsssics

Soluzioni in coagulazione

Dicembre 2009
Manarini Diagnostics
International Symposium On Autoimmunity

Febbraio 2010
Progea — Societa di Consulenza Aziendale in Sanita
Corso : Accreditamento secondo Le norme della J.C.

Febbraio 2010
Distretto Ospedaliero Partinico
Nuovi orientamenti nella neoplasia del retto

Novembre 2010
Simel
Update nella diagnostica delle malattie Allergiche ed Immunomediate

Dicembre 2010
Menarini
IX symposium International on Autoimmunity

2011
Regione Sicilia
Forum Mediterraneo in Sanita

Maggio 2011
ASP Palermo
Corso Formazione Dirigenti e Preposti D.LGS 81/08

Giugno 2011
Diasorirn
IV Diasorin International Meeting

Marzo 2012
ASP 6 PA — Dipartimento dei Servizi di Diagnostica di Laboratorio
Innovazione diagnostica e utilita clinica della sierologia

Aprile 2012

Simel

Update nella diagnostica e terapia delle malattie Allergiche ed
Immunomediate

Maggio 2012
Ministero della Salute — Evento formativo FAD n°® S321113
Il Gopverno Clinico — La sicurezza del Paziente

Maggio 2012
Ministero della Salute — Evento formativo FAD n° 13839
L ’Audit Clinico — Principi procedure e strumenti per il governo clinico




Maggio 2012
Omniacongress
Diagnostica di laboratorio nella malattia neoplastica

Giugno 2012
Gutemberg
Forum del mediterraneo in sanita — 6 giugno

Giugno 2012
Gutemberg
Forum del mediterraneo in sanita — 7 giugno

Giugno 2012
Gutemberg
Forum del mediterraneo in sanita — 8 giugno

Dicembre 2012
Gutemberg
Risk Managemant in sanita — strumenti per la gestione del rischio

Dicembre 2012
Gutemberg
La continuita assistenziale territorio ospedale nel percorso nascite

Marzo 2013

Associazione contro la droga

Percorso integrato in diabetologia — Problematiche nella sicurezza dei
percorsi clinici

Giugno 2013
Omniacongress
La riorganizzazione delle strutture di medicina di laboratorio

Giugno 2013

AIPAC

Patologie Immunitarie Epatiche — Recenti acquisizioni nella Diagnostica di
laboratorio

Novembre 2013
ASP Palermo
Aggiornamenti in tema di esami tossicologici

Dicembre 2013
ASP Palermo
Clinica e diagnosi delle patologie cardiovascolari

Dicembre 2013
ASP Palermo
Screening oncologici — il ruolo dei laboratori




- Componente o Presidente Commissione Tecnica Aziendale per la stesura
delle caratteristiche tecniche per I'acquisizione delle attrezzature dei
Laboratori dell’Azienda

- Componente Commissione Piano di Riordino dei Laboratori di Patologia
Clinica dell’Azienda

- Delegato del Direttore Generale per la stesura dei capitolati tecnici per le
gare di bacino della Sicilia Occidentale

- Responsabile del Centro Prevenzione Talassemia di Partinico, inserito nel
Piano Regionale per la Prevenzione delle Talassemie ed altre emoglo.patie




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASP DI PALERMO

Dirigente:

Incarico ricoperto:

stipendio tabellare

posizione parte fissa

43.310,93

13.927,68

posizione parte

variabile
3.521,04

Retribuzione di Altro* Totale annuo lordo**
risultato
850,70 51.800,89 113.411,24

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti

**Per quanto riguarda i compensi percepiti si rimanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che ogni dato o notizia contenuta nel presente curriculum coincide con i contenuti della corrispondente

copia cartacea agli atti della Struttura di appartenenza.

Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum)

Data

F.to




