
CURRICULUM VITAE  

INFORMAZIONI PERSONALI  

  

Cognome e Nome Vlah  Jessica 

Data di nascita 17/07/1952 

Qualifica I Fascia 

 

Amministrazione Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo 

Incarico attuale  Dirigente Psicologo UOSNPIA PA1 

Numero telefonico Ufficio 091 7037013 

Fax Ufficio 091 7037020 

E-mail istituzionale Npia1@asppalermo.org 

 

Titoli di Studio e 
Professionali ed 
Esperienze lavorative 

 

Titolo di Studio Laurea in Psicologia 

Altri titoli di Studio e 
Professionali 

-Laurea in Pedagogia 
-Training quadriennale in Terapia Cognitivo Comportamentale per   
l’acquisizione della qualifica di Psicoterapeuta 
- terapeuta EMDR 
 

Esperienze Professionali 
(Incarichi ricoperti) 
 
Indica le date di inizio e 
fine e l’Incarico o l’Attività 

Dal 15/02/1993 a tutt’oggi Dirigente Psicologo:  
-psicodiagnosi e psicoterapia dei disturbi psichici in età evolutiva 
-tutoring post-laurea e specializzazione per psicologi 
-valutazione e presa in carico di pazienti su mandato del Tribunale per i 
Minorenni 
-psicologo spock autismo NPIA PA1 
-Psicologo c/o Centro Diurno Semiresidenziale per Adolescenti  
-componente Unità Multidisciplinare per l’integrazione dei soggetti portatori di 
handicap dal 1999 al 2007 
-valutazione, presa in carico e integrazione minori disabili (L.104/92) 
-dal 23/07/1985 al 14/02/1993  Pedagogista Collaboratore  
-dal 1986 al 1987 docente di Psicologia dello sviluppo con elementi di 
psicopatologia c/o SS per Assistenti Sociali “P. Mattarella” di Palermo 
-dal 1981 al 1986 docente di Psicologia generale (5 anni scolastici) c/o la 
medesima scuola 
-dal 1981 al 1985 docente di Psicologia dell’età evolutiva (5 anni scolastici)  
  c/o la medesima scuola 
 

 

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

Indica se il livello di 
conoscenza è scolastico o 
fluente 

Inglese fluente        eccellente 

             spagnolo           scolastico        scolastico 

              croato            fluente         scolastico 

   

 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

 Capacità 

Indica se la capacità è 
scarsa, buona o ottima 

Sistemi Operativi  

Windows XP, Vista, 7, 8              buona 

Linux             scarsa 

Mac             scarsa 

Altro (specificare)  

Applicativi  

Office            buona 

Data base            buona 

Navigazione Internet             buona 

Posta Elettronica            buona 

Altro (specificare)  



 

Altro (partecipazione a 
corsi, convegni e seminari, 
pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra 
informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 
Indica le date di inizio e 
fine e l’Attività 

-dal 29 al 30/06/ 2015 corso aggiornamento “ICF base” due giornate 
-dal 28 al 29/05/2015 corso aggiornamento “Il training autogeno in sanità” due 
giornate 
- dal 16 al 17/10/2014 /convegno “Adolescenza vulnerabilità, esordi psicotici, 
dipendenze” due giornate 
-dal 01/09/2014 al 31/09/2014 corso aggiornamento “La gestione dello stress 
nelle professioni sanitarie” 
-dal 24 al25/06/2013 corso formazione “Sindrome di Asperger.:dalla diagnosi 
all’intervento psicoeducativo” due giornate 
-dal 14 al 15/01/2013 corso formazione “La valutazione dell’autismo mediante 
protocolli di osservazione” due giornate 
-dal 25 al 26/05/2012 seminario professionalizzante “La valutazione di disturbi 
di personalità in adolescenza e nel’età giovanile” due giornate 
-dal 07 al 08/5/2012 corso aggiornamento “Promozione della salute in età 
evolutiva: il sostegno alla cogenitorialità” due giornate  
-corso aggiornamento “I luoghi del respiro. La prospettiva gestaltica del 
vissuto corporeo in psicoterapia” quattro giornate 
-dal 07/05/2011 al 25/6/2011 corso aggiornamento “La sofferenza psichica in 
adolescenza” quattro giornate 
 
-diverse pubblicazioni di argomento inerente l’attività psicologica. 
 

 
 



 
 
*Per quanto riguarda i compensi percepiti si rimanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione 
“Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/ 
 
Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che ogni dato o notizia contenuta nel presente 
curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di 
appartenenza. 
 
Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum) 
 
 
Data _____________________  
 
 
                                                                          F.to __________________________________________ 


