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 in relazione a quanto previsto dal comma 1 dell’art.21 della Legge 18 giugno 2009 n. 69 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

COGNOME, Nome  Geraci Antonio 

Data di nascita  13/04/1961 

Posto di lavoro e indirizzo  ASP N°6 Palermo- Dipartimento Prevenzione Veterinario- UOS 2 Petralia 
Sottana – via Garibaldi 140 

Profilo professionale e data decorrenza 

con incarico attuale e data decorrenza 
  Dirigente Medico-Veterinario  – Serv. Igiene Alimenti di Origine Animale dal 

01/05/1995 a tutt’oggi. 
Telefono lavoro  0921/682718  

Fax lavoro  0921/682711 

E-mail istituzionale  petraliavetalimenti@asppalermo.org 

n. matricola  00576 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA   

  
 

 

 

 

                       

 Attualmente  Veterinario Dirigente servizio igiene degli alimenti di origine 
animale ASP PALERMO , U O Petralia. Svolge le funzioni  di Veterinario 
Ufficiale presso:  il  Frigomacello CEE “ S. Giorgio “ sito in Gangi , nonché 
Vigilanza e Ispezione degli alimenti di O.A.  presso il territorio di 
competenza U.O. Veterinaria di Petralia. 
 
Dal 01/05/1995 trasferito a seguito di mobilità regionale alla ex USLN°50 di 
Petralia Sottana, dall’ USL21 di Piazza Armerina ,  assunto in ruolo, in data 
10/02/1992 .  
Dalla assunzione in servizio, fatto salvo un periodo di Servizio 
Interdisciplinare, ha svolto Attività di Vigilanza e Ispezione degli Alimenti di 
Origine Animale, nel territorio di competenza, e funzioni di Responsabile 
Sanitario  Macello Comunale di Pietraperzia (EN) (AA 1993-1994),   
Macello Comunale di Polizzi Generosa (AA 1995-1998), Stabilimento CEE 
di Lavorazione e Sezionamento Carni Avicole (AA 1997-2000) Deposito 
Frigorifero CEE Carni Rosse e Bianche (AA 1999 – 2006) Stabilimentj CEE 
Lavorazione Carni con produzione di Salumi ((AA 2000-2008) 
Nell’anno 2005 CTU del Giudice di Pace di Polizzi Generosa. 
Negli anni 1991/92 è stato nominato Componente Aggiunto alla 
Commissione Nazionale Rassegne del cavallo italiano per le Regioni Sicilia 
e Calabria. 
Dal 1987 Veterinario Autorizzato e/o Convenzionato per eseguire i Piani di 
Profilassi  e Risanamento del Bestiame nel territorio di competenza della 
ex USLN°50 di Petralia Sottana. 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP PALERMO 

• profilo professionale  Veterinario Dirigente –Servizio Igiene degli Alimenti di Origine Animale 
• principali incarichi o mansioni svolte  Veterinario Ufficiale  Stabilimenti CEE-  

• profilo professionale   
• principali incarichi o mansioni svolte   
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ISTRUZIONE 
 

Titolo di studio 

 
• Data   18/12/1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università agli studi di Messina 
• titolo di studio  Laurea in Medicina Veterinaria 

• note  [_] laurea breve o triennale;  [x_] laurea specialistica o vecchio ordinamento 

 
 

Specializzazione post laurea 

 
• Data   24/11/1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università agli studi di Napoli Federico II Napoli 
• specializzazione  Ispezione degli Alimenti di origine Animale 

 

FORMAZIONE   

 
• Date (da – a)   Master- “Comunicazione in Salute Pubblica”  (Maggio 2002 - Giugno 

2003) presso CEFPAS di  Caltanissetta  Corso di FFOORRMMAAZZIIOONNEE  MMAANNAAGGEERRIIAALLEE per l’accesso agli incarichi 
relativi alle funzioni di  direttore di struttura complessa, realizzato dal 
CEFPAS  dal 11/01/2005 al 16\06\2005  Corso di Perfezionamento Annuale sul “Controllo Igienico-Sanitario 
della Carne e dei Prodotti derivati” presso l’Università degli Studi di 
Messina, Istituito a norma dell’art 17 D.P.R. 162 del 10/03/82  Corso di Perfezionamento Annuale sul “Controllo Igienico-Sanitario 
dei Prodotti della Pesca” presso l’Università degli Studi di Messina, 
Istituito a norma dell’art 17 D.P.R. 162 del 10/03/82  Corso di Perfezionamento Annuale sul “Controllo Igienico-Sanitario 
del Latte e derivati” presso l’Università degli Studi di Messina, Istituito 
a norma dell’art 17 D.P.R. 162 del 10/03/82  Corso di Perfezionamento Annuale in “Diritto Sanitario e Sanità 
Pubblica Veterinaria”, organizzato dall’Ordine dei Medici Veterinari 
della provincia di Agrigento a norma dell’art 17 D.P.R. 162 del 10/03/82  Corso di Perfezionamento Annuale in”Discipline Veterinarie delle 
due Aree Funzionali A e B” organizzato dall’Ordine dei Medici 
Veterinari della provincia di Messina a norma dell’art 17 D.P.R. 162 del 
10/03/82  Corso di Perfezionamento Annuale in “Allevamento Ovi-Caprino, 
Patologie prevalenti, Produzioni dall’Origine al Consumo” 
organizzato dall’Ordine dei Medici Veterinari della province di 
Agrigento, Caltanissetta, Enna, a norma dell’art 17 D.P.R. 162 del 
10/03/82   Corso di Preparazione per “Giudice di Modello” Ente Nazionale 
Cavallo Italiano , organizzato presso il C.M.A.R.Q.di Grosseto  Corso Regionale di Epidemiologia e Statistica per lAziende 
Sanitarie, realizzato dal CEFPAS   della durata complessiva di 109 ore 
con l’attribuzione di N° 101 (centouno) crediti formativi E.C.M.  
nell’anno 2007. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 

LINGUE STRANIERE 
 

• lingua  inglese 
• livello   [_] eccellente /  [ X] buono /  [  ] elementare 

 
 

COMPETENZE INFORMATICHE 
 

• Office (Word)  [_] eccellente /  [x] buono /  [_] elementare 

• Office (Excel)  [_] eccellente /  [X] buono /  [  ] elementare 

• Office (Access)  [_] eccellente /  [X] buono /  [  ] elementare 

• Internet (navigazione, posta elettronica)  [_] eccellente /  [x] buono /  [_] elementare 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO 
INDIVIDUALE 

Amministrazione: ASP DI PALERMO 

Dirigente: GERACI ANTONIO 

Incarico ricoperto: DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO area B 

 

stipendio 
tabellare 

posizione 
parte fissa 

posizione 
parte variabile 

Retribuzione di 
risultato 

Altro* Totale annuo 
lordo** 

€ 43.310,93 € 3.608,28 € 4.076,28 € 452,06 € 27.122,99 € 78.570,54 

 
 
 
*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti 
 
**Per quanto riguarda i compensi percepiti si rimanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione “Amministrazione 
trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/ 
 
Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che ogni dato o notizia contenuta nel presente curriculum 
coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di appartenenza. 
 
Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum) 
 
 
Data _____22/09/2014______                                                           F.to __Geraci Antonio____ 
 
 


