
CURRICULUM VITAE  

INFORMAZIONI PERSONALI  

  

Cognome e Nome Badalà Maria Teresa 

Data di nascita 24.11.1958 

Qualifica Dirigente Amministrativo 

 

Amministrazione Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo 

Incarico attuale Direttore UOC” Affari Generali e Convenzioni” 

Numero telefonico Ufficio 0917033912 

Fax Ufficio 0917033951 

E-mail istituzionale convenzioni2@asppalermo.org 

 

Titoli di Studio e 
Professionali ed 
Esperienze lavorative 

 

Titolo di Studio Laurea Scienze Politiche 

Altri titoli di Studio e 
Professionali 

 

Abilitazione all’insegnamento negli istituti di istruzione secondaria di 2° grado 

Classe di concorso ( A019) “ Materie giuridiche ed economiche”  

 

Esperienze Professionali 
(Incarichi ricoperti) 
 
Indica le date di inizio e 
fine e l’Incarico o l’Attività 

- Affidamento responsabilità procedure concorsuali presso  AUSL n. 6 
Palermo ( dal 28.09.2001 al 31.12.2001) 

- Responsabile F.F. dell’UOS” Concorsi e assunzioni- Gestione 
giuridica pianta organica e mobilità”  dal 01.01.2002 al 31.08.2009 
presso AUSL n. 6 Palermo e dal 01.09.2009 al 31.08.2011 presso 
ASP Palermo 

- Responsabile F.F. ad interim dell’UOS” Stato matricolare e 
rilevazione presenze” presso AUSL n. 6 e poi ASP di Palermo dal 
01.08.2009 al 31.08.2011 

- Responsabile UOS “ Acquisizione e amministrazione risorse umane” 
dal 01.09.2011 al 30.11.2012 presso ASP Palermo 

- Direttore FF UOC” Gestione giuridica e Sviluppo Organizzativo” 
presso ASP Palermo dal 03.11.2011 al 31.08.2012 

- Responsabile UOS “ Acquisizione risorse umane” dal 01.12.2012 al 
31.12.2016; 

- Incarico di sostituzione per assenza del Direttore dell’UOC” Gestione 
Giuridica e Sviluppo Organizzativo” afferente al Dipartimento Risorse 
Umane, sviluppo Organizzativo e Affari   Generali  presso ASP 
Palermo dal 30.03.2016 all’08.05.2016 e dal 10.05.2016 al 
30.06.2016; 

- Direttore FF ad interim dell’UOC” Gestione Giuridica e Sviluppo 
Organizzativo” dal 01.07.2016 al 31.12.2016; 

- Direttore dell’UOC” Affari Generali e convenzioni” dal 01.07.2016 ad 
oggi. 
 

 

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

Indica se il livello di 
conoscenza è scolastico o 
fluente 

Inglese scolastico scolastico 

Francese            fluente           fluente 

   

   

 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

 Capacità 

Indica se la capacità è 
scarsa, buona o ottima 

Sistemi Operativi  

Windows XP, Vista, 7, 8 eccellente 

Linux / 

Mac / 

Altro (specificare) / 



Applicativi  

Office eccellente 

Data base / 

Navigazione Internet buono 

Posta Elettronica buono 

Altro (specificare) / 

 

Altro (partecipazione a 
corsi, convegni e seminari, 
pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra 
informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 
Indica le date di inizio e 
fine e l’Attività 

 
- Corso di aggiornamento: “ Disciplina concorsuale generale” 1° modulo e 
“Assunzioni del Personale del Comparto” 2° modulo indetto dalla Scuola di 
Pubblica Amministrazione di Lucca tenutosi a Roma nei giorni 15, 16 e 17 
Giugno 2005; 
- II° congresso territoriale CISL F.P.S. “ La Gestione delle Risorse Umane 
nella Pubblica Amministrazione” svoltosi il 28 Febbraio 2005 ad Isola delle 
Femmine (Pa); 
- Seminario: “La previdenza complementare nel pubblico impiego” 
organizzato dall’U.0. “ Formazione” dell’Azienda USL n. 6 di Palermo svoltosi 
a Palermo il 10 Maggio 2005; 
- Seminario: “ Quale sistema di governo delle risorse umane: la responsabilità 
del personale dirigenziale e dei quadri” tenutosi presso l’Azienda Unità 
Sanitaria Locale n. 6 di Palermo, Ospedale Pisani- salone “ Vignicella”- giorno 
25 Ottobre 2007; 
- Seminario: ” La Riforma del Collocamento e del Lavoro”, organizzato dalla 
Società ITA tenutosi a Milano il 21 Febbraio 2008; 
- Convegno : “ Il D. Lgs. N. 81/08 sulla sicurezza negli ambienti di lavoro: 
Ispezioni, controlli, responsabilità” organizzato dalla DIRST e tenutosi a 
Palermo giorno 27 Settembre 2008; 
- Convegno: “ Sanità Una riorganizzazione possibile con attenzione ai più 
deboli” tenutosi presso AUSL 6 palermo l’11.11.2008; 
- I^ Conferenza Aziendale sul Servizio Civile 2003-2009 tenutasi presso 
l’Azienda Unità Sanitaria Locale n. 6 di Palermo, Ospedale Pisani- salone “ 
Vignicella”  giorno 20 Aprile 2009; 
- Seminario: “Il Decreto Brunetta e il nuovo modello di governance della 
Pubblica Amministrazione” organizzato dall’Aran Sicilia giorno 15 Giugno 
2009”; 
- Corso Formazione: “ Dirigente e Preposti ai sensi del D. Lgs. n. 81/08” 
svoltosi presso l’ASP di Palermo nei giorni 13, 14 e 15 Giugno 2011; 

- Corso di Formazione: “ Il Conto Annuale 2015. Osservatorio della spesa del 

personale e strumento di verifica della contrattazione integrativa” svoltosi a 
Palermo il giorno 11 Maggio 2016. 
 

 

 
*Per quanto riguarda i compensi percepiti si rimanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione 
“Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/ 
 
La sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che ogni dato o notizia contenuta nel presente 
curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di 
appartenenza. 
 
Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum) 
 
 
Data 13.01.2017 
 
 
                                                                                     F.to Maria Teresa Badalà 


