CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI

Cognome e Nome

ADAMO GIULIANO

Data di nascita

25/07/1957

Qualifica

VETERINARIO DIRIGENTE AREA “C”

Amministrazione

Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo

Incarico attuale

DIRIGENTE ASP I° FASCIA - U.O. DI CEFALY’

Numero telefonico Ufficio

0921/926751

Fax Ufficio

0921/926740

E-mail istituzionale

giulioadamo@asppalermo.org

Titoli di Studio e
Professionali ed
Esperienze lavorative

Titolo di Studio

LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA

Altri titoli di Studio e
Professionali

Esperienze Professionali
(Incarichi ricoperti)

Indica le date di inizio e
fine e I'lncarico o ['Attivita

Dal 20/12/1985 a tutt'oggi : Dirigente Medico-Veterinario area C
Programmazione, coordinamento dei controlli ufficiali, nel’ambito dell’'u.o.
territoriale con particolare riferimento ai protocolli operativi ed alle linee guida
da adottare in conformita alla normativa nazionale e comunitaria, negli
allevamenti di competenza, in materia di: benessere degli animali da reddito,
detenzione ed impiego del farmaco veterinario, lotta al randagismo,igiene
urbana, sorveglianza sull’alimentazione animale e sullimpiego dei mangimi,
prevenzione e controllo delle zoonosi delle popolazioni sinantrope ai fini della
tutela della salute pubblica; programmi di ricerca e di educazione alla salute
rivolti agli adolescenti promossi in collaborazione con il CEASA e/o con la
U.O. Educazione alla Salute.

Attuazione del piano Nazionale di controllo delle salmonellosi negli
allevamenti di galline ovaiole.

12/04/2006 al 01/11/2014 ha assolto incarico di sostituzione del Responsabile
Dell’ U.O. Di Cefalu in caso di assenza o impedimento del Titolare.

Dal 2014 a tutt'oggi opera nel campo della sicurezza alimentare come
auditor/responsabile di gruppo di audtor in applicazione degli aspetti
organizzativi e procedurali connessi con I'applicazione delle disposizioni di cui
all’ art. 4 par.6 del Reg. CE 882/2004.

Capacita linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Indica se il livello di INGLESE SCOLASTICO SCOLASTICO
conoscenza e scolastico o
fluente
Capacita nell’'uso delle Capacita
tecnologie
Indica se la capacita é Sistemi Operativi
scarsa, buona o oftima Windows XP, Vista, 7, 8 BUONA

Linux i

Mac I

Altro (specificare)

Applicativi

Office BUONA

Data base SUFFICIENTE

Navigazione Internet BUONA

Posta Elettronica BUONA




Altro (specificare) Inserimento ed estrazione dati dal
sistema operativo EDIP anagrafe
canina.

Inserimento ed estrazione dati dal
sistema operativo SINSA della Banca
Dati Nazionale.

Altro (partecipazione a
corsi, convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Indica le date di inizio e
fine e I'Attivita

26/02/2009- Fondazione Iniziative Zooprofilattiche e zootecniche Brescia-
Etologia applicata e benessere animale.

Dal 24 al 25 novembre 2008- AUSL 6 — Palermo- Corso di formazione-
informazione sui rischi specifici relativi all’attivita di lavoro ai sensi del D.L.
626/94

Dal 10/4/2006 al 14/9/2006 ( quattro moduli )- CEFPAS — Caltanissetta-
Corso Regionale di Epidemiologia e statistica per Aziende sanitarie: analisi
dei dati epidemiologici con epi info.

Dal 24 al 25 maggio 2012- IZS del Piemonte Liguria e Valle d’Aosta-“L’
evoluzione nel settore dei mangimi: La Normativa in campo”

13/02/2011- Ordine dei Medici Veterinari della Provincia di Palermo-
“Gestione dei pazienti difficili mediante tecniche di etologia applicata”
Giugno 2012 -corso regionale per auditor/responsabili di gruppo di audit nel
campo della sicurezza alimentare per il personale dei servizi veterinari.
Ottobre 2012-Corso regionale avanzato per auditor/responsabili gruppo di
audit.

Settembre 2013-Corso di formazione regionale dei soggetti istituzionali
sottoposti a controllo tramite audit.

Novembre 2014- gestione del farmaco veterinario negli animali da reddito e
benessere animale.

Novembre 2014- Filiera latte, produzione primaria,trasformazione e
prospettive di espansione.

Settembre 2014- randagismo avvelenamenti,benessere animale “attualita e
prospettive”.

Maggio 2014- corso aziendale di primo soccorso.

Giugno 2015 — la gestione delle popolazioni animali domestiche,sinantropiche
e selvatiche in ambiente urbano.




*Per quanto riguarda i compensi percepiti si imanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione
“Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che ogni dato o notizia contenuta nel presente
curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di
appartenenza.

Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum)

Data 30 settembre 2015
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