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Curriculum vitae 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 
Residenza 

 Roberta Belcastro 
Via Ruggero Mastrangelo, 31, 90100, Palermo 

Telefono  347/5719106  

E-mail  robertabelcastro@tiscali.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  01/06/1976 

  Codice fiscale              BLCRRT76H41G273Z  
 
 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

• Date (da – a)  Da Giugno 2007 (tuttora in corso) 

   

• Tipo di impiego  Libero professionista con partita iva: Formazione, Ricerca e Clinica sull’Autismo e i 
Disturbi d’Ansia . 

   

• Date (da – a)  Dal Novembre 2009 (tuttora in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Tolman, Via Cerda 24, Via M.Stabile 136, Palermo; Via Montello, 1 Catania; Via 
Monsignor Melas, 15, 08100, Nuoro; 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Quadriennale di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-Comportamentale, 
Laboratorio di Scienze Cognitivo-Comportamentali, riconosciuta dal Ministero 
dell’Università e della Ricerca Scientifica D.M.21 Maggio G.U.R.I. n.128 del 6/06/2001. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tutor d’aula e psicoterapeuta trainer per la guida delle esercitazioni pratiche guidate 
sulle modalità d’intervento cognitivo-comportamentali applicate ai bambini con 
diagnosi di autismo, anno accademico 2009/2010 
 
 

• Date (da – a)  Dal 2008 (tuttora in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Tolman, Via Cerda 24, Via M.Stabile 136, Palermo; Via Montello, 1 Catania; Via 
Monsignor Melas, 15, 08100, Nuoro; ISMEC onlus (Istituto di Medicina 
Comportamentale) Palermo. 

• Tipo di azienda o settore  Convenzione per l’effettuazione del tirocinio di formazione ed orientamento tra 
l’IS.ME.C. onlus e la Scuola Quadriennale di Specializzazione in Psicoterapia 
Cognitivo-Comportamentale, Laboratorio di Scienze Cognitivo-Comportamentali, 
riconosciuta dal Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica D.M.21 Maggio 
G.U.R.I. n.128 del 6/06/2001. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Psicoterapeuta Supervisore-tutor tirocinio pratico-clinico dei training cognitivo-
comportamentali per i bambini affetti da autismo. 

 
• Date (da – a)  Da Marzo 2009 a Luglio 2009 

Tipo di azienda o settore  Istituto Tolman, Scuola Quadriennale di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-
Comportamentale, Laboratorio di Scienze Cognitivo-Comportamentali, riconosciuta dal 
Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica D.M.21 Maggio G.U.R.I. n.128 del 
6/06/2001; ISMEC onlus (Istituto di Medicina Comportamentale) Palermo;  Laboratorio 
Di Neuropsicologia dell’Università degli Studi di Palermo; 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Membro operatore del primo progetto di ricerca-intervento a livello mondiale 
sull’Autismo e Funzioni Esecutive: integrazione della TMS (Stimolazione Magnetica 
Transcranica) e CBT (Terapia Cognitivo-Comportamenale). Obiettivo dello studio (la 
cui pubblicazione è in corso) è stato quello di evidenziare in maniera oggettiva 
eventuali miglioramenti nei bambini autistici sottoposti ad un intervento integrato (TMS 
e CBT). La Ricerca è stata presentata al Convegno: Autismo e funzioni esecutive” 
all’Ordine dei Medici chirurghi e odontoiatri della Provincia di Palermo. 

 
  

Date (da – a) 

  
 
 Giugno 2009  
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IS.ME.C. onlus (Istituto di Medicina Comportamentale) Palermo e Assessorato alle 
Politiche Sociali della Provincia Regionale di Palermo 

• Tipo di impiego  
Psicoloterapeuta del progetto “In Training” finalizzato alla formazione di genitori e 

insegnanti sulle tecniche e metodologie dell’approccio cognitivo e 

comportamentale da applicare in ambito domestico e scolastico per l’autonomia del 

bambino con autismo 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Formazione 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 13 Febbraio 2009 (durata tre mesi) 

  Soggetto proponente: Università degli Studi di Palermo, Dipartimento di Psicologia  

• Tipo di azienda o settore  Master universitario di II livello in “Valutazione Psicologica” 

   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Psicoterapeuta, Supervisore/tirocinio: intervento cognitivo comportamentale 
applicato a bambini con diagnosi di autismo. 

 
• Date (da – a)  Da Gennaio 2008 (ancora in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Studi Virtualmente 

• Tipo di impiego  Psicoterapeuta cognitivo comportamentale volontaria 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente sulle modalità di trattamento multimodale per bambini autistici 

 
• Date (da – a)  Settembre 2009 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, OSPEDALE 
CIVICO E BENFRATELLI G. DI CRISTINA E M. ASCOLI, PALERMO, 

• Tipo di impiego  Docente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 CORSO TEORICO-PRATICO “PSORIASI: CLINICA E TERAPIA” ORDINE DEI 
MEDICI ED ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI PALERMO, “IL COUNSELLING 
RAPPORTO MEDICO-PAZIENTE” 
 

 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2008 (in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soggetto proponente: Università degli Studi di Palermo  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Psicologia, Master universitario di II livello in “Valutazione Psicologica” 

• Tipo di impiego  Docente  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione sulla valutazione e intervento cognitivo comportamentale applicato a 
bambini con diagnosi di autismo. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soggetto proponente: Ecoplanet Srl, Palermo 
 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Regionale della Formazione professionale per il catalogo dell’offerta 
formativa regionale sezione A, formazione per l’inserimento occupazionale in “Esperto 
in psicopatologia dell’apprendimento nello sviluppo” 

• Tipo di impiego  Supervisore di un gruppo di stagisti del Master Universitario in “Esperto in 
psicopatologia dell’apprendimento nello sviluppo” Università degli Studi di Palermo:  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione sulla valutazione e intervento cognitivo comportamentale applicato a 
bambini con diagnosi di autismo. 

 
 

• Date (da – a)  Anno 2008 (durata 3 mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di  IS.ME.C. onlus (Istituto di Medicina Comportamentale) e Assessorato alle Politiche 
Sociali della Provincia Regionale di Palermo 
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lavoro 
• Tipo di impiego  Psicoterapeuta nel progetto “Nuove Risorse”: Psicoterapia e training riabilitativi 

con le nuove tecnologie informatiche per favorire la crescita ed il benessere del 
bambino  autistico e della sua famiglia.   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Psicoterapia cognitivo comportamentale 

 
   

   

   

   

 
• Date (da – a) 

  
Da Gennaio 2008 (tuttora in corso) 
Socio fondatore dell’ISMEC onlus (Istituto di Medicina Comportamentale) 

  Obiettivo dell’IS.ME.C è la creazione di un team di professionisti che lavorano per la 
promozione della salute intesa come “Stato di completo benessere fisico, psichico e 
sociale e non semplice assenza di malattia“ (Organizzazione Mondiale della Sanità). 
Nello specifico, l’Istituto si avvale della collaborazione tra medici, psicologi e 
psicoterapeuti di formazione Cognitivo-Comportamentale. La Medicina 
Comportamentale è intesa come area interdisciplinare risultante dall’integrazione tra 
competenze comportamentali e biomediche. Essa è diretta allo studio dei meccanismi 
di malattia e di salute, nonché allo sviluppo di procedure di intervento preventivo, 
diagnostico, terapeutico e riabilitativo. Si propone come settore di ricerca ed intervento 
multidisciplinare, che affronta con principi e metodi propri delle scienze psicologiche, i 
problemi della malattia e del mantenimento della salute. 

 
 

• Date (da – a)  Novembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Cesare Serono, via del Vigneto, 14, Roma in convenzione con la U.O.C. di 
Dermatologi, AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, 
OSPEDALE CIVICO E BENFRATELLI G. DI CRISTINA EM. ASCOLI, PALERMO, 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca finalizzata ad incrementare il  patrimonio di conoscenze relative alla psoriasi 

• Tipo di impiego  Psicoterapeuta,Consulente esperto, responsabile del progetto: Psoriasi, approccio 
multidisciplinare su modello biopsicosociale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Psicoterapeuta, training finalizzati alla riduzione dell’ansia nei pazienti con psoriasi, 
ricerca volta all’individuazione e quantificazione delle eventuali morbilità psicologiche  
primarie che insieme ai fattori biologici concorrono nella slatentizzazione della malattia 

 
 

• Date (da – a)  Giugno 2008 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, OSPEDALE 
CIVICO E BENFRATELLI G. DI CRISTINA EM. ASCOLI, PALERMO, 

• Tipo di impiego  Docente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 CORSO TEORICO-PRATICO “PSORIASI: CLINICA E TERAPIA” ORDINE DEI 
MEDICI ED ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI PALERMO, “IL COUNSELLING 
RAPPORTO MEDICO-PAZIENTE” 
 

   

• Date (da – a)  Da maggio 2007 (tuttora in corso) 

• Tipo di azienda o settore  L’ARNAS AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 
OSPEDALE CIVICO E BENFRATELLI G. DI CRISTINA E M. ASCOLI PALERMO 
U.O.C. DERMATOLOGIA DIRETTORE PROF. AMATO SALVATORE (collaborazione 
volontaria) 
 

• Tipo di impiego  Psicologa, Psicoterapeuta cognitivo-comportamentale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività clinica e di ricerca con pazienti psoriasici: psicoterapia, training assertivi e di 
gestione dello stress. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 2003 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Palermo, Cattedra di “Teoria e 
Tecniche dei Test di Personalità” 

• Tipo di impiego  Rapporto di collaborazione 
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• principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività didattiche e di ricerca  

 
• Date (da – a) 

  
2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Media Statale “Rosso di San Secondo”, Caltanissetta 

• Tipo di azienda o settore  Centro Provinciale per il Sostegno e l’Handicap, Caltanissetta 

• Tipo di impiego  Docente esperto nel corso di alta qualificazione 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Corso rivolto ai docenti di sostegno delle scuole di ogni ordine e grado  sul tema: 
“Analisi e Modificazione del Comportamento applicata ai Disturbi Pervasivi dello 
sviluppo”. 

 
 

• Date (da – a)  2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 C.N.I.S Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Associazione per il Coordinamento Nazionale degli Insegnanti Specializzati e la 
Ricerca sulle situazioni di Handicap 

• Tipo di impiego  Docente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Corso di aggiornamento dal titolo: “Approccio Multidisciplinare su Modello 
Cognitivo-Comportamentale ai Disturbi Pervasivi dello Sviluppo”; 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2007 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE, OSPEDALE 
CIVICO E BENFRATELLI G. DI CRISTINA EM. ASCOLI, PALERMO, 

• Tipo di impiego  Docente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 CORSO “PSORIASI: NUOVE OPPORTUNITA’ PER LA GESTIONE DELLA 

PATOLOGIA” (PSOTOUR 2007) “AMBULATORIO PSORIASI: IL NOSTRO 

APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE 
 
 

 
• Date (da – a)   2007 

• Tipo di azienda o settore  Studi Analisi Valutazioni economiche SRL Via G. Previati, 74 20149 Milano  

• Tipo di impiego  Psicologo, consulente esperto per il progetto di ricerca ECLIPSE QoL 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione della qualità di vita nella psoriasi trattata con farmaci sistemici in Italia. 
 
 

• Date (da – a)  da 21 marzo 2005 (durata sei mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 P.O. Aiuto Materno, Associazione Donna Sothis, Assessorato politiche sociali, 
Provincia Regionale di Palermo 

• Tipo di azienda o settore  P.O. Aiuto Materno, Asl 6, Palermo Dipartimento Plurispecialistico Pediatrico 
Universitario, reparto di Neuropsichiatria Infantile. 

• Tipo di impiego  Psicologa di formazione cognitivo comportamentale nel Progetto “Impariamo a 
Comunicare”, finalizzato all’intervento riabilitativo per bambini autistici  e training 
formativi per i genitori  

 
 

• Date (da – a) 

  
 
da 23/11/2005 (durata due mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 P.O. Aiuto Materno, Associazione Donna Sothis, Assessorato politiche sociali, 
Provincia Regionale di Palermo 

• Tipo di azienda o settore  P.O. Aiuto Materno, Asl 6, Palermo Dipartimento Plurispecialistico Pediatrico 
Universitario, reparto di Neuropsichiatria Infantile. 

• Tipo di impiego  Psicologa di formazione cognitivo comportamentale nel Progetto “Impariamo a 
Comunicare”, finalizzato all’intervento riabilitativo per bambini autistici  e training 
formativi per i genitori  

 
 
 

• Date (da – a)  da 22/02/2005 (durata sei mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 P.O. Aiuto Materno, Associazione Anfas onlus, Assessorato politiche sociali, Provincia 
Regionale di Palermo 
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• Tipo di azienda o settore  P.O. Aiuto Materno, Asl 6, Palermo Dipartimento Plurispecialistico Pediatrico 
Universitario, reparto di Neuropsichiatria Infantile. 

• Tipo di impiego  Psicologa di formazione cognitivo-comportamentale nel Progetto Cresciamo 
insieme”, finalizzato all’intervento riabilitativo per bambini autistici  e training formativi 
per i genitori  

 
 
 

• Date (da – a) 

  
 
da 19/10/2006 (durata 6 mesi) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 P.O. Aiuto Materno, AIAS di Palermo, Assessorato politiche sociali, Provincia 
Regionale di Palermo, AUSL 6 di Palermo 

• Tipo di azienda o settore  P.O. Aiuto Materno, Asl 6, Palermo Dipartimento Plurispecialistico Pediatrico 
Universitario, reparto di Neuropsichiatria Infantile. 

• Tipo di impiego  Psicologa di formazione cognitivo-comportamentale nel Progetto “intervento 
multimodale per il trattamento intensivo dei disturbi della comunicazione”  finalizzato 
all’intervento riabilitativo per bambini autistici  e training formativi per i genitori  

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 2005 al 2007 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Palermo e Ordine dei Medici, 
Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Palermo 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 “Progetto di Ricerca su Burnout in ambito sanitario nella Regione Sicilia” 

 
 

• Date (da – a)  da settembre 2005 a settembre 2007 

• Tipo di azienda o settore  ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI PALERMO 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 VALUTAZIONE E QUANTIFICAZIONE DEL DANNO DA MOBBING IN AMBITO SANITARIO 
 

 
         

• Date (da – a)  Dal 2004 al 2007 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Salute Mentale (DSM), ASL 6 Palermo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Tirocinio di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-Comportamentale 

 
• Date (da – a)  Da dicembre 2003 a dicembre 2004 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Palermo, Cattedra di “Teoria e 
Tecniche dei Test di Personalità e Psicodiagnostica” 

• Tipo di impiego  Tutor 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di tutorato 

 
 

• Date (da – a)  2003 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Palermo, ASL 6 di Palemro 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di orientamento scolastico e professionale 

 
 

 
• Date (da – a)  Da Marzo 2002 a Marzo 2003 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Palermo, Cattedra di “Teoria e 
Tecniche dei Test di Personalità” 

• Tipo di impiego  Tirocinio post-lauream (500 ore) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Diagnosi e valutazione 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  Da marzo 2012 (tuttora in corso) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Master in Applied Behavior Analisys e Modelli di Intervento Comportamentale Intensivo 

e Precoce (direttore scientifico Prof.Paolo Moderato). Ente organizzatore: IESCUM; 
Sede organizzativa: Istituto Tolman 

 
  

• Date (da – a)  Dal 2009 (tuttora in corso) 
•   Iscrizione nella graduatoria, specialisti ambulatoriali dell’ASP di Palermo. 

 
• Date (da – a)  Dal 2005 (tuttora in corso) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Socio Aderente dell’AIAMC, Associazione Italiana di Analisi e Modificazione del 
Comportamento e Terapia Comportamentale e Cognitiva. 

 
 

• Date (da – a)  2008 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Istituto Tolman, Scuola di Specializzazione quadriennale in Psicoterapia Cognitivo-
Comportamentale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Handicap e riabilitazione, Autismo, Sindrome di Asperger, Disturbo Ossessivo 
Compulsivo, Disturbo da Attacchi di Panico, Fobie specifiche, Fobia Sociale, Disturbo 
da Sress Post Traumatico,  Training di Assertività e abilità di comunicazione funzionale,  
Assessment cognitivo comportamentale, Tecniche cognitivo comportamentali, Disturbi 
psicofisiologici, Disfunzionii sessuali, Depressione, Schizzofrenia, Disturbi del 
Comportamento Alimentare, Disturbi dell’età evolutiva, Biofeedback training. 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta cognitivo comportamentale 
 
 
 

• Date (da – a)  2007 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Centro per l’Autismo di Palermo, ASL 6 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione sul tema “La presa in carico dei disturbi pervasivi dello 
sviluppo: dalla diagnosi al progetto di vita della persona con autismo” 

 
 

• Date (da – a)  Dal 2005 al 2006 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università degli Studi di Palermo 

• Qualifica conseguita  Master Universitario in “TRAUMATIC DISASTER AND STRESS MAMAGEMENT”  
 
 

• Date (da – a)  2004 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Associazione Prima, Bologna 

• Qualifica conseguita  - ABILITAZIONE ALL’USO PROFESSIONALE DEL “METODO EGE 2002” PER LA 
VALUTAZIONE E LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO DA MOBBING 
- CORSO DI IN/FORMAZIONE SUL MOBBING TENUTO DAL PROF H. EGE  

 
 

• Date (da – a)  2004 
• Qualifica conseguita  ISCRIZIONE ALL’ALBO DEI PERITI E DEGLI ESPERTI DI MOBBING DELL’A.P.E.M. 

(ASSOCIAZIONE PERITI ED ESPERTI DI MOBBING) 
 

 
 

• Date (da – a)  2003 
• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI PSICOLOGO E ISCRIZIONE ALL’ALBO 

DELLA REGIONE SICILIA PER L’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE (NR. 2802) 
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• Date (da – a) 

  
 
2003 

• Qualifica conseguita  Attestato trinity di lingua inglese, Palermo 
 

 
 

• Date (da – a)  26 Febbraio 2002 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università degli Studi di Palermo, Facoltà di Scienze della Formazione, Corso di Laurea 

in Psicologia 
• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia (vecchio ordinamento), con la votazione di 110/110 con lode 

 
 

 
• Date (da – a)  Luglio del 1994 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 “ISTITUTO A. DI RUDINI’” DI PALERMO  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA, VOTAZIONE: 40/60 
 

 
   

IDONEITÀ CONCORSI 
PUBBLICI 

2002 
 
• BORSA DI STUDIO DI RICERCA PRESSO IL “NATIONAL HOSPITAL FOR 
NEUROLOGY AND NEUROSURGERY DEPARTMENT OF 
NEUROPSYCHOLOGY, LONDON, UK 
 
• BORSA DI STUDIO DI RICERCA PRESSO L’UNIVERSITÀ DI 
AMSTERDAM (OLANDA) 

 
 
 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 
 

IN PSICOTERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTALE, VOLUME 16 – N. 3 2010, ERICKSON, 

“COGNITIVE-BEHAVIORAL APPROACH APPLIED TO THE PERVASIVE DISORDER OF 

DEVELOPMENTS (DPS): INTENSIVE TRAINING OF GROUP FINALIZED TO THE DEVELOPING OF 

SOCIAL ABILITIES”  (D.FASCIANA, R. BELCASTRO, G. LO SAVIO, N. LO SAVIO, E. 

MAMMANA, MGV PANTALEO 

 
in Psicoterapia cognitivo comportamentale, volume 16 – n. 3 2010, Erickson, “Autism: 

An Intensive and Multidisciplinary Trai9ning Integrated on a Cognitive and Behavioral 

Model and the Use of ICT”  (E, Mammana, R. Belcastro, D. Fasciana, G. Lo Savio, N. Lo 

Savio, MGV Pantaleo) 

 

in Psicoterapia cognitivo comportamentale, volume 16 – n. 3 2010, Erickson, 

“Educational treatments in children with Syndrome of Rett” ( N. Lo Savio, F. Omodei, D. 

Fasciana, R. Belcastro, M. Li Bassi, F. Compagno, E. Mammana, A. Ganci G. Lo Savio, 

M. Roccella) 

 

10/10/2010 : POSTER PRESENTATO AL CONGRESS OF EUROPEAN ASSOCIATION FOR 

BEHAVIOURAL & COGNITIVE THERAPIES (MILAN, OCTOBER 7-10, 2010): “A 

NEUROPHYSILOGICAL AND BEHAVIORAL INTEGRATED APPROACH TO AUTISM: COMBINED USE 

OF  RTMS  AND CBT” M.OLIVERI, R.BELCASTRO, T.CHILLEMI, D. FASCIANA, E. 

MAMMANA, L. GUIDA, K. LA PAGLIA, D. IZZO, G. LO SAVIO, N. LO SAVIO (ISTITUTO 

TOLMAN, PALERMO, IS.ME.C. ONLUS PALERMO, CATTEDRA DI NEUROPSICOLOGIA 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO 

 
Belcastro R,  Mobbing e approccio cognitivo comportamentale: un case study. 
Comunicazione libera al XIII Congresso Nazionale AIAMC, “Vivere una società a 
rischio”, Milano, 2005. 
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Belcastro R, La psicologia dell’emergenza, articolo pubblicato sul sito 
www.psicologia emergenza.it. 

 
 

Todaro F, Milioto M, Belcastro R, Amato S. Esperienze cliniche del centro 
PSOCARE. Comunicazione libera alla “Prima giornata PSOCARE” – Centro 
Congressi Istituti Fisioterapici Ospitalieri – Roma 26 Ottobre 2007 
  

Belcastro R, Milioto M, Todaro F, Amato S. Approccio multidisciplinare al 
paziente psoriasico: la nostra esperienza. Comunicazione libera in “Psoriasi 
nuove opportunità per la gestione della patologia (PSOTOUR 2007)” – Hotel 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

  
ALTO LIVELLO DI AUTONOMIA, CON BUONA PREDISPOSIZIONE A LAVORARE CON ALTRE PERSONE, 
IN AMBIENTI MULTICULTURALI. PROPENSIONE AD OCCUPARE POSTI IN CUI LA COMUNICAZIONE È 

IMPORTANTE E IN CUI È ESSENZIALE LAVORARE IN SQUADRA. OTTIMA CAPACITÀ DI LEADERSHIP, 
GESTIONE DEI CONFLITTI E ASSERTIVITÀ 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
 

 BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO Windows XP E DEI SOFTWARE 
APPLICATIVI (Word, Excel, Power point, Internet explorer, Outlook Express, Photo 
Shop). 
Conoscenza e uso dei PC in ambiente MS-Dos e dei sistemi Mac 

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
NON PRECEDENTEMENTE INDICATE. 

 Da Giugno 2007 (tuttora in corso) lavoro come Psicoterapeuta Libera professionista con 
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La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo 
quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 
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